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CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DE SANTA CATARINA 
COMANDO-GERAL 

BATALHÃO DE COMANDO E SERVIÇOS 
BOLETIM INTERNO No 35-2025 

 
Quartel em Florianópolis, 04 de setembro de 2025. 

(QUINTA-FEIRA) 
 

Publico para conhecimento das Unidades do Comando-Geral do Corpo de Bombeiros Militar 
e devida execução o seguinte: 

 
1a PARTE – SERVIÇOS DIÁRIOS 

 
ESCALA DE SERVIÇO 
SUPERVISOR DA DSCI - SOBREAVISO 

DATA HORÁRIO DIA DA SEMANA OFICIAL DE SERVIÇO TELEFONE 
01/09/2025 08:00h às 08:00h Segunda-feira Cel BM FAZZIONI (49)99173-3650 
02/09/2025 08:00h às 08:00h Terça-feira Maj BM PELOZZI (48)98832-0978 
03/09/2025 08:00h às 08:00h Quarta-feira Maj BM OSCAR (48)99996-7556 
04/09/2025 08:00h às 08:00h Quinta-feira Maj BM POLLIANA (48)98867-1634 
05/09/2025 08:00h às 08:00h Sexta-feira Cap BM SANINO (48)98802-3296 
06/09/2025 08:00h às 08:00h Sábado Cap BM PEREIRA (48)99145-5499 
07/09/2025 08:00h às 08:00h Domingo Cap BM CESÁRIO (47)98848-6838 
08/09/2025 08:00h às 08:00h Segunda-feira Cel BM FAZZIONI (49)99173-3650 
09/09/2025 08:00h às 08:00h Terça-feira Cap BM SUELLEN (48)98802-7986 
10/09/2025 08:00h às 08:00h Quarta-feira 1º Ten BM RAMPINELLI (48)99149-0040 
11/09/2025 08:00h às 08:00h Quinta-feira Maj BM OSCAR (48)99996-7556 
12/09/2025 08:00h às 08:00h Sexta-feira Cap BM CESÁRIO (47)98848-6838 
13/09/2025 08:00h às 08:00h Sábado Maj BM POLLIANA (48)98867-1634 
14/09/2025 08:00h às 08:00h Domingo Cap BM SUELLEN (48)98802-7986 
15/09/2025 08:00h às 08:00h Segunda-feira Maj BM PELOZZI (48)98832-0978 
16/09/2025 08:00h às 08:00h Terça-feira Cap BM SANINO (48)98802-3296 
17/09/2025 08:00h às 08:00h Quarta-feira Cap BM PEREIRA (48)99145-5499 
18/09/2025 08:00h às 08:00h Quinta-feira Cap BM CESÁRIO (47)98848-6838 
19/09/2025 08:00h às 08:00h Sexta-feira Maj BM POLLIANA (48)98867-1634 
20/09/2025 08:00h às 08:00h Sábado 1º Ten BM RAMPINELLI (48)99149-0040 
21/09/2025 08:00h às 08:00h Domingo Maj BM PELOZZI (48)98832-0978 
22/09/2025 08:00h às 08:00h Segunda-feira Cel BM FAZZIONI (49)99173-3650 
23/09/2025 08:00h às 08:00h Terça-feira Maj BM OSCAR (48)99996-7556 
24/09/2025 08:00h às 08:00h Quarta-feira 1º Ten BM RAMPINELLI (48)99149-0040 
25/09/2025 08:00h às 08:00h Quinta-feira Cap BM PEREIRA (48)99145-5499 
26/09/2025 08:00h às 08:00h Sexta-feira Cap BM SUELLEN (48)98802-7986 
27/09/2025 08:00h às 08:00h Sábado Cap BM SANINO (48)98802-3296 
28/09/2025 08:00h às 08:00h Domingo Maj BM POLLIANA (48)98867-1634 
29/09/2025 08:00h às 08:00h Segunda-feira Maj BM OSCAR (48)99996-7556 
30/09/2025 08:00h às 08:00h Terça-feira Cel BM FAZZIONI (49)99173-3650 

 
 

2a PARTE – INSTRUÇÃO 
 

Sem Alteração. 
 

3a PARTE – ASSUNTOS GERAIS E ADMINISTRATIVOS 
 
I – ALTERAÇÕES DE OFICIAIS 
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DISPENSA DO SERVIÇO 
Na solicitação contida no Ofício nº 1062-25-CmdoG, do Capitão BM Mtcl 931895-0 BRUNO GOLIN 
SPROVIERI, Adjunto à BM-7 do Estado – Estado-Maior Geral, o qual solicita 2 (dois) dias de 
dispensa do expediente, para desconto em banco de horas, sendo os dias 04 e 05 de setembro de 
2025, dou o seguinte despacho: 
1.defiro; 
2.insira-se no SIGRH; 
3.publique-se; 
4.arquive-se. 
 
Florianópolis, data da assinatura digital. 
 
Tenente-Coronel BM PRISCILA CASAGRANDE 
Chefe da BM-7/EMG/CBMSC 
SGPe CBMSC 19632/2025 
 
Na solicitação contida no Ofício nº 1052-25-CmdoG, do Capitão BM Mtcl 932193-4-02 LUIZ 
GUSTAVO BONATELLI, Adjunto à BM-1 do Estado-Maior Geral, onde solicita 01 (um) dia de 
dispensa do expediente, para desconto em banco de horas, sendo o dia 04 de setembro de 2025, 
dou o seguinte despacho: 
1.defiro; 
2.insira-se no SIGRH; 
3.publique-se; 
4.arquive-se. 
 
Florianópolis, data da assinatura digital. 
 
Major BM THYAGO DA SILVA MARTINS 
Chefe Interino da BM-1/EMG 
SGPe CBMSC 19458/2025 
 
EXPEDIENTE DIVERSOS 
Na solicitação constante do Ofício nº 447-25-DP, subscrito pelo Ten Cel BM ROBERTO 
WEINGARTNER, no qual realiza o expediente administrativo no horário das 13h15 às 20h15, sendo 
as horas faltantes compensadas com as escalas de Superior de Dia ou conforme a necessidade em 
horário diverso ao solicitado. Considerando o disposto na Lei Complementar nº 16.773/2015, que 
regulamenta as formas de cumprimento da jornada de trabalho e o sistema de banco de horas; o 
Decreto Estadual nº 285/2015, que estabelece o expediente administrativo padrão e admite, de forma 
excepcional e justificada, jornada diversa, limitada a 08h diárias; bem como a Ordem Administrativa 
nº 01-CMDOG, de 03 de março de 2020, que disciplina no âmbito do CBMSC a aplicação do 
expediente administrativo e do banco de horas, inclusive quanto à possibilidade de autorização para 
expediente diverso do padrão. Considerando que a motivação apresentada contempla tanto a 
necessidade de serviço quanto razões de ordem pessoal, sempre juízo às atividades da Diretoria de 
Pessoal, dou o seguinte despacho: 
1.autorizo; 
2.insira-se no SIGRH; 
3.publique-se em BI; 
4.arquive-se. 
 
Florianópolis, data da assinatura eletrônica. 
 
Coronel BM DEIVID NIVALDO VIDAL 
Diretor de Pessoal 
SGPe CBMSC 19636/2025 
 
Na solicitação contida através de Ofício Nº 412-25-DP, do Capitão BM Mtcl 933473-4 PEDRO 
CABRAL REIS DA SILVA, o qual solicita autorização para realização de expediente diário das 09h às 
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15h, totalizando 06h diárias, sendo as horas faltantes compensadas com o serviço de Comandante 
de Área ou, quando este não for suficiente no mês para completar as horas, estas serão 
compensadas com horas de expediente durante a semana, conforme necessidade do serviço na 
Diretoria de Pessoal. Tal solicitação se dá em razão da necessidade de estar presente na Seção 
tanto no período da manhã quanto no período da tarde, de forma a possibilitar o contato direto com 
todos os militares da Divisão de Recursos Humanos, considerando que alguns cumprem expediente 
no turno matutino e outros no turno vespertino. Além disso, justifico também por razões de ordem 
pessoal, visando compatibilizar meus horários com a rotina escolar de meus filhos, o trabalho de 
minha esposa e o horário da nossa colaboradora doméstica, Dou o seguinte despacho: 
1.defiro; 
2.insira-se no SIGRH; 
3.publique-se; 
4.arquive-se. 
 
Florianópolis, data da assinatura digital. 
 
Coronel BM DEIVID NIVALDO VIDAL 
Diretor de Pessoal 
SGPe CBMSC 18649/2025 
 
FÉRIAS 
Na solicitação contida no Ofício nº 89-25-CORREGEDORIA, de 29 de agosto de 2025, do Cap BM 
Mtcl 391170-5 GUILHERME DALLIGNA DE OLIVEIRA, lotado na Corregedoria-Geral do CBMSC, o 
qual solicita 2 (dois) dias de desconto em férias a contar de 04 de setembro de 2025, dou o seguinte 
despacho: 
1.defiro; 
2.insira-se no SIGRH; 
3.publique-se; 
4.arquive-se. 
 
Florianópolis, data da assinatura digital. 
 
Coronel BM JORGE ARTUR CAMEU JÚNIOR 
Corregedor-Geral do CBMSC 
SGPe CBMSC 19372/2025 
 
SERVIÇO DE SAÚDE 
Na solicitação contida no Requerimento para avaliação documental de Licença para Tratamento de 
Saúde Própria (LTS), no qual a Maj BM Mtcl 928184-3 JUCIANE DA CRUZ MAY, solicita o abono de 
5 (cinco) dias, nos dias 21, 22, 25, 26 e 27 de agosto de 2025: 
1.defiro; 
2.inserir no SIGRH; 
3.publicar em BI; e 
4.arquivar. 
 
Florianópolis, 03 de setembro de 2025. 
 
Coronel BM DEIVID NIVALDO VIDAL 
Diretor de Pessoal 
SGPe CBMSC 19713/2025 
 
Na solicitação contida no Ofício Nº 24-25-CmdoG, do Capitão BM Mtcl 931897-6 WAGNER 
ALBERTO DE MORAES, por meio do qual solicita o abono de 1 (um) dia para tratamento de saúde 
de pessoa da família, em 08/07/2025, conforme a PORTARIA Nº 310/2024/CBMSC, de 08/07/2024, 
dou o seguinte despacho: 
1.defiro; 
2.inserir no SIGRH; 
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3.publicar em boletim do BCSv; 
4.relacionar na planilha de controle mensal do Gabinete e restituir à origem para conhecimento e 
arquivamento. 
 
Florianópolis, data da assinatura digital. 
 
Tenente-Coronel BM DANIEL GEVAERD MÜLLER 
Chefe de Gabinete e Ajudante-Geral do CBMSC 
SGPe CBMSC 19200/2025 
 
II – ALTERAÇÕES DE SUBTENENTES E SARGENTOS 
 
EXPEDIENTE DIVERSOS 
Na solicitação contida no Ofício Nº 48-25-AISA, do 3º Sargento BM Mtcl 931805-4 MAURICIO 
GHISOLFI DA SILVA,  o qual solicita autorização para cumprimento da Escala Ordinária de 
expediente no horário das 07h00 às 14h00, com compensação de horas mensais a serem cumpridas 
no expediente. Tal alteração se dá devido ao signatário possuir uma filha PcD e ter que 
acompanhá-la nas terapias no período vespertino e noturno, dou o seguinte despacho: 
1.autorizo; 
2.insira-se no SIGRH; 
3.publique-se em BI; e 
4.arquive-se. 
 
Florianópolis, data da assinatura digital. 
 
Tenente-Coronel BM ATILA MEDEIROS SARTE 
Chefe da AISA/CBMSC  
SGPe CBMSC 19409/2025 
 
Na solicitação contida no Ofício N° 1188-25-DLF, do ST BM Mtcl 927663-7 FÁBIO RENATO COSTA, 
o qual solicita autorização para cumprimento da escala ordinária de expediente, no horário das 12:00 
às 18:00 horas, com compensação de horas mensais a serem cumpridas em viagens e na escala de 
Plantão da DiTI, conforme Ficha de Frequência, dou o seguinte despacho: 
1.defiro; 
2.insira-se no SIGRH; 
3.publique-se; 
4.arquive-se. 
 
Florianópolis, data da assinatura digital. 
Tenente-Coronel BM JOSÉ ANANIAS CARNEIRO 
Diretor Interino de Logística e Finanças do CBMSC 
SGPe CBMSC 18653/2025 
 
ASSUNTO: análise do requerimento de autorização para a realização de expediente diverso do 
padrão, conforme disposto nos parágrafos 5º e 7º da Ordem Administrativa nº 01/CMDOG, de 03 de 
março de 2020. 
Analisando as justificativas apresentadas pela Al Sgt BM ROBERTA BEGROW, matrícula 933520-0, 
constantes do processo eletrônico em epígrafe, decido: AUTORIZAR a realização de expediente 
administrativo diverso do padrão em 2 (dois) dias da semana, das 07:00 às 14:00, em caráter 
excepcional, e durante o Curso de Formação de Sargentos (CFS) 2025. 
Determino à Secretaria da DIE para que: 
a)cientifique a interessada; 
b)publique a presente decisão em BCBM; e 
c)arquive-se. 
 
Florianópolis, data da assinatura digital. 
Coronel BM DIOGO DE SOUZA CLARINDO 
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Diretor de Instrução e Ensino do CBMSC 
SGPe CBMSC 18901/2025 
 
FÉRIAS 
Na solicitação contida no Ofício N° 1199-25-DLF, do 2º Sgt BM Mtcl 929119-9 LEONARDO ARTUR 
DA COSTA, o qual solicita alteração da data de início das férias regulamentares do dia 31 de 
dezembro de 2025 para o dia 21 de novembro de 2025, dou o seguinte despacho: 
1.defiro; 
2.registre-se no SIGRH; 
3.publique-se; e 
4.arquive-se. 
 
Florianópolis, data da assinatura digital. 
Tenente-Coronel BM JOSÉ ANANIAS CARNEIRO 
Diretor Interino de Logística e Finanças 
SGPe CBMSC 18735/2025 
 
LUTO 
Na comunicação contida no Ofício Nº 45-25-AISA, da 3º Sgt BM Mtcl 932210-84 MARAYSA ALVES, 
a qual informa o falecimento do sogro, Sr. Almir Erasmo Campos, ocorrido em 24 de julho de 2025, e 
o usufruto da Licença luto no período de 24 a 31 de julho de 2025, dou o seguinte despacho: 
1.defiro; 
2.insira-se no SIGRH; 
3.publique-se em BI; e 
4.arquive-se. 
 
Florianópolis, 18 de agosto de 2025. 
Tenente-Coronel BM ATILA MEDEIROS SARTE 
Chefe da AISA 
SGPe CBMSC 17420/2025 
 
SERVIÇO DE SAÚDE 
Na solicitação contida no Ofício Nº 43-AISA-CBMSC, do 3º Sargento BM Mtcl 931805-4 MAURICIO 
GHISOLFI DA SILVA, o qual solicita o abono de 1 (um) dia para tratamento de saúde de pessoa da 
família, a contar de 8 de julho de 2025, decido: 
1.abonar o atestado médico apresentado, para fins de licença para tratamento saúde pessoa família 
(LTSPF), pelo período indicado, conforme a Portaria n° 310/2024/CBMSC; 
2.inserir no SIGRH; 
3.publicar em BI; 
4.relacionar na planilha de controle mensal da AISA; e 
5.arquivar. 
 
Florianópolis, 10 de julho de 2025. 
 
Tenente-Coronel BM ÁTILA MEDEIROS SARTE 
Chefe da AISA/SCMDOG/CBMSC 
SGPe CBMSC 15644/2025 
 
Na solicitação contida no Ofício Nº 419-25-DP, do  2º Sgt BM DANILO DE ALMEIDA DASSAN DA 
SILVA, o qual solicita o abono para tratamento de saúde de pessoa da família,  entre 25 e 29 de 
agosto de 2025, dou o seguinte despacho: 
1.defiro; 
2.insira-se no SIGRH; 
3.publique-se em BI;  
4.relacionar na planilha de controle mensal da Diretoria; e 
5.arquivar. 
 
Florianópolis, data da assinatura digital. 
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Coronel BM DEIVID NIVALDO VIDAL 
Diretor de Pessoal 
SGPe CBMSC 18728/2025 
 
 
III – ALTERAÇÕES DE CABOS E SOLDADOS 
 
DISPENSA DO SERVIÇO 
Na solicitação contida no Ofício nº 1144-25-DLF, do Cb BM Mtcl 932258-2 ELIVELTON DELFINO DA 
SILVA, da DiTI/DLF, o qual solicita 2 (dois) dias de dispensa total do serviço para desconto em banco 
de horas, a contar de 21 de agosto de 2025, dou o seguinte despacho: 
1.defiro; 
2.insira-se no SIGRH; 
3.publique-se; 
4.arquive-se. 
 
Florianópolis, data da assinatura digital. 
 
Major BM RODRIGO GHISOLFI DA SILVA 
Chefe do Centro de Infraestrutura 
SGPe CBMSC 18373/2025 
 
Na solicitação contida no Ofício Nº 740-25-DLF, de 1º de junho de 2025, do Sd BM Mtcl 691667-8 
ROGÉRIO FERNANDES DA SILVA JÚNIOR, da DiTI/DLF, o qual solicita 1 (um) dia de dispensa total 
do serviço para desconto em banco de horas, sendo o dia 29 de agosto de 2025, dou o seguinte 
despacho: 
1.defiro; 
2.insira-se no SIGRH; 
3.publique-se; 
4.arquive-se. 
 
Florianópolis, data da assinatura digital. 
 
Major BM ARTHUR ROBERTO VOGEL FILHO 
Chefe Interino da Divisão de Tecnologia da Informação 
SGPe CBMSC 19036/2025 
 
Na solicitação contida no Ofício Nº 1124-25-DLF, do Cb BM Mtcl 931876-3 CASSIANO HEMKMAIER 
FERNANDES, da DiTI/DLF, o qual solicita 3 (três) dias de dispensa total do serviço para desconto 
em banco de horas, a contar de 13 de agosto de 2025, dou o seguinte despacho: 
1.defiro; 
2.insira-se no SIGRH; 
3.publique-se; 
4.arquive-se. 
 
Florianópolis, data da assinatura digital. 
 
Major BM RODRIGO GHISOLFI DA SILVA 
Chefe do Centro de Infraestrutura 
SGPe CBMSC 18079/2025 
 
Na solicitação contida no Ofício nº 998-25-DLF, do Cb BM Mtcl 933614-1 CRYSTIAN SCHWINDEN 
DA SILVA, da DiTI, o qual solicita 2 (dois) dias de dispensa do serviço para desconto em banco de 
horas, sendo os dias 28 e 29 de agosto de 2025, dou o seguinte despacho: 
1.defiro; 
2.insira-se no SIGRH; 
3.publique-se; 
4.arquive-se. 
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Florianópolis, data da assinatura digital. 
 
Major BM LEANDRO FLORES EMMANUELLI 
Chefe do Centro de Processamento de Dados e Redes 
SGPe CBMSC 19154/2025 
 
EXPEDIENTE DIVERSOS 
Na solicitação contida no Ofício Nº 393-25-DP, da Cb BM Mtcl 932238-8 GRAZIELA ELISA SCHÉ 
LEMOS, a qual solicita a alteração do horário de expediente para 13h às 18h, conforme art. 2º, §2º, 
da Lei nº 18.888, de 19 de abril de 2024, dou o seguinte despacho: 
1.autorizo; 
2.insira-se no SIGRH; 
3.publique-se em BI; 
4.arquive-se. 
 
Florianópolis, data da assinatura eletrônica. 
 
Coronel BM DEIVID NIVALDO VIDAL 
Diretor de Pessoal 
SGPe CBMSC 18032/2025 
 
Na solicitação constante do Ofício nº 436-25-DP, subscrito pelo Soldado BM Matheus Nunes Weirich, 
no qual requer autorização para cumprimento de expediente administrativo diário das 09h às 16h, 
totalizando 07h diárias, com compensação das horas faltantes ao longo da semana, conforme 
necessidade da Diretoria de Pessoal.  
Considerando o disposto na Lei Complementar nº 16.773/2015, que regulamenta as formas de 
cumprimento da jornada de trabalho e o sistema de banco de horas; o Decreto Estadual nº 285/2015, 
que estabelece o expediente administrativo padrão e admite, de forma excepcional e justificada, 
jornada diversa, limitada a 08h diárias; bem como a Ordem Administrativa nº 01-CMDOG, de 03 de 
março de 2020, que disciplina no âmbito do CBMSC a aplicação do expediente administrativo e do 
banco de horas, inclusive quanto à possibilidade de autorização para expediente diverso do padrão. 
Considerando que a motivação apresentada contempla tanto a necessidade de serviço quanto 
razões de ordem pessoal, sempre juízo às atividades da Diretoria de Pessoal, dou o seguinte 
despacho: 
1.defiro; 
2.insira-se no SIGRH; 
3.publique-se; 
4.arquive-se. 
 
Florianópolis, data da assinatura digital. 
 
Coronel BM DEIVID NIVALDO VIDAL 
Diretor de Pessoal 
SGPe CBMSC 18650/2025 
 
Na solicitação constante do Ofício nº 440-25-DP, subscrito pelo Cb BM ANDERSON DE SOUZA 
VIEIRA, no qual requer inversão do expediente administrativo no período de 02/09/2025 a 
25/11/2025, em razão de melhor adequar sua participação no CFS.  
Considerando o disposto na Lei Complementar nº 16.773/2015, que regulamenta as formas de 
cumprimento da jornada de trabalho e o sistema de banco de horas; o Decreto Estadual nº 285/2015, 
que estabelece o expediente administrativo padrão e admite, de forma excepcional e justificada, 
jornada diversa, limitada a 08h diárias; bem como a Ordem Administrativa nº 01-CMDOG, de 03 de 
março de 2020, que disciplina no âmbito do CBMSC a aplicação do expediente administrativo e do 
banco de horas, inclusive quanto à possibilidade de autorização para expediente diverso do padrão. 
Considerando que a motivação apresentada contempla tanto a necessidade de serviço quanto 
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razões de ordem pessoal, sempre juízo às atividades da Diretoria de Pessoal, dou o seguinte 
despacho: 
1.defiro; 
2.insira-se no SIGRH; 
3.publique-se; 
4.arquive-se. 
 
Florianópolis, data da assinatura eletrônica. 
 
Coronel BM DEIVID NIVALDO VIDAL 
Diretor de Pessoal 
SGPe CBMSC 19463/2025 
 
Na solicitação contida no Ofício N° 1260-25-DLF, do Soldado BM Mtcl 691634-1 RAUL LAUREANO, 
o qual solicita autorização para cumprimento de Escala Ordinária de expediente do signatário no 
horário das 07h00 às 14h00 nas quartas, quintas e sextas-feiras, com compensação de horas 
mensais a serem cumpridas no expediente, conforme Ficha de Frequência. Tal solicitação se dá 
visando conciliar responsabilidades pessoais e profissionais, e baseia-se na OAdm Nr 01-20-CmdG, 
dou o seguinte despacho: 
1.defiro; 
2.insira-se no SIGRH; 
3.publique-se; 
4.arquive-se. 
 
Florianópolis, data da assinatura digital. 
 
Tenente-Coronel BM JOSÉ ANANIAS CARNEIRO 
Diretor Interino de Logística e Finanças do CBMSC 
SGPe CBMSC 19671/2025 
 
Na solicitação contida no Ofício nº 1249-25-DLF, do Cabo BM Mtcl 932387-2 DANIEL FALQUETO, o 
qual solicita autorização para cumprimento da escala ordinária de expediente do signatário no horário 
das 07h00 às 14h00, com compensação de horas mensais a serem cumpridas no expediente, 
conforme Ficha de Frequência, dou o seguinte despacho: 
1.defiro; 
2.insira-se no SIGRH; 
3.publique-se; 
4.arquive-se. 
 
Florianópolis, data da assinatura digital. 
 
Tenente-Coronel BM JOSÉ ANANIAS CARNEIRO 
Diretor Interino de Logística e Finanças do CBMSC 
SGPe CBMSC 19515/2025 
 
Na solicitação contida no Ofício nº 1234-25-DLF, do Soldado BM Mtcl 609796-0 SAMUEL DE NEZ 
DE OLIVEIRA, o qual solicita autorização para realizar o expediente administrativo da seguinte 
forma: 
a)Segunda-feira a quinta-feira: das 12:00h às 19:00h (horário padrão); 
b)Sexta-feira: das 10:00h às 17:00h (horário diverso); 
c)As horas complementares serão realizadas: 
nas terças-feiras das 10:00h às 11:00h; 
nas quintas-feiras das 07:00h às 11:00h. 
A solicitação de horário diverso se dá por motivos particulares,dou o seguinte despacho: 
1.defiro; 
2.insira-se no SIGRH; 
3.publique-se; 
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4.arquive-se. 
 
Florianópolis, data da assinatura digital. 
 
Tenente-Coronel BM JOSÉ ANANIAS CARNEIRO 
Diretor Interino de Logística e Finanças do CBMSC 
SGPe CBMSC 22893/2025 
 
Na solicitação contida no Ofício N° 1154-25-DLF, do Sd BM Mtcl 691667-8 ROGÉRIO FERNANDES 
DA SILVA JÚNIOR, o qual solicita autorização para cumprimento da escala ordinária de expediente, 
no horário das 07:00 às 14:00 horas, com compensação de horas mensais a serem cumpridas em 
escala de Plantão da DiTI e/ou com horas adicionais necessárias, conforme Ficha de Frequência, 
dou o seguinte despacho: 
1.defiro; 
2.insira-se no SIGRH; 
3.publique-se; 
4.arquive-se. 
 
Florianópolis, data da assinatura digital. 
 
Tenente-Coronel BM JOSÉ ANANIAS CARNEIRO 
Diretor Interino de Logística e Finanças do CBMSC 
SGPe CBMSC 18437/2025 
 
LICENÇA ESPECIAL 
Na solicitação contida no OFÍCIO Nº 425/25/DP, da Cb BM Mtcl 337042-9 LUCIANE PEKRUEL 
NORONHA, a qual solicita autorização para usufruir de um mês de licença especial, referente ao 
terceiro mês do segundo quinquênio, a contar de 27 de agosto de 2025, dou o seguinte despacho: 
1.defiro; 
2.insira-se no SIGRH; 
3.publique-se; e 
4.arquive-se. 
 
Florianópolis, data e hora da assinatura digital. 
Capitão BM RANIEL TELES PINHEIRO 
Secretário da CPP/DP/CBMSC 
SGPe CBMSC 19077/2025 
 
SERVIÇO DE SAÚDE 
Compareceu à Formação Sanitária do 4º BPM, no dia 26/08/2025, o Sd BM Mtcl 609905-0 THIAGO 
GHELFI SEMANN, da DIE, o qual recebeu o seguinte parecer médico: “INCAPAZ 
TEMPORARIAMENTE PARA O SERVIÇO DA PM, NECESSITA DE 15 DIAS PARA SEU 
TRATAMENTO A CONTAR DE 14/08/2025. INFORMO QUE NÃO É O CASO PARA LAVRATURA DE 
ATESTADO DE ORIGEM POR SE TRATAR DE LESÃO MÍNIMA”. Assina: Glauco Tinoco Anache – 
Cap Med PM Matr. 933881-0 – CRM/SC: 9762. 
 
Florianópolis, na data da assinatura. 
 
Coronel BM DIOGO DE SOUZA CLARINDO 
Diretor de Instrução e Ensino 
SGPe CBMSC 18630/2025 
 
Compareceu à Formação Sanitária do 4º BPM, no dia 26/08/2025, o Sd BM Mtcl 609905-0 THIAGO 
GHELFI SEMANN, da DIE, o qual recebeu o seguinte parecer médico: “INCAPAZ 
TEMPORARIAMENTE PARA O SERVIÇO DA PM, NECESSITA DE 15 DIAS PARA SEU 
TRATAMENTO A CONTAR DE 14/08/2025”.Assina: Glauco Tinoco Anache – Cap Med PM Matr. 
933881-0 – CRM/SC: 9762. 
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Florianópolis, na data da assinatura. 
 
Coronel BM DIOGO DE SOUZA CLARINDO 
Diretor de Instrução e Ensino 
SGPe CBMSC 19259/2025 
 

 
4ª PARTE – JUSTIÇA E DISCIPLINA 

 
INVESTIGAÇÃO PRELIMINAR 
CONCLUSÃO DA INVESTIGAÇÃO PRELIMINAR Nº 033/2025/CBMSC 
A Investigação Preliminar nº 033/2025/CBMSC foi instaurada por meio da Portaria nº 
033/2025/InvP/CBMSC, de 11 de julho de 2025, a fim de apurar denúncia encaminhada pela 
Corregedoria-Geral, formalizada na "Nota nº 192.1-25-CORREGEDORIA: Denúncia", em que o Sr. 
Ali Maziad Ramadan, na qualidade de síndico do Condomínio Nelson di Bernardi, noticiou suposta 
conduta irregular atribuída à 3º Sgt BM MARAYSA ALVES, moradora do referido condomínio. 
Consta da denúncia que a militar teria avançado com seu veículo sobre barreira colocada pelo 
síndico na entrada da garagem, ocasionando-lhe ferimentos, fato supostamente ocorrido em 16 de 
janeiro de 2025, sendo encarregado de procedê-la o Subtenente BM RR Mtcl 913603-7 NILSON 
ANCELMO DE SOUZA.Diante do que foi apurado, RESOLVO: 
1.Concordar, com fundamento nas conclusões apresentadas pelo encarregado, que a presente 
Investigação Preliminar apurou tratar-se de ocorrência originada de desentendimento de natureza 
estritamente particular, relacionado à convivência condominial, não configurando transgressão 
disciplinar nem conduta incompatível com a função pública exercida pela militar estadual. 
Consta, ainda, que a 3º Sgt BM Maraysa Alves demonstrou plena colaboração durante a apuração, 
apresentando relato coerente e convergente com os registros audiovisuais acostados aos autos. 
Destaca-se, por fim, que a referida militar possui carreira ilibada, encontra-se classificada no 
comportamento Excepcional e não apresenta antecedentes de envolvimento em situações 
conflituosas ou ocorrências análogas, seja no âmbito da Corporação ou em sua vida civil. 
2.Determinar à Secretaria da AISA que: 
a)cientifique o Denunciante desta Conclusão; 
b)cientifique a 3º Sgt BM Maraysa Alves desta Conclusão; 
c) publique a presente Conclusão em Boletim do BCSv; 
d)proceda ao arquivamento dos autos em epígrafe, em razão da ausência de indícios de 
transgressão disciplinar ou de prática de crime militar pela investigada; 
e)remeta os autos à Corregedoria-Geral do CBMSC. 
 
Florianópolis, 26 de agosto de 2025. 
 
Tenente-coronel BM ATILA MEDEIROS SARTE 
Chefe da Assessoria Especial de Integração de Serviços Auxiliares. 
SGPe CBMSC 15757/2025 
 
REFERÊNCIA ELOGIOSA 
Ao 2º Sgt BM Mtcl 929280-2 RENATO GOMES JUNIOR,  
Ao Sd BM Mtcl 691652-0 GIULIANO FURTADO DE FARIAS,  
Ao Sd BM Mtcl 615350-0 ANDREI ADRIANO JUNIOR, 
Elogio   aos   militares   Sgt   Junior,   Sd   Furtado   e   Sd   Andrei,   do   CSIEP/DP,   pelo   elevado 
profissionalismo,  dedicação  e  comprometimento  demonstrados,  ao  auxiliarem  na  elaboração  do 
Edital  e  na  condução  das  etapas  do  Processo  Seletivo  do  Curso  de  Formação  de  Sargentos  
do CBMSC, bem como pela atuação na inclusão de novas turmas no Curso de Formação de Oficiais 
e  no  Curso  de  Formação  de  Praças  realizadas  no  1ª  semestre  do  presente  ano.  Cumpre 
enaltecer,  ainda,  a  presteza  e  eficiência  com  que  apoiaram  as  respostas  às  demandas  
judiciais relacionadas  aos  certames,  sempre  com  zelo  e  responsabilidade,  contribuindo  de  
maneira decisiva  para  a  segurança  jurídica,  transparência  e  credibilidade  institucional  do  Corpo  
de Bombeiros Militar de Santa Catarina.Individual, averbe-se. 
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Florianópolis, data da assinatura digital.     
 
TC BM ISABEL GAMBA PIONER 
Chefe do CSIEP/DP 
SGPe CBMSC 19493/2025 
 
Elogio ao Tenente-Coronel BM Mtcl 929350-7 EDUARDO SILVEIRA PEDUZZI, por realizar ação 
voluntária de doação de sangue ao HEMOSC, no dia 29 de agosto de 2025.Averbe-se. 
 
Florianópolis, na data da assinatura. 
 
Coronel BM DIOGO DE SOUZA CLARINDO 
Diretor de Instrução e Ensino 
SGPe CBMSC 19413/2025 
 
Aprovo o elogio proposto pelo Maj BM Leandro Flores Emmanuelli ao 2º Sargento BM Mtcl 929119-9 
LEONARDO ARTUR DA COSTA por sua notável capacidade de liderança e visão estratégica. Há 
três anos, por iniciativa própria, enxergou o potencial da tecnologia de containers e deu início a um 
projeto que transformou nossa infraestrutura. Em vez de usar "casas individuais" (as antigas 
Máquinas Virtuais), ele nos moveu para um sistema de "apartamentos em prédio" (containers), que 
utiliza recursos de forma muito mais inteligente e eficiente. Tal escolha torna nossa infraestrutura 
mais resiliente, escalável e segura, garantindo assim a continuidade e confiabilidade dos sistemas. 
Sua dedicação é mensurável em resultados tangíveis: uma economia anual estimada de R$ 
107.000,00 e uma melhoria impressionante na agilidade dos serviços. A migração de mais de 40 
servidores, o uso de ferramentas como Docker, Kubernetes, Gitlab, e a implementação de um novo 
modelo de monitoramento com Zabbix e Grafana mostram a profundidade e a complexidade de seu 
trabalho. O Sargento Leonardo não apenas implementou uma nova tecnologia, mas preparou a 
organização para o futuro, estabelecendo um novo padrão de eficiência e inovação. INDIVIDUAL, 
AVERBE-SE.  
 
Aprovo o elogio proposto pelo Maj BM Leandro Flores Emmanuelli ao Sd BM Mtcl 691832-8 MURILO 
BAUER por sua contribuição decisiva para o sucesso dos projetos recentemente concluídos de 
conteinerização. Ao se juntar à equipe no último ano, trouxe um nível de suporte e robustez que 
impulsionou a finalização do projeto de forma excepcional. Sua habilidade técnica foi fundamental 
para superar desafios como a refatoração de serviços antigos para funcionarem adequadamente em 
containers. Sua atuação garantiu que a infraestrutura se tornasse mais resiliente e escalável. Ao lidar 
com a complexidade de novos conceitos de rede, armazenamento e gerenciamento de recursos de 
forma otimizada, o Soldado Bauer solidificou as bases para uma modernização no nosso sistema de 
resolução de nomes (DNS), atualização na atual plataforma de virtualização e implementação do 
sistema de proxy. Sua contribuição demonstra como a colaboração e a especialização técnica podem 
gerar resultados de alto impacto, aumentando a segurança, performance e disponibilidade, ações 
que consolidaram o trabalho e prepararam o terreno para a próxima fase de modernização do 
CBMSC. 
 
Tenente-Coronel BM JOSÉ ANANIAS CARNEIRO  
Diretor Interino de Logística e Finanças  
SGPe CBMSC 19108/2025 
 

 
 
 
 

Tenente-Coronel BM ROBERTO WEINGARTNER  
Comandante do Batalhão de Comando e Serviços 

(assinado eletronicamente) 

 


	BOLETIM INTERNO No 35-2025 
	BOLETIM INTERNO No 35-2025 
	Quartel em Florianópolis, 04 de setembro de 2025. 
	1a PARTE – SERVIÇOS DIÁRIOS 
	2a PARTE – INSTRUÇÃO 
	3a PARTE – ASSUNTOS GERAIS E ADMINISTRATIVOS 
	 
	I – ALTERAÇÕES DE OFICIAIS 
	 
	SERVIÇO DE SAÚDE 
	 
	II – ALTERAÇÕES DE SUBTENENTES E SARGENTOS 
	FÉRIAS 
	LUTO 
	 
	SERVIÇO DE SAÚDE 
	 
	III – ALTERAÇÕES DE CABOS E SOLDADOS 

	 
	LICENÇA ESPECIAL 
	 
	SERVIÇO DE SAÚDE 
	 
	4ª PARTE – JUSTIÇA E DISCIPLINA 



