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Quartel em Curitibanos – SC, 2 de setembro de 2021
(Quinta-Feira)

Publico para o conhecimento do 2ºBBM e devida execução o seguinte:

1ª PARTE - SERVIÇOS DIÁRIOS

Conforme escalas de serviço arquivadas nas OBM/2ºBBM

   2ª PARTE - ENSINO E INSTRUÇÃO

EDITAL DO PROCESSO Nº 658-21-DIE/CBMSC

Processo Nº 658-2021-DIE

CONVOCAÇÃO PARA O CURSO DE FORMAÇÃO DE AGENTES TEMPORÁRIOS
(CFAT) DE CURITIBANOS (2°BBM)

O Diretor de Instrução e Ensino do CBMSC torna público que, no período de 24 de maio
de 2021 à 7 de junho de 2021, foram abertas as inscrições da Seleção para o Curso de Formação
de Agentes Temporários (CFAT) conforme  EDITAL 001-2021/DP/CBMSC, a ser realizado no
Município de Curitibanos - SC, de acordo com o Plano Geral de Ensino aprovado para o ano de
2021, sob o número 658.

1. DO CURSO

1.1 Nome: Curso de Formação de Agentes Temporários (CFAT)
1.2 Local de funcionamento: as aulas teóricas e estágio do COBOM ocorrerão na sala de

aula da Sede do 2º Batalhão de Bombeiros Militar situado na Rua Altino Gonçalves de Farias nº
1500, Bairro São Francisco, Curitibanos – SC,

1.3 Período de realização: 02 a 27 de agosto de 2021.
1.4 Carga horária: 150 horas/aula.
1.5 Finalidade: proporcionar aos participantes, habilidades para exercerem funções de

execução no atendimento dos telefones de emergência 193 nas Centrais de Emergência (CO-
BOM), conforme normas, protocolos e diretrizes do Corpo de Bombeiros Militar de Santa Cata-
rina, registrando em programa de computador específico as informações repassadas pelo solici-
tante; ou como auxiliar nas funções administrativas das Organizações Bombeiros Militares.

2. DAS VAGAS

2.1 O curso disporá de 7 (sete) vagas para o 2ºBBM, conforme EDITAL 001-2021/DP/
CBMSC;

3. DOS REQUISITOS

3.1 Ser brasileiro (a);
3.2 Ter no mínimo 18 (dezoito) anos completos e máximo de 22 (vinte e dois) anos até o

último dia de inscrição, conforme Lei Complementar nº 302/2005;
3.3 Se candidato do sexo masculino, estar dentre aqueles que excederem às necessidades
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de incorporação das Forças Armadas ou que delas já tenham sido desincorporados;
3.4 Estar classificado, com base na nota do ENEM, entre o número de vagas oferecidas

para este Edital, em conformidade com a tabela do item 2.5;
3.5 Ter boa saúde avaliada em Inspeção de saúde específico;
3.6 Não ter antecedentes criminais e não ser considerado inapto na avaliação de conduta

social, reputação e idoneidade realizada pelo Corpo de Bombeiros Militar de Santa Catarina, du-
rante a investigação social;

3.7 Estar comprovadamente desempregado (a) no ato da assinatura do contrato;
3.8 Estar em dia com as obrigações eleitorais; e
3.9 Ter concluído o Ensino Médio.

4. DAS INSCRIÇÕES

4.1 As inscrições foram efetuadas conforme item 5 do EDITAL 001-2021/DP/CBMSC.

5. DO PROCESSO SELETIVO

5.1 O processo seletivo interno foi dividido em 5 (cinco) fases, conforme item 4. do EDI-
TAL 001-2021/DP/CBMSC;

5.2 Ao final das fases foi criada a Portaria nº 11 onde foram apresentados os alunos con-
vocados para início do Curso de Formação Agente Temporário de Serviço Administrativo.  

5.3 Ficam os alunos convocados a se apresentarem na sala de aula da Sede do 2º Bata-
lhão de Bombeiros Militar situado na Rua Altino Gonçalves de Farias nº 1500, Bairro São Fran-
cisco, Curitibanos – SC, no dia 2 de agosto de 2021 às 07:30h.

6. DAS DISPOSIÇÕES GERAIS

6.1 É obrigação do candidato acompanhar todos as Portarias, erratas e publicações, refe-
rentes ao andamento do presente processo seletivo, no sítio eletrônico: https://portal.cbm.sc.gov.-
br/

6.1.1 Os itens deste Edital poderão sofrer eventuais alterações, atualizações ou acrésci-
mos, enquanto não consumada a providência do evento que lhes disser respeito, circunstância
que será mencionada em Comunicado ou Aviso Oficial, oportunamente divulgado no sítio ele-
trônico: https://portal.cbm.sc.gov.br/

6.2 O candidato aprovado e apto em todas as fases do processo seletivo que, na data da
admissão, estiver impedido de assumir a vaga, por problemas particulares, perderá sua vaga, tor-
nando-se desistente e/ou eliminado, consequentemente, excluído do Processo Seletivo.

6.3 Toda e qualquer despesa com deslocamento, transporte, alimentação, alojamento e
outras similares, durante a realização deste processo seletivo, correrão por conta do candidato.

6.4 O cronograma de atividades do ANEXO I poderá sofrer alterações, em razão de força
maior.

6.5 Durante a validade deste Edital, todos os candidatos classificados fora das vagas, pas-
sarão a compor cadastro de reserva e, em caso de necessidade, serão convocados por portaria es-
pecífica, para realização das demais fases previstas neste Edital.

6.6 Os prazos estabelecidos neste Edital são preclusivos, contínuos e comuns a todos os
candidatos, não havendo justificativa para o não cumprimento e para a apresentação de documen-
tos após as datas estabelecidas.

6.7 Os documentos produzidos, enviados e utilizados pelos candidatos, em todas as eta-
pas do Processo Seletivo, são de uso exclusivo do Corpo de Bombeiros Militar de Santa Catari-
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na, sendo terminantemente vedada a sua disponibilização a terceiros ou a devolução ao candida-
to.

6.8 O candidato, ao realizar sua inscrição, manifesta ciência quanto à possibilidade de di-
vulgação de informações, tais como nome, data de nascimento, nota do ENEM, desempenho e
resultados, que são essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao Pro-
cesso Seletivo. Tais informações poderão, eventualmente, ser encontradas na internet, por meio
de mecanismos de busca.

6.9 O candidato que necessitar atualizar dados pessoais e/ou endereço residencial poderá
requerer a alteração através de solicitação assinada pelo próprio candidato, junto à Comissão de
Concursos Públicos do Corpo de Bombeiros Militar de Santa Catarina, situada na Avenida Go-
vernador Ivo Silveira, nº 1521, Bloco A, 5o andar, Capoeiras, Florianópolis/SC. CEP 88.085-000
ou pelo e-mail processoseletivo@cbm.sc.gov.br, ou enviar a documentação via SEDEX com AR
para o mesmo endereço, aos cuidados da referida Comissão.

6.10 O CBMSC não se responsabiliza por eventuais prejuízos ao candidato decorrentes
de:

a) endereço eletrônico incorreto e/ou desatualizado;
b) endereço residencial desatualizado;
c) correspondência devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos (ECT) por razões

diversas; e
d) outras informações, divergentes e/ou errôneas, fornecidas pelo candidato, tais como:

dados pessoais, telefones e documentos.
6.11 Não serão considerados requerimentos, reclamações, notificações extrajudiciais ou

quaisquer outros instrumentos similares, cujo teor não seja objeto de recurso apontado neste Edi-
tal.

6.12  Os  casos  omissos  serão  resolvidos  pela  Comissão  de  Concursos  Públicos  do
CBMSC.

6.13 Fica eleito o Foro da Comarca da Capital para dirimir toda e qualquer questão ine-
rente ao presente Processo Seletivo.

Quartel da DIE em Florianópolis, 1 de agosto de 2021.

Coronel BM HELTON DE SOUZA ZEFERINO
Diretor de Ensino do CBMSC

RELATÓRIO FINAL DE CURSO DE FORMAÇÃO DE AGENTE TEMPORÁRIO DE
CURITIBANOS – CFAT

Processo Nº 658-21-DIE

1. FINALIDADE

- Consignar os dados e  informações do  1º  Curso  de Formação de Agente Temporário
(CFAT), realizado no município de Curitibanos (2ºBBM) em 2021, para fins de publicidade, cer-
tificação, pagamento ao corpo docente e estatística.

2. DADOS BÁSICOS DO CURSO
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Nome do Curso ou Treinamento: Curso de Formação de Agente Temporário (CFAT) 

Nome da turma (se houver):

Local de Funcionamento: Sala de aula do 2ºBBM Curitibanos

Data de início do curso: 02 Ago 21

Data de término das aulas: 13 Ago 21

Data de término do estágio: 27 Ago 21

Data de término do curso: 27 Ago 21

Carga horária presencial: 74 h/a

Carga horária estágio: 68 h/a

Carga ADD: 08 h/a

Carga horária total: 150 h/a

Número de alunos matriculados: 03

Número de alunos excluídos: 00

Número de alunos desistentes: 00

Número de alunos reprovados: 00

Número de alunos aprovados: 03

Custo médio por aluno: Conforme Anexo A

3. RELAÇÃO NUMÉRICA E NOMINAL DOS ALUNOS MATRICULADOS

Class Nº INSC Candidato CPF LOCAL
 1 101526 NATHANAELE RIBEIRO 121.819.119-83 2ºBBM-Curitibanos
 3 100681 RAFAELLA MENDES DE OLIVEIRA 117.762.609-88 2ºBBM-Curitibanos

6 100251
VINICIUS  DONAVAN  BECKER  DO
PRADO 

110.631.469-76 2ºBBM-Curitibanos

4.  RELAÇÃO NUMÉRICA E NOMINAL DOS ALUNOS DESISTENTES COM  OS
RESPECTIVOS MOTIVOS

- Não houve

5. RELAÇÃO NUMÉRICA E NOMINAL DOS ALUNOS REPROVADOS

- Não houve.

6. RELAÇÃO NUMÉRICA E NOMINAL DOS ALUNOS APROVADOS COM SUAS
RESPECTIVAS MÉDIAS FINAIS, CONCEITOS E CLASSIFICAÇÃO

Clas Nº CPF Nome Completo Média Geral Cct
1º 100681 117.762.609-88 RAFAELLA MENDES DE OLIVEI- 9,9 MB
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RA
2º 101526 121.819.119-83 NATHANAELE RIBEIRO 9,8 MB

3º 100251 110.631.469-76
VINICIUS DONAVAN BECKER DO
PRADO

9,4 MB

- Cct = Conceito; Clas = Classificação.
- MB = Muito Bom; B = Bom; R = Regular.

7. QUADRO GERAL DE NOTAS DAS DISCIPLINAS/AVALIAÇÕES

- Conforme Anexo B.

8. RELAÇÃO DO CORPO DOCENTE COM AS RESPECTIVAS DISCIPLINA

Posto/
Grad

Mtcl Nome Módulo Conteúdo
Carga
horária

Cap BM 929628-0
TADEU  LUIZ  ALONSO  PE-
LOZZI

CULT

Cultura organiza-
cional  do
CBMSC 

322º Sgt BM 921580-8 VALDECI COLAÇO
2º Sgt BM 923476-4 ALFREDO GOETEN NETO
3º Sgt BM 920519-5 ROBERTO ADRIANO ROPER

Cap BM 929628-0
TADEU  LUIZ  ALONSO  PE-
LOZZI

ADM
 Serviço adminis-
trativo  do
CBMSC

21
2º Sgt BM 921580-8 VALDECI COLAÇO
2º Sgt BM 923476-4 ALFREDO GOETEN NETO
3º Sgt BM 920519-5 ROBERTO ADRIANO ROPER

Cap BM 929628-0
TADEU  LUIZ  ALONSO  PE-
LOZZI

CAE
Central de Emer-
gência  E-193  do
CBMSC

21
Sd-3 BM 929442-2 DANIELLE CORREA
Sd-3 BM 932335-0 GIANDRO RISSI

Cap BM 929628-0
TADEU  LUIZ  ALONSO  PE-
LOZZI

EADM

Estágio curricular
no serviço  admi-
nistrativo  do
CBMSC

34
2º Sgt BM 921580-8 VALDECI COLAÇO
2º Sgt BM 923476-4 ALFREDO GOETEN NETO
3º Sgt BM 920519-5 ROBERTO ADRIANO ROPER

Sd-1 BM 933607-9
ANGELITA  CRISTINA  DE
MORAIS DOS SANTOS

Cap BM 929628-0
TADEU  LUIZ  ALONSO  PE-
LOZZI

ECAE

Estágio curricular
na  Central  de
Emergência  E-
193 do CBMSC

34
Sd-1 BM 384129-4

ALINE  ALEXANDRE  LU-
NARDI PELOZZI

Sd-3 BM 929442-2 DANIELLE CORREA
Sd-3 BM 609989-0 JOSÉ ROBERTO CARDOSO

Cap BM 929628-0
TADEU  LUIZ  ALONSO  PE-
LOZZI

ADD
A  disposição  do
comando

8
3º Sgt BM 920519-5 ROBERTO ADRIANO ROPER
Sd-3 BM 932335-0 GIANDRO RISSI
Carga Horária Total 150 h/a

 

P
ág

. 0
6 

de
 1

4 
- 

D
oc

um
en

to
 a

ss
in

ad
o 

di
gi

ta
lm

en
te

. P
ar

a 
co

nf
er

ên
ci

a,
 a

ce
ss

e 
o 

si
te

 h
ttp

s:
//p

or
ta

l.s
gp

e.
se

a.
sc

.g
ov

.b
r/

po
rt

al
-e

xt
er

no
 e

 in
fo

rm
e 

o 
pr

oc
es

so
 C

B
M

S
C

 0
00

19
45

2/
20

21
 e

 o
 c

ód
ig

o 
K

18
T

0N
N

3.

7



BI Nº 35-2021-2º BBM  Fl 244

9. NÚMERO E MOTIVOS DAS SESSÕES (AULAS) NÃO MINISTRADAS

- Não houve.

10.  NÚMERO E  MOTIVOS  DAS  FALTAS  REGISTRADAS  POR  ALUNOS  EM
CADA MATÉRIA

- Não houve.

11. PRINCIPAIS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

- As principais atividades desenvolvidas foram:

1) Aulas teóricas em todas as disciplinas  (CULT - Cultura organizacional do CBMSC ,
ADM

-  Serviço administrativo do CBMSC e CAE - Central de Emergência E-193 do CBMSC)

2) Estágio nos setores administrativos:

2.1) SSCI, sendo as atividades desenvolvidas: apresentação do setor e rotinas da SSCI;
apresentação dos sistemas utilizados na SSCI (SIGAT, ESCI); instrução de análise de projetos,
habite-se, funcionamentos e demais informações dos serviços prestados; atividade prática de in-
serção de dados no sistema ESCI;

2.2) B1 e B2 do 2ºBBM, sendo as atividades desenvolvidas: acesso ao sistema SIGRH,
relativo como inserir afastamentos, consulta e inclusão de escalas; acesso ao sistemas SGPE;
procedimentos administrativos disciplinares, publicações em BI; atribuições administrativas da
B1.

2.3) B3 e B5 do  2ºBBM, sendo as atividades desenvolvidas:  noções e acesso ambiente
virtual de aprendizagem CBMSC; Programa de Instruções e Manutenção Diária BM; Curso de
formação de Bombeiros Comunitários; Programa Bombeiro Mirim, tipos de palestras realizadas
Institucionais, além de apoio aos órgãos municipais em instruções; participação direta no progra-
ma da rádio “Bombeiros que Salvam Vidas”, com orientações; conhecimento e visita na Defesa
Civil de Curitibanos – Coordenadoria Regional.

2.4) B4 do 2ºBBM, sendo as atividades desenvolvidas: conhecimento de autorizações de
fornecimento e nota de empenho; aprendizagem dos sistemas CINCATARINA, GVE e SME;
processo de compras pela prefeitura municipal; solicitação de processo licitatório a prefeitura;
solicitação de adjudicação de itens contemplados em processo licitatórios; pedido de compras
pelo CINCATARINA; conhecimento do controle patrimonial do CBMSC; organização de arqui-
vos no almoxarifado da B4/2ºBBM, digitalização de documentos, inserção de manutenções de
veículos no sistemas GVE.

2.5) Setor operacional (PBM) de Curitibanos - 1º/1ª/2ºBBM, sendo as atividades desen-
volvidas: organização/relação dos materiais do almoxarifado de APH do PBM de Curitibanos,
bem como apontaram sugestões de melhorias; apresentação rotina operacional (partes, escalas,
alterações operacionais, planilhas diversas), apresentação dos sistemas Perícia, E-193, Analytics,
Sistema de Controle de Viaturas (SCV), Sistema de Numeração de Documentos entre outros.

 

P
ág

. 0
7 

de
 1

4 
- 

D
oc

um
en

to
 a

ss
in

ad
o 

di
gi

ta
lm

en
te

. P
ar

a 
co

nf
er

ên
ci

a,
 a

ce
ss

e 
o 

si
te

 h
ttp

s:
//p

or
ta

l.s
gp

e.
se

a.
sc

.g
ov

.b
r/

po
rt

al
-e

xt
er

no
 e

 in
fo

rm
e 

o 
pr

oc
es

so
 C

B
M

S
C

 0
00

19
45

2/
20

21
 e

 o
 c

ód
ig

o 
K

18
T

0N
N

3.

8



BI Nº 35-2021-2º BBM  Fl 245

3) Estágio na Central de Operação de Emergência – COBOM, sendo as atividades desen-
volvidas: atendimento telefônico; geração de ocorrências; despacho de viaturas; funcionamento
sistema E-193 e web; comunicação via rádio; faxina e organização do ambiente.

12. ÍNDICE DE APROVEITAMENTO DO CURSO OU TREINAMENTO

- O índice de aproveitamento foi considerado muito bom, todos os alunos desenvolveram
as atividades com êxito, correspondendo com os assuntos e objetivos abordados no curso.

13.  ESTÁGIO CURRICULAR  NO  SERVIÇO  ADMINISTRATIVO  e  COBOM  DO
CBMSC SUPERVISIONADO

- Realizado de 13 a 27 de agosto de 2021.

14. SUGESTÕES

- Como sugestão para o próximo curso, apresento:

1) Inclusão da disciplina SSCI (Serviço de Segurança Contra Incêndio – SSCI), referente
a parte teórica.

2)  Avaliações  Finais  disponibilizadas  mais  brevemente  aos  instrutores  das  disciplinas
(pelo menos 1 (uma) semana), de maneira que os conteúdos possam ser melhor abordados e dire-
cionados para as respectivas avaliações.

3) Acredito que o conteúdo abordado, possa ser ministrado com uma carga horária menor
que 150 horas /aula, conforme prevê o curso.

15. CONCLUSÃO

- Com relação aos objetivos do  Curso de Formação de Agente Temporário (CFAT), o
qual prevê instruções  nas áreas de Cultura Organizacional, Serviço Administrativo, Central de
Emergência, os alunos passaram ter maior conhecimento sobre a corporação CBMSC e áreas
operacionais abrangidas, bem como passaram a ter maior conhecimento das seções B1, B2 , B3,
B4, B5, PBM, Central de Emergência e respectivos sistemas (E-193, Perícia, SIGRH, SGPE,
GVE, CIMCTARINA, GVE entre outros).

- Os alunos também visitaram o quartel de bombeiros de Curitibanos, no qual conhece-
ram as viaturas operacionais (ASU, ABTR, AT) e materiais/equipamentos relacionados; a ativi-
dade de cinotecnica do 2ºBBM e as seções da B1, B2, B3, B4, B5 e PBM.  Na oportunidade re -
alizaram uma equipagem de EPI/EPR, para conhecimento da profissão bombeiro militar e ativi -
dade de incêndio, como também participaram de um programa de rádio e visitaram a Defesa Ci-
vil Regional.

- No estágio nas seções administrativas e central de emergência, os alunos desenvolve-
ram os conhecimentos aprendidos, sendo pró-ativos, interessados e esclarecendo sua devidas
dúvidas.

- Acreditamos também que todos os alunos aprovados obtiveram um bom aprendizado,
sendo capazes de utilizar o conhecimento adquirido, estando aptos para exercer com êxito suas
funções nas seções a serem designados.

- Todos os instrutores, tanto na parte teórica quanto no estágio, foram extremamente com-
prometidos nas instruções ministradas, no que refere a conhecimento e experiência repassados,
bem como apresentação das atividades desenvolvidas pela corporação, valorizando a imagem do
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CBMSC.

Quartel do 2ºBBM, Curitibanos, em 30 de agosto de 2021.

Tenente-Coronel BM WILLYAN FAZZIONI
Comandante  do  2ºBBM  (Curitibanos)  (Transcrito  da  Nota  N°  364-21-2ºBBM:  CFAT

2ºBBM (Processo Nr 658-DIE-21) - RFC)

3ª PARTE – ASSUNTOS GERAIS E ADMINISTRATIVOS

PORTARIA Nº 412/CBMSC, de 5/8/2021.

O COMANDANTE-GERAL DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO
DE SANTA CATARINA, no uso das atribuições legais resolve:

EXONERAR, da função de Sargenteante da 3a Companhia do 2o Batalhão de Bombeiros
Militar (3a/2ºBBM), com sede em Videira – SC, PAULO CÉSAR GAIOVIS, 2o Sgt BM matrícu-
la 927820-6, com efeitos a contar de 26 de julho de 2021.

NOMEAR, para exercer a função de Sargenteante da 3a Companhia do 2o Batalhão de
Bombeiros Militar (3a/2ºBBM), com sede em Videira – SC, GIOMAR DA SILVA, 3o Sgt BM
matrícula 927885-0, com efeitos a contar de 26 de julho de 2021.

Coronel BM CHARLES ALEXANDRE VIEIRA
Comandante-Geral do Corpo de Bombeiros Militar (Pub DOE 21.588 de 19/08/2021)

(Transcrito do BCBM Nº 34, de 26/8/21)

PORTARIA Nº 1/2ºBBM/CBMSC, de 1/9/2021

O COMANDANTE DO 2º BATALHÃO DE BOMBEIROS MILITAR, no uso de suas
atribuições legais,

RESOLVE:
Art. 1º Designar o 1º Ten BM Mtcl 656466-6 MAURÍCIO DE SOUZA, para assumir a

função de Coordenador-Geral do Serviço de Programas Comunitários do 2ºBBM – Curitibanos;
Art. 2º Designar o  3º Sgt  BM Mtcl 920530-6 ROBERTO CÉSAR DE MORAES, para

assumir a função de Coordenador do Serviço de Programas Comunitários do 1º/1ª/2ºBBM – Cu-
ritibanos;

Art. 3º Designar o Sd BM Mtcl 691982-0 ANDERSON DA SILVA MOTTA, para assu-
mir a função de Coordenador do Serviço de Programas Comunitários do 1º/2º/1ª/2ºBBM – Santa
Cecília;

Art. 4º Designar o Cb BM Mtcl 929123-7 JOSÉ JÚNIOR CORRÊA DE DEUS, para as-
sumir a função de Coordenador do Serviço de Programas Comunitários do 3º/1ª/2ºBBM – Cam-
pos Novos;

Art. 5º Designar o Sd BM Mtcl 691765-8 FERNANDO TIAGO KLABUNDE, para as-
sumir a função de Coordenador do Serviço de Programas Comunitários do 1º/3ª/2ºBBM – Videi-
ra;

Art. 6º Designar o Sd BM Mtcl 609878-9 ANDERSON SANTANA GONÇALVES, para
assumir a função de Coordenador do Serviço de Programas Comunitários  do 3º/1º/3ª/2ºBBM –
Tangará;

Art. 7º Designar o 3º Sgt BM Mtcl 930138-0 THIAGO GAMBA DA SILVA, para assu-
mir a função de Coordenador do Serviço de Programas Comunitários do 2º/3ª/2ºBBM – Fraibur-
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go;
Art.8º Designar o Sd BM Mtcl 609813-4 THALIS AUGUSTO VIEIRA, para assumir a

função  de  Coordenador do Serviço  de  Programas  Comunitários  do  2º/2º/3ª/2ºBBM –  Lebon
Régis;

Art.  9º Designar o Sd BM Mtcl  974529-7 RODRIGO KUHNEN DE OLIVEIRA, para
assumir a função de Coordenador do Serviço de Programas Comunitários  do 3º/2º/3ª/2ºBBM –
Monte Carlo;

Art. 10º Designar o Cb BM Mtcl 932302-3 WILIAN PANCERI, para assumir a função
de Coordenador do Serviço de Programas Comunitários do 3º/3º/3ª/2ºBBM – Rio das Antas;

Art. 11º Designar o 3º Sgt BM Mtcl 931776-7 JONAS DE LIMA, para assumir a função
de Coordenador do Serviço de Programas Comunitários do 4º/3º/3ª/2ºBBM – Salto Veloso;

Art. 12º Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura;
Art. 13º Publique-se em Boletim Interno do 2ºBBM.

Curitibanos, 1 de setembro de 2021.

Tenente-Coronel BM WILLYAN FAZZIONI
Comandante do 2ºBBM

   
I - ALTERAÇÕES DE OFICIAIS

FUNÇÕES DIVERSAS: OUVIDORIA DO 2ºBBM – CURITIBANOS

A contar de 31/8/21, reassume a Ouvidoria do 2ºBBM cumulativamente com as funções
que já exerce, o 1º Ten BM Mtcl 934064-5 FRANCISCO CLEMENTE SCHARF FILHO.

FÉRIAS REGULAMENTARES – RETORNO

Do 1º Ten BM Mtcl 934064-5 FRANCISCO CLEMENTE SCHARF FILHO, do 3º/1ª/
2ºBBM – Campos Novos, a contar de 31/8/21.

II - ALTERAÇÕES DE SUBTENENTES E SARGENTOS

FÉRIAS REGULAMENTARES – GOZO

Do 3º Sgt BM Mtcl 922658-3 AMAURI JOSÉ MAGAGNIN, do 1º/1ª/2ºBBM – Curiti-
banos, a contar de 1/9/21.

Do 3º Sgt BM Mtcl 927085-0 PEARSON LUIZ WERMUTH, do 3º/1ª/2ºBBM – Campos
Novos, a contar de 1/9/21.

Capitão BM TADEU LUIZ ALONSO PELOZZI
Comandante da 1ªCBM/2ºBBM (Transcrito da NB Nº 35 da 1ª/2ºBBM, de 1/9/21)

Do 3º Sgt BM Mtcl 930160-7 ADAM MIGLIORETTO, do 3º/3º/3ª/2ºBBM – Rio das
Antas, a contar de 1/9/2021.

1º Tenente BM NICOLE FERREIRA MARTINS
Comandante do 3ºPBM/3ªCBM/2ºBBM  (Transcrito da NB Nº 35 da 3ª/2ºBBM, de

1/9/21)

 

P
ág

. 1
0 

de
 1

4 
- 

D
oc

um
en

to
 a

ss
in

ad
o 

di
gi

ta
lm

en
te

. P
ar

a 
co

nf
er

ên
ci

a,
 a

ce
ss

e 
o 

si
te

 h
ttp

s:
//p

or
ta

l.s
gp

e.
se

a.
sc

.g
ov

.b
r/

po
rt

al
-e

xt
er

no
 e

 in
fo

rm
e 

o 
pr

oc
es

so
 C

B
M

S
C

 0
00

19
45

2/
20

21
 e

 o
 c

ód
ig

o 
K

18
T

0N
N

3.

11



BI Nº 35-2021-2º BBM  Fl 248

III - ALTERAÇÕES DE CABOS E SOLDADOS

FUNÇÕES DIVERSAS: RESPONDENDO PELO EXPEDIENTE DO 3º/1ª/2ºBBM –
CAMPOS NOVOS

A contar de 31/8/21, deixa de  responder pelo Expediente do 3º/1ª/2ºBBM  cumulativa-
mente com as funções que já exerce, o Cb BM Mtcl 929123-7 JOSÉ JÚNIOR CORRÊA DE
DEUS, em virtude o retorno de férias do 1º Ten BM Mtcl 934064-5 FRANCISCO CLEMENTE
SCHARF FILHO.

FÉRIAS REGULAMENTARES – RETORNO

Do Sd BM Mtcl 932189-6 KLEYTON ANTÔNIO FRANÇA, do 1º/1ª/2ºBBM – Curiti-
banos, a contar de 28/8/21;

Do Cb BM Mtcl 929149-0 MAURI EDGAR KIESKI, do 1º/2º/1ª/2ºBBM – Santa Cecí-
lia, a contar de 28/8/21;

Do Sd BM Mtcl 664907-6 JEAN VICTOR MACIEL, do 3º/1ª/2ºBBM – Campos Novos,
a contar de 30/8/21;

Do Sd BM Mtcl 609849-5 THIAGO DA SILVA PALMA, do 3º/1ª/2ºBBM – Campos
Novos, a contar de 31/8/21.

FÉRIAS REGULAMENTARES – GOZO

Do Sd BM Mtcl 609824-0 VITOR DE SOUZA CARDOSO, do 1º/2º/1ª/2ºBBM – Santa
Cecília, a contar de 1/9/21;

Do Sd BM Mtcl 609831-2 HUGO LEONARDO VALTMANN, do 3º/1ª/2ºBBM – Cam-
pos Novos, a contar de 1/9/21.

LICENÇA ESPECIAL – RETORNO

Do Sd BM Mtcl 377909-2 SERGIO CORREA GATNER, do 1º/1ª/2ºBBM – Curitibanos,
a contar de 2/9/21.

Capitão BM TADEU LUIZ ALONSO PELOZZI
Comandante da 1ªCBM/2ºBBM (Transcrito da NB Nº 35 da 1ª/2ºBBM, de 1/9/21)

FUNÇÕES DIVERSAS: RESPONDENDO PELO COMANDO DO 3º/3º/3ª/2ºBBM –
RIO DAS ANTAS

A contar de 1/9/2021, passa a responder pelo Comando do 3º/3º/3ª/2ºBBM, cumulativa-
mente com as funções que já exerce, o Cb BM Mtcl 929129-6 CARLOS HENRIQUE MAIA
COSTA, enquanto durar o afastamento por motivo de férias do 3º Sgt Mtcl 930160-7 ADAM MI-
GLIORETTO, Cmt do 3º/3º/3ª/2ºBBM.

1º Tenente BM NICOLE FERREIRA MARTINS
Comandante do 3ºPBM/3ªCBM/2ºBBM

 

P
ág

. 1
1 

de
 1

4 
- 

D
oc

um
en

to
 a

ss
in

ad
o 

di
gi

ta
lm

en
te

. P
ar

a 
co

nf
er

ên
ci

a,
 a

ce
ss

e 
o 

si
te

 h
ttp

s:
//p

or
ta

l.s
gp

e.
se

a.
sc

.g
ov

.b
r/

po
rt

al
-e

xt
er

no
 e

 in
fo

rm
e 

o 
pr

oc
es

so
 C

B
M

S
C

 0
00

19
45

2/
20

21
 e

 o
 c

ód
ig

o 
K

18
T

0N
N

3.

12



BI Nº 35-2021-2º BBM  Fl 249

RESPONDENDO PELO COMANDO DO 3º/2º/3ª/2ºBBM – MONTE CARLO

A contar de 1/9/21, passa a responder pelo Comando do 3º/2º/3ª/2ºBBM, o Cb BM Mtcl
341300-4 ORACIDES JÚNIOR DOS SANTOS, enquanto durar gozo de licença especial do 2º
Sgt BM Mtcl 922644-3 AMÍLTON ALVES INÁCIO.

2º Tenente BM RUNAN AGUIRRE SUARES
Comandante do 2ºPBM/3ªCBM/2ºBBM

FÉRIAS REGULAMENTARES – RETORNO

Do Sd BM Mtcl 693314-9 LUCAS DA SILVA DE OLIVEIRA, do 1ºPBM/ 3ªCBM/
2ºBBM, a contar de 31/8/21;

Do Sd BM Mtcl 694054-4 PAULO PHILLIPP FREITAS ALVES, do 1ºPBM/ 3ªCBM/
2ºBBM, a contar de 31/8/21.

 
FÉRIAS REGULAMENTARES – GOZO

Do Cb BM Mtcl 932430-5 EGON HENRIQUE MATEUS DE OLIVEIRA, do 1ºPBM/
3ªCBM/2ºBBM, a contar de 1/9/21.

2º Tenente BM LEONARDO CIRIMBELLI DA SILVA
Comandante do 1ºPBM/3ªCBM/2ºBBM

Do Sd BM Mtcl 932220-5 ANDREY SILVANO, do 3º/3º/3ª/2ºBBM – Rio das Antas, a
contar de 1/9/21.

1º Tenente BM - NICOLE FERREIRA MARTINS
Comandante do 3ºPBM/3ªCBM/2ºBBM

Do Sd BM Mtcl 610006-6 PAULO ROBERTO DOS SANTOS JÚNIOR, do 3º/2º/3ª/
2ºBBM – Monte Carlo, a contar de 1/9/21.

2º Tenente BM RUNAN AGUIRRE SUARES
Comandante do 2ºPBM/3ªCBM/2ºBBM

VISITA MÉDICA

Compareceu em 31 de agosto de 2021, o Cb BM Mtcl 929297-7 RAFAEL AUGUSTO
MARINHO, do 1º/3ª/2ºBBM – Videira, em virtude de homologação de atestado médico expedi-
do pelo médico Olavo Forlin Schmidt – CRM12910, recebendo do 2º Ten Méd PM Leonardo
Dozza, Matrícula 331706-4, CRM/SC 14322, Seção de Saúde do 26º BPM de Herval D'Oeste, o
seguinte parecer: “Incapaz temporariamente para o serviço da BM necessita de 30 dias para seu
tratamento a contar de 26/08/2021”.

I. Publicar em BI;
II. Inserir SIGRH.

Compareceu em 31 de agosto de 2021, o Cb BM Mtcl 379425-3 LEONARDO PESSIN,
do 1º/3ª/2ºBBM – Videira, em virtude de homologação de atestado médico expedido pelo médico
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Olavo Forlin Schmidt – CRM12910, recebendo do 2º Ten Méd PM Leonardo Dozza, Matrícula
331706-4, CRM/SC 14322, Seção de Saúde do 26º BPM de Herval D'Oeste, o seguinte parecer:
“Incapaz temporariamente para o serviço da BM necessita de 30 dias para seu tratamento a con-
tar de 26/08/2021”.

I. Publicar em BI;
II. Inserir SIGRH.

2º Tenente BM LEONARDO CIRIMBELLI DA SILVA
Comandante do 1ºPBM/3ªCBM/2ºBBM (Transcrito da NB Nº 35 da 3ª/2ºBBM, de

1/9/21)

4ª PARTE – JUSTIÇA E DISCIPLINA 

REFERÊNCIA ELOGIOSA

Ao Cb BM RR CTISP Mtcl 913472-7 ALCEU DE SOUZA LOPES, pela dedicação de-
monstrada na execução das obras de reforma e ampliação do quartel do CBMSC em Curitibanos,
especificamente na área que será destinada a abrigar o serviço de busca e resgate terrestre e o ser-
viço de cães do 2ºBBM. O envolvimento do Cabo Alceu foi fundamental para o bom andamento
das obras e tal demonstração de envolvimento e empenho deve servir de exemplo aos demais mi-
litares. 

Individual. Averbe-se.

Ao 3º Sgt BM RR CTISP Mtcl 923842-5 OSMAR PADILHA, pela dedicação demons-
trada na execução das obras de reforma e ampliação do quartel do CBMSC em Curitibanos, espe-
cificamente na área que será destinada a abrigar o serviço de busca e resgate terrestre e o serviço
de cães do 2ºBBM. O envolvimento do Sargento Osmar foi fundamental para o bom andamento
das obras e tal demonstração de envolvimento e empenho deve servir de  exemplo aos demais
militares. 

Individual. Averbe-se.

Ao 3º Sgt BM RR CTISP Mtcl 920519-5 ROBERTO ADRIANO RÖPER, pela dedica-
ção demonstrada na execução das obras de reforma e ampliação do quartel do CBMSC em Curi-
tibanos, especificamente na área que será destinada a abrigar o serviço de busca e resgate terres-
tre e o serviço de cães do 2ºBBM. No decorrer das obras, o Sargento Röper assumiu para si atri-
buições além das missões que lhe foram designadas, sendo que suas ideias, trabalho, envolvi-
mento e contato com os fornecedores, contribuíram de forma ímpar para a execução e qualidade
final do serviço. Tal demonstração de comprometimento deve servir de exemplo aos demais mili-
tares.

Individual. Averbe-se.

Ao Cb BM Mtcl 927070-1 RONALDO WAGNER FUMAGALLI SILVA, pela dedica-
ção demonstrada na execução das obras de reforma e ampliação do quartel do CBMSC em Curi-
tibanos, especificamente na área que será destinada a abrigar o serviço de busca e resgate terres-
tre e o serviço de cães do 2ºBBM. Durante os 13 anos em que o Cabo Fumagalli atuou na área de
busca terrestre e busca com cães, sua dedicação sempre foi digna de elogios e de amplo reconhe-
cimento, sendo que isso nunca o fez se acomodar, muito pelo contrário, o Cb Fumagalli continua
sempre, de forma ativa e com entusiasmo, buscando uma melhoria das condições de trabalho em
prol do serviço para a comunidade. Sua dedicação e persistência deve servir exemplo aos demais
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militares.
Individual. Averbe-se.

Ao Sd BM Mtcl 932335-0 GIANDRO RISSI, pela dedicação demonstrada na execução
das obras de reforma e ampliação do quartel do CBMSC em Curitibanos, especificamente na área
que será destinada a abrigar o serviço de busca e resgate terrestre e o serviço de cães do 2ºBBM.
O Soldado Giandro, além da sua dedicação aos treinamentos e atendimento de ocorrências, pro-
cura sempre auxiliar na melhoria das estruturas e condições de trabalho no quartel em Curitiba-
nos, não medindo esforços para a execução dos serviços e obras necessários na sede do 2º BBM.
Além disso, é um BM atuante e fundamental para o serviço de busca e resgate com cães do
CBMSC. Tal demonstração de comprometimento deve servir de exemplo aos demais militares. 

Individual. Averbe-se.

A 1º Ten BM Mtcl 933676-1 LUÍZA FREGAPANI SILVA, pela dedicação e persistência
no processo de baixa de caminhões doados pela Receita Federal em 2006. Os caminhões já esta-
vam inservíveis e guardados no pátio da ADR aguardando destino. A Tenente Luíza conseguiu
regularizar os veículos junto ao DETRAN, retirá-los de circulação e fazer com que pudessem ser
baixados. Tal processo culminou na possibilidade da ampliação do quartel do CBMSC em Curiti-
banos, especificamente na área que será destinada a abrigar o serviço de busca e resgate terrestre
e o serviço de cães do 2ºBBM. Tal demonstração de determinação deve servir exemplo aos de-
mais militares.

Individual. Averbe-se.

Tenente-Coronel BM WILLYAN FAZZIONI
Comandante do 2ºBBM

Aprovo o elogio sugerido pelo 2º Sgt BM André Petters Ziemann comandante do 3º/1º/
3ª/2ºBBM – Tangará a Bombeira Comunitária CÁSSIA MINOSSO GATTI, pela dedicação e
comprometimento oferecidos à OBM de Tangará. A referida BC trabalha como professora e, nas
horas vagas, tira serviço como Bombeiro Comunitário, proporcionando bons atendimentos a co-
munidade. Em seus dias de folga, 24/07/2021 e 26/07/2021, quando a OBM precisou realizar
ação social na Rádio do município e palestra sobre Primeiros Socorros para os professores da
rede de ensino a mesma se voluntariou a prontamente contribuiu com as ideias e desenvolvimen-
to das ações necessárias obtendo êxito na missão. Bombeiros Comunitários engajados e abnega-
dos como o BC CÁSSIA são exemplos a serem seguidos dentro de nossa corporação.

2º Ten BM LEONARDO CIRIMBELLI DA SILVA
Comandante do 1º/3ª/2ºBBM (Transcrito da NB Nº 35 da 3ª/2ºBBM, de 1/9/21)

 

ASSINA:   
Tenente-Coronel BM WILLYAN FAZZIONI

Comandante do 2º Batalhão de Bombeiros Militar
(assinado digitalmente)
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Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatários nas datas indicadas:

WILLYAN FAZZIONI (CPF: 006.XXX.389-XX) em 03/09/2021 às 16:55:15
Emitido por: "SGP-e", emitido em 08/04/2019 - 15:23:57 e válido até 08/04/2119 - 15:23:57.

(Assinatura do sistema)

Para verificar a autenticidade desta cópia, acesse o link https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo/conferencia-
documento/Q0JNU0NfOTk5Ml8wMDAxOTQ1Ml8xOTQ4N18yMDIxX0sxOFQwTk4z ou o site

https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo CBMSC 00019452/2021 e o código
K18T0NN3 ou aponte a câmera para o QR Code presente nesta página para realizar a conferência.


