ESTADO DE SANTA CATARINA
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DE SANTA CATARINA
COMANDO-GERAL (Florianépolis)

RESOLUCAO N° 16, de 09 de junho de 2025.

Altera a Norma Complementar de Ensino n° 1%
aprovada pela Resolugao n° 12, de 11 de maio de
2023.

O COMANDANTE-GERAL DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DE SANTA
CATARINA, no uso de suas atribuicdes que lhe confere a Lei Complementar n° 724, de 18 de
julho de 2018 e o Decreto n°® 1.328, de 14 de junho de 2021, e considerando o Processo n°
CBMSC 00013047/2025,

RESOLVE:

Art. 1° O inciso VI do art. 1° da Norma Complementar de Ensino n° 12, aprovada pela Resolugdo
n° 12, de 11 de maio de 2023, passa a vigorar com a seguinte redacao:

VI — Quadro de Trabalho (QT): documento que reune as disciplinas ou unidades didaticas, os
respectivos conteudos, o cronograma de execugao, a relacdo de instrutores com suas cargas
horarias e a frequéncia dos alunos, devendo compor o RFC ou o0 RFT como anexo.” (NR)

Art. 2° O art. 7° da Norma Complementar de Ensino n° 1, aprovada pela Resolugdo n° 12, de 11
de maio de 2023, passa a vigorar com a seguinte redacéao:

XI — distintivo;

Xl — prescrigdes diversas;

Xl - material didatico; e

XIV - planos de segurancga e emergéncia.” (NR)

Art. 3° A alinea “a” do inciso Il e a alinea “a” do inciso lll do art. 35 da Norma Complementar de

Ensino n° 1, aprovada pela Resolugao n® 12, de 11 de maio de 2023, passam a vigorar com a
seguinte redagao:

" Norma Complementar de Ensino n° 1
2 Norma Complementar de Ensino n° 1 - redacdo compilada.



https://documentoscbmsc.cbm.sc.gov.br/uploads/0977fa965c5b86b3f1e001d5329fbf39.pdf
https://documentoscbmsc.cbm.sc.gov.br/uploads/1757028252a570e3c96b59d2c1159428.pdf

Art. 4° O Capitulo Il do Titulo Ill da Norma Complementar de Ensino n° 1, aprovada pela
Resolugédo n° 12, de 11 de maio de 2023, passa a vigorar acrescido da Segédo X-A, apos o artigo
52, com a seguinte redagao:

“Segao X-A
Material Didatico

Art. 52-A O material didatico utilizado nos cursos do CBMSC deve ser elaborado, validado e
disponibilizado aos alunos e instrutores antes do inicio das atividades académicas, garantindo a
padronizagao, atualidade e qualidade do ensino.

§ 1° Para fins desta norma, considera-se material didatico todo o conteudo utilizado no processo
de ensino-aprendizagem, abrangendo, entre outros, apostilas, manuais, cartilhas, apresentagdes,
materiais de apoio, videos, atividades avaliativas e quaisquer recursos didaticos empregados nas
modalidades presencial, hibrida ou a distancia (EaD).

§ 2° O material didatico devera observar as diretrizes previstas em Norma Complementar
especifica.

§ 3° A elaboragédo preliminar do material didatico cabera a coordenadoria, diretoria ou setor
responsavel pela respectiva area de conhecimento, devendo ser submetido a avaliagcdo e
validacao prévia pela DIE.

§ 4° A homologagao do curso € condi¢ao indispensavel para sua realizagdo e dependera, entre
outros requisitos, da validacéo prévia do material didatico a ser utilizado.

§ 5° A homologacao do material didatico constitui procedimento especifico e posterior a validagao,
com a finalidade de oficializar o material didatico definitivo do curso homologado.

§ 6° O curso podera ser realizado com o material didatico validado previamente, ainda que
pendente de homologacdo final, desde que assegurados o cumprimento do conteudo
programatico e os padrdes de qualidade exigidos.

§ 7° Apos a homologacdo do material didatico, eventuais ajustes serdo incorporados nas
atualizacbes subsequentes.

§ 8° O material didatico devera ser objeto de revisdo periddica, conforme critérios e prazos
estabelecidos em Norma Complementar.” (NR)

Art. 5° A Norma Complementar de Ensino n° 1, aprovada pela Resolugdo n° 12, de 11 de maio de
2023, passa a vigorar acrescida da Sec¢ao X-B, apés o artigo 52-A, com a seguinte redagao:

“Secao X-B
Planos de Seguranca e Emergéncia

Art. 52-B Os PPC que prevejam atividades presenciais, sejam tedricas ou praticas, deverao conter
Planos de Seguranca e Emergéncia compativeis com a natureza e o nivel de risco da atividade de
ensino.



§ 1° Os Planos de Seguranca e Emergéncia sao instrumentos indispensaveis a preservagao da
integridade fisica e a redugao de riscos a saude e a vida de alunos, instrutores, colaboradores e
da comunidade impactada pelas atividades do curso:

| — o Plano de Seguranga compreende as medidas preventivas voltadas a organizacdo dos
ambientes de instrugdo, ao controle de riscos, a prevengao de acidentes e a protecdo contra
agdes externas, de acordo com o grau de exposi¢cédo da atividade.

Il — Plano de Emergéncia compreende as a¢des reativas destinadas ao atendimento imediato de
ocorréncias, a evacuagao de areas, a prestacdo de primeiros socorros e a articulagdo com
servigcos de apoio e emergéncia médica.

§ 2° Os Planos de Seguranca e Emergéncia deverao conter, no minimo:

| — identificag&o e analise dos riscos associados a atividade de ensino;

Il — rotas de fuga e pontos de encontro;

lll — recursos de seguranga disponiveis (extintores, EPI, kits de primeiros socorros etc.);

IV — identificacao dos responsaveis pelas agdes de resposta;

V — plano de comunicagao em caso de emergéncia;

VI — fluxograma para acionamento de apoio externo, se necessario;

VII — medidas especificas conforme o tipo de atividade (aulas com equipamentos, ferramentas,
veiculos, areas abertas, ambientes aquaticos etc.).

§ 3° Para cursos puramente tedricos ou de baixo risco, os Planos de Seguranca e Emergéncia
poderao ser simplificados, desde que contemplem avaliagao de risco e procedimentos minimos de
evacuacao, atendimento de emergéncia e contato com os servigos de socorro.

§ 4° A responsabilidade pela elaboracdo dos Planos de Seguranga e Emergéncia cabera a
coordenadoria, diretoria ou setor responsavel pelo curso.

§ 5° Os Planos de Seguranga e Emergéncia dos cursos ja homologados deverdo ser
apresentados conforme cronograma estabelecido pela DIE.” (NR)

Art. 6° O Art. 62 da Norma Complementar de Ensino n° 1, aprovada pela Resolugédo n° 12, de 11
de maio de 2023, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 62. O Plano de Ensino é o planejamento geral de uma atividade de ensino e devera ser
confeccionado pelo responsavel pela atividade por meio do sistema informatizado de ensino da
Corporacéo.” (NR)

Art. 7° O art. 67 da Norma Complementar de Ensino n° 1, aprovada pela Resolugédo n° 12, de 11
de maio de 2023, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 67. O relatério devera ser encaminhado a Divisdo de Controle e Avaliagdao de Ensino (DiCAE)
em até dez dias uteis apds a conclusao do curso ou treinamento, e devera ser confeccionado por
meio do sistema informatizado de ensino da Corporacédo.” (NR)

Art. 8° O art. 70 da Norma Complementar de Ensino n° 1, aprovada pela Resolugédo n° 12, de 11
de maio de 2023, passa a vigorar com a seguinte redagao:



“Art. 70. Apds o encerramento do curso, o QT preenchido compora o RFC ou o RFT como anexo.”
(NR)

Art. 9° Esta Resolugcao entra em vigor na data de sua assinatura, condicionada a sua eficacia a
publicacdo no Boletim do Corpo de Bombeiros Militar.

Coronel BM FABIANO DE SOUZA
Comandante-Geral do CBMSC
(assinado digitalmente)
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NORMA COMPLEMENTAR DE ENSINO N° 1/CBMSC
DOCUMENTOS DE ENSINO

TITULO|
DISPOSIGOES GERAIS

CAPITULO UNICO
DAS DEFINIGOES

Art. 1° Os Documentos de Ensino s&o instrumentos técnicos que contém as diretrizes e
as estruturas de condugdo do processo de ensino-aprendizagem. Ainda, apresentam todas as
informacdes necessarias para o planejamento, a execug¢ao e o controle das atividades de ensino
do CBMSC. Os documentos constituem-se de:

| — Plano Geral de Ensino (PGE): documento de planejamento anual, elaborado pela
Diretoria de Instrucao e Ensino (DIE), que prevé as atividades de ensino que deverdao ser
desenvolvidas anualmente;

Il — Projeto Pedagdgico do Curso (PPC): documento que estabelece as diretrizes e as
estruturas dos cursos desenvolvidos pelo CBMSC, contendo todas as informagdes necessarias
para o seu planejamento, sua execugao e seu controle;

[Il — Plano de Ensino (PE): instrumento de planejamento do curso ou treinamento;

IV — Edital: instrumento de divulgacéo do cronograma e das regras para a participagao do
aluno no curso ou treinamento;

V — Relatério Final de Curso (RFC) ou Relatério Final de Treinamento (RFT): documento
para a publicidade do resultado, controle, avaliagao, certificacdo e pagamentos das indenizacdes
de ensino correspondentes; e

VI — Quadro de Trabalho (QT): documento que reune as disciplinas ou unidades
didaticas, os respectivos conteudos, o cronograma de execucgdo, a relagdo de instrutores com
suas cargas horarias e a frequéncia dos alunos, devendo compor o RFC ou o RFT como anexo.
(Redagao dada pela Resolugao n° 16, de 2025)

TiTULO Il
DO PLANO GERAL DE ENSINO

Art. 2° O Plano Geral de Ensino (PGE) é o documento de planejamento anual, elaborado
pela Diretoria de Instrugdo e Ensino (DIE), que prevé as atividades de ensino que deverao ser
desenvolvidas anualmente.

Paragrafo unico. A publicacdo do PGE do ano seguinte deve obrigatoriamente ocorrer
antes da finalizagao do ano em curso.

Art. 3° Nenhum curso ou treinamento do CBMSC sera realizado ou previsto em PGE sem
o PPC aprovado, ainda que sem custos.

Paragrafo unico. Cursos em processo de analise do PPC poderdo ser incluidos no PGE



mediante justificativa do responsavel pelo curso e devida autorizagdo do Diretor de Instrugéo e
Ensino.

TiTULO I
PROJETO PEDAGOGICO DE CURSO

CAPITULO |
DAS DEFINIGOES, LIMITAGOES E RESPONSABILIDADES

Art. 4° Os cursos desenvolvidos pelo Corpo de Bombeiros Militar de Santa Catarina
(CBMSC), conforme definicbes constantes da Norma Geral de Ensino (NGE), serdo
obrigatoriamente precedidos pelos respectivos Projetos Pedagdgicos de Curso (PPC).

Art. 5° O PPC ¢é o documento que estabelece as diretrizes e as estruturas dos cursos
desenvolvidos pelo CBMSC, contendo todas as informacbes necessarias para o0 seu
planejamento, sua execugao e seu controle.

§ 1° A aprovagéao do PPC valida o treinamento correspondente.

§ 2° O Batalhao de Operagbes Aéreas (BOA), em razdo das peculiaridades e da
vinculagao a regras especificas da aviagao civil, podera realizar cursos e treinamentos sem PPC
aprovado, desde que vinculados as normas e exigéncias de 6rgao regulador oficial e previamente
autorizados pela DIE.

Art. 6° O PPC sera elaborado pela coordenadoria, diretoria ou setor relacionado a area de
conhecimento e apresentado a DIE, para avaliacdo e aprovacado, mediante Resolugao publicada
pelo Diretor de Instru¢do e Ensino.

CAPITULONI
ESTRUTURA DO PROJETO PEDAGOGICO DE CURSO

Art. 7° O PPC, conforme modelos ANEXOS a esta Norma Complementar de Ensino
(NCE), é estruturado da seguinte forma:

| — sintese;

Il — estrutura curricular;

[l — desenvolvimento do conteudo do curso;

IV — vagas;

V — corpo docente;

VI — corpo discente;

VIl — atividades preliminares;

VIl — avaliacéo, critérios de aprovacao e calculo da média final do curso;
IX — quadro de trabalho;

X — certificagao e registro;

XI — distintivo; e



XII — prescri¢bes diversas;

XIII - material didatico; e (Acrescido pela Resolugao n° 16, de 2025)

XIV - planos de seguranga e emergéncia. (Acrescido pela Resolucao n° 16, de 2025)
Secéo |
Sintese

Art. 8°Na sintese, apresentam-se, resumidamente, as principais informacdes do curso:

| — nome do curso e sua sigla;

[l — versao;

[ll — articulagdo com a Matriz Curricular Nacional;

IV — eixo e subeixo;

V —tipo de curso;

VI — modalidade;

VIl — regime;

VIII — carga horaria total (CH);

IX — carga horaria indenizavel (CHI);

X — publico-alvo;

Xl —vagas por turma; e

Xl — objetivo.

Subsecao |
Articulacao com a Matriz Curricular Nacional

Art. 9° O curso deve ser enquadrado em uma ou mais areas tematicas da Matriz
Curricular Nacional da Seguranga Publica.

Subsecio ll
Eixo, subeixo, tipo, modalidade e regime da atividade de ensino

Art. 10 O PPC contera a indicagdo do eixo, do subeixo, do tipo, da modalidade e do
regime da atividade de ensino, conforme as definicdes da NGE, com as seguintes possibilidades e
combinacdes:



. .. Modalidade da .
Eixo Subeixo Tipo da atl_wdade atividade de . _Reglme da .
de ensino . atividade de ensino
ensino
Externato
Educacio Presencial
lcag Formacéo Semi-internato
basica i
Hibrido
Internato
Poés-graduagao
Educaggo Aperfeigcoamento Presencial
corporativa
Educacéo Formacao A distancia Externato
continuada (EaD) .
e Semi-internato
Habilitagcado
Hibrido
Complementar
Presencial
Educacgéao ) i A distancia i
comunitaria (EaD)
Hibrido

Subsecao Il
Carga horaria e carga horaria indenizavel

Art. 11 Sera descrita a carga horaria total prevista para o curso em horas-aula, bem como
o quantitativo de carga horaria indenizavel necessaria para o desenvolvimento do curso.

Paragrafo unico. A carga horaria indenizavel corresponde ao quantitativo de horas-aula
com retribuicdo financeira aos instrutores, demonstrada pela analise dos planos de aulas das
unidades didaticas da disciplina ou do curso, comprovando a necessidade da quantidade de
instrutores para o seu desenvolvimento.

Subsecgao IV
Publico-alvo

Art. 12 O PPC definira o publico-alvo que tem permisséo para participar do curso como
aluno, podendo ser admitida, conforme o curso, a participacdo de mais de um tipo de publico:

| — bombeiros militares;

Il — bombeiros comunitarios;

Il — bombeiros civis profissionais;
IV — guarda-vidas civis voluntarios;

V — agentes temporarios;



VI — servidores publicos de outros 6rgaos;

VIl — comunidade; e

VIIl — musicos.

Art. 13 A previsdo de determinado tipo de publico-alvo no PPC nao é restritiva. O
publico-alvo podera ser alterado ou diferente do previsto, desde que essa mudanca seja

autorizada pela DIE e sejam observados os critérios de necessidade e conveniéncia.

Subsecao V
Objetivo

Art. 14 No objetivo, descreve-se de forma direta e concisa o fim a que se destina o curso.

Secgao ll
Estrutura curricular

Art. 15 A estrutura curricular é formada pelo curriculo e pelo contetido do curso.

Subsecao |
Curriculo do curso

Art. 16 No curriculo do curso, apresentam-se os titulos das disciplinas ou das unidades
didaticas que o compdem, suas respectivas siglas, cargas horarias, cargas horarias indenizaveis e
cargas horarias totais.

§ 1° Os cursos dividem-se em disciplinas, as quais serdo compostas por unidades
didaticas.

§ 2° Os cursos complementares da educagao corporativa continuada serdo divididos
diretamente em unidades didaticas.

§ 3° As avaliagdes de afericdo da aprendizagem do aluno, se houver, devem estar
previstas como unidades didaticas e terem plano de aula préprio.

Art. 20 Na bibliografia basica, deve constar a relagdo das obras e demais materiais
utilizados para a elaboracao dos conteludos das unidades didaticas.

Art. 21 A bibliografia complementar, se houver, € composta por obras e outros materiais
com a finalidade de agregar ou reforgar os conteudos das unidades didaticas.

Art. 22 Tanto a bibliografia basica quanto a complementar devem observar as regras € a
formatacido da NBR 6.023, da Associacao Brasileira de Normas Técnicas (ABNT).

Secao lll
Desenvolvimento do contetido do curso

Art. 23 O conteudo do curso desenvolve-se conforme os planos de aula de suas
respectivas disciplinas ou unidades didaticas.

Art. 24 Havera no minimo um plano de aula para cada disciplina ou unidade didatica, o
que inclui um plano para cada avaliagao que integrara o curso.



§ 1° Recomenda-se que os planos de aulas dos cursos que contenham disciplinas ou
unid~ades didaticas com muitos assuntos e cargas horarias extensas sejam subdivididos em
secdes.

§ 2° Nao havera plano de aula para estagios.

Art. 25 O plano de aula de disciplina ou unidade didatica de curso deve conter:

| — as informagdes gerais da disciplina ou unidade didatica;

Il — os materiais necessarios;

[l — as providéncias prévias;

IV — a apresentacao;

V — os objetivos da disciplina ou unidade didatica;

VI — o desenvolvimento da disciplina ou unidade didatica; e

VIl — o encerramento.

Subsecao |
Informagoes gerais da disciplina

Art. 26 Nas informacdes gerais da disciplina de curso, devem estar descritos 0 nome do
curso e da disciplina ou unidade didatica, as cargas horarias presenciais e/ou a distancia, a carga
horaria indenizavel, a divisdo da carga horaria entre o conteudo tedrico e o pratico, bem como o
numero de instrutores.

Subsecao Il
Materiais necessarios

Art. 27 O campo relativo aos materiais necessarios destina-se ao registro dos materiais
que serao utilizados para que a aula seja ministrada, dividindo-se em materiais para aulas teéricas
e para aulas praticas.

Subsecao lll
Providéncias prévias

Art. 28 Nas providéncias prévias, devem ser descritas as medidas que necessitam ser
realizadas antes do inicio da aula, de forma preparatéria para a sua realizagao, se houver.

Paragrafo unico. Essas medidas sdo, em geral, comuns em aulas praticas, nas quais, por
vezes, € necessario determinar locais para a sua realizacdo e montar oficinas, palcos de
ferramentas, demarcacoes, dentre outras providéncias prévias.

Subsecao IV
Apresentagao

Art. 29 E o segmento destinado as boas-vindas aos alunos, apresentag&o dos instrutores
e apresentacdo dos alunos e de suas expectativas relacionadas ao curso ou a disciplina, se for o
caso.



§ 1° As apresentagcdes dos alunos e das suas expectativas devem ser realizadas
somente no primeiro encontro do curso e/ou disciplina/unidade didatica. Por sua vez, a
apresentacao dos instrutores deve ser realizada a cada novo instrutor que iniciar o contato com a
turma.

§ 2° Durante a apresentagdo, o professor devera apresentar o conteldo e repassar as
observagdes necessarias, como lembretes, orientagdes, complementos, detalhamentos e outras
informacdes diversas para a conducéo da apresentacéo da disciplina ou unidade didatica.

Subseciao V
Objetivos

Art. 30 E o campo destinado & descricdo dos objetivos da disciplina ou unidade didatica.
Seu conteudo deve corresponder aos objetivos de aprendizagem do Plano de Unidade Didatica
(PUD).

Paragrafo unico. No campo de objetivos, devem ser descritos o conteudo e as
observacgdes, as quais destinam-se a registrar eventuais lembretes, orientagdes, complementos,
detalhamentos e outras informagdes diversas necessarias para a exposicdo dos objetivos da
disciplina ou unidade didatica.

Subsecao VI
Desenvolvimento

Art. 31 E o espago destinado ao desenvolvimento propriamente dito dos contetdos da
disciplina ou unidade didatica, contendo a descrigdo dos assuntos a serem abordados.

§ 1° O conteudo previsto no desenvolvimento deve corresponder aos “assuntos
abordados” do PUD.

§ 2° No desenvolvimento, devem ser descritos o conteudo e as observagdes, as quais
destinam-se a registrar eventuais lembretes, orientagdes, complementos, detalhamentos e outras
informacdes diversas necessarias para a conducao da aula propriamente dita.

§ 3° No desenvolvimento, deve conter, ainda, o tempo previsto para cada unidade
didatica, devendo o somatoério do tempo de todas as unidades corresponder a carga horaria da
disciplina ou do curso, conforme o caso.

Subsecgao VI
Encerramento

Art. 32 O encerramento deve conter a recapitulacdo, a verificagdo dos alcance dos
objetivos e a concluséo final da disciplina ou unidade didatica.

§ 1° No encerramento, devem ser descritos o conteudo e as observagdes, as quais
destinam-se a registrar eventuais lembretes, orientagdes, complementos, detalhamentos e outras
informacdes diversas necessarias.

§ 2° A recapitulagao destina-se a revisar os assuntos e/ou pontos mais importantes da
disciplina ou unidade didatica.

§ 3° No alcance dos objetivos, deve-se verificar se os objetivos da disciplina ou unidade
didatica foram integralmente assimilados pelos alunos, mediante conversacdo, checagem e
feedback.



§ 4° Na conclusdo, verifica-se a existéncia de possiveis duvidas remanescentes e
sugestdes e finaliza-se a disciplina ou unidade didatica.

Secgao IV
Das vagas

Art. 33 O PPC deve prever o quantitativo de vagas de que o curso dispora, bem como
outras informacgodes relativas as vagas que possam ser especificas para determinado curso.

§ 1° Os cursos de formagcao da educacio corporativa que séo voltados a comunidade,
além do quantitativo de vagas previstas no PPC, terdo as seguintes definicbes de vagas minimas
aceitaveis para o seu funcionamento:

| — municipios com até 20 mil habitantes: 12 alunos;
Il — municipios com mais de 20 mil e menos de 50 mil habitantes: 15 alunos; e
[Il — municipios com mais de 50 mil habitantes: 20 alunos.

§ 2° O funcionamento dos cursos de formacao da educacgao corporativa que sio voltados
a comunidade com numero de vagas menor do que 0os minimos previstos no paragrafo anterior ou
maior do que o numero de vagas padrao deve ser solicitado a DIE, justificadamente, podendo ser
autorizado por ato do Diretor de Instrugéo e Ensino.

§ 3° Os cursos da educagao corporativa continuada, a principio, devem funcionar com o
numero exato de vagas previstas, devendo o eventual funcionamento com mais ou menos vagas
ser solicitado a DIE, justificadamente, podendo ser autorizado por ato do Diretor de Instrugao e
Ensino.

§ 4° Os treinamentos derivados dos cursos da educagdo corporativa continuada
complementar terdo o mesmo numero de vagas previstas para o curso correspondente, sendo
que suas vagas minimas aceitaveis para o funcionamento devem corresponder a metade das
vagas previstas para o curso de origem.

Secao V
Corpo docente

Art. 34 O PPC deve especificar os requisitos necessarios para que o instrutor esteja
habilitado a ministrar aulas do curso.

Art. 35 Sao requisitos basicos para compor o corpo docente, sem prejuizo de outros
requisitos especificos:

| — para cursos de graduagao e pos-graduacao, conforme o que for definido na Lei de
Diretrizes e Bases da Educagao Nacional,

Il — para cursos de instrutor:

a — possuir 0 Curso de Técnicas de Ensino (CTE) ou equivalente; (Redagado dada pela
Resolugéo n°® 16, de 2025)

b — possuir o curso de instrutor, caso exista curso de instrutor aprovado e instrutores
formados;



¢ — nao havendo instrutores formados, o indicado deve ser capacitado no curso da area
em que pretende ser instrutor;

d — no periodo de institucionalizacdo de novo curso, o indicado deve, como requisito
minimo, possuir notério conhecimento e experiéncia acerca dos assuntos a serem ministrados.

lIl — para os demais cursos e treinamentos:

a — possuir o Curso de Técnicas de Ensino (CTE) ou equivalente; (Redagao dada pela
Resolugéo n°® 16, de 2025)

b — possuir o curso de instrutor ou no minimo o curso da area.

Art. 36 Os requisitos especificos para o corpo docente, se existirem, devem também estar
descritos no PPC do curso, ndo sendo admitida a inclusdo em Edital e Plano de Ensino de
requisitos nao especificados no referido PPC.

Art. 37 A coordenadoria, a diretoria ou o setor responsavel pelo curso, excepcional e
justificadamente, podem indicar instrutores que nao preencham os requisitos elencados, desde
que 0s mesmos possuam notdrio conhecimento e experiéncia acerca dos assuntos a serem
ministrados.

Secgao VI
Corpo discente

Art. 38 O PPC deve estipular os requisitos necessarios para a inscricdo e a matricula dos
alunos, bem como definir as regras do processo de selecdo para os respectivos cursos,
respeitados os requisitos legalmente estabelecidos.

Art. 39 Os requisitos para o corpo discente seréo classificados em basicos, especificos e
complementares e estdo elencados em Norma Complementar de Ensino (NCE) especifica.

Subsecao |
Requisitos basicos

Art. 40 Os requisitos basicos sdo aqueles comuns aos diversos cursos/treinamentos ou a
grupos especificos de cursos/treinamentos da educagao corporativa.

Subsecao ll
Requisitos especificos

Art. 41 Os requisitos especificos sdo exigéncias de titulos, certificagcées, habilidades ou
habilitacbes que o candidato a determinado curso ou treinamento precisa cumprir para
frequenta-lo.

Art. 42 Os requisitos especificos serao definidos individualmente para cada curso ou
treinamento que demande a sua previsao, constando no respectivo PPC.

Art. 43 Os cursos corporativos voltados a comunidade nao conterdo requisitos basicos e
especificos, sendo estes denominados e grafados apenas como “Requisitos”.

Subsecao Il
Requisitos complementares



Art. 44 Os requisitos complementares sado requisitos especificos nao previstos na
elaboracdo do PPC do curso, mas que, em razdo de alguma particularidade excepcional, s&o
necessarios no planejamento para a execug¢ao do curso ou treinamento.

Paragrafo unico. Os requisitos complementares, quando necessarios, devem ser
previstos no Plano de Ensino e no Edital do curso ou treinamento.

Subsecgéo IV
Processo seletivo

Art. 45 O PPC deve descrever as regras do processo de selegao para a participagao do
aluno nos cursos e treinamentos da educagao corporativa e comunitaria.

Art. 46 Nas selegdes mais complexas ou extensas, o processo seletivo deve ser
organizado em etapas.

Paragrafo unico. Nesses tipos de selegdo, deve-se prever critérios de desempate em
caso de maior numero de candidatos do que de vagas, bem como a possibilidade de interposicao
de recursos.

Art. 47 Nao havendo grande complexidade ou extensao, a selegcdo pode ser constituida
por um processo por convocagao, chamada ou indicacao.

Secao VIl
Atividades preliminares

Art. 48 No PPC, devem constar as atividades preliminares a serem realizadas pelos
alunos de forma compulsodria e prévia ao curso, se existir tal previsdo para o curso em questao.

Paragrafo unico. Entende-se por atividades preliminares as tarefas, os exercicios e as
avaliagdes que os alunos matriculados no curso devem realizar antes ou mesmo no momento da
apresentacao para o inicio do curso, ndao possuindo carater classificatério e/ou eliminatério e nao
se confundindo com avaliacdes ou testes destinados a selecido dos alunos no processo seletivo.

Secgao VI
Avaliacao, critérios de aprovacao e calculo da média final do curso

Art. 49 Os tipos de avaliacao, os respectivos critérios de aprovagao e a forma de calculo
da média final do curso estédo previstos em Norma Complementar de Ensino (NCE) especifica e
devem ser previstos no PPC.

Secgao IX
Quadro de Trabalho

Art. 50 O Quadro de Trabalho (QT) devera ser previsto no PPC somente para os cursos
da educacao corporativa continuada, ficando dispensada a sua apresentacao nos cursos da
educacao corporativa basica.

Secdo X
Certificagao e registro

Art. 51 Constara no Projeto Pedagdgico de Curso que os alunos aprovados receberdo
certificado de conclusdo do curso ou treinamento, emitido pela DIE, apdés a aprovagdo do
respectivo Relatério Final de Curso ou de Treinamento, sendo mantido um livro de registro préprio
na DIE.



Art. 52 Constara no PPC, ainda, que, nos cursos e treinamentos corporativos, os
bombeiros militares certificados terdo o registro inserido no SIGRH, a ser procedido
exclusivamente pela Diretoria de Instru¢ao e Ensino.

Secédo X-A
Material Didatico
(Acrescido pela Resolucao n° 16, de 2025)

Art. 52-A. O material didatico utilizado nos cursos do CBMSC deve ser elaborado,
validado e disponibilizado aos alunos e instrutores antes do inicio das atividades académicas,
garantindo a padronizagao, atualidade e qualidade do ensino.

§1° Para fins desta norma, considera-se material didatico todo o conteudo utilizado no
processo de ensino-aprendizagem, abrangendo, entre outros, apostilas, manuais, cartilhas,
apresentacdes, materiais de apoio, videos, atividades avaliativas e quaisquer recursos didaticos
empregados nas modalidades presencial, hibrida ou a distancia (EaD).

§2° O material didatico devera observar as diretrizes previstas em Norma Complementar
especifica.

§3° A elaboragao preliminar do material didatico cabera a coordenadoria, diretoria ou
setor responsavel pela respectiva area de conhecimento, devendo ser submetido a avaliagdo e
validacao prévia pela DIE.

§4° A homologagéao do curso é condi¢ao indispensavel para sua realizagao e dependera,
entre outros requisitos, da validac&o prévia do material didatico a ser utilizado.

§5° A homologacao do material didatico constitui procedimento especifico e posterior a
validacdo, com a finalidade de oficializar o material didatico definitivo do curso homologado.

§6° O curso podera ser realizado com o material didatico validado previamente, ainda que
pendente de homologacao final, desde que assegurados o cumprimento do conteudo
programatico e os padrdes de qualidade exigidos.

§7° Apds a homologagado do material didatico, eventuais ajustes serdo incorporados nas
atualizacdes subsequentes.

§8° O material didatico devera ser objeto de revisao periddica, conforme critérios e prazos
estabelecidos em Norma Complementar. (Acrescido pela Resolugéo n°® 16, de 2025)

Secao X-B
Planos de Seguran¢a e Emergéncia
(Acrescido pela Resolucao n° 16, de 2025)

Art. 52-B Os PPC que prevejam atividades presenciais, sejam teoricas ou praticas,
deverao conter Planos de Seguranca e Emergéncia compativeis com a natureza e o nivel de risco
da atividade de ensino.

§ 1° Os Planos de Segurangca e Emergéncia sao instrumentos indispensaveis a
preservacao da integridade fisica e a redugao de riscos a saude e a vida de alunos, instrutores,
colaboradores e da comunidade impactada pelas atividades do curso:



| — o Plano de Seguranga compreende as medidas preventivas voltadas a organizagao
dos ambientes de instrucdo, ao controle de riscos, a prevencéo de acidentes e a protegcéo contra
agdes externas, de acordo com o grau de exposicéo da atividade.

Il — Plano de Emergéncia compreende as agdes reativas destinadas ao atendimento
imediato de ocorréncias, a evacuagao de areas, a prestagao de primeiros socorros e a articulagao
com servigos de apoio e emergéncia médica.

§ 2° Os Planos de Seguranca e Emergéncia deverao conter, no minimo:

| — identificagédo e analise dos riscos associados a atividade de ensino;

Il — rotas de fuga e pontos de encontro;

Il — recursos de segurancga disponiveis (extintores, EPI, kits de primeiros socorros etc.);

IV — identificagdo dos responsaveis pelas agdes de resposta;

V — plano de comunicagdo em caso de emergéncia;

VI — fluxograma para acionamento de apoio externo, se necessario;

VIl — medidas especificas conforme o tipo de atividade (aulas com equipamentos,
ferramentas, veiculos, areas abertas, ambientes aquaticos etc.).

§ 3° Para cursos puramente tedricos ou de baixo risco, os Planos de Seguranca e
Emergéncia poderao ser simplificados, desde que contemplem avaliagdo de risco e
procedimentos minimos de evacuagao, atendimento de emergéncia e contato com os servigos de
socorro.

§ 4° A responsabilidade pela elaboragado dos Planos de Seguranga e Emergéncia cabera
a coordenadoria, diretoria ou setor responsavel pelo curso.

§ 5° Os Planos de Seguranca e Emergéncia dos cursos ja homologados deverao ser
apresentados conforme cronograma estabelecido pela DIE. (Acrescido pela Resolugdo n°® 16, de
2025)

Secgao XI
Distintivos

Art. 53 O distintivo do curso nao é obrigatério.

Art. 54 Caso o curso possua distintivo, o seu modelo, com a descrigdo heraldica
detalhada, a arte e o detalhamento com paletas de cores, compora o Apéndice E do PPC.

Art. 55 Compete a Diretoria de Instrucdo e Ensino a analise, a aprovacado e a
homologacgao dos distintivos, sendo que a Norma Complementar especifica abordara os padroes
basicos de confeccdo quanto as cores, aos componentes e ao material utilizado nos distintivos.

Secao Xl
Prescrigbes diversas

Art. 56 E o campo do Projeto Pedagdgico de Curso destinado ao registro de
particularidades afetas ao curso em aprovagdo e que nao estejam contempladas nos demais
campos do PPC.



~ CAPiTULO I
O PROJETO PEDAGOGICO DOS CURSOS PARA INSTRUTORES

Art. 57 Os cursos para instrutores devem seguir as regras ordinarias previstas para a
elaboracdo dos Projetos Pedagdgicos de Cursos, observando, contudo, as seguintes
particularidades:

| — 0 processo seletivo para admissao no curso para instrutor deve prever uma avaliagao
diagnodstica (verificagao diagnoéstica), na qual sera aferido o dominio da area de conhecimento
pretendida pelo candidato;

Il — a prova da verificacdo diagnostica devera ser realizada de forma presencial, sob a
responsabilidade da respectiva coordenadoria ou diretoria;

Il — o curso para instrutor ndo objetiva repetir licdes relativas aos cursos da area de
conhecimento, podendo, quando muito, conter breves revisbes ou atualizacbes acerca dos
assuntos inerentes; e

IV — o curso para instrutor deve ter como foco a orientacao realizada pelos instrutores aos
seus alunos para que ocorra o desenvolvimento do que é previsto nos planos de aula dos cursos
da area de conhecimento alusiva, incluindo a preparacéo e a execugao das aulas.

Art. 58 Para a primeira edicdo do curso de instrutor de determinada area de
conhecimento, serdo indicados como instrutores bombeiros militares que possuam notdrio
conhecimento e experiéncia acerca dos assuntos a serem ministrados. Esses bombeiros, apds a
aprovagao do Relatério Final do Curso (RFC), serao formalmente titulados como instrutores da
area, recebendo o certificado de instrutor emitido pela DIE.

CAPITULO IV
DISPOSIGOES FINAIS DO PPC

Art. 59 Em caso de alteragdes nos cursos aprovados, uma nova versao do PPC deve ser
apresentada, registrando-se o numero sequencial e a data da nova versao e revogando-se a
versao anterior.

Art. 60 Nao havera PPC para treinamentos, aproveitando-se, nesse caso, o PPC do
curso correspondente, no que couber.

Art. 61 Os procedimentos e os fluxos para a apresentacéo e a aprovacado do PPC serao
definidos em Procedimento Administrativo Padrao (PAP) préprio.

TiTULO IV
PLANO DE ENSINO

Art. 62 O Plano de Ensino é o planejamento geral de uma atividade de ensino e devera
ser confeccionado pelo responsavel pela atividade por meio do sistema informatizado de ensino
da Corporacgéao. (Redacao dada pela Resolugéao n° 16, de 2025)

Art. 63 A confecgdo do Plano de Ensino somente acontecera quando do efetivo
planejamento e execugao da atividade de ensino em questdo e devera ser realizada com
antecedéncia minima de 15 dias do inicio das inscrigbes.



TiTULO V
EDITAL

Art. 64 O Edital é o instrumento de divulgacao que define e estipula as regras que
regulamentardo todas as fases que envolvem o certame e devera ser confeccionado pelo
responsavel pela atividade de ensino por meio do sistema informatizado de ensino da corporagao.

Art. 65 Todos os cursos e treinamentos da Corporacao devem ser precedidos de Edital,
que deve ser confeccionado em conjunto com o Plano de Ensino.

~ TiTULO VI
RELATORIO FINAL DE CURSO

Art. 66 O Relatério Final de Curso (RFC) e o Relatdrio Final de Treinamento (RFT) séo
Documentos de Ensino elaborados ao final da atividade de ensino pelo responsavel pela atividade
de ensino. Neles, sao relatadas todas as atividades realizadas durante o curso ou treinamento.

Art. 67 O relatério devera ser encaminhado a Divisdo de Controle e Avaliacdo de Ensino
(DICAE) em até dez dias uteis apds a conclusdo do curso ou treinamento, e devera ser
confeccionado por meio do sistema informatizado de ensino da Corporacao. (Redagéao dada pela
Resolugéo n°® 16, de 2025)

TiTULO VII
QUADRO DE TRABALHO

Art. 68 O Quadro de Trabalho (QT) deve conter as disciplinas ou unidades didaticas e os
assuntos a serem abordados, além do cronograma de execug¢ao, do campo para a relagao dos
instrutores e suas respectivas cargas horarias desempenhadas e do campo para a relagao de
faltas dos alunos.

Art. 69 A utilizagdo do Quadro de Trabalho (QT) servira para controle das aulas,
remuneracao do corpo docente e controle de presenca e de faltas nas atividades de ensino.

Art. 70 Apds o encerramento do curso, o QT preenchido compora o RFC ou o RFT como
anexo. (Redacdo dada pela Resolugéo n° 16, de 2025)

TiTULO VIII
DISPOSIGOES FINAIS

Art. 71 Periodicamente, os cursos deverdao ser submetidos a revisdo de conteudo,
objetivando manter o ensino atualizado com a evolugdo do conhecimento e das técnicas de
trabalho.

Art. 72 Revogam-se as Instru¢des Gerais para a Elaboragao e Revisao dos Curriculos de
Curso, os Programas de Matérias e os Planos de Unidades Didaticas (IG 40-05-BM), mantendo-se
vigentes, contudo, os cursos homologados conforme as IG 40-05-BM até que os referidos
processos sejam substituidos pelos Projetos Pedagdgicos de Curso correspondentes.



Art. 73 Os casos omissos serdo dirimidos pelo Diretor de Instru¢do e Ensino, com a
autorizagdo do Comandante-Geral do CBMSC, se excederem as atribuigbes e competéncias
daquele.

ANEXOS

- Modelo de Projeto Pedagégico de Curso - para preenchimento
- Modelo de Projeto Pedagdgico de Curso - preenchido

Floriandpolis,11 de maio de 2023.

Coronel BM FABIANO DE SOUZA
Comandante-Geral do CBMSC
(assinado digitalmente)
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