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CORPO DE BOMBEIROS MILITAR
COMANDO-GERAL
BOLETIM ESPECIAL DO COMANDO GERAL
N© 2-2021

Quartel em Floriandpolis, 6 de dezembro de 2021.
(SEXTA-FEIRA)

Publico para conhecimento das Unidades do Corpo de Bombeiros Militar e devida execugao
0 seguinte:

12 PARTE - SERVIGOS DIARIOS

Sem Alteracéo

22 PARTE - INSTRUGAO

Sem alteragao.
32 PARTE — ASSUNTOS GERAIS E ADMINISTRATIVOS

ORDEM DO DIA
MENSAGEM DE DESPEDIDA DO COMANDANTE SUBSTITUIDO

Senhoras e Senhores, bom dial

Ha cerca de 32 anos atras eu ingressava nas fileiras da Policia Militar de Santa Catarina,
tendo passado a fazer parte da familia bombeiro militar apenas no ano de 1994, momento a partir do
qual nunca mais abandonei essa vocagao impar que é ser bombeiro.

Desde entdo, assumi diversas fungdes ao longo da minha carreira em diferentes cidades no
interior e no litoral do nosso estado, vindo a entrar em contato e conhecer distintas realidades dentro
de uma so6 corporagao. E foi com essa visdo em mente que tracei o objetivo de, se um dia tivesse
oportunidade, buscar proporcionar condigdes de trabalho cada vez mais dignas a todos aqueles que
a mim estivessem subordinados. E, em 13 de junho de 2019, a convite do Governador Carlos Moisés
da Silva, esse dia finalmente chegou.

O CMDOG E O CBMSC

Desde o momento em que fui convidado a assumir essa nobre missdo de ser Comandante-
Geral do CBMSC, tive plena consciéncia da responsabilidade que o cargo exigia, do grande desafio
profissional que estava aceitando e do énus que seria imposto a minha vida pessoal. Contudo, apés
2 anos e meio conduzindo o Corpo de Bombeiros Militar de Santa Catarina, posso afirmar com
indubitavel certeza de que esta experiéncia foi uma honra e um privilégio em minha vida.

Aquela que um dia foi denominada Secédo de Bombeiros da Forga Publica, fundada em 26
de setembro de 1926, hoje se apresenta como uma instituicdo de seguranga com um grau de
importancia de 97% perante a populagéo e com um nivel de confianga maior do que 94%, estando,
inclusive, acima da média nacional. E certo que esse pédio nao foi alcancado por meio das minhas
acdes isoladas como Comandante, mas sim foi o fruto colhido do constante trabalho e do arduo
comprometimento de cada bombeiro que aqui trabalha ou que por aqui passou, deixando sua
contribuigdo impar, seu simbdlico tijolo, nesta grande obra que hoje se tornou o CBMSC.

Antes de fazer referéncia as principais conquistas deste comando, farei um breve relato
sobre o enfrentamento da COVID-19 por nossa instituicdo. No primeiro semestre de 2020, como
mais um obstaculo a ser enfrentado, a pandemia causada pelo novo Coronavirus trouxe enormes
desafios para todos nés, tanto em nossa vida pessoal como no dia a dia da nossa profissao.

W P4g. 02 de 07 - Documento assinado digitalmente. Para conferéncia, acesse o site https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo CBMSC 00027385/2021 e o c6digo 6VOW2H24.



(F1 3 do BECBM N¢ 2 de 6/12/21)

Desde o ano passado, em que comegamos a viver diversas privagdes, nosso modo de viver
mudou bruscamente. Perdemos amigos, familiares, colegas de trabalho, todavia, nunca perdemos a
esperanca de que este momento sera um dia superado. Cada momento de tribulagdo, cada situagao
de abdicacdo, no fim das contas, servira como uma oportunidade Unica para sairmos melhores e
mais fortalecidos.

Desde o inicio da pandemia, empregamos e continuamos a empregar ativamente as
aeronaves do Batalhao de Operacdes Aéreas para permitir o transporte inter-hospitalar de pacientes
acometidos pela COVID-19, bem como realizar o translado das vacinas dentro de nosso estado.

Apesar deste cenario caodtico, buscamos arduamente priorizar a saude de nossos
profissionais, garantindo o fornecimento de EPIs adequados e ainda incluindo os bombeiros e
demais integrantes da seguranga publica na prioridade para vacinacgéo, possibilitando a imunizagao
completa para aqueles que se arriscam diariamente pela seguranca dos catarinenses.

Embora as condicdes impostas pela pandemia fossem desfavoraveis ao bom andamento da
missdo, fomos capazes de atingir diversas metas e obter inUmeras realizagbes nesses mais de 900
dias de comando, das quais farei um breve relato.

Na area da seguranga contra incéndio, procuramos alterar as instru¢ées normativas de
forma a desburocratizar, proporcionar maior agilidade em processos e promover o0
empreendedorismo no estado. Além disso, a implementagao do e-SCl, sistema online dos servigos
de Seguranca Contra Incéndio, associada a flexibilizagdo dos servicos durante a pandemia da
COVID-19, garantiu alternativas para as empresas que necessitassem do servigo de maneira remota.

Buscamos uma aproximacao inédita com nossos irmdos de missao da Associacdo de
Bombeiros Voluntarios de Santa Catarina, com os quais estabelecemos uma parceria forte por meio
de termos de fomento e convénios de trabalho, com o fim ultimo de atender melhor a populagao
catarinense.

Implementamos o Comité de Governanga do CBMSC, transformando a corporacdo na 12
instituicdo militar a adotar o modelo de exceléncia de gestado, conceito proposto pelo Ministério da
Economia e conduzido pela Secretaria de Estado da Administragao.

Passamos a utilizar Business Intelligence e Big Data, com unificacdo das bases de dados, a
fim de aplicar o programa de Gestdo do Conhecimento, para a melhoria de processos operacionais e
administrativos internos.

Implantamos o laboratério de inovagao e o escritdrio de projetos do CBMSC, o que permitiu
otimizarmos a entrega de projetos para o reaparelhamento de equipamentos e frota operacional por
meio de recursos provenientes de emendas parlamentares.

Criamos o 15° Batalhdo de Bombeiros Militar, em Rio do Sul, e ativamos quartéis em
diversos municipios do estado, tais como em Rancho Queimado, Ita, Mondai, Imarui e Salto Veloso.
Além disso, disponibilizamos recursos financeiros para a implementacao do centro de treinamento de
Laguna, para o Centro de Inovagdo em Resgate e Saude em Chapecd, e para a melhoria de
diversas edificacbes nas cidades de Passo de Torres, Icara, Morro da Fumaca, Luiz Alves, Santo
Amaro da Imperatriz, Trombudo Central, Mafra, Papanduva, Major Vieira, Araquari, entre outras.

Apbés a apresentacdo de projetos e a captacdo de recursos junto ao Fundo para
Reconstituicdo de Bens Lesados, em parceria com o Ministério Publico de Santa Catarina,
adquirimos equipamentos para o Centro de Inovagdo e Pesquisa em Ciéncias do Fogo, que
atualmente opera no Park Tech Alfa, em Floriandpolis, e, no futuro, funcionara no Sapiens Park,
localizado também na Capital do Estado.

Participamos ativamente, como instituicao, com diversos oficiais em Brasilia para garantir o
nosso ingresso na reforma da previdéncia dos militares.

Com o auxilio da nossa Assembleia Legislativa, conseguimos aprovar a Lei n° 18.080, de 22
de janeiro de 2022, que instituiu o Dia Estadual do Bombeiro Militar Veterano, inaugurando, a partir
dai, galerias de veteranos em cada quartel do estado como uma forma de homenagear aqueles que
dedicaram uma consideravel parte de suas vidas ao Corpo de Bombeiros Militar.

Obtivemos uma importantissima conquista de comando, que foi a finalizagdo do processo de
implementacdo da nova escala de servico em todos os quartéis do estado, cujo projeto-piloto se
iniciou ainda no final do ano passado. Apds longos estudos e com a colaboragdo de todos,
conseguimos atingir mais este objetivo com vistas a garantir uma melhor condicdo de servico aos
nossos bombeiros.

Fago agora especial referéncia e destaco o investimento histérico que o Governo de
Santa Catarina esta fazendo no Corpo de Bombeiros Militar e na seguranga publica como um todo.
Ao CBMSC foram destinados em torno de 90 milhdes de reais, dos quais 5 milhdes foram destinados
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a Associagao de Bombeiros Voluntarios de Santa Catarina, de forma que este montante devera ser
investido até o ano de 2022.

Com esse valor, ja licitamos 432 conjuntos de Equipamento de Protecao Individual para
combate a incéndio estrutural, a serem entregues até o proximo més de Dezembro, e acabamos de
licitar 30 caminhdes de combate a incéndio do tipo Auto Bomba Tanque Resgate para distribuir a
todo estado. Serao licitados ainda em torno de 350 EPIs completos, 2 caminhdes do tipo Auto
Tanque, 2 caminhdes do tipo Auto Escada Mecanica de 42m, 46 ambulancias do tipo Auto Socorro
de Urgéncia, 2 micro énibus para transporte de pessoal, moto aquaticas, quadriciclos, entre outros
materiais, com a previsao de langcamento dos processos licitatérios ainda para este ano.

Certo é que um investimento desta magnitude proporcionara melhores condi¢cdes de
trabalho a todos os profissionais do CBMSC e garantira um melhor atendimento na ponta. Como
reiteradamente externo a todos aqueles que também compartiiham deste mesmo norte: um servigo
prestado com bons equipamentos, em um bom quartel, com uma boa qualidade laboral e com uma
boa remuneragao, proporciona um atendimento de exceléncia a toda populagdo. E esta deve ser
uma luta diaria e incessante de qualquer comandante que esteja a frente da corporagéao.

Por derradeiro, ndo poderia me furtar de comentar a aprovacdo do Projeto de Lei
Complementar que garante a reposicao inflacionaria dos profissionais da seguranga publica a partir
do ano de 2022. Um anseio ha muito aguardado e que so se realizou em virtude do trabalho arduo e
conjunto do governo do estado, da Assembleia Legislativa e das diversas associagdes interessadas.

GRATIDAO

Enfim, apesar de longa ter sido a trajetéria, com seus altos e baixos, saibam que, em todas
as decisdes que foram tomadas e em todos os caminhos que foram trilhados, certamente dei o
melhor de mim e busquei a todo momento o bem comum. Como certa vez disse um homem muito
sabio e muito santo: “Se a meta principal de um capitdo fosse preservar seu barco, ele o conservaria
no porto para sempre”. E, sem sombra de duvidas, nosso barco navegou. Se cheguei a falhar por
vezes ou a desagradar alguém de maneira injusta, ndo o fiz com esta intengdo, mas simplesmente
por ser alguém sujeito a erros como qualquer ser humano.

Hoje deixo, por exercicio de vontade, o Comando-Geral do CBMSC e o servigo ativo da
Corporagcado com a plena convicgdo de que empreguei o melhor do meu esforgo para, nao apenas
manter a instituicdo no atual patamar de exceléncia, mas buscar o seu constante aperfeigoamento,
sempre me pautando pela ética, impondo-me pela lealdade, pelo exemplo e pela capacidade técnica
e profissional, de forma a conquistar a confianga e o respeito de todos aqueles com quem trabalhei.

Por fim, eu sé posso dizer que o sentimento que resume toda a minha trajetéria aqui
exposta, os desafios assumidos, as conquistas obtidas, os obstaculos superados, é: gratidao.

Agradecgo acima de tudo a Deus, por ter me possibilitado ingressar e galgar o posto mais
alto do Corpo de Bombeiros Militar de Santa Catarina e, ao mesmo tempo, ter me dado saude, forga,
bom senso, sabedoria e discernimento para conduzir da melhor maneira possivel nossa tdo estimada
corporacao.

Agradecgo aos meus pais, Edinalde Vieira e Neuza Maria Vieira, a quem devo a vida e a
formacao do meu carater.

Agradeco a minha esposa, Josiane, que foi meu porto seguro nas horas dificeis, minha forca
e minha maior motivagéo. Obrigado, J6, por ter sido o suporte no lar nos momentos em que precisei
estar ausente. Tenho plena certeza de que sem o teu apoio eu nao teria chegado onde cheguei, nem
me tornado o homem que me tornei. Te agradecgo pela familia maravilhosa que temos e saiba que eu
te amo muito.

Aos meus filhos, Manuela e Rafael, agradeco por todos os momentos de apoio dado em
casa junto a mae de vocés e saibam que sempre fiz todo o possivel para estar presente em suas
vidas. Amo vocés.

Agradeco ao Governador Carlos Moisés da Silva e a sua equipe, por ter confiado a mim
essa tdo desafiadora missdo e, ao mesmo tempo, ter me dado o apoio necessario e o suporte as
nossas demandas. Tenho pleno certeza, Governador, de que eu nao teria chegado aonde cheguei
sem o voto de confianga depositado em mim pelo senhor desde o0 momento em que me convidou a
assumir o Comando da Corporacao. E, mais ainda, posso dizer que, como um bom lider, o senhor
me deu a autonomia e 0s meios necessarios para o adequado cumprimento da missao. O povo
catarinense fica extremamente grato por tudo aquilo que tem sido feito pelo Corpo de Bombeiros
Militar e pela Seguranga Publica como um todo.
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Agradec¢o a toda equipe do Comando-Geral, Ajudancia-Geral, CCS, Assessoria Juridica,
Diretores e Comandantes que me assessoraram durante todo esse tempo e me auxiliaram a tomar
as decis6es mais acertadas. Sou grato a minha equipe de apoio que me auxiliou diretamente nesta
fungdo com extrema responsabilidade: meus Ajudantes de Ordens, Tenente-Corone;I Lemos, Tenente
IAN e Tenente MELO; e meus auxiliares, Soldado FALQUETO, Sargento CESAR e Soldado
JACQUES.

E como nao poderia deixar faltar, agradegco a todo nosso efetivo, bombeiros militares,
comunitarios, guarda-vidas e funcionarios civis, que, com amor e dedicagdo, desempenham suas
tarefas diariamente, prestando um servigco de qualidade e com a exceléncia que é devida ao povo
catarinense. Obrigado por fazerem parte desta histéria e por vestirem e honrarem o manto escarlate
que nos cobre. Espero que todos vocés sintam, como eu, orgulho em pertencer a melhor instituicéo
de bombeiros de todo o Brasil.

SUCESSOR

Ao Coronel Barcelos, meu sucessor no Comando-Geral, desejo fortemente que atinja suas
metas e alcance seus objetivos nesta honrosa missao que resolvestes abragar. Sabes que a nossa
Corporagado ainda tem objetivos importantes a conquistar, como a estruturagdo da carreira dos
pragas, e o futuro é desafiador, mas confie no compromisso do Governo do Estado e acredite na
unido de nossos bombeiros para continuarmos firmes e unidos em defesa de um futuro que continue
honrando e dignificando o Corpo de Bombeiros Militar de Santa Catarina. Lembre-se sempre de que
a tua vitdria é a vitéria do CBMSC.

MENSAGEM FINAL

Senhores, ardua é a missdo mas valorosa € a gléria de fazer o bem, de proteger o proximo
e de salvar vidas. Facam dessas palavras um mantra na vida de vocés.

Tenhamos todos uma excelente semana e ndo se esquegam de que, juntos, oficiais e
pracas, militares e civis, homens e mulheres, seremos sempre mais fortes!

Coronel BM CHARLES ALEXANDRE VIEIRA
Comandante-Geral Substituido do CBMSC

MENSAGEM DE APRESENTAGCAO DO COMANDANTE SUBSTITUTO

Senhores Bombeiros Militares e Comunitarios

Com imensa satisfacao e honra, dirijo-me a cada integrante desta grandiosa Corporacgao. Ao
assumir o Comando-Geral do CBMSC, com um sentimento de alegria e de muita responsabilidade,
cercado pelo orgulho de chegar ao posto maximo da Instituicdo, tenho a real nogao dos desafios que
teremos pela frente. Sim, os desafios sdo nossos, como partes deste Corpo de Bombeiros Militar.

Muitos projetos e mudangas estdo sendo construidos na Instituicdo, cujo DNA pela
inovacao, faz com que tenhamos uma evolugédo constante e nos destaquemos em varios cenarios.
Todavia, € preciso sempre fortalecer nossos lagos com a histéria e resgatarmos nossas tradiges e
valores, que nos legaram um CBMSC forte, comprometido e com grande credibilidade. Faz-se
necessario ratificar a condicao de corporacao militar, cuja base deve ser sempre lembrada.

Ao visitar nossas organizagbes bombeiro militar, pudemos perceber a for¢ca institucional, a
base sélida criada para termos condi¢des de trabalho adequado. Podemos dizer, que hoje, temos um
CBMSC com identidade estadual, embora cada cidade, cada aquartelamento, possua caracteristicas
e particularidades proprias.

Mas é preciso ressaltar que nossa for¢ca estd no capital humano pertencente a nossos
quadros. Viaturas, equipamentos e quartéis sao meras ferramentas a disposi¢gao do ser humano para
potencializar sua capacidade de trabalho. Quem realmente salva e previne € o Bombeiro, que
precisa estar capacitado, instruido, comprometido e resguardado para atingir seus objetivos. Por
isso, teremos um olhar especial para valorizar o ser humano por tras dos EPI's e fardamentos.
Precisamos dar maior atengdo no condicionamento fisico, nas condi¢gdes de saude do corpo e da
mente, ampliando qualidade de vida ao profissional/voluntario, para colhermos resultados ainda mais
positivos para a comunidade, nosso maior objetivo.
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Desta forma, conclamo a cada integrante desta irmandade denominada CBMSC a vestir
essa camiseta vermelha com mais paixdo ainda, a ponto de que esse manto se confunda com a
nossa pele. Que possamos crescer ainda mais como Instituicdo reconhecida pelo trabalho de
exceléncia, mas sobretudo, pelo carinho no atender, atengdo no socorrer e profissionalismo no
acalmar.

Que tenhamos dias calmos, mas quando a tempestade se abater, estejamos prontos para
correr na diregao daqueles que clamam por socorro. Que Deus abengoe cada um e sua familia, que
ilumine essa nova fase que se inicia. Que juntos possamos fazer um CBMSC ainda melhor e que
possamos voltar para nossas casas, ao final de cada turno, com a consciéncia do dever cumprido.

Corpo de Bombeiros Militar de Santa Catarina: 95 anos salvando vidas e patrimonios.

Cel BM MARCOS AURELIO BARCELOS
Comandante-Geral Substituto do CBMSC

42 PARTE - JUSTICA E DISCIPLINA

| - COMPORTAMENTO

REFERENCIA ELOGIOSA

Justo e oportuno reconhecer o trabalho desempenhado pelo Coronel BM Mtcl 921515-8
HILTON DE SOUZA ZEFERINO nesse momento em que deixa a Chefia do Estado-Maior-Geral do
Corpo de Bombeiros Militar de Santa Catarina.

Sua proatividade e integragdo com a equipe, oportunizaram a constru¢do de um ambiente
amistoso, técnico e focado nos resultados e desafios que estido relacionados as principais decisdes
de comando, permitindo a participagédo ativa de todos os integrantes na busca por melhorias nas
rotinas e nos processos da Corporagao.

Oficial do mais alto gabarito, sempre pautou sua carreira por uma atitude proba, focada em
resultados e na garantia de um excelente ambiente de trabalho para os militares diretamente
subordinados a si, uma postura que exalta o respeito e a admiragdo por parte daqueles com quem
trabalhou.

Em nome do Corpo de Bombeiros Militar agradeco-lhe pelo empenho com o qual conduziu
suas funcdes a frente da Chefia do Estado-Maior-Geral e rogo-lhe sucesso em seus objetivos junto
ao Subcomando-Geral do nosso honroso CBMSC.

Individual, averbe-se.
Quartel do Comando-Geral, em Floriandpolis, 6 de dezembro de 2021.

Coronel BM CHARLES ALEXANDRE VIEIRA
Comandante-Geral do Corpo de Bombeiros (sGPe CBMSC 27110/2021)

REFERENCIA ELOGIOSA

Ao Coronel BM Mtcl 920824-0 MARCOS AURELIO BARCELOS, cumpre-me registrar o
reconhecimento pelos relevantes servigos prestados, nesse momento em que deixa o Subcomando-
Geral do Corpo de Bombeiros Militar de Santa Catarina.

Ao assumir a fungdo de Subcomandante-Geral, em julho de 2021, n&o hesitou em percorrer
todo o estado para visitar cada um dos quartéis da nossa corporacao a fim de conhecer a realidade
na ponta e as condigbes de trabalho de cada um de nossos militares, conversando e ouvindo as
demandas mais urgentes de nossa tropa, a fim de entender e buscar as melhores solugbes para os
desafios ora apresentados.

Uma postura como essa, tipica de um oficial com alto envolvimento com a atividade
operacional e de facil trato com seus subordinados, demonstra o carater integro, solidario e intenso
com que exerceu suas fungdes nesse breve periodo. Alids, seu empenho e dedicagao plena ao
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trabalho sempre foram causas de motivagao, respeito e admiracdo por parte das pessoas que
estiveram sob o seu comando.

Em nome da Corporagao, agradecgo-lhe pelo profissionalismo com o qual conduziu suas
funcbes a frente do Subcomando e rogo-lhe sucesso em suas metas ante a nova missdo que
resolvestes abracar junto ao Comando-Geral da nossa tdo estimada Instituicao.

Individual, averbe-se.
Quartel do Comando-Geral, em Florianopolis, 6 de dezembro de 2021.

Coronel BM CHARLES ALEXANDRE VIEIRA
Comandante-Geral do Corpo de Bombeiros (sGPe CBMSC 27114/2021)

ASSINA:
Coronel BM CHARLES ALEXANDRE VIEIRA
Comandante-Geral do Corpo de Bombeiros Militar
de Santa Catarina
(assinado digitalmente)
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