ESTADO DE SANTA CATARINA
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DE SANTA CATARINA
COMANDO-GERAL (Florianopolis)

PORTARIA N° 111/CBMSC, de 16/02/2022.

O COMANDANTE-GERAL DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DE SANTA
CATARINA, no uso de suas atribuicbes legais, alicercado no art. 53 do Ato das Disposicdes
Constitucionais Transitérias da Constituicdo Estadual, bem como no Art. 18 e Art. 24, inciso 1V, da
Lei Complementar n° 724, de 2018 e no artigo 55 do Decreto n°® 1.328, de 2021.

RESOLVE:

Art. 1° Redefinir e baixar, para conhecimento da Corporacgéo, estrutura organizacional da
Diretoria de Seguranca Contra Incéndio (DSCI) no ambito do Corpo de Bombeiros Militar de Santa
Catarina (CBMSC), conforme o apéndice A da presente Portaria.

8 1° A DSCI esta diretamente subordinada ao Chefe do Estado-Maior Geral.

§ 2° A DSCI é chefiada por 1 (um) Diretor e conta também com 1 (um) Subdiretor, que € 0
Chefe de Divisdo mais antigo da respectiva Diretoria.

Art. 2° A DSCI, é responséavel por inovar, planejar, coordenar, fiscalizar, acompanhar e
controlar as atividades relacionadas com as funcdes descritas no apéndice B desta Portaria.

Art. 3° Fica estabelecida a obrigatoriedade de inserir no Sistema Integrado de Gestéo de
Recursos Humanos (SIGRH) os Bombeiros Militares em suas respectivas fun¢des de chefia, apds
a devida publicacdo das nomeacbes em BCBM.

Art. 4° Publicar esta Portaria no Diario Oficial do Estado e no Boletim do Corpo de
Bombeiros Militar.

Art. 5° Revogam-se as disposic6es em contrario, em especial a Portaria n® 546/CBMSC,
de 21 de outubro de 2021.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor a contar de 01 de marco de 2022.

Floriandpolis, 16 de fevereiro de 2022.

Coronel BM MARCOS AURELIO BARCELOS
Comandante-Geral do CBMSC
(assinado digitalmente)
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Apéndice A

A Diretoria de Seguranca Contra Incéndio (DSCI) conta com a seguinte estrutura

organizacional:

| — Dire¢édo:

a) Diretor;

b) Subdiretor; e
c) Secretaria.

Il - Divisédo de Normatizag&o (DiN):

a) Centro de Elaboragéo e Revisdo de Normativa (CEReN); e
b) Centro de Instrucdo em SCI (CISCI):

1. Secédo de Coordenacao de formacao e capacitacédo (SeFC).

Il - Diviséo de Investigagéo de Incéndio e Exploséo (DINVI):
a) Centro de Investigagdes (CIN):

1. Secéo de Controle e Apoio; (SCA) e

2. Secao de Estudos Técnicos e Analise de Dados (SETAD).
b) Centro de Pesquisa (CeP):

1. Secédo de Gestdo Laboratorial (SGLab);

2. Secao de Convénios e Pesquisas Cientificas (SCPeC); e

3. Sec¢éo de Inovacéo. (Sin)

IV - Divisédo de Engenharia Contra Incéndio (DECI):

a) Centro de Consultoria Técnica em Seguranca Contra Incéndio (CAT):

1. Secéo de Consultoria e Pareceres Técnicos (SCoPT).

b) Centro de Auditoria, Fiscalizacao e Poder de Policia (CAF):
1. Secéo de Coordenacao de Credenciamento (SCC).

c) Centro de Inovacao e Integracdo Normativa (CIIN):

1. Secéo de integragdo tecnolégica (SIT).
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Apéndice B
Ficam estabelecidas as seguintes atribuicdes a Diretoria de Seguranca Contra Incéndio (DSCI):
| - Sdo atribuicdes da Direcao:
1 Diretor:

a) Planejar, elaborar, desenvolver, supervisionar, avaliar e revisar a politica de seguranca contra
incéndios no &mbito do CBMSC, e ainda;

b) Assessorar o Comandante-Geral do CBMSC nos temas relacionados com a Seguranga Contra
Incéndio;

c) Promover estudos visando a elaboracdo e revisdo normativa de SCI, apoiada na evolugdo
tecnolégica de produtos, ferramentas e metodologias;

d) Coordenar e acompanhar a fiscalizacdo do fiel cumprimento das normas de SCI no ambito do
Estado de Santa Catarina;

e) Apoiar e desenvolver a investigacdo de incéndios visando a retroalimentacdo do ciclo
operacional;

f) Desenvolver a cultura da prevencao de incéndio, por meio da formacgéo e treinamento do efetivo
do CBMSC e da sociedade;

g) Incentivar a pesquisa e inovagdo do CBMSC no tocante a SCI,

h) Responder os recursos referentes ao poder de policia administrativa na esfera de sua
atribuicdo; e

i) Atribuir, por delegacdo do Comandante-Geral do CBMSC, efeito vinculante a decisfes técnicas.

2 Subdiretor:

a) Assessorar o Diretor em suas atribui¢des; e
b) Coordenar e apoiar o desenvolvimento das atribuicfes das divisfes.

3 Sao atribuicdes da Secretaria:

a) Desenvolver os trabalhos de secretaria e de documentacdes inerentes a DSCI;

b) Receber e registrar a correspondéncia oficial, peticbes, processos, documentos e quaisquer
expedientes enderecados DSCI;

¢) Administrar e manter em dia e em ordem, o arquivo da documentacdo da DSCI, de acordo com
as normas em vigor;

d) Providenciar o encaminhamento para publicacdo dos atos, ordens e despachos do Diretor de
SCI;

e) Gerenciar as informacgfes de SCI na pagina do CBMSC/DSCI; e

f) Administrar as atividades relacionadas a logistica e financas da DSCI.

Il - Sdo atribuicdes da Divisdo de Normatizacao (DiN):
1 Centro de Elaboracao e Revisao de Normativa (CEReN):

a) Coordenar e apoiar os grupos de trabalho na elaboracdo das Instru¢cdes Normativas;
b) Elaborar e redigir normas de seguranca contra incéndio e panico;
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¢) Realizar a revisédo técnica e textual das normas para publicacéo;

d) Pesquisar normas técnicas (nacionais e internacionais), artigos cientificos, pericias realizadas,
publicacbes e outros materiais que possam fundamentar a revisdo normativa;

e) Promover reunides participativas e integrativas com profissionais técnicos no CREA, CAU,
Associagfes, Sindicatos, Federacdes, entre outros, para verificar impactos normativos nos
respectivos setores; e

f) Padronizar a interpretacdo normativa, em conjunto com o Centro de Consultoria Técnica em
Seguranca Contra Incéndio (CAT), de forma que os Servigcos de Seguranca Contra Incéndio
(SSCils) adotem 0 mesmo posicionamento.

2 Centro de Instrucao em SCI (CISCI):
2.1 Secédo de coordenacao da formacéao e capacitacdo (SFC):

a) Definir as necessidades da formacdo dos bombeiros militares (CFSd, CFC, CFS, CFO, CCEM e
CAEE) relacionadas a seguranca contra incéndio e panico;

b) Analisar a revisdo dos curriculos das disciplinas de Seguranca Contra Incéndio e Panico dos
cursos supracitados;

c) Realizar o planejamento da educacao continuada, verificando as necessidades das OBMs
relacionadas as falhas de analise e vistorias e padronizacao de aplicagdo normativa;

d) Coordenar, planejar as disciplinas de Seguranca Contra Incéndio para os cursos de formagao
(CFSd, CFC, CFS, CFO, CCEM e CAEE);

e) Planejar, coordenar e executar a capacitacdo (seminarios, palestras, etc.) voltada aos
profissionais técnicos; e

f) Planejar, coordenar e executar capacitagdo para os usuarios dos iméveis.

lll - Sao atribuicdes da Divisao de Investigacao de Incéndio e Explosao (DINVI):
1 Centro Investigacoes (CIN):
1.1 Secéo de Controle e Apoio:

a) Supervisionar o servigo de investigacdo de incéndio e explosao junto aos BBMs;

b) Verificar junto aos peritos coordenadores de cada Batalhdo o andamento, producdo, revisdo
dos informes periciais e pericias em incéndio realizadas.

c) Promover treinamentos continuados ou especificos junto aos BBM ou OBM, conforme
planejamento a ser realizado;

d) Coordenar os Cursos de Pericia em Incéndio e Explosao e Curso de Formacao de Investigador
de Incéndio; e

e) Participar, quando possivel, das investigacdes junto aos peritos ou inspetores locais.

1.2 Sec¢édo de Estudos Técnicos e Analise de Dados (SETAD):

a) Publicar artigos contendo conclusdes verificadas nos informes periciais e pericias em incéndio;
b) Subsidiar materiais para o Centro de Instrucdo em SCI (Divisdo de Fiscalizagdo, Auditoria e
Coordenacao), com as estatisticas e informacdes pertinentes para campanhas preventivas,
principalmente relacionadas aos imdveis unifamiliares;

c) Estudar as investigacbes e suas conclusdes para propiciar a retroalimentacdo do ciclo
operacional de incéndio;
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d) Providenciar levantamento estatistico das investigacdes de incéndio e produzir relatérios para
subsidiar decisfes e processos da DSCI; e

e) Manter banco de dados, contendo as informagfes de cada ocorréncia de incéndio, as quais
poderdo ser utilizadas para estatistica e para orientacdo dos planos de comando e estratégia
organizacional.

2 Centro de Pesquisa (CeP):
2.1 Sec¢éao de Gestédo Laboratorial (SGLab):

a) Realizar testes de reacao ao fogo de materiais de acabamento e revestimento;

b) Analisar amostras de materiais remanescentes de incéndio para subsidiar laudos e informes
periciais e testar hipéteses diversas;

¢) Realizar ensaios laboratoriais diversos ou encaminhar sua execu¢do nos 6rgaos conveniados; e
d) Adquirir e manter equipamentos e insumos para viabilizar a atividade laboratorial (B-4).

2.2 Secao de Convénios e Pesquisas Cientificas (SCPeC):

a) Firmar e manter convénios com entidades de fomento a pesquisa e ensino;

b) Firmar e manter os convénios com a iniciativa privada; e

) Supervisionar e coordenar projetos de pesquisa em ciéncias do fogo no CBMSC, em laboratério
proprio ou junto aos parceiros conveniados.

2.3. Sec¢éao de Inovacéo (Cln):

a) Fomentar inovacao para resolver os problemas identificados nas coordenadorias; e

b) Formular projetos de pesquisa e buscar parceiros e supervisionar a execucao.

c) Executar ou supervisionar a execuc¢ao de protétipos; e

d) Contribuir na incubacdo de empresas quando as solu¢des encontradas sdo comercialmente
viaveis para a melhoria da atividade de bombeiro.

IV - Sdo atribuic6es da Divisdo de Engenharia Contra Incéndio (DECI):
1 Centro de Consultoria Técnica em Seguranca Contra Incéndio (CAT):
1.1 Sec¢édo de Consultoria e Pareceres Técnicos (SCoPT):

a) Prestar consultorias técnicas internas e externas;

b) Avaliar a aplicagdo de novas tecnologias e equipamentos;

c) Fornecer informagfes, consultas e relatérios aos grupos de trabalho (GTs) que auxiliem a
elaboracéo e revisdo de normas;

d) Realizar pareceres técnicos demandados pelos Servicos de Seguranca Contra incéndio, na
area de sua competéncia;

e) Autorizar a instalacdo de outros sistemas e medidas de seguranca contra incéndio diversos do
previsto na NSCI;

f) Autorizar a utilizagdo de normas diversas (nacionais, estrangeiras e internacionais) para analise
de projetos;

g) Analisar pareceres técnicos e decisdes técnicas emitidos em resposta a consultas técnicas para
propor efeito vinculante de aplicabilidade geral,
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h) Padronizar a interpretacdo normativa, em conjunto com o Centro de Elaboracéo e Revisdo de
Normativa (CEReN);

i) Manter banco de dados atualizado e acessivel ao publico interno com pareceres técnicos
emitidos em resposta as consultas realizadas a DSCI, a fim de orientar os gestores locais e
padronizar o posicionamento dos SSCIs; e

j) Analisar e tramitar processo de homologacdo dos Conselhos Técnicos de Seguranga Contra
Incéndio (ConSCl) dos BBMs.

2 Centro Auditoria (Caud):

a) Realizar auditorias orientativas e fiscalizatérias nas SATs dos BBM e das OBMs;

b) Realizar o levantamento da produ¢éo dos BBM do CBMSC; e

c¢) Produzir relatérios para subsidiar as demais divisdes quanto as suas competéncias.

a) Responder aos recursos de multas e interdicdes, nas sua esfera de competéncia;

b) Desempenhar as atividades de ouvidoria setorial da DSCI,;

c) Desempenhar as atividades de corregedoria setorial da DSCI;

d) Providenciar respostas a consultas externas de teor juridico relacionado a seguranca contra
incéndio;

e) Gerenciar a inser¢do dos processos de inscricdo de divida ativa das multas ndo pagas; e

f) Realizar os processos de ressarcimento de multas pagas indevidamente.

2.1 Secédo de Coordenacédo de Credenciamento (SCC):

a) Planejar, organizar e coordenar o processo de credenciamentos das atividades relacionadas a
brigada de incéndio; e

b) Planejar, organizar e coordenar o processo de credenciamento de profissionais e empresas
relacionados a SCI.

3 Centro de Inovagéo e Integracdo Normativa (CIIN):

a) Promover estudos e pesquisas sobre novas técnicas, metodologias e/ou ferramentas aplicaveis
a fiscalizacé@o e normalizacdo em SCI; e

b) Coordenar, apoiar e desenvolver estudos e pesquisas de carater tecnolégico voltados a analise
de projetos e vistorias.

3.1 Secdo de integracao tecnolégica (SIT):
a) Coordenar os processos de projeto e design de softwares de gestédo de SCI;

b) Coordenar a gestéo do desenvolvimento de softwares relacionados a SCI; e
c¢) Avaliar e propor melhorias nos sistemas e ferramentas eletrénicas atinentes a SCI.
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