
ESTADO DE SANTA CATARINA
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DE SANTA CATARINA
DIRETORIA DE INSTRUÇÃO E ENSINO (Florianópolis)

EDITAL Nº 2.1.7.26.001/2026/DIE/CBMSC

Código de autenticação para uso da DIE: hr88bXXR6LbxKhu

Curso De Prevenção e Combate a Incêndio Florestal - Brigadas (CPCIF-BR)

O Diretor de Instrução e Ensino do Corpo de Bombeiros Militar de Santa Catarina (CBMSC),
Coronel BM DIOGO DE SOUZA CLARINDO, de acordo com o Plano Geral de Ensino (PGE),
torna público que no período de 03 a 05 de agosto de 2026, encontram-se abertas as inscrições
da seleção para o Curso De Prevenção e Combate a Incêndio Florestal - Brigadas (CPCIF-BR),
a ser realizado no Município de Florianópolis/SC.

1 SÍNTESE

Nome da atividade de ensino Curso De Prevenção e Combate a Incêndio
Florestal - Brigadas (CPCIF-BR)

Coordenador da atividade de ensino Capitão BM Mtcl 0988796-2-01 Marco Aurelio
Stimamiglio Timmermann

Período de inscrição 03 a 05 de agosto de 2026

Período da atividade de ensino 10 a 11 de agosto de 2026

Local de apresentação dos alunos
Rod. João Gualberto Soares, s/n, São João do Rio
Vermelho, Florianópolis - Parque Estadual do Rio
Vermelho

Data e hora de apresentação dos alunos 10/08/2026 08:00h

Carga horária total 16h

Finalidade
Aprimorar os alunos para atuação no primeiro
combate e para apoio ao CBMSC em ocorrências
de incêndio florestal.

2 VAGAS

2.1 A atividade de ensino tem previsto um total de 32 vagas.

2.2 As vagas serão preferencialmente destinadas a candidatos que residam nas proximidades
do Parque Estadual do Rio Vermelho e que sejam indicados pelo coordenador do parque.

2.3 O curso somente ocorrerá com o mínimo de 12 (doze) alunos matriculados.

3 REQUISITOS

3.1 Ter no mínimo 18 (dezoito) anos de idade na data de início do curso, comprovado por
documento oficial de identificação.

3.2 Não ter sido excluído do serviço voluntário do CBMSC, em qualquer de seus projetos ou
programas institucionais.

3.3 Estar em dia com os deveres do serviço militar obrigatório, no caso de candidatos brasileiros
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do sexo masculino.

3.4 Não possuir antecedentes criminais.

4 INSCRIÇÕES

4.1 As inscrições deverão ser realizadas das 08:00h de 03/08/2026 às 18:00h de 05/08/2026,
mediante o preenchimento do formulário com acesso pelo link abaixo, sendo esta a única opção:

LINK

4.2 No momento da inscrição, os candidatos deverão apresentar os seguintes documentos:
(1) Documento oficial de identificação, válido no território nacional, sendo o original e fotocópia
(frente e verso);
(2) Cadastro de Pessoa Física (CPF) original. Dispensa-se a apresentação do CPF caso esteja
contido no documento oficial de identificação apresentado.
(3) Certidão original de antecedentes criminais da Justiça Federal (expedida pelo Tribunal
Regional Federal – TRF - da região nacional onde o candidato reside), com o “nada consta”,
emitida no máximo há 3 (três) meses. No caso de residentes nos estados de Santa Catarina,
Paraná e Rio Grande do Sul, a certidão é expedida pelo TRF-4 (https://www.trf4.jus.br);
(4) Certidão original de antecedentes criminais da Justiça Estadual (expedida pelo Tribunal de
Justiça do Estado onde o candidato reside), com o “nada consta”, emitida no máximo há 3
(três) meses. No caso de residentes no Estado de Santa Catarina, a certidão é expedida pelo
TJSC (https://esaj.tjsc.jus.br/sco/abrirCadastro.do);
(5) Certidão original de antecedentes criminais da Justiça Estadual da Comarca em que reside
(expedida pelo Tribunal de Justiça do Estado onde o candidato reside), com o “nada consta”,
emitida no máximo há 3 (três) meses. No caso de residentes no Estado de Santa Catarina, a
certidão é expedida pelo TJSC (https://esaj.tjsc.jus.br/sco/abrirCadastro.do);
(6) Comprovante da regularidade da situação militar do candidato, se masculino, sendo o
original e fotocópia (frente e verso);
(7) Comprovante de residência, sendo o original e fotocópia, ou declaração de residência,
emitido a, no máximo, 3 (três) meses;
(8) Para candidatos estrangeiros, será exigida a Certidão de Regularidade de Entrada e
Permanência no Brasil.
As fotocópias e as autenticidades dos documentos serão conferidas pelo Bombeiro Militar
responsável designado.

4.3 Serão deferidas pela coordenação do curso todas as inscrições que tenham preenchido
corretamente o formulário de inscrição e que atendam a todos os requisitos previstos neste
edital.

4.4 A relação das inscrições deferidas será divulgada a partir das 18:00h de 2026-08-06
diretamente no Quartel do Corpo de Bombeiros Militar de Florianópolis ou através do link:

LINK

4.5 É de responsabilidade do candidato a veracidade dos dados cadastrais informados no ato de
sua inscrição. O CBMSC não se responsabiliza por quaisquer atos ou fatos decorrentes de
informações incorretas ou incompletas fornecidas pelo candidato.

5 PROCESSO SELETIVO

As vagas previstas neste edital serão preenchidas de acordo com os seguintes critérios de
seleção:
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https://sie.cbm.sc.gov.br/inscricoes/hr88bXXR6LbxKhu
https://sie.cbm.sc.gov.br/divulgacaoAlunos/hr88bXXR6LbxKhu


5.1 Ter sido indicado pela Coordenação do Parque Estadual do Rio Vermelho (PAERVE)

5.2 Ter apresentado corretamente os documentos no momento da inscrição.

5.3 Além das possibilidades decorrentes das etapas descritas, podem também constituir motivo
para a eliminação no processo seletivo, a qualquer tempo, mesmo que no decorrer do curso:

a) A constatação de omissão, falsificação ou adulteração de documentos;
b) A omissão ou inverdade de informações prestadas;
c) A constatação do candidato/aluno ter sido excluído do serviço voluntário do CBMSC, em
quaisquer de suas modalidades.

5.4 A divulgação do resultado final do processo seletivo será realizada após o processamento da
documentação, sendo a partir das 18:00h de 06/08/2026 diretamente no Quartel do Corpo de
Bombeiros Militar de Florianópolis ou no link abaixo:

LINK

6 LOGÍSTICA

6.1 Diárias Militares
Não serão pagas diárias militares aos alunos e instrutores.

6.2 Hospedagem
Será fornecido hospedagem pela OBM receptora da atividade de ensino aos instrutores, se
necessário.

6.3 Transporte
Será disponibilizado aos alunos e instrutores transporte para os deslocamentos decorrentes da
atividade de ensino.

6.4 Uniforme
a) Instrutores: 5ºA Operacional ou EPI Multimissão.
b) Alunos: Trajes civis.

7 PRESCRIÇÕES DIVERSAS

7.1 Por se tratar de uma atividade de ensino prevista no Plano Geral de Ensino (PGE) vigente,
os instrutores já possuem autorização prévia do Comando-Geral para ministrarem aulas, não
havendo necessidade de convocação. Cabe ao coordenador da atividade de ensino realizar as
tratativas para a liberação dos instrutores junto aos respectivos comandantes de batalhão.

7.2 É de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a divulgação de todos os atos e
comunicados referentes a este edital, incluídos os que forem publicados nos endereços
eletrônicos do CBMSC (www.cbm.sc.gov.br).

7.3 Todas as despesas decorrentes do presente edital efetuadas pelo candidato, correrão por
sua conta.

7.4 Ao final da atividade de ensino os alunos aprovados receberão certificado emitido pela
Diretoria de Instrução e Ensino.

7.5 Os esclarecimentos e dúvidas relativos à operacionalização e execução da presente
atividade de ensino, deverão ser direcionados ao coordenador, conforme contato previsto no
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https://sie.cbm.sc.gov.br/divulgacaoAlunos/hr88bXXR6LbxKhu


item 1 deste edital.

7.6 As situações que porventura não estiverem previstas neste edital serão resolvidas pela
Diretoria de Instrução e Ensino.
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Assinaturas do documento

Código para verificação: 3E38H6SQ

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatários nas datas indicadas:

GUSTAVO CUNHA SALVADOR (CPF: 008.XXX.639-XX) em 30/07/2026 às 15:30:38
Emitido por: "SGP-e", emitido em 17/04/2019 - 17:03:31 e válido até 17/04/2119 - 17:03:31.

(Assinatura do sistema)

DIOGO DE SOUZA CLARINDO (CPF: 032.XXX.539-XX) em 31/07/2026 às 18:06:30
Emitido por: "SGP-e", emitido em 20/03/2019 - 14:24:42 e válido até 20/03/2119 - 14:24:42.

(Assinatura do sistema)

Para verificar a autenticidade desta cópia, acesse o link https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo/conferencia-
documento/Q0JNU0NfOTk5Ml8wMDAyMTYyN18yMTY2OF8yMDI2XzNFMzhINlNR ou o site

https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo CBMSC 00021627/2026 e o código
3E38H6SQ ou aponte a câmera para o QR Code presente nesta página para realizar a conferência.


