ESTADO DE SANTA CATARINA
SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR
42 REGIAO DE BOMBEIROS MILITAR
7° BATALHAO DE BOMBEIROS MILITAR

BOLETIM INTERNO N° 15/2026

Quartel em Itajai - SC, 16 de abril de 2026.
(QUINTA-FEIRA)

Publico para conhecimento das unidades do 7°Batalhdo de Bombeiros Militar, e para devida execugéo o
seguinte:

12 PARTE — SERVIGOS DIARIOS

ESCALAS DE SERVICO
Conforme escalas de servigo arquivadas nas OBM do 7° BBM.

22 PARTE - INSTRUGAO
Sem alteragéo;

32 PARTE — ASSUNTOS GERAIS E ADMINISTRATIVO
ORDEM

Ordem Administrativa N° 2-26-7°BBM
Estabelece rotina diaria das guarnigoes de servigo do quartel

1. FINALIDADE

1.1 Determinar a rotina diaria do quartel, bem como estabelecer as responsabilidades do Chefe
de Socorro, Comandante de Guarnicdo e demais integrantes da Guarni¢cao de Servigco no que se refere a
manutencao das instalacdes fisicas, emprego de viaturas, equipamentos, embarcagdes e gestdo do
servico de praia, visando padronizagao, eficiéncia operacional e conservagdo dos recursos publicos, ndo

eximindo o cumprimento das normas vigentes.

Observagao: As instrugdes contidas nessa Ordem ndo exime o cumprimentos das demais

existentes tais como RISG, RCONT, RDME, RPAD assim como os POP operacionais.

2. ROTINA DIARIA

2.1 A alvorada devera ocorrer, no maximo, as 06h30min, devendo a guarnigdo iniciar a
organizagcao do aquartelamento, higiene pessoal e preparagao para o servico, sendo realizada, na

sequéncia, a passagem formal de servico.
2.2 A rotina diaria compreendera, de forma geral, os seguintes horarios:
* 06h30 — Alvorada
* 07h00 — Organizacao e café
* 08h00 — Parada diaria
* 08h15 — Inicio das atividades
* 11h30 — Almoco (apds o almoco ¢é autorizado adentrar no alojamento para descanso)
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* 12h00 - Descanso
* 14h00 — Retorno das atividades
» 20h00 - Autorizado adentrar nos alojamentos

2.3 Passagem de servigo entre as guarnigdes de servigo dentro da garagem do quartel. Todo
efetivo devera utilizar fardamento completo, inclusive cobertura. Cada chefe de socorro devera colocar a
sua guarnicdo em forma e realizar a conferéncia do efetivo. A passagem de servico deve ocorrer
conforme RCONT e RISG. O hasteamento e arriamento da bandeira serdo realizados pelas guarni¢coes
que entram e saem de servico.

2.4 O teste de alarme devera ser realizado em todas as paradas diarias, podendo ser repetido
sempre que o Chefe de Socorro julgar necessario, sendo o efetivo liberado apés a verificagao.

2.5 Ao assumir o servigco, o Chefe de Socorro devera apresentar-se nos grupos institucionais,
informando o efetivo operacional disponivel e mantendo-se ativo durante todo o turno. O chefe de socorro
que sai devera encaminhar o livro via nota eletrénica para o e-mail do comando.

2.6 O péatio do quartel devera ser verificado diariamente onde deverao ser retirados lixos que
por ventura se acumularam ao longo do servigo. A guarnigdo devera realizar a conferéncia e limpeza do
patio na parte da manha, antes da saida do servico e realizar sempre que possivel sem alteragdes.

2.7 Cabe ao chefe de socorro orientar as guarni¢gdes e determinar e auxiliar os integrantes da
guarnigdo do dia que realizem a conferéncia dos materiais bem como o preenchimento dos respectivos
grcodes.

2.7.1 O preenchimento dos checklists de viaturas e equipamentos é obrigatério, devendo ser
realizado diariamente por meio dos QR Codes disponiveis.

2.8 Todas as alteragdes verificadas em viaturas, equipamentos ou instalagcdes deverado ser
registradas no livro de servico e repassadas na passagem de servigo, a fim de ciéncia do militar
responsavel e do comando, possibilitando o devido encaminhamento para providéncias.

2.9 O efetivo deverd manter adequada apresentacdo pessoal, disciplina e organizagdo dos
ambientes durante todo o servigo.

2.10 O atendimento de ocorréncias tera prioridade sobre quaisquer outras atividades, devendo
a guarnicdo manter-se em condi¢cdes de pronto emprego durante todo o servigo, sendo obrigatéria a
interrupgdo imediata de qualquer atividade em caso de acionamento.

3. MANUTENGAO DAS VIATURAS E INSTALAGOES FiSICAS.

3.1 A organizacdo e limpeza de todas as instalacbes devem ser mantidas durante todo o
periodo de servigo, sendo todo o efetivo responsavel pela manutencdo. Devendo ser realizada a limpeza
imediata sempre que houver sujidade.

3.2 Desligar as luzes e ar-condicionado quando for o ultimo a sair do ambiente.

3.3 Nenhum material podera ser retirado dos alojamentos sem autorizagéo do chefe de socorro,
por exemplo: colchdes, camas, mesas, cadeiras, armarios...

3.4 Cada BBMM e BBCC é responsavel pela limpeza dos materiais que utilizar, como xicaras,
talheres, pratos. Estes devem ser lavados, secados e guardados apods o uso.

3.5 Alimentos ndo devem ficar sobre a mesa quando nao estiverem sendo consumidos.

3.6 Caso o efetivo do expediente utilize da cozinha para realizar refeicbes deverao providenciar
a limpeza daquilo que sujarem, inclusive o chao.

3.7 Além da faxina diaria, seguem abaixo as tarefas especificas das guarni¢cdes, que devem ser
realizadas preferencialmente no periodo matutino.

« SEGUNDA: Realizar a lavagado externa e interna das viaturas, bem como a conferéncia
qualitativa dos EPIs dos Bombeiros Comunitarios e a faxina da central.

* TERCA: Realizar a assepsia minuciosa do ASU, a lavacao dos coletes de APH e a limpeza
completa dos banheiros, incluindo higienizagao dos boxes e limpeza dos ralos.

* QUARTA: Realizar a faxina da central, sala de convivéncia e area externa, limpeza das
gavetas do ABTR e organizacao geral da viatura.

* QUINTA: Realizar a limpeza e organizagado da cozinha e academia, devendo ser efetuada
limpeza minuciosa com remoc¢do de manchas em paredes e teto, limpeza de ventiladores, fogao,
bebedouro, micro-ondas, geladeiras (interna e externamente), armarios e gavetas, além da faxina da
lavanderia e conferéncia das baterias das ferramentas elétricas.
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+ SEXTA: Realizar a faxina dos alojamentos e limpeza externa dos vidros, devendo ser
removidas teias de aranha das salas e entradas, bem como verificada a existéncia de roupas em locais
inapropriados nos alojamentos e vestiarios.

« SABADO: Limpeza dos tanques externos e da garagem operacional, bem como a
conferéncia das ferramentas do depdsito (ferramentaria).
* DOMINGO: Descanso. Realizar o corte da grama e manutengao do patio se necessario.
 Diariamente: Realizar a faxina de todos os cémodos (exceto area administrativa), bem
como a limpeza das viaturas, retirada de lixos, higienizagdo de ralos e bueiros, remocao de folhas das
grelhas e do patio, limpeza e organizagdo da louga, higienizacdo dos panos de ch&o e panos de prato,
além da conferéncia e solicitacido de materiais.

3.8 Os Chefes de socorro deverao apresentar os ambientes limpos em todo servigo no inicio do
expediente ao comandante do pelotéo.

3.9 Ao efetivo da SSCI e logistica, sob supervisdo do chefe do setor, cabera, semanalmente, a
limpeza externa e interna das viaturas administrativas. Além da limpeza diaria das instala¢des fisicas do
administrativo, conforme escala. A escala devera ser fixada em local visivel na SSCI, assinada pelo chefe
da segao.

3.9.1 Compreende faxina como tirar teias de aranha, passar pano no chéo, tirar o po, varrer,
retirar lixos, deixar as mesas organizadas e limpar os vidros pela parte interna e externa.

3.10 Ao efetivo da coordenacgéo de praia cabera a limpeza diaria interna e externa da viatura
Saveiro quando esta estiver a disposicao do servigo de praia.

3.11 A rotina de manutencao e limpeza do aquartelamento sera de responsabilidade de todos
os integrantes de servigo do dia, sob fiscalizacdo do Chefe de Socorro, devendo contemplar limpeza
geral, conservagao dos ambientes e organizacido das dependéncias internas e externas.

Observacao: sempre que possivel devera ser utilizado mao de obra dos “apenados” para
fungdes de manutencéo.

4. CHECKLIST E CONFERENCIAS

4.1 O preenchimento dos checklists de viaturas, equipamentos e EPIs dos Bombeiros
Comunitarios é obrigatério, devendo ser realizado diariamente por meio dos QR Codes disponiveis.

4.2 As conferéncias deverado contemplar quantidade, funcionamento, estado de conservacgao e
correto acondicionamento dos materiais.

4.3 E obrigatéria a conferéncia de todas as viaturas, inclusive da viatura AR-247.

4.4 Todas as alteragdes constatadas deverao ser registradas no livro de servigo e repassadas
na passagem de servigo.

4.5 Compete aos Bombeiros Comunitarios o correto armazenamento dos EPIs, devendo estes
ser mantidos limpos, organizados e em conformidade com o padrao institucional, incluindo dobraduras,
alinhamento de botas e capacetes, sendo tais condi¢des verificadas na passagem de servico.

5. TREINAMENTO E INSTRUGAO

5.1 As instrugcbes deverao ocorrer de forma continua, cabendo ao Chefe de Socorro
promoverem instru¢des e orientar quanto ao uso de equipamentos.

5.2 Todo o efetivo operacional devera participar das instrugdes, inclusive Bombeiros
Comunitarios, sendo facultado ao efetivo administrativo.

5.3 Uma vez por semana a guarnicdo de servigo devera realizar alguma instrugao diaria de no
minimo 30 minutos. O tema sera com base no cronograma do B3 da OBM.

6. ATENDIMENTO OPERACIONAL

6.1 A guarnicdo do ABTR devera deslocar em apoio ao ASU nas ocorréncias de maior
gravidade ou quando necessario, em ocorréncias de acidente da transito em rodovias bem como
ocorréncias de colisdo de veiculos em qualquer area de abrangéncia do municipio de Penha. Para tal
deslocamento a COBOM devera ser informado.

6.2 O ASU deverd apoiar o ABTR em ocorréncias de incéndio estrutural, incéndios em
vegetacao de grande proporgao e operagdes de busca e salvamento, conforme avaliagdo operacional.
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6.3 O Chefe de Socorro devera providenciar o isolamento do local de incéndio estrutural com
fita zebrada, bem como orientar o responsavel/proprietario quanto a seguranga e a restricao de acesso a
area isolada. Devera, ainda, realizar registros fotograficos para posterior encaminhamento ao
inspetor/perito, atentando as diretrizes da Dtz Op n° 24-CmdoG.

6.4 A saida da guarnigdo para atendimento da ocorréncia devera ocorrer IMEDIATAMENTE
apo6s o acionamento, ou seja, parar o que estao fazendo. Informar o J9 ao iniciar o deslocamento e nao
na garagem.

6.5 Todos os passageiros das viaturas deveréao utilizar o cinto de segurancga.

6.6 Para ocorréncias de resgate veicular, incéndio em vegetagdo, busca e salvamento devera
ser utilizado o EPI Multimissao por todo efetivo envolvido na ocorréncia.

6.7 Atentar para o uso completo e correto dos EPIs e equipamentos.

* Combate a incéndios: EPI e EPR;

* Ocorréncias de APH: Fardamento operacional completo e colete de socorrista (em dias
muito quentes, sera dispensado o uso da gandola, desde que o militar esteja fazendo o uso do colete) ou
multimissao.

6.8 E proibido o bombeiro comunitario atuar sozinho em ocorréncias bem como deslocar
sozinho para captura de animal, inspecionar arvore ou insetos.

6.9 Cabe ao chefe de socorro gerenciar e fiscalizar o cumprimento.

7. UTILIZAGAO DAS VIATURAS E REVEZAMENTO OPERACIONAL
7.1 A utilizacdo das viaturas e viaturas administrativas sera prioritariamente destinadas a:
ATP-827 - Cronos — Comando e logistica
ATP-811 — HB20 — SSCI
ATP-275 — Saveiro — Coordenacéao de praia
AR-247 — Apoio operacional guarni¢gao

7.2 Para o abastecimento das viaturas administrativas devera ser entregue os comprovantes de
abastecimentos ao B4 onde devera constar todos os dados legiveis e preenchidos, inclusive nome e
matricula do militar que efetuou o abastecimento.

7.3 Ao assumir o servigco, devera ser verificada a capacidade do tanque das viaturas de
emergéncia, ndo devendo nunca estar abaixo da metade da capacidade do tanque.

7.4 Os Chefes de Socorro deverao revezar entre ASU e ABTR.

7.5 Sao viaturas administrativas: ATP-811 (HB20) e ATP-827 (Cronos). Sao viaturas
operacionais: ABTR-191, ASU-615, ATM-275 (Saveiro) e AR-247. Constitui embarcagcdo a MA-Cioba. Faz
parte do servigo de praia a viatura quadriciclo.

7.6 Somente poderdo conduzir e operar viaturas os militares, bombeiros comunitarios e
guarda-vidas devidamente habilitados e com cursos compativeis.

7.7 A MA-Cioba devera ser transportada preferencialmente pela Saveiro, com segurancga
adequada.

8. USO E CONTROLE DE VIATURAS

8.1 A responsabilidade pela viatura sera da guarnicdo em que estiver de servico.

8.2 As viaturas deverado permanecer com, no minimo, meio tanque de combustivel.

8.3 Deverao ser conferidos os niveis de 6leo, agua e demais fluidos antes da utilizago.

8.4 O registro no Sistema de Controle de Viaturas (SCV) sera obrigatério nos deslocamentos
intermunicipais com pernoite, devendo, em caso de impossibilidade, ser registrado posteriormente.

9. LAVACAO E MANUTENCAO

9.1 A lavagao das viaturas devera ser realizada interna e externamente, conforme rotina diaria
estabelecida para a guarnicéo de servico.

9.2 O Cronos, quando utilizado pelo SCI, sera de responsabilidade do mesmo realizar a
limpeza; o HB20 sera de responsabilidade do SCI; a Saveiro sera dos Coordenadores de Praia durante a
temporada e, na intertemporada, responsabilidade da guarnicdo; as demais viaturas sdo de
responsabilidade da Guarni¢ao de Servigo.

10

© P4g. 04 de 12 - Documento assinado digitalmente. Para conferéncia, acesse o site https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo CBMSC 00001092/2026 e o c6digo 2JBM918V.



(BI Nr 15-2026-7° BBM)

9.3 Independentemente da rotina estabelecida, ao constatar viatura em condi¢des inadequadas
de limpeza, o Chefe de Socorro determinara sua imediata lavagao, ndo sendo admitida a permanéncia de
viaturas sujas no aquartelamento.

9.4 As viaturas deverao, obrigatoriamente, ser entregues limpas e organizadas na passagem de
servico.

9.5 Considera-se como padrao minimo de limpeza:

* Cabine limpa, sem residuos ou materiais soltos;

» Compartimentos operacionais organizados;

* Parte externa sem acumulo de sujeira visivel;

+ Vidros e retrovisores em condigdes adequadas de visibilidade.

9.6 O quadriciclo e a embarcagdo (moto aquatica MA-Cioba) deverdo ser mantidos em
adequado estado de limpeza e conservacdo, devendo ser realizada sua higienizacdo sempre apos
utilizacdo, com especial atencdo a remocgdo de areia, salinidade e demais residuos que possam
comprometer sua durabilidade e funcionamento.

10. COMUNICAGAO DE OCORRENCIAS DE VULTO

10.1 Ocorréncias de vulto deverao ser repassadas imediatamente ao comandante de area do
dia e ao comandante local pelo Chefe de Socorro, contendo informagdes relevantes.

10.2 Consideram-se ocorréncias de vulto: incéndios, acidentes com vitimas graves, 6bitos,
afogamentos, atropelamentos, vazamento de produto perigoso com vitima, fogo em vegetacao com
grande area, deslizamentos, ocorréncias com grande repercussao ou potencial midiatico.

10.3 Sao informagdes importantes que devem constar nos relatérios de fechamento de
ocorréncias: modelo do veiculo, edificagdo, placa, nome completo das vitimas e idade, procedimentos
realizados pela guarnigao e presenca de demais 6rgao no local, como PM, PRF, SAMU, BV.

10.4 Sempre que possivel, deverdo ser realizados registros fotograficos, vedada a divulgagao
de imagens envolvendo 6bitos ou situagdes sensiveis.

10.5 As ocorréncias devem ser repassadas pelo Chefe do Socorro do dia.

10.6 O fechamento das ocorréncias devera ser feito assim que possivel ao retornar ao quartel
e, impreterivelmente, até a passagem de servigo. Caso ndo seja possivel, informar ao Comandante de
area o motivo (falhas no Sistema E193, internet ou servidores). Nestes casos, devera ser informado que a
ocorréncia foi fechada com atraso informando o horario real da ocorréncia.

11. DISTRIBUIGAO DE FUNGOES AO EFETIVO

11.1 Responsaveis pelos Almoxarifados: Os responsaveis pelos almoxarifados deverao realizar
o controle de forma minuciosa dos materiais que estdo sob sua responsabilidade bem como a saida e
entrada dos mesmos. Deverdo verificar itens inserviveis e providenciar o seu descarte junto ao B4.
Deverao ter o controle da quantidade de materiais/equipamentos/alimentacdo e solicitar, de forma
antecipada com pelo menos 2 meses, a sua reposi¢cao, caso necessario. Além disso, deverao ter o
controle para que esses materiais estejam em condi¢cdes de uso e emprego imediato e que nao faltem
para a guarnicao de servigo e demais integrantes do quartel. O controle devera ser realizado através de
planilha on line ou QR Code.

11.2 Cabera aos militares, no seu periodo de férias ou afastamento, comunicar ao comando, de
forma antecipada (pelo menos 1 més) para que seja providenciado um substituto temporario no exercicio
da funcao.

11.3 Ficam estabelecidas, no ambito do Pelotdo, as seguintes fungdes administrativas e
operacionais:

| — escalante, responsavel pela elaboragéo e controle das escalas de servico;

Il — coordenador de programas institucionais, responsavel pela gestdo e execugédo de
programas como Bombeiro Amigo 60+, Bombeiro Mirim e Golfinho e projeto Bombeiro Juvenil.

Il — responsavel pela gestao patrimonial, incumbido do controle, conservacgéo e regularizagao
dos bens da OBM,;

IV — auxiliar de tecnologia da informacao, responsavel pelo suporte aos sistemas e recursos
tecnoldgicos;
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V — responsavel pela organizagdo, conservagdo e manutencado das instalagdes do quartel,
devendo fiscalizar as condi¢des estruturais e solicitar as manuten¢des necessarias;

VI — responsavel pela gestdo de materiais e equipamentos de combate a incéndio urbano;

VIl — responsavel pela gestao e controle das ferramentas de resgate veicular, BRIE e SAQ;

VIII — responsavel pela gestdo e controle dos equipamentos de protegdo individual (EPIs),
incluindo conferéncia por meio de QR Code;

IX — responsavel pelo controle e gerenciamento de estoque, bem como pelo aprovisionamento
de materiais de limpeza e de atendimento pré-hospitalar (APH);

X — responsavel pela gestao e manutengao da frota de viaturas;

XI — responsavel pela gestao de hidrantes, equipamentos motomecanizados e ferramentas
elétricas, incluindo atividades de corte de arvores e combate a incéndios florestais;

Xl — responsavel pela gestdo das ferramentas do depdsito (ferramentaria);

Xl — coordenador do servigo de praia, responsavel pela organizagdo das atividades
operacionais na orla e manutencdo dos equipamentos de salvamento aquatico e dos postos de
guarda-vidas;

XIV — responsavel pela gestdo dos materiais de salvamento em altura e captura de animais;

XV — responsavel pelo planejamento, ensino e instrugéo (B3), bem como pela coordenacgao de
Cursos operacionais;

XVI — coordenador de Bombeiros Comunitarios;

XVII — vistoriador do Servigo de Seguranca Contra Incéndio (SSCI);

XVIII — representante institucional em conselhos ou 6rgaos externos, quando designado.

11.4 As fungdes serdo designadas por ato/ordem do comando, podendo ser acumuladas
conforme necessidade do servigo.

11.5 Os militares designados para as fungdes previstas nesta Ordem serao responsaveis pela
gestdo, controle, conservacdo e adequado funcionamento dos setores sob sua responsabilidade,
compreendendo:

| — manter atualizados os controles, registros e sistemas relacionados a sua area de atuagao;

Il — zelar pela organizagdo, limpeza, conservagcdo e correta armazenagem de materiais,
equipamentos e instalagées;

lll — realizar conferéncias periddicas, identificando eventuais irregularidades, faltas ou danos;

IV — adotar as providéncias necessarias para reposi¢cdo, manutengdo ou regularizagao de
materiais e equipamentos;

V — comunicar ao Chefe de Socorro ou ao Comando quaisquer alteragdes, falhas ou
necessidades verificadas;

VI — propor melhorias nos processos, rotinas e na utilizacdo dos recursos sob sua
responsabilidade;

VIl — garantir que os materiais e equipamentos estejam em condi¢cdes de pronto emprego;

VIl — orientar os demais integrantes da guarnigdo quanto ao uso correto dos materiais e
procedimentos relacionados ao setor;

IX — responder pelo setor durante o periodo em que estiver formalmente designado.

12. SERVICO DE PRAIA E RONDA OPERACIONAL

12.1 O servigo de praia e a realizagao de rondas operacionais serdao de responsabilidade dos
Coordenadores de Praia durante a temporada e dos Chefes de Socorro na intertemporada, cabendo, na
auséncia destes, a Guarnicao de Servico.

12.2 As rondas deverdo ser realizadas preferencialmente com a viatura ASU, podendo,
conforme necessidade operacional, ser empregada a viatura ABTR, devendo todo deslocamento ser
previamente informado ao COBOM.

12.3 Compete ao responsavel pelo servico de praia e pela ronda operacional realizar a vistoria
dos postos, verificar e ajustar escalas, fiscalizar a sinalizagdo por bandeiras, atender demandas da orla e
garantir o adequado funcionamento do servigo.

12.4 Os materiais dos postos de praia deverao ser atendidos de forma imediata apenas em
situacdes de urgéncia, sendo as demais demandas de responsabilidade do Coordenador de Praia.
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12.5 Todas as alteragdes relevantes verificadas durante a ronda deverao ser registradas em
relatério pelo Chefe de Socorro.

13. DISPOSICOES FINAIS

13.1 Todas as atividades previstas nesta Ordem deverao ser fiscalizadas pelo Chefe de
Socorro, sendo obrigatéria a comunicacao e registro de alteragdes no livro de servigo.

13.2 O descumprimento das disposicbes desta Ordem podera ensejar responsabilizagdo
administrativa, conforme normas vigentes.

13.3 Os casos omissos serao resolvidos pelo comando.

13.3 Esta Ordem entra em vigor na data de sua publicagao.

3° Sargento BM STEFANIA ADAIME VEIT
Comandante do 1°/2°/23/7°BBM

PORTARIA

Portaria N° 14-26-7°BBM, de 07 de abril de 2026.
Designa comissao para aplicagao do TAF a promog¢ao de 13 jun 2026.

O COMANDANTE DO 7° BATALHAO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DE SANTA
CATARINA, no uso da atribuicdo que lhe confere o paragrafo 2-2, alinea “b”, da Instru¢ao Proviséria 4
Mtec TAF BM, aprovado pela Portaria Nr 461 de 17 de dezembro 2014, RESOLVE:

Art. 1° Designar a comissao para aplicar o Teste de Aptidao Fisica — TAF (convencional e/ou
alternativo), as 14h00min do dia 05 de maio de 2026 (terca-feira) na pista de atletismo da FMEL -
Itajai/SC, aos Bombeiros Militares que concorrerdo a promogao no dia 13 de junho de 2026 na area do
7°BBM, cito a Av. Vereador Abrado Joao Francisco, Fundos da Camara de Vereadores de lItajai, Bairro
Ressacada, bem como a sede do 7°BBM, tendo como avaliadores os BBMM abaixo discriminados:

|. Capitdo BM Mtcl 927669-6 RAFAEL MANOEL JOSE — Avaliador;
[I. Cb BM Mtcl 396912-6 BRUNO KUHNEN MULLER - Auxiliar.

Art. 2° Homologar o Teste de Aptidao Fisica, conforme Planilha de Resultados obtidos;
Art. 3° Publicar esta Portaria no Boletim Interno do 7°BBM;
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao;

Tenente-Coronel BM FILIPE DA SILVA DAMINELLI
Comandante do 7°BBM

Portaria N° 16-26-7°BBM, de 14 de abril de 2026.
Designa comissao para aplicagao do TAF ao SEMET/2026.

O COMANDANTE DO 7° BATALHAO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DE SANTA
CATARINA, no uso da atribuicdo que lhe confere o paragrafo 2-2, alinea “b”, da Instru¢ao Proviséria 4
Mtec TAF BM, aprovado pela Portaria Nr 461 de 17 de dezembro 2014, bem como atendendo o item n® 9
do EDITAL N° 002-2025/DP/CBMSC, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2025, RESOLVE:

Art. 1° Designar a comissao para aplicar o Teste de Aptidao Fisica — TAF nos candidatos de
Itajai e Balneario Camboriu ao SEMET/2026, iniciando as 08:00hs nos dias 25, 26 e 27 de abril de 2026,
na pista de atletismo lvan Cardoso da FMEL-PMI, Av. Vereador Abrado Jodo Francisco, Fundos da
Camara de Vereadores de lItajai, Bairro Ressacada, tendo como avaliadores e apoio técnico 10 (dez)
BM’s do 7°BBM mais 02 (dois) do 13°BBM, estes a serem designados em portaria propria do BBM de
origem. Abaixo discriminados o efetivo subordinado ao 7°BBM:
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I. Capitdo BM Mtcl 927669-6 Rafael MANOEL José — Avaliador;

1. 2° Ten BM Mtcl 692159-0 JOAO PEDRO Koerig Schuster — Apoio Técnico;
lll. 3° Sgt BM Mtcl Mauricio ERVINO de Carvalho Jr — Apoio Técnico;

IV. Cb BM Mtcl 930592-0 Mauricio Lucas Costa MAGALHAES - Auxiliar;

V. Cb BM Mtcl 930598-0 Saint Clair VEIGA Patricio Jr. - Auxiliar;

VI. Cb BM Mtcl 377159-8 DAIANE Cristina Fernandes - Auxiliar;

VIl. Cb BM Mtcl 932231-0 Guilherme da Silva GROSSO — Auxiliar;

VIIl. Cb BM Mtcl 383337-2 GERMANO Elias Casagrande - Auxiliar

IX. Cb BM Mtcl 396912-6 Bruno KUNHEN Miuiller - Auxiliar; e

X. Sd 12 C BM Mtcl 719944-9 Igor Eduardo Leites — Auxiliar.

Art. 2° Homologar o Teste de Aptiddo Fisica, conforme Planilha de Resultados obtidos e
requisitos do EDITAL N° 002-2025/DP/CBMSC;

Art. 3° Publicar esta Portaria no Boletim Interno do 7°BBM;

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao;

Art. 5° Revogue-se a PORTARIA N° 13-26-7°BBM, de 06 de abril de 2026.

Tenente-Coronel BM FILIPE DA SILVA DAMINELLI
Comandante do 7°BBM

| - ALTERAGAO DE OFICIAIS
Sem alteracgao;

Il - ALTERAGAO DE SUBTENENTES E SARGENTOS

DISPENSA DO SERVICO

Na solicitagdo contida na Nota N° 710-26-7°BBM do S Ten BM CTISP Mtcl 920309-5 Francisco
L. F. FERREIRA, do PCSv/7°BBM - lItajai, o qual solicita dispensa do servigo no dia 16/04/2026 para
desconto em férias, dou o seguinte despacho:

1.autorizo;

2.publique-se;

3.registre-se.

Tenente-Coronel BM FILIPE DA SILVA DAMINELLI
Comandante do 7°BBM

Concedo ao 1° Sgt BM Mtcl 926586-4 FABIO Valentim Gomes do 2°/32/7°BBM — Balneario
Pigcarras, 01 (um) dia de dispensa do servigo a titulo de recompensa dada pelo Sub Comandante do
7°BBM, Major Moura, para os que trabalharam como Coordenador de Praia na Operacao Estacado Veréo
2025/26, sendo o dia 04 (sabado) de abril de 2026.

1.publique-se;

2.registre-se.

1° Tenente BM JEAN ABILIO SILVA
Comandante do 2°/32/7°BBM

LUTO

Do 3° Sgt BM Mtcl 927203-8 CLAUDIO RODRIGUES DE CARVALHO NETO do 2°/1°/2%/7°BBM
— llhota, concedo 8 (oito) dias de afastamento de suas atividades laborais a contar de 05 de abril de 2026,
em razdo do falecimento de sua avo, a Sra BENEDITA APARECIDA FERNANDES, conforme Certidao de
Obito n° 113449.01.55.2026.4.00013.270.0008647-41.

1. publique-se.

2. registre-se.
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Capitdo BM WALTER PEREIRA DE MENDONGCA NETO
Comandante da 22/7°BBM

SERVIGO DE SAUDE

Compareceu a Formacao Sanitaria da 32 CRPM, o 1° Sgt BM Mtcl 927750-1 RODRIGO SOUZA
DO NASCIMENTO da 23/7°BBM - Navegantes, e obteve o seguinte parecer médico: “APTO para o
servico BM, APTO para o TAF/PROMOCAQ” a contar de 15 de abril de 2026. Assina: CYNTIA
CARVALHO MAGATON, 1° Ten Med PM, Mtcl 933882-9, CRM 15655.

Compareceu a Formacao Sanitaria da 32 CRPM, o 2° Sgt BM Mtcl 924312-7 DENILSON
BUENO do 1°/23/7°BBM — Navegantes, e obteve o seguinte parecer médico: “APTO para o servigo BM,
APTO para o TAF/PROMOCAQO” a contar de 08 de abril de 2026. Assina: CYNTIA CARVALHO
MAGATON, 1° Ten Med PM, Mtcl 933882-9, CRM 15655.

Il - ALTERAGAO DE CABOS E SOLDADOS

DISPENSA DO SERVIGO

Na solicitagdo contida na Nota N° 582-26-7°BBM do Cb BM Mtcl 931787-2 Juliano Hilario
Nascimento da 3%/7°BBM — Barra Velha, o qual solicita dispensa do servigo para desconto em banco de
horas do dia 17/04/2026, dou o seguinte despacho:

1. autorizo;

2. publique-se;

3. registre-se.

Capitdo BM RAFAEL MANOEL JOSE
Comandante da 32/7° BBM

Concedo ao Cb BM Mtcl 383337-2 GERMANO Elias Casagrande do 2°/3%/7°BBM — Balneario
Pigarras, 01 (um) dia de dispensa do servigo a titulo de recompensa, sendo o dia 19 (domingo) de abril de
2026.

1. publique-se;

2. registre-se.

1° Tenente BM JEAN ABILIO SILVA

Comandante do 2°/3%/7°BBM

Concedo ao Cb BM Mtcl 933604-4 GUILHERME DAVI DE SOUZA do 1°/2%/7°BBM -
Navegantes, 03 (irés) dias de dispensa do servico a titulo de recompensa sendo os dias 09, 12 e 13 de
abril de 2026.

1.publique-se

2.registre-se.

Capitdo BM WALTER PEREIRA DE MENDONGCA NETO
Comandante da 22/7°BBM

Na solicitacdo contida na Nota SN°-26-7°BBM do Cb BM Mtcl 931689-2 JACSON MARCELO
MARANGONI do 1°/23/7°BBM — Navegantes, o qual solicita 04 (quatro) horas de dispensa do servigo a
contar das 08:00h do dia 11 de abril de 2026, para desconto em banco de horas, dou o seguinte
despacho:

1. autorizo

2. publique-se.

3. registre-se.

Capitdo BM WALTER PEREIRA DE MENDONCA NETO
Comandante da 22/7°BBM
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Na solicitagdo contida na Nota SN°-26-7°BBM da Cb BM Mtcl 932237-0 GABRIELA MAZUCO
MORAES do 1°/23/7°BBM — Navegantes, o qual solicita 11 (onze) horas de dispensa do servigo a contar
das 21:00h do dia 25 de abril de 2026, para desconto em banco de horas, dou o seguinte despacho:

1. autorizo

2. publique-se.

3. registre-se.

Capitdo BM WALTER PEREIRA DE MENDONCA NETO
Comandante da 22/7°BBM

Na solicitagcdo contida na Nota Eletrénica N° 654-26-7°BBM do Cb BM Mtcl 931848-8
ADENILSON EVANGELISTA, o qual solicita 04 (quatro) dias de dispensa do servico para desconto em
férias a contar de 17/04/2026, com anuéncia do Cmdo no 7°BBM, dou o seguinte despacho:

1. autorizo;

2. publique-se;

3. registre-se.

Capitdo BM WALTER PEREIRA DE MENDONCA NETO
Comandante da 22/7°BBM

LUTO

Do Sd BM Mtcl 719822-1 GABRIEL MINCARONE DE CASTRO do 1°/2°/2%/7°BBM — Penha,
concedo 8 (oito) dias de afastamento de suas atividades laborais a contar de 26 de margo de 2026, em
razdo do falecimento de seu avé, o Sr EDUARDO MINCARONE, conforme Certiddo de o&bito n°
106013.01.55.2026.4.00006.223.0002831.30.

1. publique-se.

2. registre-se.

Capitdo BM WALTER PEREIRA DE MENDONCA NETO
Comandante da 22/7°BBM

SERVIGO DE SAUDE

Conforme Anadlise Documental realizada pela Formagao Sanitaria, o Cb BM Mtcl 931787-2
JULIANO HILARIO NASCIMENTO, lotado na 33/7°BBM - Barra Velha, recebeu o seguinte parecer
médico: “defiro LTS de 8 dias a contar de 06/04/2026”. Assinado pela Cyntia Carvalho Magaton de Souza,
Ten Med PM Mtcl 933882-9, CRM 15.655 da Formacgao Sanitaria do 1°BPM, dou o seguinte despacho:

1. inserir no SIGRH;

2. publicar em BCBM; e

3. arquivar.

Capitdo BM RAFAEL MANOEL JOSE
Comandante da 32/7°BBM

Na solicitacao contida no Requerimento para avaliagdo documental de Licencga para Tratamento
de Saude, no qual o Cb BM Mtcl 930598-0 Saint Clair VEIGA Patricio Junior, solicita o abono de 3 (trés)
dias, a contar de 09 de abril de 2026, dou o seguinte despacho:

1. defiro;

2. publicar em BI;

3. preecher o Formulario informativo da DiSPS; e

4. arquivar

Capitdo BM WALTER PEREIRA DE MENDONCA NETO
Comandante da 22/7°BBM
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42 PARTE - JUSTICA E DISCIPLINA
| - COMPORTAMENTO

REFERENCIA ELOGIOSA

Elogio ao Bombeiro Comunitario ANDRE Luiz de Campos, CPF 031.XXX.529-XX, pela doagao
de duas roupas “pantaneiras” para a OBM de Navegantes. Sua atitude demonstra elevado espirito de
cooperacdo, comprometimento com o servico operacional e zelo pelo bem coletivo, contribuindo
diretamente para a melhoria das condi¢des de trabalho e prontiddo do Corpo de Bombeiros Militar de
Navegantes. Tal reconhecimento € justo pela sua inestimavel contribuigido ao servigo. Individual.
Averbe-se.

2° Sargento BM LEONARDO FELIPE SEVERINO
Coord. Sv Comunitario da 28/7°BBM

Elogio aos Bombeiros Comunitarios: Paulo Cesar de Oliveira CPF: 027.XXX.840-XX, Jean
Marcus Crispim CPF: 042.XXX.869-XX e Rafael Girardi, CPF 004.XXX.089-XX pela atuagao proativa pelo
conserto provisorio da plataforma traseira, placa e estribo da viatura ABTR-69, abalroadas em ocorréncia
nos ultimos dias, evitando a baixa da referida viatura. O reconhecimento nao se limita apenas a esta
acao, mas também a tantas outras realizadas no dia a dia de servico operacional, que demonstram
comprometimento e dedicagdo, gerando orgulho a corporagao, servindo de exemplo para seus pares.

2° Sargento BM LEONARDO FELIPE SEVERINO
Coord. Sv Comunitario da 23/7°BBM

Por solicitagdo do 1° Sgt BM Mtcl 925760-8 WILLIAN OTAVIO FELICIO, aprovo elogio ao 3° Sgt
BM Mtcl 930109-7 RICARDO DE FREITAS CESAROTTO pelo elevado espirito de lideranga,
comprometimento e responsabilidade demonstrados no desempenho de suas atribuicdes a frente da
funcdo de B4 do quartel de Luiz Alves. No exercicio da referida funcdo, o militar tem se destacado pela
organizagao, eficiéncia e zelo na gestdo administrativa e operacional da unidade, contribuindo de forma
significativa para a manutencao da prontiddo operacional e o bom andamento dos servigos. Sua atuagéo
evidencia elevado grau de profissionalismo, disciplina e capacidade de coordenacgao, refletindo
diretamente na melhoria dos processos internos e no suporte as atividades-fim da Corporacgao.
Ressalta-se, ainda, sua postura proativa, senso de dever e dedicagdo constante, caracteristicas que
fortalecem o ambiente de trabalho, promovem a coesdo da equipe e asseguram a exceléncia no
cumprimento das missdes institucionais. Sua conduta demonstra alinhamento aos valores do Corpo de
Bombeiros Militar de Santa Catarina, servindo de exemplo a seus pares e subordinados. A atuagao
destacada do referido graduado contribui diretamente para a eficiéncia administrativa e operacional da
unidade, evidenciando elevado padrédo de comprometimento com o servigo publico e com a missao de
protecdo a sociedade. Pelas qualidades profissionais e militares evidenciadas, bem como pelo exemplo
que passa aos demais integrantes da Corporacgao, faz jus ao presente elogio. Individual. Averbe-se.

Capitdo BM WALTER PEREIRA DE MENDONCA NETO
Comandante da 22/7°BBM

Por solicitagdo do 1° Sgt BM Mtcl 925760-8 WILLIAN OTAVIO FELICIO, aprovo elogio ao BCP
CPF 282.XXX.178-XX CESAR AUGUSTO ALVARENGA, pelo elevado espirito de abnegacao, iniciativa e
comprometimento com a missdo de salvar vidas, evidenciados no atendimento prestado, mesmo em
periodo de folga, a vitima de grave acidente de transito ocorrido na BR-282, no dia 27 de setembro de
2025. Na referida ocorréncia, o BCP César foi um dos primeiros a chegar ao local, atuando com extrema
presteza, conhecimento técnico e controle emocional, realizando atendimento pré-hospitalar imediato,
com énfase no controle de hemorragias e estabilizagdo da vitima, condutas estas determinantes para a
preservacao da vida até a chegada do socorro especializado. Sua atuagao demonstrou elevado preparo
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técnico-operacional, fruto de anos de experiéncia e constante aperfeicoamento profissional, refletindo
diretamente na eficiéncia e qualidade do atendimento prestado. Ressalta-se que tal conduta, praticada de
forma voluntaria e fora do horario de servico, evidencia de maneira inequivoca seu comprometimento com
a causa publica, espirito de dever e dedicacao a protecdo da vida humana, valores estes que norteiam o
Corpo de Bombeiros Militar de Santa Catarina. Sua trajetoria, marcada por mais de duas décadas de
relevantes servigos prestados, participacdo em operacgdes de grande vulto e atuacdo destacada em
diversas areas operacionais, reforca seu perfil profissional exemplar. A atitude ora destacada contribui
significativamente para o engrandecimento da Corporacdo, enaltecendo seus valores institucionais e
servindo de exemplo a seus pares, pela demonstragao de coragem, responsabilidade, profissionalismo e
elevado senso de missdo. Pelas qualidades profissionais evidenciadas, bem como pelo exemplo que
passa aos demais integrantes da Corporacao, faz jus ao presente elogio. Individual. Averbe-se.

Capitdo BM WALTER PEREIRA DE MENDONCA NETO
Comandante da 22/7°BBM

Il - INVESTIGAGAO PRELIMINAR

InvP N° 7/2026/InvP/CBMSC: PRORROGAGAO DE PRAZO

Na solicitagdo de prorrogacdo de prazo para a conclusdo da Investigacdo Preliminar n°
7/2026/InvP/CBMSC, conforme descrito no OFICIO N° 01/2026/InvP/07/2026/CBMSC, de 06 de abril de
2026, RESOLVO:

1.Conceder, nos termos do art. 14 do Regulamento de Sindicancia e Investigacao Preliminar, 15
dias de prorrogagao de prazo a contar da data de vencimento do prazo anterior;

2. Inserir o0 novo prazo no Sistema da Corregedoria do CBMSC (SICOR);

3. Devolver o processo ao encarregado para que dé continuidade a apuragéo;

4. Publicar este despacho em boletim cabivel.

Capitdo BM WALTER PEREIRA DE MENDONGCA NETO
Comandante da 22/7°BBM

ASSINA:

Tenente-Coronel BM FILIPE DA SILVA DAMINELLI
Comandante do 7°BBM
(assinado digitalmente)
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