ESTADO DE SANTA CATARINA
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DE SANTA CATARINA
DIRETORIA DE INSTRUGAO E ENSINO (Florianépolis)

EDITAL N°1.8.27.25.001/2025/DIE/CBMSC

Codigo de autenticagdo para uso da DIE: CMtAq5n9kgoDIC5

Curso de Técnicas e Taticas de Corte de Arvores (CTTCA)

O Diretor de Instrucdo e Ensino do Corpo de Bombeiros Militar de Santa Catarina (CBMSC),
Coronel BM DIOGO DE SOUZA CLARINDO, de acordo com o Plano Geral de Ensino, torna
publico que no periodo de 03 a 12 de setembro de 2025, encontram-se abertas as inscricdes da
selecdo para o Curso de Técnicas e Taticas de Corte de Arvores (CTTCA), a ser realizado no(a)
CCA - Florianopolis.

1 SINTESE

Curso de Técnicas e Taticas de Corte de Arvores

Nome da atividade de ensino (CTTCA)

Tenente-Coronel BM Mtcl 929350-7 Eduardo Silveira

Coordenador da atividade de ensino ;
Peduzzi

Telefone: (48) 99949-1653 e Email:

Contato coordenador coordca@cbm.sc.gov.br

Periodo de inscricao 03 a 12 de setembro de 2025

Periodo da atividade de ensino 22 de setembro a 03 de outubro de 2025

Rua Lauro Linhares, 1213, Trindade, Florianépolis -

Local de apresentacdo dos alunos Centro de Ensino Bombeiro Militar

Data e hora de apresentacéo dos alunos |22/09/2025 08:00h

Carga horaria total 94h

Aprimorar o aluno para a atuacido em ac¢des de corte de

Finalidade .
arvores.

2 VAGAS

2.1 A atividade de ensino tem previsto um total de 20 vagas, as quais estdo distribuidas da
seguinte forma:

a) 2 vagas para o 1°BBM
b) 2 vagas para 0 2°BBM
¢) 2 vagas para o 3°BBM
d) 1 vaga para o 5°BBM
e) 1 vaga para 0 6°BBM
f) 2 vagas para o 7°BBM
g) 2 vagas para o0 9°BBM
h) 1 vaga para o 10°BBM
i) 2 vagas para 0 11°BBM
i) 1 vaga para o 13°BBM
k) 2 vagas para a Capital
[) 2 vagas externas

2.2 A distribuicdo das vagas nao limita a quantidade de inscritos.
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2.3 E permitida a inscricéo de candidatos de locais n&o listados, sendo que estes concorrerdo as
vagas remanescentes.

2.4 E permitida a inscricdo de candidatos externos caso ndo haja vaga prevista, sendo que estes
concorrerdo as vagas remanescentes.

2.5 As vagas destinadas a CAPITAL compreendem os bombeiros militares das Diretorias,
Estado-Maior Geral, Subcomando Geral e Comando Geral.

2.6 Caso ndo sejam preenchidas as vagas, estas serdo redistribuidas a critério da coordenacao
da atividade de ensino.

3 REQUISITOS

3.1 Requisitos basicos
a) Sao requisitos basicos para concorrer as vagas internas ao CBMSC:
(1) Ser bombeiro militar da ativa.
(2) Ser voluntério ou ter sido convocado.
(3) Ser autorizado por seu comandante de Batalhdo, de Regido Bombeiro Militar, Diretor,
Chefe do Estado Maior-Geral, Subcomandante Geral ou Comandante Geral, aos que
servirem respectivamente as suas ordens.
(4) Nao se encontrar em qualquer tipo de afastamento durante todo o periodo da atividade de
ensino.
(5) Nao estar condenado a pena de suspensao do exercicio do posto, graduagéo, cargo ou
funcao, prevista no Cédigo Penal Militar.
(6) Nao estar em cumprimento de sentenca condenatéria transitada em julgado, com pena
privativa de liberdade.
b) Sao requisitos basicos para concorrer as vagas externas ao CBMSC (se houver):
(1) Apresentar documentacdo que comprove que esteja autorizado por seu respectivo
Comando Geral ou chefia militar ou civil equivalente e competente para o ato de autorizagao.
(2) Se militar:
(a) Ser da ativa.
(b) Néo estar condenado a pena de suspensao do exercicio do posto, graduacao, cargo
ou funcéo, prevista no Cédigo Penal Militar.
(c) Nao estar em cumprimento de sentenca condenatéria transitada em julgado, com
pena privativa de liberdade.
*Vagas externas: Entende-se por vagas externas aquelas que venham a ser preenchidas por
militares de outras corporacdes ou por civis de entidades publicas diversas.

3.2 Requisitos especificos
N&o possui requisitos especificos.

4 INSCRICOES

4.1 As inscri¢cdes deveréo ser realizadas das 12:00h de 03/09/2025 as 19:00h de 12/09/2025.

4.2 Pelas respectivas secOes de instrucdo e ensino (B3) dos Batalhdes Bombeiro Militar ou
similares das Diretorias, Regibes Bombeiro Militar, Estado Maior Geral, Subcomando Geral e
Comando Geral, relativo aos respectivos efetivos subordinados, por meio de nota eletrénica
destinada a coordca@chbm.sc.gov.br, indicando a ordem de prioridade.

4.3 Os pedidos de inscri¢cbes recebidos pelas autoridades acima citadas poderao ser indeferidos
na origem, a seus respectivos e justificados critérios ou conveniéncia.

4.4 A coordenadoria da atividade de ensino em questéo, ao receber as notas eletrénicas dos
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pedidos de inscricdo oriundas das autoridades constantes no item 4.2, poderi, a seus
respectivos e justificados critérios ou conveniéncia, indeferir determinadas inscri¢des.

5 PROCESSO SELETIVO

As vagas previstas neste edital, observados os requisitos, serdo preenchidas de acordo com a
ordem de prioridade referida no item anterior.

6 DIVULGACAO DO RESULTADO

6.1 A divulgacdo do resultado do processo seletivo é de responsabilidade do coordenador da
atividade de ensino e serd realizado por nota eletrbnica para a rede interna do CBMSC
(cbmsc@cbm.sc.gov.br).

6.2 O resultado do processo seletivo sera divulgado até as 14:00h do dia 15/09/2025.

7 ATIVIDADES PRELIMINARES

Nao havera.

8 LOGISTICA

8.1 Diéarias Militares
N&o serdo pagas diarias militares aos alunos e instrutores.

8.2 Alimentacéao
Sera fornecido alimentacdo pela OBM receptora da atividade de ensino aos alunos e
instrutores, se necessario.

8.3 Hospedagem
a) Sera fornecido hospedagem pela OBM receptora da atividade de ensino, se necessario, aos
alunos e instrutores que néo fizerem jus a diérias militares, conforme legislacao vigente.
b) Podera ser fornecido hospedagem pela OBM receptora da atividade de ensino, se
disponivel, aos alunos e instrutores que fizerem jus a diarias militares, desde que ndo haja o
oferecimento concomitante de alimentagao.

8.4 Diérias de Curso
a) Serdo pagas diarias de curso aos alunos que néo fizerem jus a diarias militares.
b) Nao serdo pagas diarias de curso aos alunos que fizerem jus a diarias militares, visto que o
pagamento cumulativo € vedado pela legislacéo vigente.
¢) Nao serado pagas diarias de curso para civis, visto ndo haver previsao legal.

8.5 Transporte
Serda disponibilizado aos alunos e instrutores transporte para os deslocamentos decorrentes da
atividade de ensino.

8.6 Uniforme
a) 5°A Operacional

8.7 Materiais e quantitativos necessarios
a) Materiais individuais
(1) Luva propria para salvamento em altura (podendo ser luva de vaqueta, como opgéo);
(2) Corda com certificacdo para salvamento em altura de aproximadamente 7m (cabo da
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vida/cabo solteiro);
(3) Oculos como EPI;
(4) Capacete para trabalho em altura;
(5) Protetor auricular;
(6) Material para higiene pessoal,
(7) Capa de chuva;
(8) Caneco, prato e talheres para refeicao;
(9) Protetor solar, Repelente;
(10) Lanterna de cabeca;
(11) Roupa de cama.
b) Materiais coletivos
(1) Serao por equipe, divulgados pela coordenacao do curso apos a fase de inscrigéo.

8.8 As despesas com alimentacdo, hospedagem, transporte e diérias referentes as vagas
externas (se houver) serdo de responsabilidade do 6rgdo ou entidade de origem do aluno, ou
conforme estabelecido por estes.

9 PRESCRICOES DIVERSAS

9.1 Por se tratar de uma atividade de ensino prevista no Plano Geral de Ensino (PGE) vigente,
0s instrutores ja possuem autorizacdo prévia do Comando-Geral para ministrarem aulas, nao
havendo necessidade de convocacgédo. Cabe ao coordenador da atividade de ensino realizar as
tratativas para a liberagéo dos instrutores junto aos respectivos comandantes de batalh&o.

9.2 Ao final da atividade de ensino os alunos aprovados receberdo certificado emitido pela
Diretoria de Instrucéo e Ensino.

9.3 Os esclarecimentos e davidas relativos a operacionalizacdo e execug¢do da presente
atividade de ensino, deverdo ser direcionados ao coordenador, conforme contato previsto no
item 1 deste edital.

9.4 As situacBes que porventura ndo estiverem previstas neste edital serdo resolvidas pela
Diretoria de Instrucéo e Ensino.
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