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CORPO DE BOMBEIROS MILITAR
COMANDO-GERAL
BOLETIM DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR
Ne 23-2024

Quartel em Florianépolis, 6 de junho de 2024.

(QUINTA-FEIRA)

Publico para conhecimento das Unidades do Corpo de Bombeiros Militar e devida

execugao o seguinte:

12 PARTE - SERVIGOS DIARIOS

ESCALA DE SERVICO

SUPERIOR AO QUARTEL DO COMANDO-GERAL

Data Horario | Dia da Semana Nome

31/05/2024 | 8h-8h | Sexta-feira TC BM ISABEL

01/06/2024 | 8h-8h | Sabado Maj BM LEANDRO
02/06/2024 | 8h-8h | Domingo TC BM SARTE

03/06/2024 | 8h-8h | Segunda-feira Maj BM RODOLFO
04/06/2024 | 8h-8h | Terca-feira TC BM DIOGO

05/06/2024 | 8h -8h | Quarta-feira TC BM ANANIAS
06/06/2024 | 8h-8h [ Quinta-feira Maj BM SAMUEL

SUPERVISOR DAS UNIDADES OPERACIONAIS GRANDE FLORIANOPOLIS

Data Horario | Dia da Semana Nome
31/05/2024 | 8h -8h | Sexta-feira Cap BM MASSARANI
01/06/2024 | 8h-8h [ Sabado Cap BM DEMARCHI
02/06/2024 | 8h-8h | Domingo Cap BM ANDRE
03/06/2024 | 8h-8h | Segunda-feira Cap BM TORQUATO
04/06/2024 | 8h-8h | Terca-feira Cap BM GILVAN
05/06/2024 | 8h - 8h | Quarta-feira Cap BM PIRES
06/06/2024 | 8h -8h [ Quinta-feira Cap BM CESARIO
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22 PARTE - INSTRUGAO

Sem alteragao

32 PARTE - ASSUNTOS GERAIS E ADMINISTRATIVOS

| - ALTERAGAO DE OFICIAIS

DISPENSA DO SERVICO

De ordem do Sr Cel BM Comandante-Geral do CBMSC, informo que a solicitagao contida
no OFICIO Ne 43-24-BCSv, do Cel BM Mtcl 924665-7 DEIVID NIVALDO VIDAL, Chefe da
Assessoria Militar do CBMSC junto ao TJSC, o qual solicita dispensa do servico de 1 (um) dia
para desconto em férias, foi DEFERIDA, devendo:

1. inserir no SIGRH;

2. publicar em BCBM,;

4. arquivar.

Florianépolis, 29 de maio de 2024.

Tenente-Coronel BM DIOGO DE SOUZA CLARINDO
Chefe de Gabinete e Ajudante-Geral do CBMSC (sGPe CBMSC 13092/2024)

Il - DIRETORIA DE INSTRUGAO E ENSINO

RESOLUGAO

RESOLUGAO N2 07-24-DIE, 12 de abril de 2024.

Aprova o Projeto Pedagdgico do Curso de Guarda-Vidas Militar - CGVM.

O DIRETOR INTERINO DE INSTRUCAO E ENSINO DO CORPO DE BOMBEIROS
MILITAR DO ESTADO DE SANTA CATARINA, no uso de suas atribuicbes, RESOLVE:

Art. 12 Aprovar de acordo com parecer da DIEBC/DIE e conforme processo SGPe
CBMSC 8268/2024, o Projeto Pedagdgico do Curso de Guarda-Vidas Militar - CGVM.

Art. 2¢ Publicar em Boletim do Corpo de Bombeiros Militar.

Art. 3¢ Esta Resolugdo entra em vigor no dia 12 de abril de 2024, revogando-se as
disposi¢cdes em contrario.

Tenente-Coronel BM TULIO TARTARI ZANIN
Diretor Interino de Instrucdo e Ensino do CBMSC (SGPe CBMSC 8268/2024)

Ill - DIRETORIA DE PESSOAL

DESPACHO



(FI' 767 do BCBM N¢ 23, de 06/06/2024)

DESPACHO DECISORIO N2 29/2024

Em 05 de junho de 2024

PROCESSO: [SGPe CBMSC 9813/2024]

ASSUNTO: Isencgao de Imposto de Renda

3¢ Sgt BM RR Mtcl 916161-9 ANDREI DOS SANTOS

1. Processo originario de requerimento firmado pelo 32 Sgt BM RR Mtcl 916161-9
ANDREI DOS SANTOS, datado de 18 de abril de 2024, o qual requer a Isencado de Imposto de
Renda, em face do que preceitua o art. 62, XIV, da Lei n2 7.713/88.

2. Considerando que, a vista dos elementos constantes do processo e dos argumentos
apresentados pelo requerente, dou o seguinte despacho:

a. Defiro o pleito.

b. Publique-se o presente despacho no Boletim do Corpo de Bombeiros Militar;

c. Informe-se a CVC para conhecimento;

d. Informe-se o bombeiro militar requerente para conhecimento; e

e. Arquive-se.

Tenente-Coronel BM ROBERTO WEINGARTNER
Diretor Interino de Pessoal CBMSC (Nota n° 63-24-DP: Conteudo para publicagio em Boletim)

DESPACHO DECISORIO Ne 28/2024

Em 05 de junho de 2024

PROCESSO: [SGPe CBMSC 12308/2024]

ASSUNTO: Isencao de Imposto de Renda

3¢ Sgt BM RR Mtcl 908295-6 EDSON FERREIRA

1. Processo originario de requerimento firmado pelo 32 Sgt BM RR Mtcl 908295-6 EDSON
FERREIRA, datado de 20 de maio de 2024, o qual requer a Isengcdo de Imposto de Renda, em
face do que preceitua o art. 62, XIV, da Lei n2 7.713/88.

2. Considerando que, a vista dos elementos constantes do processo e dos argumentos
apresentados pelo requerente, dou o seguinte despacho:

a. Defiro o pleito.

b. Publique-se o presente despacho no Boletim do Corpo de Bombeiros Militar;

c. Informe-se a CVC para conhecimento;

d. Informe-se o bombeiro militar requerente para conhecimento; e

e. Arquive-se.

Tenente-Coronel BM ROBERTO WEINGARTNER
Diretor Interino de Pessoal CBMSC (Nota n° 63-24-DP: Conteudo para publicagio em Boletim)

FERIAS REGULAMENTARES - SUSTAGCAO

No processo de sustacido de férias da Sd BM Mtcl 615333-0 BRUNA CARLIM
FRANCISCON, da 32 RBM, referente ao periodo aquisitivo de 2023, sendo a contar de 20 de maio
de 2024, em razao da licenca maternidade, conforme Processo CBMSC 12697/2024. O restante
de 11 dias das férias serdo usufruidas a contar de 16 de novembro de 2024, de acordo com os
paragrafos 82 e 92 do art. 1 da Lei Complementar n2 447/2009, dou o seguinte despacho:

1. autorizado devido a licenga maternidade;

2. publique-se em BCBM,;

3. insira-se no SIGRH;

4. arquive-se.
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Florianépolis, 29 de maio de 2024.

Tenente-Coronel BM ROBERTO WEINGARTNER
Diretor Interino de Pessoal (sGPe cCBMSC 12697/2024)

MOVIMENTAGAO

Com base na LC n? 724/2018 LOB e no Decreto n? 1860/2022 e por ordem do Sr Cel BM
FABIANO BASTOS DAS NEVES, Comandante-Geral do CBMSC, transfiro COM ONUS para o
Estado de Santa Catarina, o Bombeiro Militar abaixo relacionado:

12 Sgt BM Mtcl 927719-6 RICARDO FABIO LUDWIG do 12/1¢/12/122 BBM - Guaraciaba
para o PCSv/122 BBM - Sao Miguel do Oeste - por necessidade do servico e a fim de reforgar o
efetivo da OBM destino, conforme Processo SGPE CBMSC 11535/2024. Sem transito, sendo a
contar de 20 de maio de 2024, devendo apresentar-se no destino munido de suas alteragdes.

Tenente-Coronel BM ROBERTO WEINGARTNER
Diretor Interino de Pessoal CBMSC (Nota n° 373-24-DP: Movimentagio Com Onus)

Com base na LC n? 724/2018 LOB e no Decreto n? 1860/2022 e por ordem do Sr Cel BM
FABIANO BASTOS DAS NEVES, Comandante-Geral do CBMSC, transfiro SEM ONUS para o
Estado de Santa Catarina, o Bombeiro Militar abaixo relacionado:

Sd BM Mtcl 609848-7 HENRIQUE PEREIRA CANELLA do 32/12/22 BBM - Campos Novos
para o 1%/23/5¢ BBM - Sao Joaquim - por interesse proprio, conforme Processo SGPE CBMSC
1740/2024. Sem transito, sendo a contar de 6 de junho de 2024, devendo apresentar-se no
destino munido de suas alteracgdes.

Tenente-Coronel BM ROBERTO WEINGARTNER
Diretor Interino de Pessoal CBMSC (Nota ne 387-24-DP: Movimentagio Sem Onus)

Com base na LC n® 724/2018 LOB e no Decreto n® 1860/2022 e por ordem do Sr Cel BM
FABIANO BASTOS DAS NEVES, Comandante-Geral do CBMSC, transfiro SEM ONUS para o
Estado de Santa Catarina, os Bombeiros Militares abaixo relacionados:

12 Sgt BM Mtcl 920440-7-02 JOAO LUIZ PEREIRA DE ALMEIDA do 12/12/102 BBM - S&o
José para a 12 RBM - Floriandpolis - por necessidade do servigo e a fim de reforgar o efetivo da
OBM destino, conforme Processo SGPE CBMSC 8839/2024. Sem transito, sendo a contar de 30
de abril de 2024, devendo apresentar-se no destino munido de suas alteracdes.

Sd BM Mtcl 609860-6 GUSTAVO PEREIRA do 11212 BBM - Floriandpolis para o
19/13/10° BBM - Sao José - por interesse proprio, conforme Processo SGPE CBMSC 12507/2024.
Sem transito, sendo a contar de 2 de maio de 2024, devendo apresentar-se no destino munido de
suas alteracgdes.

Tenente-Coronel BM ROBERTO WEINGARTNER
Diretor Interino de Pessoal CBMSC (Nota ne 386-24-DP: Movimentagio Sem Onus)

IV - GABINETE DO COMANDO-GERAL

PORTARIAS
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PORTARIA N2 289/CBMSC, de 14/05/2024.

O COMANDANTE-GERAL DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DE
SANTA CATARINA, RESOLVE, TRANSFERIR PARA A RESERVA REMUNERADA, com base no
art. 24-G e art. 26 do Decreto-Lei Federal n® 667/69, alterado pela Lei Federal n® 13.954/2019 e
Decreto Estadual n2419/2019, art. 62 da Lei Complementar n2 765/2020, inciso | do art. 100, inciso
| do art. 103 e inciso | do art. 104, da Lei n? 6.218/83, 22 Sgt BM Mtcl 924304-6 MARILSON
ADILSON SIQUEIRA, do Corpo de Bombeiros Militar, a contar de 21 de maio de 2024. (Processo
CBMSC 00011147/2024)

Coronel BM FABIANO BASTOS DAS NEVES
Comandante-Geral do CBMSC (DOE 22.276 de 29/05/2024)

PORTARIA N2 299/CBMSC, de 20/05/2024.

O COMANDANTE-GERAL DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DE
SANTA CATARINA, no uso das atribuigbes legais resolve: (Processo CBMSC 8623/2024)
EXONERAR, da funcdo de Comandante da 12 Pelotdo da 12 Companhia do 72 Batalhdo de
Bombeiro Militar (1¢/12/72 BBM), com sede em ltajai — SC, Cap BM Mtcl 933683-4 RICARDO
ALBERTO DUMMEL, com efeitos a contar de 12 de margo de 2024.

Coronel BM FABIANO BASTOS DAS NEVES
Comandante-Geral do CBMSC (DOE 22.276 de 29/05/2024)

PORTARIA N2 300/CBMSC, de 20/05/2024.

O COMANDANTE-GERAL DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DE
SANTA CATARINA, RESOLVE, TRANSFERIR PARA A RESERVA REMUNERADA, com base no
art. 24-G e art. 26 do Decreto-Lei Federal n® 667/69, alterado pela Lei Federal n® 13.954/2019 e
Decreto Estadual n2 419/2019, art. 62 da Lei Complementar n2 765/2020, inciso | do art. 100, inciso
| do art. 103 e inciso | do art. 104, da Lei n2 6.218/83, 22 Sgt BM Mtcl 922567-6 ALCIR ANDRE DA
CRUZ, do Corpo de Bombeiros Militar, a contar de 21 de maio de 2024. (Processo CBMSC
00012204/2024)

Coronel BM FABIANO BASTOS DAS NEVES
Comandante-Geral do CBMSC (DOE 22.276 de 29/05/2024)

PORTARIA N2 301/CBMSC, de 21/05/2024.

O COMANDANTE-GERAL DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DE
SANTA CATARINA, no uso das atribuigdes legais e com base nos Art. 5° e 62 da Lei
Complementar n? 380/2007, combinado com o paragrafo unico do Art. 72 do Decreto n2
1.274/2021, resolve, RENOVAR A DESIGNACAO para o Corpo Temporario de Inativos da
Seguranga Publica (CTISP), do ST BM RR Mtcl 915929-0 JOEL FERNANDES CANDIDO, para
atuar em funcado administrativa na Secretaria de Estado da Protecéo e Defesa Civil — Criciima, no
periodo de 15/06/2024 a 14/06/2026, conforme processo n?2 DC 1296/2024.

Coronel BM FABIANO BASTOS DAS NEVES
Comandante-Geral do CBMSC (DOE 22.276 de 29/05/2024)

PORTARIA N2 302/CBMSC, de 21/05/2024.
O COMANDANTE-GERAL DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DE
SANTA CATARINA, no uso das atribuicbes legais e com base nos Art. 52 e 62 da Lei
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Complementar n2 380/2007, combinado com o paragrafo uUnico do Art. 72 do Decreto n2
1.274/2021, resolve, RENOVAR A DESIGNACAO para o Corpo Temporario de Inativos da
Seguranca Publica (CTISP), do 32 Sgt BM RR Mtcl 920530-6 ROBERTO CESAR DE MORAES,
para atuar em fungcdo administrativa no 2° BBM — Curitibanos, no periodo de 22/06/2024 a
21/06/2026, conforme processo n2 CBMSC 12213/2024.

Coronel BM FABIANO BASTOS DAS NEVES
Comandante-Geral do CBMSC (DOE 22.276 de 29/05/2024)

PORTARIA N2 303/CBMSC, de 21/05/2024.

O COMANDANTE-GERAL DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DE
SANTA CATARINA, no uso das atribuigdes legais resolve: (Processo CBMSC 9520/2024)
EXONERAR, da fungcao de Comandante do 22 Grupamento do 12 Pelotdo da 32 Companhia do 82
Batalhdo de Bombeiro Militar (2%/1¢/32/82 BBM), com sede em S&o Ludgero — SC, 22 Sgt BM Mtcl
927700-5 EDUARDO DE PIERI FLORIANO, com efeitos a contar de 13 de maio de 2024.
NOMEAR, para exercer a funcdo de Comandante do 22 Grupamento do 12 Pelotdo da 32
Companhia do 8¢ Batalhdo de Bombeiro Militar (2%/1¢/32/82 BBM), com sede em S&o Ludgero —
SC, 22 Sgt BM Mtcl 927122-8 DIEGO BERNARDO DA SILVA, com efeitos a contar de 13 de maio
de 2024.

Coronel BM FABIANO BASTOS DAS NEVES
Comandante-Geral do CBMSC (DOE 22.276 de 29/05/2024)

PORTARIA N¢ 304/CBMSC, de 21/05/2024.

O COMANDANTE-GERAL DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DE
SANTA CATARINA, no uso das atribuicdes legais resolve: (Processo CBMSC 9075/2024)
EXONERAR, da funcdo de Comandante do 22 Grupo do 42 Pelotdo da 32 Companhia do 72
Batalhdo de Bombeiros Militar (22/4%/32/72 BBM) com sede em Garuva - SC, ST BM Mtcl 922772- 5
EVANDRO RIBEIRO RODRIGUES, com efeitos a contar de 24 de abril de 2024. NOMEAR, para
exercer a funcdo de Comandante do 22 Grupo do 42 Pelotdo da 32 Companhia do 72 Batalhdo de
Bombeiros Militar (2%/4%/33/72 BBM) com sede em Garuva - SC, 22 Sgt BM Mtcl 929133-4 FELIPE
LUCENA BITENCOURT, com efeitos a contar de 24 de abril de 2024.

Coronel BM FABIANO BASTOS DAS NEVES
Comandante-Geral do CBMSC (DOE 22.276 de 29/05/2024)

PORTARIA N2 305/CBMSC, de 22/05/2024.

O COMANDANTE-GERAL DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DE
SANTA CATARINA, no uso das atribuicbes legais e com base nos Art. 52 e 62 da Lei
Complementar n¢ 380/2007, combinado com o paragrafo unico do Art. 7¢ do Decreto n2
1.274/2021, resolve, DESIGNAR para o Corpo Temporario de Inativos da Seguranga Publica
(CTISP), o 22 Sgt BM RR Mtcl 924304-6 MARILSON ADILSON SIQUEIRA, para atuar em funcao
operacional no 132 BBM — Balneario Camboril, no periodo de 27/05/2024 a 26/05/2026, conforme
processo n? CBMSC 12456/2024.

Coronel BM FABIANO BASTOS DAS NEVES
Comandante-Geral do CBMSC (DOE 22.276 de 29/05/2024)

PORTARIA N2 307/CBMSC, de 22/05/2024.
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O COMANDANTE-GERAL DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DE
SANTA CATARINA, no uso das atribuigbes legais e com base nos Art. 52 e 6° da Lei
Complementar n2 380/2007, combinado com o paragrafo uUnico do Art. 72 do Decreto n2
1.274/2021, resolve, RENOVAR A DESIGNACAO para o Corpo Temporario de Inativos da
Seguranga Publica (CTISP), do ST BM RR Mtcl 918478-3 VILSON OLIMPIO DE ESPINDOLA,
para atuar em funcdo operacional no 1%/228/102 BBM — Palhoga, no periodo de 01/07/2024 a
30/06/2026, conforme processo n? CBMSC 12396/2024.

Coronel BM FABIANO BASTOS DAS NEVES
Comandante-Geral do CBMSC (DOE 22.276 de 29/05/2024)

PORTARIA N2 308/CBMSC, de 22/05/2024.

O COMANDANTE-GERAL DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DE
SANTA CATARINA, no uso das atribuigdes legais e com base nos Art. 52 e 62 da Lei
Complementar n® 380/2007, combinado com o paragrafo unico do Art. 72 do Decreto n2
1.274/2021, resolve, RENOVAR A DESIGNACAO para o Corpo Temporario de Inativos da
Seguranga Publica (CTISP), do 3¢ Sgt BM RR Mtcl 916680-7 ANTONIO CARLOS DE OLIVEIRA,
para atuar em funcéo operacional no 1¢/3%/12/5¢ BBM — Correia Pinto, no periodo de 28/06/2024 a
27/06/2026, conforme processo n® CBMSC 11906/2024.

Coronel BM FABIANO BASTOS DAS NEVES
Comandante-Geral do CBMSC (DOE 22.276 de 29/05/2024)

PORTARIA N¢ 309/2024/CBMSC, de 23/05/24.

Dispbe sobre a designacdo de bombeiros militares para Coordenacédo de grupos de
captacio de recursos alternativos.

O COMANDANTE-GERAL DO CORPO DO ESTADO DE BOMBEIROS MILITAR DE
SANTA CATARINA - CBMSC, no uso de suas atribuicbes legais e em conformidade com a Lei
Complementar n? 724, de 18 de julho de 2018 e o Decreto Estadual n® 1.328, de 14 de junho de
2021, RESOLVE:

Art. 12 Designar os bombeiros militares como Coordenadores dos Grupos de Captagao
de Recursos Alternativos, para atuar como pontos focais dos processos de captacdo nas
respectivas Regides Bombeiro Militar (RBM) e Batalhdes Bombeiro Militar (BBM):

I. Coordenador da 12 RBM: Cap BM Mtcl 930088-0 MICHEL PIRES DE ARAUJO.

a) Coordenador do 12 BBM: 1¢ Ten BM Mtcl 934052-1 GUILHERME MARTINS DA

SILVA;
b) Coordenador do 3¢ BBM: 1¢ Ten BM Mtcl 934092-0 DARLAN MARGOTTI
MODOLON;

c)  Coordenador do 42 BBM: Maj BM Mtcl 929624-7 VINICIUS MOURA MARCOLIM;

d) Coordenador do 72 BBM: 12 Ten BM Mtcl 934552-3 JONAS PIRES DA SILVEIRA,;

e) Coordenador do 82 BBM: 12 Ten BM Micl 988786-5 BRUNA DESCHAMPS

GELSLEICHTER,;
f) Coordenador do 10¢ BBM: Maj BM Mtcl 928108-8 MARCELO DELLA GIUSTINA
DA SILVA;

g) Coordenador do 132 BBM: 12 Ten BM Mtcl 658522-1 THIAGO GARCIA PIRES.

[l. Coordenador da 22 RBM: Maj BM Mtcl 929346-9 ANDERSON LUIS CIOTTA.

a)  Coordenador do 22 BBM: Cap BM Mtcl 656466-6 MAURICIO DE SOUZA;

b)  Coordenador do 5¢ BBM: Maj BM Mtcl 924313-5 IVONILSO VARELA DUARTE;

c) Coordenador do 92 BBM: Cap BM Mtcl 924010-1 MARCOS LUCIANO COLLA;
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d)  Coordenador do 15¢ BBM: Cap BM Mtcl 929606-9 RUBENS JOSE BABEL
JUNIOR.

[ll. Coordenador da 32 RBM: Maj BM Mtcl 927094-9 RANGEL KEHL.

a)  Coordenador do 6° BBM: Maj BM Mtcl 929077-0 CRISTIANO BRANDAO;

b)  Coordenador do 112 BBM: Maj BM Mtcl 926394-2 ILTON SCHPIL;

c) Coordenador do 122 BBM: Maj BM Mtcl 927093-0 MICHAEL MAGRINI;

d) Coordenador do 142 BBM: Maj BM Mtcl 349587-6 ISMAEL MATEUS PIVA.

Art 22 Os coordenadores serdo responsaveis pela gestao, organizacédo e controle das
articulagdes dos respectivos BBM e RBM, alinhados as determinag¢des dos Comandos Regionais,
pelo preenchimento das planilhas de articulagbes e pelo repasse de informagbes para a
BM-7/EMG.

Art 3¢ Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicionada a sua eficacia
a publicagao no Diario Oficial do Estado de Santa Catarina.

Coronel BM FABIANO BASTOS DAS NEVES
Comandante-Geral do CBMSC (sGPe CBMSC 13042/2024)

RESOLUGAO

RESOLUGAO N2 13, 28 de maio de 2024.

Aprova a Diretriz Administrativa n® 32, que dispbe sobre as normas gerais para o
desenvolvimento da atividade de compras publicas no Corpo de Bombeiros Militar de Santa
Catarina (CBMSC).

O COMANDANTE-GERAL DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DE
SANTA CATARINA, no uso de suas atribui¢cdes legais, RESOLVE:

Art. 12 Aprovar a Diretriz Administrativa n? 32, que dispde sobre as normas gerais para o
desenvolvimento da atividade de compras publicas no Corpo de Bombeiros Militar de Santa
Catarina (CBMSC).

Art. 22 Publicar esta Resolugao e seu anexo no Boletim do Corpo de Bombeiros Militar.

Art. 32 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua assinatura, condicionada a sua
eficacia a publicacdo no Boletim do Corpo de Bombeiros Militar de Santa Catarina.

Florianépolis, 28 de maio de 2024.

Coronel BM FABIANO BASTOS DAS NEVES
Comandante-Geral do CBMSC (SGPe CBMSC 8147/2024)

DIRETRIZ ADMINISTRATIVA N¢ 32

NORMAS GERAIS DE COMPRAS PUBLICAS NO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR
DO ESTADO DE SANTA CATARINA

Identificacao: Dtz Adm n¢ 32-CmdoG

Classificacdo: Administrativa Permanente — OSTENSIVA

Assunto: Dispde sobre as normas gerais para o desenvolvimento da atividade de compras
publicas no Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Santa Catarina (CBMSC).

Versao: Primeira (V1)

Comissao: Maj BM BRUNO AZEVEDO LISBOA

Ato Adm.: Resolucéo n2 13-24-CmdoG

SGPe: CBMSC 8147/2024
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1 OBJETIVO
Orientar as Organiza¢gdes de Bombeiro Militar quanto a conducdo da atividade de compras
publicas no CBMSC.

2 REFERENCIAS

a) BRASIL. Lei n214.133, de 12 de abril de 2021. Lei de Licitagbes e Contratos Administrativos.
2021. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/ ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm.
Acesso em: 27 out. 2023.

3 DEFINIGOES DE TERMOS

a) CBMSC: Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Santa Catarina.

b) CINCATARINA: Consércio Interfederativo de Santa Catarina.

c) DLF: Diretoria de Logistica e Finangas do CBMSC.

d) OBM: Organizagdo Bombeiro Militar.

e) Plano de Contratagdoes Anual: Instrumento de governanga elaborado anualmente pelo
CBMSC, contendo todas as contratagbes que se pretende realizar ou prorrogar no exercicio
subsequente, com o objetivo de racionalizar as contratacbes sob sua competéncia, garantir o
alinhamento com o seu planejamento estratégico e subsidiar a elaboragdo da respectiva lei
orcamentaria anual.

f) Processos Estruturantes: Processos para aquisicao de bens, servicos ou obras cujas entregas
finais contribuirdo significativamente para alcangar os objetivos tragados no Plano Estratégico da
Corporagao.

g) Risco: Evento futuro e identificado, ao qual é possivel associar uma probabilidade de
ocorréncia e um grau de impacto, que afetara, positiva ou negativamente, os objetivos a serem
atingidos, caso ocorra.

h) Sistema de Apoio a Gestao - SAG: Sistema interno para gestao dos recursos orgamentarios e
de patriménio do CBMSC.

i) Mapa de Indicadores de Avaliagdo: Ferramenta essencial para medir (em niveis com
parametros pré-estabelecidos) e avaliar o progresso em direcdo a metas especificas, oferecendo
uma base objetiva para tomar decisbes informadas e para aprimorar constantemente o
desempenho de uma OBM em relagdo aos materiais, veiculos e equipamentos que utiliza.

4 EXECUGAO

4.1 Das Compras Publicas no CBMSC

a) O CBMSC possui como objetivo nas compras publicas, adquirir equipamentos, materiais,
servicos e obras que atendam as suas competéncias constitucionais para a correta e perfeita
prestacdo de servigos a sociedade. Para tanto observara sempre as legislagdes em vigor,
observando tanto os principios da Administragao Publica, previstos na Constituicdo Federal,
quanto nas legislagdes infraconstitucionais que regulam a Administragdo Publica.

b) Os processos de compras ocorrerdo com a participagdo da Secao de Planejamento de
Logistica e Patrimbnio - BM-4/EMG, Diretoria de Logistica e Finangas - DLF, B-4 dos Batalhbes
Operacionais, podendo envolver, ainda, setores de compras de suas OBM subordinadas, e do
CINCATARINA.

c) O CBMSC buscara ter, tanto na DLF como no CINCATARINA, o maximo de materiais e
equipamentos em atas de registro de precos, para padronizagdo e economia.

d) Todas as compras publicas realizadas pela DLF ou OBM devem estar em conformidade com o
Plano de Contratagdes Anual vigente.

e) As compras publicas a que esta diretriz se refere, sdo dos materiais, equipamentos e servigos
relacionados a area operacional do Corpo de Bombeiros Militar de Santa Catarina.

f) Podera haver centralizagdo de compras para materiais, equipamentos e servigos relacionados a
area administrativa.

g) As aquisicbes devem ser realizadas em ordem de prioridade estabelecida no Mapa de
Indicadores de Avaliacdo, disponivel no Sistema de Apoio a Gestdo — SAG, comegando pelos
materiais e equipamentos de prioridade 1, seguidos pelos de prioridade 2, 3, 4, e por ultimo, os de
prioridade 5.

1. Os materiais de prioridade 1 devem possuir seus respectivos indicadores no nivel BOM antes
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de considerar a aquisicdo dos materiais de prioridade 2 e assim por diante. Caso haja
necessidade de proceder de forma diferente, € preciso solicitar autorizacdo devidamente
justificada.

4.2 Das Especificagoes dos Materiais e Equipamentos:

a) A organizagao e disponibilizagcdo das especificagbes padrao dos materiais e equipamentos do
CBMSC serao de responsabilidade da BM-4/EMG.

b) As Coordenadorias Operacionais do CBMSC devem prestar suporte técnico a BM-4 para a
confeccao das especificacdes de materiais e equipamentos.

c) As especificagdes padrao do CBMSC devem ser disponibilizadas no site da corporacéo para
consulta das OBMs e do efetivo.

4.3 Do Estudo Técnico Preliminar:

a) Em processos de compras considerados estruturantes para o CBMSC pelo Comando-Geral, o
Estudo Técnico Preliminar - ETP sera elaborado pela BM-4. Caso contrario, a responsabilidade
recai sobre a Unidade Solicitante do bem, servico ou obra, com o apoio técnico das
coordenadorias operacionais, quando necessario.

b) Na elaboracao das atas de registro de precos do CINCATARINA, a BM-4 sera a conexao entre
o CBMSC e o Consorcio, atuando na padronizagao das especificacdes e consulta técnica.

c) Se o ETP precisar ser desenvolvido para um material ou equipamento nao listado em nenhuma
ata de registro de preco do CBMSC ou do CINCATARINA, a responsabilidade é da unidade
requisitante. Neste caso, o ETP deve ser analisado e homologado pela BM-4.

d) Durante a elaboragdao do ETP, podem ser solicitados testes ou estudos adicionais para
complementar a definicdo da demanda necessaria, assim como para determinar qual material ou
equipamento é mais vantajoso para a Administragdo Publica. O Centro de Pesquisa e Inovagao do
CBMSC (CPIN) pode ser acionado para realizar testes adequados e verificar a qualidade e
atendimento aos requisitos estabelecidos pelas Coordenadorias Operacionais.

4.4 Do Processo das Compras Publicas:

a) As compras publicas no &mbito do CBMSC podem ocorrer de quatro maneiras:

1. Licitagao ou Contratagao Direta pela Diretoria de Logistica e Finangas do CBMSC;

2. Licitagao ou Contratagéo Direta pelo municipio conveniado (Convénios Municipais);

3. Adesao ou participagao nas atas de registro de prego - ARP do CBMSC e/ou CINCATARINA;

4. Adesao ou participacédo nas atas de registro de pregos - ARP de outras instituicoes.

b) Se houver materiais e equipamentos com pregos registrados em atas publicadas pelo CBMSC
ou no CINCATARINA (processos demandados ou homologados pela Corporacédo), as OBMs
devem realizar suas compras obrigatoriamente por meio dessas atas.

1. Os municipios ainda nao conveniados ao CINCATARINA, podem aderir a respectiva ARP (do
CBMSC ou do CINCATARINA), caso seja permitido no Edital/ARP.

c) Se nao houver ARP para o material, equipamento ou servico a ser adquirido ou contratado
(tanto no CBMSC como no CINCATARINA), a OBM deve utilizar as especificagbes disponiveis no
banco de especificagcbes no portal do CBMSC ou solicitar a BM-4 e realizar a licitagcdo ou
contratagao direta via convénio municipal ou DLF, conforme a legislagéo vigente.

1. As compras realizadas pela DLF, quando ndao houver nenhuma ARP vigente, também devem
ser utilizadas com as especificacdes padrdo do CBMSC, conforme a Lei de Licitagdes e Contratos
Administrativos n? 14.133/2021.

d) Se a OBM precisar adquirir um material ou equipamento diferente do registrado em Ata de
Registro de Pregos (ARP) ou com especificagao diferente do padrao adotado pelo CBMSC, deve
solicitar autorizagdo para a compra devidamente justificada através dos canais de comando ao
Chefe do Estado-Maior-Geral, via SGP-e.

1. Caso nao haja especificacdo padrdao no banco de especificagcbes do CBMSC para o material ou
equipamento a ser adquirido, a unidade solicitante deve submeter a BM-4 uma proposta de
especificagdo padrao para analise e aprovagao.

A. A BM-4 encaminhara a proposta de especificacdo padrao as respectivas coordenadorias para
analise e sugestoes.

e) A adesdo a ARP de outras instituicbes pode ser realizada pela DLF e Convénios Municipais.
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1. A DLF divulgara as ARP de outras instituicbes que estdo pré-aprovadas para adesao e que
atendem as especificagdes do CBMSC.

2. Se a ARP que se pretende aderir ndo estiver na lista das pré-aprovadas, sera necessario
submeter uma solicitagao de autorizacao para adesao ao Chefe do Estado-Maior-Geral, via canais
de comando, para analise.

5 ANEXOS
a) Anexo A: Instru¢ao do Processo de Compras via DLF.

Floriandpolis, 28 de maio de 2024.

Coronel BM FABIANO BASTOS DAS NEVES
Comandante-Geral do CBMSC (sGPe CBMSC 8147/2024)

ANEXO A
Instrug¢ao do Processo de Compras via DLF

a) A instrugcao do processo de compras deve ser realizada através do Sistema de Gestao de
Processos Eletrénicos (SGPe), garantindo que os atos e documentos contidos nos arquivos e
registros digitais sejam validos para todos os efeitos legais.

b) O processo deve ser instruido com os seguintes elementos:

1. Documento de formalizacdo de demanda.

2. Estudo Técnico Preliminar.

3. Analise de Riscos e Mapa de Riscos.

4. Termo de Referéncia, anteprojeto, projeto basico ou projeto executivo, conforme o caso.

5. Relatdrio e planilha de pesquisa de precos.

1. Do Documento de Formalizagao de Demanda (DFD)

a) O DFD é o documento que fundamenta o plano de contratagbes anual, no qual a area
requisitante apresenta e detalha a necessidade de contratagdo. E um documento de grande
importancia, pois € o primeiro passo que inicia todo o procedimento administrativo de contratagao.
Deve conter as seguintes informagdes:

1. Justificativa da necessidade da contratacao;

2. Descrigao sucinta do objeto;

3. Quantidade a ser contratada, quando aplicavel, levando em consideragdo a expectativa de
consumo anual;

4. Estimativa preliminar do valor da contratagdo, utilizando um procedimento simplificado de
acordo com as orientagdes da Diretoria de Logistica e Finangas do CBMSC;

5. Indicagdo da data desejada para a conclusdo da contratagdo, para evitar prejuizos ou
interrupcdes nas atividades do CBMSC;

6. Prioridade da compra ou contratacdo, classificada como baixa, média ou alta, seguindo a
metodologia estabelecida pela Sec¢do de Planejamento Logistico e de Patrimonio - BM-4;

7. Indicagcado de qualquer vinculo ou dependéncia com outro documento de formalizacdo de
demanda para a execugao, para determinar a sequéncia das contratagdes;

8. Nome da area requisitante ou técnica com a identificacdo do responsavel.

2. Do Estudo Técnico Preliminar (ETP)

a) Segundo o artigo 62, inciso XX da Lei n® 14.133/2021, o ETP é o documento que marca o inicio
do planejamento de uma contratacao, identificando o interesse publico e a melhor solugao para o
problema, servindo de base para a elaboragao do anteprojeto, termo de referéncia ou projeto
basico, caso a contratagdo seja viavel.

b) O ETP inclui novos elementos de planejamento, tais como o estudo e analise das opgdes
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disponiveis no mercado para atender a demanda, requisitos da contratacido - especialmente
considerando as peculiaridades técnicas, e a demonstracdo dos resultados desejados em termos
de economia e eficiéncia.

c) O ETP deve conter as seguintes informagdes:

1. Descricdo da necessidade da contratacido, abordando o problema a ser resolvido do ponto de
vista do interesse publico;

2. Previsdao da contratacdo no Plano de Contratagbes Anual, indicando alinhamento com o
planejamento do CBMSC;

3. Requisitos da contratagao;

4. Estimativa das quantidades a serem contratadas, com calculos e documentos de suporte,
considerando interdependéncias com outras contratagdes para economia;

5. Levantamento de mercado, analisando as alternativas e justificando tecnicamente e
economicamente a escolha da solugao a ser contratada.

6. Estimativa do valor da contratacdo, acompanhada dos precos unitarios referenciais, das
memorias de calculo e dos documentos que lhe dao suporte, que poderdo constar de anexo
classificado, se 0 CBMSC optar por preservar o seu sigilo até a conclusao da licitagao;

7. Descricdo completa da solugéo, incluindo requisitos de manutencédo e assisténcia técnica,
quando aplicaveis;

8. Justificativas para o parcelamento ou ndo da contratagao;

9. Apresentagdo dos resultados esperados em termos de economia e melhor utilizagdo dos
recursos humanos, materiais e financeiros disponiveis;

10. Medidas a serem tomadas pela Administragdo antes da assinatura do contrato, incluindo a
capacitagao de servidores ou empregados para fiscalizacdo e gestao contratual;

11. Contratacgbes correlatas e/ou interdependentes;

12. Descrigdo de possiveis impactos ambientais e medidas mitigadoras, incluindo requisitos de
baixo consumo de energia e logistica reversa para desfazimento e reciclagem de bens e refugos,
quando aplicavel;

13. Concluséao sobre a adequacao da contratacdo para atender a necessidade.

d) Se o ETP né&o abordar algum dos elementos mencionados acima, é necessario uma justificativa
expressa para tal, conforme o art. 18, §22 da Lei n? 14.133/2021, alinhado com o dever de
motivagdo da Administragao Publica, conforme o art. 50 da Lei n°® 9.784/1999.

e) Durante a elaboragéo do ETP, devem ser avaliados os seguintes pontos:

1. A viabilidade de usar mao de obra, materiais, tecnologias e matérias-primas disponiveis no local
de execugao, conservacgao e operagao do bem, servigo ou obra, desde que isso ndo prejudique a
competitividade da licitacao e a eficiéncia do contrato.

2. A necessidade de incluir no edital ou aviso de contratacdo direta a exigéncia de que os servigos
de manutencéo e assisténcia técnica sejam prestados por técnicos que se desloquem até o local
ou estejam disponiveis em uma unidade de servigos localizada a uma distancia compativel com
as necessidades.

f) A elaboracdo do ETP pode ser dispensada nas seguintes situacoes:

1. Nos casos dos incisos |, Il, VIl e VIII do art. 75 e do § 72 do art. 90 da Lei n® 14.133/2021.

2. No caso do inciso lll do art. 75 da Lei n® 14.133/2021.

3. Nas prorrogagdes dos contratos de servigos e fornecimentos continuos, sendo necessario que
o gestor justifique claramente nos registros a posicao adotada, como por exemplo, a
incompatibilidade da elaboragdo do documento com a urgéncia da contratacao.

3. Do Gerenciamento de Riscos

a) Esta etapa do planejamento da contratacao € fundamental e cabe a equipe responsavel:

1. ldentificar os principais riscos que podem comprometer a efetividade da contratagcdo ou
prejudicar os resultados que atendam as necessidades do érgao.

2. Avaliar os riscos identificados, mensurando a probabilidade de ocorréncia e o seu possivel
impacto.

3. Implementar tratamento aos riscos, definindo agdes para reduzir a probabilidade de ocorréncia
dos eventos e consequéncias ("ag¢des preventivas"), ou, para os riscos persistentes, estabelecer
"acbes de contingéncia" caso os eventos se concretizem.
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4. Definir os responsaveis pelas agdes de tratamento e monitoramento dos riscos, indicando o
setor que realmente tem competéncia para lidar de forma eficaz com os eventos identificados.

b) A identificacdo dos possiveis riscos que podem impactar a contratacdo deve estar alinhada com
as especificidades do projeto, evitando indicagbes genéricas e protocolares.

c) O "Mapa de Riscos", que deve ser revisado a medida que o planejamento avanca devido a
constante evolugao das necessidades e circunstancias, deve ser atualizado e incluido:

1. Ao final da elaboragao do Estudo Técnico Preliminar.

2. Ao final da elaboracao do Termo de Referéncia.

3. Apos a fase de Selecéo do Fornecedor.

4. Apos eventos relevantes.

d) O sucesso do planejamento da contratacdo depende de uma analise cuidadosa dos possiveis
riscos que podem afetar sua eficacia e uma previsdao das medidas mais eficazes de prevengao e
contengao.

e) E importante ndo confundir o "Mapa de Riscos" com a clausula de matriz de risco, que sera
abordada na minuta de contrato e caracteriza o equilibrio econémico-financeiro inicial do contrato,
atribuindo previamente a responsabilidade das partes por possiveis 6nus financeiros decorrentes
de eventos apods a contratagéo.

f) A etapa de Gerenciamento de Riscos, exceto na fase de gestdo do contrato, pode ser
dispensada em contratagdes diretas (artigo 72, inciso |, da Lei n® 14.133/2021).

g) A dispensa do "Mapa de Riscos" requer uma justificativa documentada nos autos,
demonstrando, por exemplo, que sua elaboragao € incompativel com a urgéncia da contratagéo.

4. Do Termo de Referéncia (TR)

a) O Termo de Referéncia € o documento que contém os elementos necessarios e suficientes,
com um nivel adequado de precisdo, para caracterizar o objeto da licitagdo ou contratacdo direta
de bens ou servigos. Deve conter os elementos previstos no inciso XXIIl do art. 62 e no § 12 do art.
40 da Lei federal n® 14.133/2021.

b) Como diretrizes gerais para elaboracédo do TR, é vedado incluir especificagbes que:

1. Sejam excessivas, irrelevantes ou desnecessarias, limitando injustificadamente a
competitividade ou direcionando a contratagao para um prestador especifico.

2. Nao representam a real demanda de desempenho do CBMSC, ndo agregando valor ao
resultado da contratagdo ou sendo superiores as necessidades do érgao.

3. Estejam defasadas tecnoldgica e/ou metodologicamente, ou com precos superiores aos de
servigos com melhor desempenho.

c) A escolha das especificagbes para a contratacdo, por ser um fator que influencia a
competitividade, deve vir acompanhada de justificativas que demonstrem sua pertinéncia na
escolha de um fornecedor que atenda as necessidades do CBMSC. E um juizo cauteloso, néo
devendo diminuir injustificadamente a competicdo, mas buscar no mercado solugdes que atendam
efetivamente a demanda da corporacéo.

d) Nos termos da Lei n2 14.133/2021 e pela IN SEGES/ME n¢ 81/2022, o Termo de Referéncia
deve conter os seguintes parametros e elementos descritivos:

1. Definigdo do objeto, incluindo:

A) Condigbes gerais da contratagdo: descricdo dos elementos essenciais do objeto, indicando se
€ bem ou servico comum, se € servico continuado, etc. Deve-se mencionar o item a ser
contratado em conformidade com o Catalogo de Materiais e Servigos, com os quantitativos, o
prazo do contrato e, se for o caso, a possibilidade de prorrogacao.

B) Especificacdo do bem ou servigo, preferencialmente conforme catalogo eletrbnico de
padronizagdo do governo federal ou do estado de Santa Catarina, observando os requisitos de
qualidade, rendimento, compatibilidade, durabilidade e segurancga.

C) Indicagdo dos locais de entrega dos produtos e das regras para recebimento provisério e
definitivo, quando aplicavel. iv. Especificacdo da garantia exigida e das condi¢gdes de manutengéo
e assisténcia técnica, quando aplicavel.

2. Fundamentacdo da contratacdo, fazendo referéncia aos estudos técnicos preliminares
correspondentes ou, quando nao for possivel divulgar esses estudos, ao extrato das partes nao
sigilosas:
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A) O Termo de Referéncia deve demonstrar a previsao da contratagdo no Plano de Contratagao
Anual, alinhando-se aos instrumentos de planejamento do CBMSC.

B) Caso ndo haja um estudo técnico preliminar, a area técnica deve justificar no Termo de
Referéncia a necessidade da contratagédo e do quantitativo solicitado.

3. Descricdo da solugdo como um todo, considerando todo o ciclo de vida do objeto, com
preferéncia por arranjos inovadores em economia circular:

A) Extraida do Estudo Técnico Preliminar, com atualizagdes decorrentes do amadurecimento da
descricao nos artefatos de contratacao pretendidos.

B) Se envolver diferentes tarefas, deve-se explicar em conjunto com a descricdo de como o
mercado funciona para tal servigo, garantindo o cumprimento da regra do parcelamento.

4. Requisitos da contratagéo: o topico deve refletir as condigbes necessarias para contratar uma
empresa apta a fornecer os bens ou servigos desejados pelo CBMSC, sem restringir
indevidamente a competigao:

A) Transcricao do item "requisitos da contratacdo" dos Estudos Preliminares, com eventuais
atualizacbes decorrentes do amadurecimento dos requisitos.

B) Consignagdao de obrigagdes da contratante e da contratada, incluindo deveres especificos
compativeis com o objeto.

C) Se aplicavel, enquadramento das categorias profissionais que serdo empregadas no servigo
dentro da Classificacédo Brasileira de Ocupacdes (CBO) ou outro que venha a substitui-la.

D) Se pertinente, exigéncia de declaracdo do licitante confirmando pleno conhecimento das
condigbes necessarias para a prestacao dos servigos.

E) Se for o caso, estabelecimento da quantidade estimada de deslocamentos e necessidade de
hospedagem dos empregados, com as respectivas estimativas de despesa, nos casos em que a
execucgao dos servigos pode ocorrer em localidades diferentes da sede habitual da prestacao do
servigo.

5. Modelo de execugdo do objeto, definindo como o contrato deve produzir os resultados
pretendidos desde o inicio até o encerramento.

6. Modelo de gestdo do contrato e critérios de medicdo de pagamento, descrevendo como a
execugao do objeto serd acompanhada e fiscalizada pelo CBMSC.

7. Forma e critérios de sele¢ao do fornecedor.

8. Estimativas do valor da contratagdo, com os pregos unitarios referenciais, memorias de calculo
e documentos de suporte, incluindo os paradmetros utilizados para a obtencdo dos precos e
calculos, que devem constar em documento separado e classificado.

9. Adequacao orcamentaria, quando nao se tratar de sistema de registro de precos.

10. Necessidade de classificacdo, nos termos da Lei n 12.527, de 18 de novembro de 2011 (Lei
de Acesso a Informacéo).

5. Relatoério e Planilha de Pesquisa de Precos

a) O Relatério e Planilha de Pesquisa de Precos tém o objetivo de fornecer uma estimativa
adequada dos custos da contratagdo de forma transparente e integra. Além disso, possibilitam a
avaliagdo do valor de referéncia do(s) item(ns) que servira(do) como paradmetro na analise das
propostas ou lances das empresas licitantes durante o certame. Isso pode guiar o valor maximo
aceitavel.

b) O procedimento de pesquisa de precos € previsto no artigo 23 da Lei n? 14.133/2021 e
regulamentado pela Secretaria de Estado da Administracdo de Santa Catarina.

c) Os parametros utilizados na pesquisa de precos podem ser combinados da seguinte forma:

1. Painel de Precgos, disponivel no endereco eletrénico https://portaldecompras.sc.gov.br/, desde
que as cotacbes refiram-se a aquisi¢cdes ou contrata¢des firmadas no periodo de até 1 (um) ano
anterior a data de divulgagao do instrumento convocatorio.

2. Composicado de custos unitarios menores ou iguais a mediana do item correspondente em
bancos de precos, observado o indice de atualizacdo de precos correspondente.

3. Aquisi¢des e contratagdes similares de outros entes publicos, firmadas no periodo de até 1 (um)
ano anterior a data de divulgacao do instrumento convocatério, observado o indice de atualizagao
de precgos correspondente.

4. Dados de pesquisa publicada em midia especializada, de tabela de referéncia formalmente
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aprovada pelo Poder Executivo Estadual ou Federal e de sitios eletrénicos especializados ou de
dominio amplo, desde que atualizados no momento da pesquisa e compreendidos no intervalo de
até 6 (seis) meses de antecedéncia da data de divulgacao do edital, contendo a data e a hora de
acesso.

5. Pesquisa direta com fornecedores, mediante solicitagdo formal de cotacdo, desde que os
orcamentos considerados estejam compreendidos no intervalo de até 6 (seis) meses de
antecedéncia da data de divulgagao do instrumento convocatério.

6. Pesquisa na base estadual e/ou nacional de notas fiscais eletronicas, desde que a data das
notas fiscais esteja compreendida no periodo de até 1 (um) ano anterior a data de divulgacéo do
edital.

d) A pesquisa baseada em dados retirados de sistemas oficiais do governo e de contratagbes
similares feitas pela Administracdo Publica deve ser priorizada. Em caso de impossibilidade de
utilizar esses dois parametros, a justificativa deve ser apresentada nos autos.

e) E fundamental que os responsaveis pela pesquisa de precos observem as condicdes de uso de
cada parametro, especialmente o prazo maximo de antecedéncia em relacdo a publicacdo do
edital, e que registrem a data e hora de acesso nos documentos, quando retirados da internet.

f) A escolha pela pesquisa direta com fornecedores requer cuidados adicionais:

1. O oficio ou e-mail enviado ao fornecedor deve estabelecer um prazo de resposta compativel
com a complexidade do objeto a ser licitado (recomenda-se nado ser inferior a cinco dias) e
fornecer informacdes sobre as caracteristicas da contratagao.

2. E importante garantir que as respostas dos fornecedores contenham:

A) Descrigdo do objeto, valor unitario e total.

B) Numero do Cadastro de Pessoa Fisica - CPF ou do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica -
CNPJ do proponente.

C) Enderecos fisico e eletrbnico, e telefone de contato.

D) Data de emisséo.

E) Nome completo e identificacdo do responsavel.

g) Em caso de pesquisa direta com os fornecedores, deve-se anexar aos autos uma lista dos
fornecedores consultados que nao enviaram respostas a solicitacdo do CBMSC.

42 PARTE - JUSTICA E DISCIPLINA

| - COMPORTAMENTO

SOLUGAO DO PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR N2 026/2024/CBMSC

Analisando os autos do Processo Administrativo Disciplinar (PAD) n2 026/2024/CBMSC,
instaurado a fim de apurar a pratica de transgressao disciplinar cometida, em tese, pelo 32 Sgt BM
RR Mtcl 924308-9 GERSON LUIS ARAUJO, conforme solugdo da Sindicancia n2
03-2024-CBMSC, por nao ter realizado o atendimento da ocorréncia n® 130416630 conforme o
procedimento padronizado na Diretriz Operacional n2 02 CmdoG, de 16 de dezembro de 2022.

Diante do que foi apurado, RESOLVO:

1. Concordar com a conclusdo a que chegou o Encarregado, Maj BM Mtcl 920597-7
EDMILSON DUFFECK, de que o acusado cometeu a transgressao disciplinar a ele imputada do
item n2 07 (deixar de cumprir ou fazer cumprir normas regulamentares na esfera de suas
atribuicdes) do Anexo | do Decreto n? 12.112, de 16 de setembro de 1980 (RDPMSC), haja vista
que o mesmo nao evidenciou os esforcos necessarios para a conducdo da vitima pela viatura
Auto Socorro de Urgéncia (ASU-471) a unidade hospitalar, visto o conjunto sintomatico
apresentado pela vitima (fls. 104 e 106), decidindo em ofertar a familia apenas o termo de recusa
de atendimento (fl. 83), caracterizando o atendimento como crise nervosa na ficha de atendimento



(FI' 780 do BCBM N¢ 23, de 06/06/2024)

do CBMSC (fls. 23 e 98), em vez de crise convulsiva (fls. 104 e 106), sendo este ultimo
diagndstico confirmado em ambiente hospitalar apds as devidas investigagbes médicas (fls 46 a
52); deixando de considerar, porém, a pratica da transgressdao do item n2 20 (trabalhar mal
intencionalmente ou por falta de atengdo, em qualquer servico ou instru¢do) do Anexo | do
RDPMSC.

2. Punir o acusado com repreensdo, nos termos do artigo 62 do RPAD, pela pratica da
transgressao disciplinar prevista no item n® 07 do Anexo | do Decreto n? 12.112, de 16 de
setembro de 1980 (RDPMSC), transgressao leve, considerando a circunstancia agravante de “ser
praticada a transgressao durante a execugdo do servigo” prevista no item 5 do art. 18 de

RDPMSC, e as circunstancias atenuantes relativas a “relevancia de servigos prestados”; “ter sido
cometida a transgressao para evitar mal maior”; “ter sido cometida a transgressdo em defesa
prépria, de seus direitos ou de outrem, desde que nao constitua causa de justificacdo”, previstas
nos itens 2, 3, e 4 do art. 17 do RDPMSC, todas aplicaveis ao caso em comento.

3. Determinar a Secretaria da Corregedoria-Geral que cientifique o acusado desta
decisao.

4. Publicar a presente Solugdo em BCBM.

5. Determinar que os autos originais sejam arquivados na Corregedoria-Geral do

CBMSC.
Quartel da Corregedoria-Geral em Florianépolis, 04 de junho de 2024.

Coronel BM JORGE ARTUR CAMEU JUNIOR
Corregedor-Geral do CBMSC (sGPe CBMC 6374/2024)

ASSINA:

Coronel BM FABIANO BASTOS DAS NEVES
Comandante-Geral do Corpo de Bombeiros Militar de SC
(assinado digitalmente)

Obs.: O documento assinado encontra-se no SGP-e CBMSC 13747/2024.



