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APENDICE UNICO

R-4 - REGULAMENTO DO PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR (RPAD) DO
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DE SANTA CATARINA - 22 VERSAO

TITULO |
DISPOSIGOES GERAIS

SECAO |
DO REGULAMENTO DO PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR (RPAD) DO
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DE SANTA CATARINA E DE SUA APLICACAO

Art. 1° O processo administrativo disciplinar (PAD) no Corpo de Bombeiros
Militar de Santa Catarina (CBMSC) reger-se-a pelas normas contidas neste
Regulamento, salvo legislacao especial que lhe for aplicavel.

§ 1° Os processos administrativos disciplinares relativos ao Conselho de
Disciplina e ao Conselho de Justificagao fundamentar-se-d0 na legislagdo especifica
que os instituiram.

§ 2° O PAD do CBMSC, regido por este regulamento, aplicar-se-a aos militares
da ativa e da inatividade, bem como aos alunos em formacgao.

§ 3° Este Regulamento de Processo Administrativo Disciplinar ndo se aplica
aos bombeiros comunitarios e guarda-vidas civis, os quais terdo regulamento proprio.

§ 4° Os bombeiros civis profissionais, agentes contratados temporariamente e
estagiarios reger-se-ao por normas e regulamentos préprios.

Art. 2° Aplicam-se as disposicbes do Cdédigo de Processo Penal Militar, nas
situacdes nao tratadas neste regulamento, e desde que, com ele, compativeis.

Art. 3° As normas deste Regulamento aplicar-se-do a partir de sua vigéncia,
inclusive nos processos pendentes, sem prejuizo da validade dos atos realizados, bem
como aos fatos ocorridos antes da publicagdo deste Regulamento, cuja apuragéo ainda
nao foi iniciada.

SEGAO Il
DA COMPETENCIA PROCESSUAL DISCIPLINAR E DA COMPETENCIA
DELEGATORIA

Art. 4° A competéncia processual disciplinar no Corpo de Bombeiros Militar de
Santa Catarina sera exercida pelas autoridades bombeiro militares enumeradas no art.
9° do Regulamento Disciplinar dos Militares Estaduais (RDME), aprovado pelo Decreto
n° 12.112, de 16 de setembro de 1980, adotado como Regulamento Disciplinar do
Corpo de Bombeiros Militar de Santa Catarina (R-3), acrescidas as competéncias
estabelecidas na legislacdo de organizacdo basica do CBMSC, Lei Complementar n°
724, de 18 de julho de 2018, no territério de suas circunscricoes e tera por fim a
apuragao de transgressdes disciplinares e sua autoria.

§ 1° Quando duas autoridades de niveis hierarquicos diferentes, ambas com
competéncia para determinar a instauracdo de processo administrativo disciplinar e

N

& Pag. 02 de 78 - Documento assinado digitalmente. Para conferéncia, acesse o site https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo CBMSC 00026216/2021 e o cédigo 2TE71Q9L.



aplicar punigcdo disciplinar ao infrator, tomarem conhecimento da pratica de
transgressao disciplinar e a autoridade de nivel superior avocar para si a competéncia
para instaurar o processo administrativo disciplinar, designando a de nivel inferior como
autoridade processante, ficara esta, automaticamente, impedida de emitir julgamento
final no processo, que passara a competéncia da autoridade delegante.

§ 2° A competéncia é conferida ao cargo e ndo ao grau hierarquico.

§ 3° Compete ao Comandante-Geral e ao Corregedor-Geral a instauragédo de
PAD relativa aos bombeiros militares da inatividade.

§ 4° Sendo o militar inativo ingresso no Corpo Temporario de Inativos da
Seguranca Publica (CTISP), competira as autoridades do artigo 9° do RDME a
instauragao do respectivo PAD.

Art. 5° A autoridade bombeiro militar que tiver ciéncia de irregularidades no
ambito da Corporagdo e as considere como possiveis transgressdes disciplinares sera
obrigada a promover a apuragdo imediata, mediante procedimento apuratério ou
processo administrativo disciplinar, sendo neste, assegurado ao acusado o contraditorio
e a ampla defesa, com fulcro no art. 5°, incisos LIV e LV, da Constituicdo Federal.

Paragrafo unico. A determinagao para a instauragao de processo administrativo
disciplinar, com a designacédo da autoridade processante, somente ocorrera se houver
prova de fato que, em tese, constitua possivel infragao disciplinar e indicios suficientes
de autoria.

Art. 6° Todo bombeiro militar que tomar conhecimento de infragdo disciplinar
praticada por integrante da Corporagédo, se nao for competente para determinar a
instauragdo de processo administrativo disciplinar, comunicara, por escrito, em no
maximo 48 (quarenta e oito) horas, a autoridade competente.

] SEGAO Il
DA DENUNCIA DE INFRAGOES DISCIPLINARES

Art. 7° As denuncias sobre infragdes disciplinares que contiverem a descrigao
da conduta, em tese, irregular e possibilitem a producdo de no minimo um meio
probatério, serdo obrigatoriamente objeto de apuragéao.

§ 1° Sempre que a denuncia for anénima, e quando faltarem elementos
suficientes para a instauracdo do PAD, mas for possivel a producdo de um meio
probatdrio, sera instaurada Investigagao Preliminar para apuragéo dos fatos.

§ 2° Quando o fato narrado nao configurar, em tese, transgresséao disciplinar ou
ilicito penal, ou quando ndo for indicado no minimo um meio probatério, a denuncia sera
arquivada, por falta de objeto.

TiTuLO II
DO PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

Art. 8° O processo administrativo disciplinar no Corpo de Bombeiros Militar de
Santa Catarina possui rito Unico, conforme roteiro previsto no anexo Il deste
Regulamento.

Art. 9° O processo administrativo disciplinar é destinado a apuracao de fato
que, nos termos legais, configure transgressdo disciplinar e de sua autoria, tendo
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carater instrutorio, cujas finalidades séao oferecer aos acusados o direito a ampla defesa
e ao contraditério, e de fornecer elementos necessarios a decisao final pela autoridade
competente.

Paragrafo unico. Cada processo administrativo disciplinar podera apurar
apenas um fato atribuido a um autor, excegao as transgressdes conexas, quando serao
investigados fatos atribuidos a um autor.

Art. 10. O prazo para conclusdo do processo administrativo disciplinar,
respeitados os prazos minimos estabelecidos neste Regulamento, sera de 45 (quarenta
e cinco) dias, contados a partir do primeiro dia util apds o recebimento da delegacao
pela autoridade processante ou, se ndo houver delegagcédo, a contar da portaria de
instauracao.

§ 1° Esse prazo podera ser prorrogado, em carater excepcional, a critério da
autoridade delegante, devidamente motivado, ndo podendo o prazo total do processo
ultrapassar 120 (cento e vinte) dias.

§ 2° O pedido de prorrogacao deve ser feito tempestivamente, de modo que
possa ser atendido antes do término do prazo previsto no caput deste artigo.

§ 3° Persistindo a necessidade de continuidade do processo além dos cento e
vinte dias maximos estabelecidos no paragrafo primeiro, quando nao estejam
concluidos exames ou pericias ja iniciados, ou existir necessidade de diligéncia
indispensavel a elucidagao do fato, devera ser solicitada, pela autoridade delegante, a
prorrogacao de prazo a Corregedoria-Geral do CBMSC, salvo nos processos
instaurados pelo Comandante-Geral, Subcomandante-Geral e Chefe do Estado-Maior
Geral, quando a autorizagéo cabera a respectiva autoridade delegante.

§ 4° O sobrestamento ou suspensao de prazo é medida que se faz em carater
excepcionalissimo, autorizada pelo Corregedor-Geral, quando o término do processo
administrativo for imprevisivel.

§ 5° Compete a autoridade delegante solicitar a reabertura do procedimento
administrativo disciplinar quando concluidos os motivos que levaram ao sobrestamento
do processo.

Art. 11. As pecas do processo administrativo disciplinar serdo, sempre que
possivel, escritas (datilografadas, digitadas, manuscritas em tinta azul ou preta, ou outro
meio) e reunidas por ordem cronoldgica, sendo numeradas e rubricadas.

Art. 12. A instauracdo de processo administrativo disciplinar ndo depende da
denuncia ou condenagdao no ambito penal, assim como a aplicacdo de sancao
disciplinar independe do desfecho do processo penal.

Art. 13. O processo administrativo disciplinar inicia-se com o recebimento da
delegacdo pela autoridade processante, contendo a documentagido que motivou a
instauragdo do processo, efetiva-se com a citacdo do acusado ou seu defensor e
extingue-se no momento em que o julgamento da autoridade competente se torne
definitivo e irrecorrivel.

Paragrafo unico. Se a autoridade processante for a propria delegante, situagao
admitida apenas em casos excepcionais e com autorizagao expressa da Corregedoria-
Geral do CBMSC quando a autoridade processante ndao for o Comandante-Geral,
Subcomandante-Geral ou o Chefe do Estado-Maior Geral, o processo administrativo
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disciplinar inicia-se com a portaria de instauracao, efetiva-se com a citacdo do acusado
ou seu defensor e extingue-se no momento em que o julgamento da autoridade
competente se tome definitivo e irrecorrivel.

SEGAO | ,
DA AUTORIDADE PROCESSANTE E DO SECRETARIO

Art. 14. Obedecidas as normas regulamentares de circunscricdo, hierarquia e
comando, o processo administrativo disciplinar tera como autoridade processante
bombeiro militar de nivel hierarquico superior ao acusado, devendo recair, sempre que
possivel, sobre Oficial e, na impossibilidade, sobre Subtenente ou Sargento, designado
mediante portaria da autoridade delegante.

§ 1° Ao final, a autoridade processante elaborara relatério circunstanciado a
autoridade delegante, que permanece com a competéncia para o julgamento do
processo.

§ 2° Em situacbes excepcionais, o processo administrativo disciplinar podera
ser processado e decidido pela propria autoridade delegante nos termos do artigo 13
deste regulamento.

§ 3° Havendo necessidade, a autoridade delegante podera substituir a
autoridade processante, devendo ser editada nova portaria.

§ 4° A nova portaria de que trata o paragrafo anterior mantera a numeragao da
portaria anterior, acrescida da correspondente letra do alfabeto, sendo considerados
validos todos os atos praticados anteriormente.

§ 5° A delegacao de competéncia contera na descricao do fato, os indicios de
materialidade e autoria.

§ 6° Em casos excepcionais, podera ser designada autoridade processante do
mesmo posto que o acusado, desde que mais antiga e sendo o acusado dos dois
ultimos postos da Corporacgao.

§ 7° Se, no decorrer do processo, a autoridade processante averiguar a
existéncia de infracao disciplinar diversa daquela que lhe foi determinado apurar,
imputavel ao acusado, devera informar, obrigatoriamente, este fato a autoridade
delegante, que podera tomar uma das seguintes providéncias:

| - aditar a portaria de instauracdo, atribuindo competéncia a autoridade
processante para investigar igualmente esta outra infracdo disciplinar imputada ao
acusado, respeitando-se o contraditério e a ampla defesa;

Il - editar nova portaria de instauragdo, designando outra autoridade
processante para apurar esta outra infragao disciplinar imputada ao acusado; e

Il - editar nova portaria de instauragao, se for a propria autoridade delegante.

Art. 15. A autoridade processante devera iniciar o processo imediatamente
apos o recebimento da delegacéo pela autoridade delegante.

Art. 16. Se necessario, em casos excepcionais em que o fato apurado tenha
causado grande repercussdo ou possa ensejar a exclusdo ou licenciamento a bem da
disciplina, a autoridade delegante podera autorizar a autoridade processante a dedicar
tempo integral aos trabalhos do processo, ficando dispensado de suas fungdes, até a
entrega do relatério final.
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Art. 17. A autoridade processante provera a regularidade do processo e a
execucgao da lei e mantera a ordem no curso dos respectivos atos, podendo, para tal
fim, solicitar a colaboragao de forga policial.

Paragrafo unico. A autoridade processante exercera suas atividades com
independéncia e imparcialidade.

Art. 18. Compete a autoridade processante colher todas as provas que sirvam
para o esclarecimento do fato e suas circunstancias, adotando, se necessario, as
seguintes providéncias:

| - ouvir denunciantes, testemunhas e acusado;

Il - proceder a reconhecimento de pessoas ou coisas;

Il - proceder a acareacgoes;

IV - determinar a realizacdo de exames e pericias;

V - proceder a buscas e apreensdes, mediante ordem judicial;

VI - determinar a avaliacdo e identificagdo da coisa subtraida, desviada,
destruida ou danificada, ou da qual houve a indébita apropriacao; e

VII - outras providéncias que julgar necessarias.

Art. 19. A autoridade processante assegurara o sigilo necessario a elucidagao
do fato ou exigido para a defesa da intimidade ou do interesse social, conforme dispde a
Constituicdo Federal, respeitando, todavia, o direito do acusado ou seu defensor ter
vista ou obter cépia do processo administrativo disciplinar.

Paragrafo unico. Cabe a autoridade processante certificar, com comprovante
de recebimento ou vista ao processo, o cumprimento do disposto no caput deste artigo,
juntando o respectivo documento aos autos.

Art. 20. Nao podera participar como autoridade processante o bombeiro militar
que:

| - for amigo intimo ou inimigo do acusado;

Il - for cbnjuge, companheiro ou parente do acusado, consanguineo ou afim,
em linha reta ou colateral, até o terceiro grau inclusive;

Il - tiver denunciado a irregularidade; e

IV - tiver atuado como encarregado ou escrivdo na investigagdo que deu
origem ao processo administrativo disciplinar.

Art. 21. A autoridade delegante, conforme a gravidade ou complexidade dos
fatos a serem apurados, e em carater excepcional, podera nomear bombeiro militar para
atuar como secretario no processo administrativo disciplinar em auxilio a autoridade
processante.

§ 1° O secretario devera ser necessariamente mais antigo que o acusado.

§ 2° Além das atribuicdes rotineiras de escrivao e de oficial de justica no
processo, ao secretario incumbira cumprir outras tarefas pertinentes que lhe forem
ordenadas pela autoridade processante.

§ 3° Aplicam-se ao secretario as disposigbes previstas no art. 20 deste
Regulamento.

SEGAO Il
DO ACUSADO
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Art. 22. Poderao figurar como acusados em processo administrativo disciplinar
do Corpo de Bombeiros Militar de Santa Catarina os bombeiros militares da ativa,
inclusive os alunos dos cursos de formacdo e de aperfeicoamento, e os bombeiros
militares da inatividade.

Art. 23. E assegurado ao acusado, o direito de acompanhar o processo
pessoalmente ou por intermédio de defensor, arrolar e reinquirir testemunhas, produzir
provas e contraprovas e formular quesitos, quando se tratar de prova pericial, nos
termos deste Regulamento.

Art. 24. Quando houver dlvida sobre a sanidade mental do acusado, a
autoridade processante devera propor a autoridade delegante que ele seja submetido a
exame médico da Corporacdo, ou, em casos excepcionais, por outra pericia médica
oficial.

Art. 25. O acusado que for transferido de organizagdo bombeiro militar
pertencente a circunscricdo que ultrapassa os limites de competéncia da autoridade
delegante do respectivo processo administrativo, tera a situacao registrada nos autos
por meio de Termo de Movimentacgao, juntamente com a nota de transferéncia do militar
publicada em Boletim Interno.

Paragrafo unico. Havendo necessidade de continuidade da fase instrutéria,
nova autoridade processante sera nomeada e nova portaria sera emitida pela nova
autoridade delegante, publicada em Boletim Interno, mantida a numeragao original e
acrescida da correspondente letra do alfabeto.

SEGAO Il
DO DEFENSOR

Art. 26. E facultado ao acusado a nomeacdo de defensor para proceder sua
defesa no processo administrativo disciplinar.

§ 1° A constituicdo de defensor independera de procuragdo, desde que o
acusado o indique a autoridade processante por escrito em qualquer momento do
processo, a partir da sua citagao.

§ 2° Se for constituido defensor pelo acusado, as intimagdes para as demais
fases do processo serdo direcionadas ao defensor. Quando nao for possivel a intimagao
do defensor por qualquer motivo, sera intimado o acusado, ndo sendo necessaria a
intimagao de ambos para o mesmo ato.

§ 3° A falta de comparecimento do defensor ndo determinara o adiamento de
ato algum do processo para o qual este ou o acusado tenha sido devidamente
cientificado, salvo por caso fortuito ou forgca maior e devidamente comprovado.

SEGAO IV
DAS FASES DO PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

Art. 27. O processo administrativo disciplinar, em regra, desenvolver-se-a nas
seguintes fases, assegurando-se ao acusado o contraditério e a ampla defesa:

| - instauragao;

Il - autuacao;
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Il - citagdo do acusado;

IV - defesa prévia;

V - instrugao;

VI - alegacgdes finais;

VII - relatério da autoridade processante;
VIl - decisdo da autoridade competente; e
IX - recursal.

Paragrafo unico. O roteiro do processo administrativo disciplinar seguira as
orientagdes constantes no anexo |l deste Regulamento.

Art. 28. Se o acusado, no momento de apresentar a defesa prévia, confessar a
autoria e a pratica dos fatos apurados, por escrito, ou mediante declaragdes reduzidas a
termo, a autoridade processante passara ao relatorio dos autos, remetendo-os,
imediatamente, a autoridade competente para julgamento, dispensadas as demais
fases do processo.

Art. 29. Em caso de falta grave, que possa ensejar a exclusdo ou licenciamento
a bem da disciplina, o processo administrativo disciplinar devera concluir todas as suas
fases, ainda que tenha ocorrido a confissao do acusado.

Paragrafo unico. Procedimento analogo sera adotado em relagdo ao processo
administrativo disciplinar instaurado para apurar a conduta do bombeiro militar que
estiver no comportamento “mau” e se verificar a impossibilidade de melhoria de
comportamento, ante o descaso do mesmo, que ndo demonstra interesse em se corrigir
para melhorar o respectivo comportamento, sendo desaconselhavel a sua permanéncia
nas fileiras da Corporagéo, a bem da disciplina.

SUBSEGAO |
DA INSTAURAGAO

Art. 30. A instauracdo ¢é formalizada pela autuagdo da portaria, dos
documentos que informam os fatos, termo de abertura, libelo acusatério, copia da ficha
funcional do acusado e sua citagao.

Art. 31. A autoridade processante formulara o libelo acusatério, por escrito,
conforme modelo constante no anexo Il deste regulamento, pega que, devidamente
acompanhada da portaria de instauracdo e seus anexos, servira para a citacdo do
acusado.

Art. 32. A autoridade processante citara, por meio do libelo acusatério, o
acusado para apresentar a sua defesa prévia e acompanhar seu processo até decisao
da autoridade competente, bem como para, querendo, constituir defensor, arrolar
testemunhas, pleitear a produgéo de provas e acompanhar os demais atos do processo.

§ 1° Caso o acusado se encontre em local ignorado, devera ser citado por
edital, com prazo de 10 (dez) dias para manifesta¢do, devendo tal fato constar com sua
motivagao no respectivo edital.

§ 2° O edital sera publicado no Boletim Interno da Organizagdo Bombeiro
Militar a que pertencer o acusado e afixado em mural, em local publico, na entrada
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desta, para os acusados que se encontrarem na inatividade o edital sera publicado no
Boletim do Comando-Geral do CBMSC.

§ 3° Se 0 acusado estiver preso, sera solicitada a sua apresentacao perante a
autoridade processante em local, dia e hora designados.

SUBSEGAO I
DA DEFESA PREVIA

Art. 33. Citado no libelo acusatério e demais documentos do processo
administrativo disciplinar, o acusado tera prazo de 7 (sete) dias uteis para apresentar
defesa prévia por escrito (de préprio punho ou impressa) e devidamente assinada, por
si préprio ou por seu defensor.

§ 1° A contagem do inicio do prazo comega no dia util subsequente ao da
ciéncia.

§ 2° Em carater excepcional, sem comprometer a eficacia e a oportunidade da
acao disciplinar, o prazo para apresentar a defesa prévia podera ser prorrogado a
pedido da defesa, justificadamente, por igual periodo, a critério da autoridade
competente.

§ 3° Caso nao deseje apresentar defesa, o acusado devera manifestar por
escrito (de proprio punho ou impresso) e assinado.

§ 4° A recusa do acusado em apor o ciente no libelo acusatoério sera certificada
pela autoridade processante, com as assinaturas de duas testemunhas.

§ 5° Na hipétese do paragrafo anterior, 0 prazo para defesa contar-se-a da
data da recusa por parte do acusado.

Art. 34. No prazo da defesa prévia, o acusado podera apresentar defesa
escrita, arrolar testemunhas, juntar documentos e requerer a producdo de provas
legalmente admitidas para o esclarecimento dos fatos e sua defesa.

SUBSEGAO Il
DA INSTRUGAO

Art. 35. Estabelecida a relagdo processual, com a citacdo valida, a autoridade
processante, na fase da instrucdo, promovera a tomada de depoimentos, acareacdes,
investigacdes e diligéncias cabiveis, objetivando a coleta de prova, recorrendo, quando
necessario, a técnicos e peritos, de modo a permitir a completa elucidacao dos fatos.

§ 1° Havendo instrugéo no processo administrativo disciplinar, o interrogatério
sera oportunizado ao acusado como ultimo ato da fase de instrugcdo, devendo ser
oportunizado novo interrogatério caso sejam produzidas provas apds a realizagdo do
interrogatorio anterior.

§ 2° O acusado ou seu defensor, quando houver constituido, sera intimado de
todos os atos da fase de instrugao do processo, podendo formular quesitos em caso de
pericia ou questdes em caso de inquiricdo de testemunhas, que serao sempre dirigidos
diretamente a autoridade processante, bem como, requerer a juntada de documentos
que apresentar como matéria de defesa.

§ 3° A intimacdo do acusado ou seu defensor sera feita por qualquer meio
valido de contato, com a seguinte ordem de prioridade:

| - entrega em maos ao acusado ou seu defensor;

Il - encaminhamento por e-mail;

[Il - encaminhamento por aplicativo de mensagem;
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IV - encaminhamento por correio com aviso de recebimento;

V - edital publicado no Boletim Interno da Organizacdo Bombeiro Militar a que
pertencer o acusado e afixado em mural, em local publico, na entrada desta, para os
acusados que se encontram na inatividade o edital sera publicado no Boletim do
Comando-Geral do CBMSC; e

VI — outro meio valido de contato.

Art. 36. A instrucdo assegurara ao acusado o contraditério e a ampla defesa,
com a utilizagdo dos meios e recursos admitidos em direito.

§ 1° Em qualquer fase do processo sera permitida a juntada de documentos.

§ 2° Todos os meios de prova moralmente legitimos, ainda que néao
especificados em lei, sdo habeis para provar a veracidade dos fatos alegados no
processo administrativo disciplinar.

§ 3° A autoridade processante podera, desde que devidamente
fundamentados, denegar pedidos considerados impertinentes, meramente protelatérios,
ou de nenhum interesse para o esclarecimento dos fatos.

§ 4° Podera ser indeferido o pedido de prova pericial, quando a comprovagao
do fato independer de conhecimento especial de perito.

Art. 37. Testemunhas, ofendido e acusado, exceto em caso de urgéncia
inadiavel, serdo ouvidos, em regra, entre as oito e as vinte horas.

Art. 38. A autoridade processante podera expedir carta precatéria sempre que
houver necessidade de inquirir testemunha que se encontre em lugar estranho a
circunscricao da Organizagédo Bombeiro Militar que originou o processo administrativo
disciplinar, devendo ser enderegcada ao Comandante da respectiva OBM que, por sua
vez, designara o encarregado do termo.

Art. 39. Os autos de Investigagcdo Preliminar, Sindicancia ou de Inquérito
Técnico, Inquérito Policial Civil ou Militar, que noticiarem possivel transgressao
disciplinar praticada por bombeiro militar, integrardo o processo administrativo
disciplinar, como pec¢a informativa da instrugdo, ou como parte integrante da portaria de
instauracao.

Art. 40. Havendo a oitiva de testemunhas, a autoridade processante devera
cientificar o acusado, informando data, local e hora para que, querendo, faca-se
presente com ou sem o seu defensor, devendo todos assinarem o termo de declaragao.

§ 1° As testemunhas serao intimadas a depor em dia, local e hora previamente
designados, mediante mandado expedido pela autoridade processante, devendo a
segunda via, com o ciente do acusado, ser anexada aos autos.

§ 2° As testemunhas indicadas pela defesa no libelo acusatério, apos citagéao,
poderao comparecer a audiéncia independentemente de intimagao ou mediante esta, se
assim for informado pelo acusado.

§3° O agendamento de oitiva de testemunhas, tanto pelo encarregado como
pela defesa, devera ser informado no prazo minimo de 2 (dois) dias Uteis antes da
audiéncia marcada.

§ 4° Se a testemunha for servidor publico, a expedicdo do mandado sera
imediatamente comunicada ao chefe da reparticdo onde estiver lotada, com a indicacao
do dia, local e hora marcados para inquiricao.
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§ 5° Os militares seréo intimados e/ou notificados por intermédio da autoridade
a que estiverem subordinados.

§ 6° As testemunhas serao inquiridas de forma individual, separadamente, de
modo que uma ndo possa ouvir o depoimento da outra, devendo a autoridade
processante adverti-las das penas cominadas ao falso testemunho.

§ 7° Como regra serdo inquiridas primeiramente as testemunhas de acusagéo
e depois as de defesa, em caso de necessidade e mediante justificativa que constara no
relatério do processo, podem ser inquiridas novas testemunhas apds as arroladas pela
defesa, porém, sempre antes das alegagoes finais.

§ 8° Para cada fato poderdo ser inquiridas testemunhas de acusagéo,
facultando-se, igualmente, ao acusado a indicagao de testemunhas de defesa por fato a
ser apurado.

§ 9° Sera facultado ao acusado, solicitar a reinquiricdo de testemunhas, por
intermédio da autoridade processante do processo que, a critério desta, podera fazé-lo
ou nao.

§ 10. A quantidade de testemunhas a serem ouvidas, tanto de acusagdo como
de defesa, sera determinada pela autoridade processante, podendo esta indeferir oitivas
solicitadas pela defesa, desde que sejam meramente protelatérias ou irrelevantes para
a elucidacao dos fatos.

§ 11. Quando a defesa acompanhar a oitiva de testemunhas, a autoridade
processante podera indeferir as perguntas impertinentes, ofensivas ou que ndo sejam
relevantes para a elucidagao dos fatos, formuladas pela defesa e direcionadas a
testemunhas, devendo registrar o questionamento feito e a justificativa do
indeferimento.

Art. 41. O depoimento sera prestado oralmente e reduzido a termo, ndo sendo
licito a testemunha trazé-lo por escrito.

§ 1° A testemunha deve declarar seu nome, idade, estado civil, endereco
residencial, profissdo e lugar onde exerce atividade, se é parente, e em que grau, do
acusado e do ofendido, quais as suas relagdes com qualquer deles, e relatar o que
sabe ou tem razdo de saber, a respeito do fato narrado na peca de acusacao e as
circunstancias que com o mesmo tenha pertinéncia, devendo tais informagdes serem
redigidas no termo de depoimento, pela autoridade responsavel.

§ 2° A testemunha ndo pode limitar o seu depoimento a simples declaracéo de
que confirma o que prestou no Inquérito Policial Militar ou em outro procedimento
administrativo prestado anteriormente.

§ 3° Na redagao do depoimento, a autoridade responsavel pelo termo devera
limitar-se, tanto quanto possivel, as expressbes usadas pelas testemunhas,
reproduzindo fielmente as suas frases.

Art. 42. Se a autoridade processante verificar que a presenga do acusado e/ou
de seu defensor, pela sua atitude, podera causar humilhacdo, temor, ou sério
constrangimento a testemunha, de modo que prejudique a verdade do depoimento,
podera, mediante manifestacdo desta, impedir o comparecimento, a entrada ou
providenciar a sua retirada do recinto quando for o caso, permanecendo seu defensor,
se houver constituido. Neste caso devera constar no termo a ocorréncia e os motivos
que ensejaram esta providéncia.

§ 1° Caso a autoridade processante necessite tomar as medidas previstas no
caput contra o defensor, outro devera ser nomeado para acompanhar a oitiva, e devera
constar no termo a ocorréncia e os motivos que ensejaram esta providéncia.
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§2° Em ambas as situagdes, caso o acusado ou seu defensor manifestem
interesse em formular quesitos por escrito para a testemunha, estes serdo entregues a
autoridade processante.

Art. 43. Ap6s regularmente cientificado dos atos a serem praticados, em
audiéncia, considerar-se-a o acusado ciente desses atos desde logo.

Art. 44. O acusado comunicara a autoridade processante as mudangas de
enderego no curso do processo, reputando-se eficazes as intimacdes enviadas ao local
anteriormente indicado, na auséncia de comunicacéo.

Art. 45. Concluida a inquiricdo das testemunhas e a produgdo dos demais
meios de prova, a autoridade processante promovera o interrogatério do acusado.

§ 1° O interrogatério sera feito, obrigatoriamente, pela autoridade processante,
nao sendo permitida a intervencao de qualquer outra pessoa.

§ 2° Findo o interrogatério, podera o defensor levantar questdes de ordem, que
a autoridade processante fara consignar no auto, se assim Ihe for requerido.

§ 3° A critério da autoridade processante, consignar-se-ao as perguntas que o
acusado deixar de responder e as razdes que invocar para nao fazé-lo.

Art. 46. O acusado deve ser intimado para o interrogatério, diretamente ou por
meio do seu defensor, quando constituido, na forma do art. 26 deste regulamento.

§ 1° O interrogatdrio é instrumento de defesa, sendo seu exercicio facultado ao
acusado que, mesmo devidamente intimado, pode deixar de comparecer, situagdo que
sera certificada pela autoridade processante nos autos.

§ 2° Antes de iniciar o interrogatorio, a autoridade processante observara ao
acusado que, embora nao esteja obrigado a responder as perguntas que lhe forem
formuladas, este constitui um meio de defesa.

§ 3° A todo tempo podera ser procedido novo interrogatério, quando houver
producdo de prova apds o interrogatério anterior e a defesa e/ou autoridade
processante julgarem necessario.

Art. 47. No caso de mais de um acusado sobre o mesmo fato, apurados em
procedimentos distintos, sempre que houver divergéncias em declaragdes sobre fatos
ou circunstancias relevantes entre seus depoimentos, sera admitida a acareagao entre
eles.

Paragrafo unico. Podera ser procedida acareacdo entre o acusado e as
testemunhas, ou entre estas.

SUBSEGAO IV
DAS ALEGAGOES FINAIS

Art. 48. Terminada a instrugdo, a autoridade processante promovera a
intimagao do acusado e/ou de seu defensor para vista ao processo e apresentagao da
defesa escrita (de proprio punho ou impresso), em alegagdes finais, no prazo de 7
(sete) dias uteis; o inicio do prazo é a contar do dia subsequente ao do recebimento da
intimagao.

SUBSECAO V
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DO RELATORIO DA AUTORIDADE PROCESSANTE

Art. 49. Concluida a defesa, cabe a autoridade processante elaborar relatério
circunstanciado de tudo o que foi apurado nos autos, indicando inclusive o dispositivo
transgredido, encaminhando, a seguir, o processo a autoridade delegante, para o
julgamento e/ou providéncias cabiveis.

Art. 50. O relatério sera sucinto, onde resumira as pecgas principais dos autos e
mencionara as provas em que se baseou para formar a sua convicgao, levando-se em
consideracao as alegacgdes da defesa.

§ 1° Todos os argumentos da defesa serdo apreciados individualmente pela
autoridade processante, que motivadamente indicara a procedéncia ou nao dos
mesmos.

§ 2° O relatério sera sempre conclusivo quanto a inocéncia ou a
responsabilidade do bombeiro militar.

§ 3° Reconhecida a responsabilidade do bombeiro militar, a autoridade
processante indicara o dispositivo legal ou regulamentar transgredido.

§ 4° Nao constardo no relatério da autoridade processante a indicacdo das
circunstancias agravantes ou atenuantes, se houverem, assim como a sugestdo de
punicéo a ser aplicada.

SECAO V
DO JULGAMENTO

Art. 51. O processo administrativo disciplinar, com o relatério da autoridade
processante, sera remetido a autoridade que determinou a sua instauracido, para
julgamento.

Art. 52. O processo sera julgado pela autoridade competente ou que delegou
sua competéncia processual a autoridade processante, em no maximo 30 (trinta) dias a
contar do recebimento do processo ou do recebimento das alegagdes finais quando a
autoridade processante for a propria autoridade delegante.

§ 1° Nao podera funcionar como autoridade julgadora, ainda que competente
para punir o infrator, aquela que:

| - for amigo intimo ou inimigo do acusado;

Il - for cbnjuge, companheiro ou parente do acusado, consanguineo ou afim,
em linha reta ou colateral, até o terceiro grau inclusive; e

[l - tiver denunciado o fato apurado.

§ 2° Se a penalidade aplicavel exceder a algada da autoridade que determinou
a instauracao do processo, este sera remetido a autoridade competente para aplicar a
punigdo pretendida devidamente acompanhado de parecer fundamentado, e a
autoridade competente decidira no prazo previsto no caput deste artigo.

§ 3° Havendo mais de um acusado pelo mesmo fato e diversidade de sancbes,
o julgamento cabera a autoridade competente para a imposicdo da pena a cada um dos
acusados, em que pese os distintos processos administrativos disciplinares.

§ 4° Se a penalidade prevista for o licenciamento a bem da disciplina, o
julgamento cabera as autoridades de que trata o art. 29, § 1°, do Regulamento
Disciplinar dos Militares Estaduais.

§ 5° Da decisdo sera intimado o acusado e/ou seu defensor.

(6}
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Art. 53. Na aplicagédo da punigdo, a autoridade julgadora adotara como base a
sancao indicada para uma das transgressdes disciplinares especificadas no anexo |
deste regulamento, podendo aplicar punigdo maior ou menor a partir da analise de que
trata o art. 14, bem como o reconhecimento das circunstancias atenuantes e agravantes
previstas nos artigos 17 e 18, respectivamente, do Decreto 12.112/1980 (Regulamento
Disciplinar dos Militares Estaduais).

Art. 54. A autoridade julgadora podera dar ao processo solugao diferente da
proposta apresentada na conclusdo da autoridade processante, desde que
fundamentada nas provas dos autos.

Paragrafo unico. Em qualquer hipotese, concordando ou discordando da
conclusdo da autoridade processante, as decisbes da autoridade julgadora serdo
fundamentadas.

Art. 55. Verificada a existéncia de vicio insanavel, a autoridade julgadora
declarara a nulidade total ou parcial do processo e ordenara a instauracao de novo
processo ou o retorno do processo a fase anterior conforme o caso, designando outra
autoridade processante no caso de instauragdo de novo processo, em ambas as
situacbes sem prejuizo da responsabilizacdo administrativa da autoridade processante
que houver procedido com culpa ou dolo.

Paragrafo unico. O julgamento fora do prazo legal ndo implica nulidade do
processo.

TITULO Il
DISPOSIGOES FINAIS

Art. 56. A pretensdo punitiva prescreve em 02 (dois) anos a contar da pratica
do fato ou ato que possa configurar transgressao disciplinar, havendo interrupgao por
ocasido da instauragao do processo administrativo disciplinar.

Paragrafo unico. A apuracdo da denuncia ou da comunicagédo de fato ou ato
que possa configurar transgressao disciplinar ocorrida ha mais de 02 (dois) anos se
dara por meio de Investigagao Preliminar.

Art. 57. A autoridade superior podera avocar a decisao tomada pela autoridade
competente na ocasiao do julgamento quando entender que sua decisdo n&o condiz
com as provas contidas nos autos, podendo fazé-lo dentro do prazo prescricional.

Art. 58. Quando o fato imputado ao bombeiro militar estiver previsto como
crime e transgressao disciplinar, a autoridade competente determinara a instauragao de
Inquérito Policial Militar, e apenas apds a conclusdo deste, podera ser instaurado
processo administrativo disciplinar.

§ 1° A autoridade processante que a qualquer momento estiver diante da
possibilidade da existéncia de indicios de crime militar, solicitara a autoridade delegante
a instauracgao de Inquérito Policial Militar.

§ 2° Se ocorrer qualquer das hipoteses indicadas no art. 28, do Cddigo de
Processo Penal Militar dispensar-se-a a instauragao do Inquérito Policial Militar.
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Art. 59. Os recursos para o processo administrativo disciplinar serdo os
previstos no Regulamento Disciplinar dos Militares Estaduais (RDME), aprovado pelo
Decreto N° 12.112, de 16 de setembro de 1980.

Art. 60. Os atos processuais serdo validos sempre que preencherem as
finalidades para as quais forem realizados.

§ 1° N&o sera pronunciada qualquer nulidade sem que tenha havido prejuizo.

§ 2° A pratica de atos processuais em outros municipios ou circunscricdes
podera ser solicitada por qualquer meio idébneo de comunicagao.

§ 3° Todos os atos processuais devem ser praticados em dias Uteis.

Art. 61. No processo administrativo disciplinar computar-se-d0 os prazos,
excluindo o dia do comeco € incluindo o do vencimento.

Art. 62. Na aplicacdo de sangdes administrativas disciplinares pelas
autoridades competentes buscar-se-a, no possivel, a padronizacdo estabelecida no
anexo |, deste Regulamento.

Art. 63. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Comandante-Geral da
Corporacao.
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ANEXO |

ORIENTAGCOES QUANTO A PADRONIZAGAO DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS
DISCIPLINARES

001) Faltar a verdade.
Detencao - 48h

002) Utilizar-se do anonimato.
Detencao - 48h

003) Concorrer para a discérdia ou desarmonia ou cultivar inimizade entre camaradas.
Detencéao - 48h

004) Frequentar ou fazer parte de sindicatos, associagdes profissionais com carater de sindicatos ou
similares.
Prisdo - 48h

005) Deixar de punir transgressor da disciplina.
Detencéao - 48h

006) Nao levar a falta ou irregularidade que presenciar, ou de que tiver ciéncia e ndo Ihe couber
reprimir, ao conhecimento de autoridade competente, no mais curto prazo.
Detencéao - 48h

007) Deixar de cumprir ou fazer cumprir normas regulamentares na esfera de suas atribui¢des.
Repreenséo

008) Deixar de comunicar a tempo, ao superior imediato, ocorréncia no ambito de suas atribuigbes
quando se julgar suspeito ou impedido de providenciar a respeito.
Detencao - 48h

009) Deixar de comunicar ao superior imediato ou na auséncia deste, a qualquer autoridade superior,
toda informagdo que tiver sobre iminente perturbagdo da ordem publica ou grave alteracdo do
servico, logo que disto tenha conhecimento.

Detencéao - 48h

010) Deixar de informar processo que lhe for encaminhado, exceto nos casos de suspeigdo ou
impedimento ou absoluta falta de elementos, hipdétese em que estas circunstancias serao
fundamentadas.
Detencéao - 48h

011) Deixar de apresentar a autoridade competente, na linha de subordinagcéo e no mais curto prazo,
recurso ou documento que receber, desde que elaborado de acordo com os preceitos
regulamentares.
Detencao - 48h

012) Retardar ou prejudicar medidas ou agdes de ordem judicial ou policial de que esteja investido ou
que deva promover.
Detencao - 48h

013) Apresentar parte ou recurso sem seguir as normas e preceitos regulamentares ou em termos
desrespeitosos ou com argumentos falsos ou de ma fé, ou mesmo sem justa causa ou razao.
Prisédo - 48h

014) Dificultar ao subordinado a apresentacao de recursos.
Detencéao - 48h

015) Deixar de comunicar ao superior a execugao de ordem recebida, tdo logo seja possivel.
Repreenséo
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(Separata ao do BCBM N° 47, de 25/11/21 — RPAD - FI 17)

016) Retardar a execugao de qualquer ordem.
Repreenséo

017) Aconselhar ou recomendar para ndo ser cumprida qualquer ordem de autoridade competente,
ou para retardar a execugao.
Detencéao - 48h

018) Nao cumprir ordem recebida.
Detencao - 48h

019) Simular doenga para se esquivar ao cumprimento de qualquer dever bombeiro militar.
Detencao - 8 dias

020) Trabalhar mal intencionalmente ou por falta de atengao, em qualquer servigo ou instrucao.
Detencao - 48h

021) Deixar de participar a tempo, a autoridade imediatamente superior, impossibilidade de
comparecer a OPM, ou a qualquer ato de servigo.
Detencao - 48h

022) Faltar ou chegar atrasado a qualquer ato de servigo em que deva tomar parte ou assistir.
Faltar (Detencao - 04 dias) Chegar Atrasado ( Repreensao)

023) Permutar o servico sem permissao de autoridade competente.
Detencao - 48h

024) Comparecer o bombeiro militar a qualquer solenidade, festividade ou reunido social com
uniforme diferente do marcado.
Repreenséo

025) Abandonar o servigo para o qual tenha sido designado.
Prisédo - 48h

026) Afastar-se de qualquer lugar em que deva estar por forca de disposicao legal ou ordem.
Detencao - 48h

027) Deixar de apresentar-se, nos prazos regulamentares, a OBM para que tenha sido transferido ou
classificado e as autoridades competentes nos casos de omissdo ou servico extraordinario para os
quais tenha sido designado.

Detencao - 72h

028) Nao se apresentar no fim de qualquer afastamento do servigo, ou ainda, logo que souber que o
mesmo foi interrompido.
Repreensao

029) Representar a OBM e mesmo a Corporagdo, em qualquer ato, sem estar devidamente
autorizado.
Detencao - 48h

030) Tomar compromisso pela OBM que comanda ou que serve sem estar autorizado.
Detencao - 48h

031) Contrair dividas ou assumir compromisso superior as suas possibilidades, comprometendo o
bom nome da classe.
Detencgao - 72h

032) Esquivar-se a satisfazer compromissos de ordem moral ou pecuniaria que houver assumido.
Detencéao - 72h

al
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(Separata ao do BCBM N° 47, de 25/11/21 — RPAD - FI 18)

033) Nao atender a observagao de autoridade competente para satisfazer débito ja reclamado.
Detencéao - 4 dias

034) Nao atender a obrigagdo de dar assisténcia a sua familia ou dependentes legalmente
constituidos.
Detencéao - 72h

035) Fazer diretamente, ou por intermédio de outrem, transag¢des pecuniarias envolvendo assunto de
servigo, bens da Administragao Publica ou material proibido, quando isso nao configurar crime.
Prisdo - 48h

036) Realizar ou propor transagdes pecuniarias envolvendo superior, igual ou subordinado. Nao sao
considerados transagdes pecuniarias os empréstimos em dinheiro sem auferir lucro.
Prisdo - 48h

037) Deixar de providenciar a tempo, na esfera de suas atribuigées, por negligéncia ou incuria,
medidas contra qualquer irregularidade que venha a tomar conhecimento.
Detencéao - 48h

038) Recorrer ao Judiciario sem antes esgotar todos os recursos administrativos; Vedacao nao
recepcionada pela Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, portanto ndo pode ser
considerada como transgresséao disciplinar.

039) Retirar ou tentar retirar de qualquer lugar sob jurisdigdo bombeiro militar, material, viatura ou
animal, ou mesmo deles servir-se sem ordem do responsavel ou proprietario.
Pris&do - 04 dias

040) Nao zelar devidamente, danificar ou extraviar, por negligéncia ou desobediéncia a regras ou
normas de servigo, material da Fazenda Nacional, Estadual ou Municipal que esteja ou n&o sob sua
responsabilidade direta.

Detencao - 4 dias

041) Ter pouco cuidado com o asseio proprio ou coletivo em qualquer circunstancia.
Repreenséo

042) Portar-se sem compostura em lugar publico.
Detencao - 48h

043) Frequentar lugares incompativeis com o seu nivel social e o decoro da classe.
Detencao - 48h

044) Permanecer a Praca em dependéncia da OBM, desde que seja estranha ao servigo, ou sem
consentimento ou ordem de autoridade competente.
Repreensao

045) Portar a Praca arma regulamentar sem estar de servico ou sem ordem para tal.
Detencao - 48h

046) Portar a Praga arma nao regulamentar sem permissao por escrito de autoridade competente.
Detencéao - 48h

047) Disparar arma por imprudéncia ou negligéncia.
Detencao - 48h

048) Igar ou arriar Bandeira ou Insignia, sem ordem para tal.
Repreensao

049) Dar toque ou fazer sinais, sem ordem para tal.

[o2]
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(Separata ao do BCBM N° 47, de 25/11/21 — RPAD - FI 19)

Repreenséao

050) Conversar ou fazer ruidos em ocasides, lugares ou horas improprias.
Repreenséao

051) Espalhar boatos ou noticias tendenciosas.
Detencéao - 48h

052) Provocar ou fazer-se causa voluntariamente, de alarma injustificavel.
Detencao - 48h

053) Usar violéncia desnecessaria no ato de efetuar prisdes.
Prisdo - 48h

054) Maltratar preso sob sua guarda.
Prisédo - 48h

055) Deixar alguém conversar ou entender-se com preso incomunicavel, sem autorizacdo da
autoridade competente.
Detencao - 48h

056) Conversar com sentinela ou preso incomunicavel.
Detencéao - 48h

057) Deixar que presos conservem em seu poder instrumentos ou objetos ndo permitidos.
Detencao - 48h

058) Conversar, sentar-se ou fumar a sentinela da hora ou plantdo da hora, ou ainda consentir na
formagéo ou permanéncia de grupo ou de pessoas junto a seu posto de servico.
Repreenséo

059) Fumar em lugar ou ocasides onde isso seja vedado ou quando se dirigir a superior.
Repreensao

060) Tomar parte em jogos proibidos ou jogar a dinheiro os permitidos em area bombeiro militar ou
sob jurisdicdo bombeiro militar.
Prisédo - 48h

061) Tomar parte em area bombeiro militar ou sob jurisdicdo bombeiro militar, em discussbes a
respeito de politica ou religido ou mesmo provoca-las.
Detencao - 48h

062) Manifestar-se, publicamente, a respeito de assuntos politicos ou tomar parte, fardado, em
manifesta¢cdes da mesma natureza.
Priséo - 4 dias

063) Deixar o superior de determinar a saida imediata, de solenidade bombeiro militar ou civil, de
subordinado que a ela compareca em uniforme diferente do marcado.
Repreensao

064) Apresentar-se desuniformizado, mal uniformizado ou com o uniforme alterado.
Repreenséao

065) Sobrepor ao uniforme, insignia ou medalha ndo regulamentar, bem como usar indevidamente,
distintivo ou condecoracéo.
Repreenséao

066) Andar o bombeiro militar a pé ou em coletivos publicos com uniforme inadequado contrariando o
Regulamento de Uniformes do CBMSC, ou normas a respeito.
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Repreenséao

067) Usar traje civil quando isso contrariar ordem de autoridade competente.
Repreenséao

068) Ser indiscreto em relagao a assuntos de carater oficial cuja divulgacéo possa ser prejudicial a
disciplina ou a boa ordem do servigo.
Repreenséao

069) Dar conhecimento de fatos, documentos ou assuntos bombeiros militares a quem nao deva ter
conhecimento e ndo tenha atribuicbes para neles intervir.
Prisédo - 48h

070) Publicar ou contribuir para que sejam publicados fatos, documentos ou assuntos bombeiro
militar que possam concorrer para o desprestigio da Corporagdo ou firam a disciplina ou a
seguranga.
Prisdo - 72h

071) Entrar ou sair de qualquer OBM com objetos ou embrulhos pertencentes ao Estado, sem a
autorizagdo da autoridade competente.
Repreensao

072) Deixar o Oficial ou Aspirante-a-oficial, ao entrar em OBM onde nao sirva, de dar ciéncia de sua
presenca ao Oficial-de-dia, e, em seguida de procurar o Comandante ou o mais graduado dos
Oficiais presentes para cumprimenta-lo.

Repreenséo

073) Deixar o Subtenente, Sargento, Cabo ou Soldado, ao entrar em OBM onde nao sirva, de
apresentar-se ao Oficial-de-dia ou seu substituto legal.
Repreenséo

074) Deixar o Comandante da Guarda ou Agente de Seguranga correspondente de cumprir as
prescricdes regulamentares com respeito a entrada ou permanéncia na OBM de civis, militares ou
bombeiros militares estranhos a mesma.

Detencéao - 48h

075) Penetrar o bombeiro militar sem permissdo ou ordem, em aposentos destinados a superior ou
onde esse se ache, bem como em qualquer lugar onde a entrada seja vedada.
Repreenséo

076) Penetrar ou tentar penetrar o bombeiro militar em alojamento de outra Subunidade, depois da
revista do recolher, salvo os Oficiais ou Sargentos, que, pelas suas fungbes, sejam isto obrigados.
Repreenséo

077) Tentar ou sair de OBM com for¢ca armada, sem prévio conhecimento ou ordem da autoridade
competente.
Repreenséo

078) Abrir ou tentar abrir qualquer dependéncia da OBM fora das horas de expediente, desde que
nao seja o respectivo Chefe ou sem a sua ordem escrita com expressa declaragdo de motivos, salvo
situacdes de emergéncia.

Detencao - 48h

079) Desrespeitar regras de transito, medidas gerais de ordem policial, judicial ou administrativa.
Detencéao - 48h

080) Deixar de portar, o bombeiro militar, 0 seu documento de identidade estando ou nao fardado ou
de exibi-lo quando solicitado.
Repreenséo
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081) Maltratar ou nao ter devido cuidado no trato com animais.
Repreenséo

082) Desrespeitar em publico as convengdes sociais.
Detencao - 72h

083) Desconsiderar ou desrespeitar autoridade civil.
Detencao - 72h

084) Desconsiderar Corporagao Judiciaria, ou qualquer de seus membros, bem como criticar, em
publico ou pela imprensa, seus atos e decisdes.
Detencao - 72h

085) Nao se apresentar a Superior Hierarquico ou de sua presenca retirar-se, sem obediéncia as
normas regulamentares.
Repreensao

086) Deixar, quando estiver sentado, de oferecer seu lugar a Superior, ressalvadas as excecgodes
previstas no Regulamento de Continéncias, Honras e Sinais de Respeito das For¢as Armadas.
Repreensao

087) Sentar-se a pragca, em publico, a mesa em que estiver oficial ou vice-versa, salvo em
solenidades, festividades, ou reunides sociais.
Adverténcia

088) Deixar deliberadamente de corresponder a cumprimento de Subordinado.
Repreenséao

089) Deixar o subordinado, quer uniformizado, que em traje civil, de cumprimentar superior,
uniformizado ou ndo, neste caso desde que o conhega, prestar-lhe as homenagens e sinais
regulamentares de consideragao e respeito.

Repreensao

090) Deixar ou negar-se a receber vencimento, alimentacdo, fardamento, equipamento ou material
que lhe sera destinado ou deva ficar em seu poder ou sob sua responsabilidade.
Prisédo - 48h

091) Deixar o bombeiro militar, presente a solenidades internas ou externas onde se encontrarem
superiores hierarquicos, de sauda-los de acordo com as normas regulamentares.
Detencao - 48h

092) Deixar o Oficial ou Aspirante-a-oficial, tdo logo seus afazeres o permitam, de apresentar-se ao
de maior posto e ao substituto legal imediato, da OBM onde serve, para cumprimenta-los, salvo
ordem ou instrucao a respeito.

Detencao - 48h

093) Deixar o Subtenente ou Sargento, tdo logo seus afazeres o permitam, de apresentar-se ao seu
comandante ou chefe imediato.
Detencao - 48h

094) Dirigir-se, referir-se ou responder de maneira desatenciosa a superior.
Detencao - 72h

095) Censurar ato de superior ou procurar desconsidera-lo.
Detencgao - 72h

096) Procurar desacreditar seu igual ou subordinado.
Detencéao - 48h
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097) Ofender, provocar ou desafiar superior.

Prisdo - 8 dias

098) Ofender, provocar ou desafiar seu igual ou subordinado.
Prisdo - 4 dias

099) Ofender a moral por atos, gestos ou palavras.
Detencgao - 72h

100) Travar discussao, rixa ou luta corporal com seu igual ou subordinado.
Pris&o - 4 dias

101) Discutir ou provocar discussdes, por qualquer veiculo de comunicagdo, sobre assuntos
politicos, militares ou bombeiros militares, excetuando-se os de natureza exclusivamente técnica,
quando devidamente autorizados.

Prisdo - 72h

102) Autorizar, promover ou tomar parte em qualquer manifestagdo coletiva, seja de carater
reivindicatorio, seja de critica ou de apoio a ato de superior, com excecdo das demonstracdes
intimas de boa e s& camaradagem e com conhecimento do homenageado.

Prisdo - 04 dias

103) Aceitar o bombeiro militar qualquer manifestacdo coletiva de seus subordinados, salvo a
excecao do numero anterior.
Priséo - 4 dias

104) Autorizar, promover ou assinar peticoes coletivas dirigidas a qualquer autoridade civil ou
bombeiro militar.
Detencao - 48h

105) Dirigir memoriais ou peti¢cdes, a qualquer autoridade, sobre assuntos da algcada do Comando-
Geral do CBMSC, salvo em grau de recurso na forma prevista neste Regulamento.
Prisdo - 4 dias

106) Ter em seu poder, introduzir ou distribuir, em area bombeiro militar, ou sob jurisdicgdo bombeiro
militar, publica¢des, estampas ou jornais que atentem contra a disciplina ou a moral.
Prisdo - 4 dias

107) Ter em seu poder, ou introduzir, em area bombeiro militar, ou sob jurisdicao bombeiro militar,
inflamavel ou explosivo, sem permissédo da autoridade competente.
Detencao - 48h

108) Ter em seu poder, introduzir ou distribuir, em area bombeiro militar, téxicos ou entorpecentes, a
nao ser mediante prescricdo de autoridade competente.
Prisao - 30 dias

109) Ter em seu poder ou introduzir, em area bombeiro militar, ou sob jurisdigdo bombeiro militar,
bebidas alcodlicas, salvo quando devidamente autorizado.
Priséo - 4 dias

110) Fazer uso, estar sob acdo ou induzir outrem a uso de téxicos, entorpecentes ou produtos
psicotrépicos.
Prisdo - 15 dias

111) Embriagar-se ou induzir outro a embriaguez, embora tal estado ndo tenha sido constatado por
médico.
Priséo - 48

112) Usar o uniforme, quando de folga, se isso contrariar ordem de autoridade competente.
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Repreenséao

113) Usar, quando uniformizado, barba, cabelos, bigodes ou costeletas excessivamente compridos
ou exagerados, contrariando disposigdes a respeito.
Repreensao

114) Utilizar ou autorizar a utilizacdo de subordinados para servigos nao previstos em regulamento.
Detencgao - 24h

115) Dar, por escrito ou verbalmente, ordem ilegal ou claramente inexequivel, que possa acarretar ao
subordinado responsabilidade, ainda que ndo chegue a ser cumprida.
Detencao - 48h

116) Prestar informagdes a superior induzindo-o a erro, deliberada ou intencionalmente.
Detencéao - 04 dias

117) Omitir, em nota de ocorréncia, relatério ou qualquer documento, dados indispensaveis ao
esclarecimento dos fatos.
Detencéao - 48h

118) Violar ou deixar de preservar local de crime.
Detencao - 48h

119) Soltar preso ou detido ou dispensar parte de ocorréncia sem ordem da autoridade competente.
Prisdo - 4 dias

120) Participar o bombeiro militar da ativa, de firma comercial, de empresa industrial de qualquer
natureza, ou nelas exercer fungdo ou emprego remunerado.
Detencao - 48h

121) Permanecer, o Oficial ou Aspirante-a-oficial, em trajes civis no interior do quartel, em horas de
expediente, sem estar para isso autorizado.
Repreensao

122) Entrar ou permanecer em trajes civis no interior do quartel sem estar para isso autorizado.
Detencao - 48h
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ANEXO Il
ROTEIRO DO PROCESSO DISCIPLINAR

FASES
PROVIDENCIAS

I. INSTAURAGAO - (art. 30 a 32)

1. Elaboragao da portaria de instauragcao (em duas vias), contendo:

a) identificagdo da OBM da autoridade delegante;

b) n° da portaria (extraido do SICOR pelo Corregedor-Setorial);

c) data da portaria;

d) nome da autoridade delegante e processante (se houver);

e) fato a ser investigado;

f) autor dos fatos (em tese);

g) enquadramento no RDPMSC (dispositivo - em tese - transgredido);

h) prazo para a investigagao; e

i) citar anexos que seguem com a portaria obrigatoriamente (documentos que comunicaram
o fato).

2. Publicacao da Portaria em BCBM, BRCBM ou BI.

3. Entrega da portaria a autoridade processante, com registro de recebimento nas duas vias,
uma via segue com a autoridade processante e a outra fica arquivada com cépia dos documentos
que comunicaram o fato na corregedoria-setorial da OBM.

Il. AUTUAGAO

1. Autuagao da portaria de delegagao pela autoridade processante, com a documentagao
que a acompanha;

2. Confecgao do libelo acusatério;

3. Na autuacao o processo deve seguir a seguinte ordem:

a) capa;

b) termo de abertura;

C) sumario;

d) portaria;

€) documentos que comunicaram o fato;

f) libelo acusatdrio; e

g) ficha funcional do acusado.

lll. CITACAO

1. A citagao é feita através do libelo acusatério, sendo que:

a) o libelo acusatdrio é feito em duas vias, sendo que a via original é assinada pelo acusado
e fica com o encarregado, junto ao processo; e

b) a copia do libelo acusatério, da portaria de instauragdo e dos documentos que
comunicaram o fato sdo entregues ao acusado, para que auxiliem em sua defesa.

2. O libelo acusatorio deve conter:

a) transcrigdo dos fatos imputados com o(s) dispositivo(s), em tese, infringido(s), tal como se
encontra na Portaria de Instauracgao;

b) a autoridade processante;

c) a autoridade delegante;

d) o prazo para apresentagao da defesa prévia;

e) referéncia a portaria de instauragdo do PAD (que é entregue anexa com o libelo
acusatorio);

f) indicagdo de testemunhas a serem ouvidas e provas a serem produzidas (que se tem
conhecimento até o momento); e

g) ciente do acusado, com local, data, hora, nome e assinatura.

IV. DEFESA PREVIA - (art.33 e 34)

1. A apresentacao da defesa prévia deve ser feita por escrito pelo acusado ou seu defensor,
no prazo de 7 (sete) dias uteis. A contagem do inicio do prazo comegara no dia util subsequente ao
da ciéncia.
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2. Caso o prazo para apresentagdo da defesa prévia passe, sem que a mesma seja
apresentada, o encarregado fara a certiddo de nao apresentagcao de defesa prévia, constara o fato
no sumario, e seguira com a fase de instrugao.

3. Caso o acusado compareca e verbalmente reconheca os fatos que Ihe estdo sendo
imputados, o encarregado registrara a manifestagdo através de uma certidao e anexara aos autos.

4. Caso o acusado compareca e verbalmente decline do seu direito de apresentar defesa
prévia, sem se manifestar sobre os fatos, o encarregado deve registrar a manifestacdo através de
uma certiddo e anexa-la aos autos.

V. INSTRUCAO - (art. 35 a 47)

1. Sequéncia tipica de producao de provas:

a) tomada de depoimentos de acusacao; (Portaria n° 388-19 — Institui o RPAD do CBMSC e
da outras providéncias - Fl 33)

b) produgéo de provas de acusacao;

c) tomada de depoimentos de defesa;

d) produgao de provas de defesa;

e) realizagdo de acareagodes, se necessario;

f) realizacédo de pericias e demais diligéncias, quando necessarias ou forem solicitadas pelo
acusado;

g) juntada de documentos diversos; e

h) qualificacao e interrogatério do acusado.

2. A sequéncia logica é sempre a produgao de provas de acusacgao e depois as de defesa.
No entanto, se durante a fase de produgdo de provas, novas provas forem se mostrando
necessarias, elas serao colhidas respeitando-se também a sequéncia de acusacao e depois defesa.

3. A producao de qualquer oitiva ou pericia deve ser comunicada com antecedéncia minima
de 48 horas ao acusado, de modo que este possa exercer seu direito ao contraditério e a ampla
defesa (comparecer a oitiva ou formular quesitos para a pericia).

4. A qualificagéo e interrogatério tem como obijetivo possibilitar ao acusado a oportunidade
de exercer a sua defesa, falando sobre os fatos e tendo conhecimento de todas as provas até o
momento produzidas.

Esta é uma faculdade do acusado, podendo exercé-la da maneira que desejar,
apresentando sua versao dos fatos, calando-se, ou até mesmo nao comparecendo.

5. Se o0 acusado ndo comparecer para a qualificagao e interrogatério, sera lavrada certidao.

VI. ALEGAGOES FINAIS - (art. 48)

1. Intimagdo do acusado e/ou seu defensor para vista ao processo e apresentagao de
defesa, por escrito, no prazo de 7 (sete) dias uteis.

2. Caso o prazo para apresentacdo das alegacdes finais passe, sem que a mesma seja
apresentada, o encarregado fara constar o fato no sumario, lavrando certiddo e seguira
confeccionando o relatério.

3. As alegacdes finais configuram-se no mais importante momento para o exercicio do
contraditério, pois € neste momento que o acusado tem acesso a toda a prova produzida e pode dar
sua versao sobre tudo.

VIl. RELATORIO - (art. 49 e 50)

1. O relatério deve ser elaborado pelo encarregado, com a finalidade de organizar de forma
I6gica e resumida todas as provas coletadas, objetivando munir a autoridade delegante de todas as
informagdes necessarias para tomar a sua decisao.

2. O relatdrio deve ser organizado da seguinte forma: (Portaria n® 388-19 — Institui o RPAD
do CBMSC e da outras providéncias - Fl 34)

a. Diligéncias realizadas: colocar de forma cronolégica todas as providéncias tomadas
durante a investigacao, principalmente as relacionadas a produc¢ao de provas, com: descri¢cdo, data e
folhas (dos autos);

b. Resultados obtidos: nesta parte o encarregado ndo sé relaciona, como principalmente
analisa as provas coletadas, organizando as informacgbes da seguinte forma:

- Histéria dos fatos: um pequeno resumo dos fatos, sob o ponto de vista das provas
coletadas, organizado de forma cronolégica e sempre citando a fonte (pagina onde estad a
informagao). O confronto entre as provas constantes dos autos é essencial, sempre levando em
consideracao a versao da defesa.
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- analise das provas: a analise das provas deve levar em consideracio a histéria dos fatos e
todas as provas produzidas e as versdes apresentadas, principalmente as que confrontam com as
apresentadas pela defesa.

- posicéo final: é a analise de mérito da autoridade processante, que avalia se as provas
coletadas demonstram ou ndo que o acusado realmente cometeu a transgressao imputada a ele na
portaria de instauragao. A posicgao final deve relacionar os fatos ao enquadramento dado na portaria.

c. Conclusao: confirmagdo ou nao dos indicios de autoria da transgressao praticada, em
tese, pelo acusado. Nela ndo se deve sugerir punigdo, pois a competéncia para aplicar ou ndo a
punicdo e a fixar a sua dosimetria € da autoridade delegante. Neste item, deve-se apontar,
excepcionalmente, indicios de crimes e/ou outras transgressdes possivelmente cometidas pelo
acusado ou por terceiros, quando verificadas nas etapas.

3. No relatério é imprescindivel que a autoridade processante analise todos os argumentos
apresentados pela defesa, sejam eles de fato ou de direito. Isto porque o direito ao contraditério ndo
se restringe a possibilidade do acusado apresentar suas versdes sobre os fatos, mas de,
principalmente, considerar essas versdes, mesmo que seja para nega-las, devendo o encarregado
rebater com a devida fundamentacgéao.

4. Quando no processo nao existe autoridade processante, o julgamento tera que conter os
elementos constantes do relatério, incluindo-se ainda os préprios elementos do julgamento.

5. Apos finalizar o relatério, o encarregado deve encaminhar o PAD a autoridade delegante,
a quem cabe dar a solugéo.

VIIl. JULGAMENTO - (art. 51 a 55)

1. No julgamento a autoridade competente deve analisar todo o processo, podendo:

a. ratificar o relatério apresentado pela autoridade processante, acolhendo suas conclusées;

b. ratificar em parte o relatério, apresentando os elementos discordantes; e

c. discordar do relatério, apresentando sua prépria analise e concluséo.

2. Caso a autoridade competente discorde ao menos em parte do relatério, deve fazer a
analise completa dos autos, de forma semelhante a anadlise feita pela autoridade processante, de
forma a sustentar o seu posicionamento.

3. A solugao deve ser publicada em BCBM, BRCBM ou BI.

4. O acusado e/ou seu defensor deve ser cientificado da decisao proferida, sendo concedido
prazo para apresentagao do Recurso de Reconsideragédo de Ato, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, a
contar da ciéncia da decisdo, conforme Art. 51, Il, do Estatuto dos Militares Estaduais de Santa
Catarina, Lei n°® 6.218, de 10 de fevereiro de 1983.

4.1 Interposto o recurso de reconsideracao de ato, a autoridade delegante tem o prazo de 4
(quatro) dias uteis para proferir a Solugdo deste recurso, a qual deve ser publicada em
BCBM/BRCBM/BI.

4.2 Solucionada a reconsideracao de ato, notificar-se-a o acusado da nova decisao e sera
concedido o prazo para propositura do Recurso de Queixa, caso assim desejar, no prazo de 5
(cinco) dias uteis, conforme Art. 56 do RDPMSC e Art. 51, |, do Estatuto dos Militares Estaduais, a
contar da publicacdo em BIl. Atentar-se para os efeitos administrativos de subordinacdo do militar
queixoso caso interponha o recurso de queixa.

4.3 Da notificacdo do Acusado da Solucdo do PAD e da Solugdo do Recurso da
Reconsideragao de Ato, em caso de 3 (trés) tentativas inexitosas de intimagao da parte, o prazo para
recorrer sera contado a partir da publicagao oficial da decisao recorrida.

4.4 Interposto o recurso de queixa, a autoridade imediatamente superior a autoridade
delegante do PAD devera analisar e julgar o presente recurso, publicando sua decisdo em
BCBM/BRBM/BI, devendo dar ciéncia dela ao Acusado.

4.5 Encerrada a fase recursal, deve-se fazer a nota de punigdo, publica-la em
BCBM/BRCBM/BI.

5. A aplicagao da punigao disciplinar, caso ocorra, deve aguardar o transito em julgado da
decisdo administrativa, na forma da legislag&o vigente.

6. Apods a decisdo da autoridade competente, o setor responsavel deve atentar para o
preenchimento correto e completo do sumario, inserir a punigdo no SIGRH, inserir e finalizar o
processo no SICOR, para posteriormente arquiva-lo.

7. Destaca-se que, por forga da Lei Federal n° 13.967, de 26 de dezembro de 2019, que
alterou o art. 18 do Decreto-Lei n® 667, de 02 de julho de 1969, fica vedada de medida privativa e
restritiva de liberdade dos militares pertencentes ao CBMSC (puni¢des disciplinares de priséo e
detencdo). Por consequéncia, proferida a respectiva punicdo em Solugdo de PAD, a prisdo ou

[o)]
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detengdo nao devera ser cumprida, mantendo-se somente seus efetivos administrativos (publicagcao
em Bl e inser¢do no SIGRH - registro nos assentamentos do militar).

[o2]
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ANEXO Il
MODELOS DE PECAS

ESTADO DE SANTA CATARINA
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DE SANTA CATARINA

\Bj, SETOR (Cidade)

PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

AUTOS DE PAD

N° - -

ANO

LOCAL

ENCARREGADO(A) (Posto/Grad Mtcl NOME COMPLETO)

ACUSADO(A) (Posto/Grad Mtcl NOME COMPLETO)

\I
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ESTADO DE SANTA CATARINA
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DE SANTA CATARINA
CORREGEDORIA-GERAL (Florianépolis)

TERMO DE ABERTURA

Aos dias do més de do ano de dois mil e vinte e , nesta cidade

de , em cumprimento a determinagao constante na Portaria de Instauragédo n°

/202__/CBMSC, de _ (dia) de _(més) de 202__, dei inicio ao presente Processo
Administrativo Disciplinar, autuando os documentos que adiante seguem.

Posto/Grad BM NOME COMPLETO
Autoridade Processante

\I
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NS

A ESTADO DE SANTA CATARINA
¥may=t CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DE SANTA CATARINA
(¥ CORREGEDORIA-GERAL (Florianépolis)

(Separata ao do BCBM N° 47, de 25/11/21 — RPAD - FI 30)

SUMARIO
AUTUACAO Data: / /202
- Capa Fls.: 01 (ndo numerada)
- Termo de abertura Fls.: 02
- Sumario Fls.: 03
- Portaria Fls.: a | Data: / /202
- Documentos instrutérios Fls.: a
DEFESA PREVIA
- Libelo Acusatério Fls.: a Data: / /202
- Defesa Prévia Sim( ) N&o ( Fls. __ a| Data:
/ /202
INSTRUGCAO Sim( ) Nao (
- Depoimentos de acusacdo | Fls.: a
- Depoimentos de defesa Fls.: a
- Documentos diversos Fls.: a
- Interrogatério Fls.: a | Data: / /202
ALEGACOES FINAIS
Intimacao Fls.: a Data: / /202
Alegagbes Finais Sim( ) Nao ( Fls. _ a| Data:
/ /202
RELATORIO
Relatério | Fls.: a Data: / /202
Encaminhamento a autoridade delegante Data: / /202
SOLUCAO
Solugdo | Fls.: a Data: / /202
Encaminhamento a Corregedoria-Geral ou Setorial Data: / /202
DA FASE RECURSAL AO ARQUIVAMENTO
Publicacgto em BCBM /| B.l.N° , de / /202
BRCBM / BI/BBM
Intimagao da solucao Fls.: a Data: / /202
Recurso de Reconsideragao | Fls.: a Data:  / /202
de Ato
Solugdo da Reconsideracdo | Fls.: a Data: /1202
de Ato
Publicacdo da Reconsideracao de Ato B.I. N° , de / /202
Intimagao da Solugao da Reconsideragéo de Ato Fls.: a | Data:
/ /202
Recurso de Queixa Fls.: a Data: / 1202
Solucéo da queixa Fls.: a Data: / /202
Publicacdo da queixa B.I. N° , de / /202
Intimagdo da solugdo da | Fls.: a Data: _ /  /202__
queixa
Elaboragdo da Nota de | Fls.: a Data: _ /  /202__
Punicao
Publicacdo da Nota de | B.I.N° , de / 1202__
Punicao
Insercdo da punicdo no | Data: _ / /202
SIGRH
Certificagcéo da Insergao Responsavel: Posto/Grad: Mtcl: Nome:
Arquivamento Data: _ /[  /202__ Local:
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ESTADO DE SANTA CATARINA
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DE SANTA CATARINA
2 CORREGEDORIA-GERAL (Florianopolis)

PORTARIA N° __ /202__/PAD/CBMSC, de_(dia) de (més) de 202_ .

O CORREGEDOR-GERAL DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DE SANTA CATARINA
(funcao da autoridade delegante), no uso das atribui¢gdes previstas no artigo 9° do Decreto N° 12.112,
de 16 de setembro de 1980,

RESOLVE:

Art. 1° Instaurar o Processo Administrativo Disciplinar n® /202 /CBMSC, a fim de
apurar a pratica de transgressao disciplinar cometida, em tese, pelo(a) Posto/Grad BM Mtcl
XXXXXX-X NOME COMPLETO, conforme Despacho Decisorio da Sindicancia n® xx/202__/CBMSC,
por ter . Por tal conduta,
infringindo, assim, em tese, o item n® XX (tipificacdo da transgressdo) do Anexo | do Decreto n°
12.112, de 16 de setembro de 1980 — RDPMSC.

Art. 2° Designar o(a) Posto/Grad BM Mtcl XXXXXX-X NOME COMPLETO, como
Encarregado(a) deste Processo Administrativo Disciplinar, delegando-lhe os poderes administrativos
que me competem, para os fins de coletar provas e praticar todos os demais atos que julgar
necessarios para o deslinde da questao.

Art. 3° Conceder 45 dias para envio dos autos e apresentagcao do Relatério Circunstanciado
do PAD, a contar do recebimento desta Portaria.

Art. 4° Publicar esta Portaria em BCBM (ou BRCBM, ou BI/BBM).

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacgao.

Municipio, (dia) de _(més) de 202__ .

Posto BM NOME COMPLETO
Corregedor-Geral do CBMSC
(funcao da autoridade delegante)
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ESTADO DE SANTA CATARINA
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DE SANTA CATARINA
F CORREGEDORIA-GERAL (Floriandpolis)

LIBELO ACUSATORIO

O(a) Posto/Grad BM Mtcl XXXXXX-X NOME COMPLETO, Autoridade Processante do

presente Processo Administrativo Disciplinar, nomeado(a) pela Portaria n°® __ /202__/CBMSC, de
de de 202__, do Senhor Cel BM Corregedor-Geral — Floriandpolis (funcdo da

autoridade delegante), atendendo ao que preceitua o Art. 5°, LV, da Constituicdo Federal de 1988,
entrega ao(a) Posto/Grad BM Mtcl XXXXXX-X NOME COMPLETO, do(a) (lotac&o do
militar acusado), o presente Libelo Acusatério, segundo o qual lhe sdo imputadas as acusagodes
descritas na Portaria de Instauragdo que segue anexa, acompanhada dos respectivos documentos
que motivaram a sua expedi¢do, com folhas. A acusacido apresentada podera ensejar na
aplicagdo de alguma das sang¢gdes administrativas disciplinares constantes na Lei n° 6.218, de 10 de
fevereiro de 1983 e/ou no Decreto n® 12.112, de 16 de setembro de 1980.
E facultado a V. S2. manifestar-se em defesa prévia escrita, por si, ou por seu defensor constituido,
no prazo de 7 (sete) dias uteis a contar do recebimento deste Libelo Acusatério, arrolar
testemunhas, requerer a producao de provas, acompanhar os atos deste processo e apresentar suas
alegacdes em depoimento pessoal.

Salienta-se que € imprescindivel que V.S2. apresente as testemunhas que pretende que
sejam ouvidas e as demais provas que necessitem ser produzidas em sua defesa juntamente com a
defesa prévia.

Neste momento, pretende-se que sejam ouvidas as seguintes testemunhas:
1. ;

2. :

3.

Da mesma forma, pretende-se produzir as seguintes provas:
1. ;
2.
3.

Municipio, de de 202__.

Posto/Grad BM NOME COMPLETO
Autoridade Processante

Ciente do(a) Acusado(a) na 22 via

Local: Data: / /202__ Hora:
Posto/Grad BM Mtcl NOME COMPLETO:

Assinatura:

\I
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sgpe Assinaturas do documento

Caddigo para verificacdo: 2TE71Q9L

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

CHARLES ALEXANDRE VIEIRA (CPF: 822.XXX.149-XX) em 29/11/2021 as 13:31:10
Emitido por: "SGP-e", emitido em 12/08/2020 - 13:07:11 e vélido até 12/08/2120 - 13:07:11.
(Assinatura do sistema)

Para verificar a autenticidade desta coOpia, acesse o link https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo/conferencia-
documento/Q0JNUONFOTK5MI8WMDAYNjIXNI8yNjMzNF8yMDIxXzJURTcxUTIM ou o site
https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo CBMSC 00026216/2021 € 0 codigo
2TE71Q9L ou aponte a camera para 0 QR Code presente nesta pagina para realizar a conferéncia.




