ESTADO DE SANTA CATARINA

CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DE SANTA CATARINA
DIRETORIA DE INSTRUCAO E ENSINO (Florian6polis)

EDITAL N°2.1.1.26.030/2026/DIE/CBMSC

Caodigo de autenticagéo para uso da DIE: OxXINwKViScPDTCV

Curso de Bombeiro Comunitéario (CBC)

Tenente-Coronel BM JULIANA KRETZER, respondendo pela Diretoria de Instrucdo e Ensino do
Corpo de Bombeiros Militar de Santa Catarina (CBMSC), de acordo com o Plano Geral de
Ensino (PGE), torna publico que no periodo de 26 de janeiro a 05 de fevereiro de 2026,
encontram-se abertas as inscricfes da sele¢do para o Curso de Bombeiro Comunitario (CBC), a

ser realizado no Municipio de Piratuba/SC.

1 SINTESE

Nome da atividade de ensino

Curso de Bombeiro Comunitario (CBC)

Coordenador da atividade de ensino

Sargento BM Mtcl 0931679-5-01 Charles
Zimmermann

Periodo de inscricdo

26 de janeiro a 05 de fevereiro de 2026

Periodo da atividade de ensino

24 de fevereiro a 17 de outubro de 2026

Meios de divulgacdo dos resultados

Diretamente no Quartel e/ou nas redes sociais do
Corpo de Bombeiros Militar de Piratuba

Local de apresentacdo dos alunos

R. Primeiro de Maio, 95, Centro, Piratuba - Quartel
do Corpo de Bombeiros Militar de Piratuba

Data e hora de apresentacdo dos alunos

24/02/2026 19:00h

Carga horaria total

445h (conforme SGP-e CBMSC 8559/2025)

Capacitar cidadaos para atuar voluntariamente na
prevencao de sinistros de incéndios e acidentes
diversos, e ainda auxiliar o CBMSC na coproducédo

Finalidade . o )
do servico publico, formando na comunidade uma
forca organizada para reacéo em situacdes de
emergéncia e calamidades publicas.

2 VAGAS

2.1 Seréo disponibilizadas 30 vagas, preferencialmente destinadas a candidatos que residam ou
exercam atividade profissional no(s) municipio(s) de Piratuba, Ipira e Peritiba.

2.2 O curso ocorrerd, preferencialmente, com os seguintes numeros minimos de alunos

matriculados:

a) Municipios com até 20 mil habitantes: 12 alunos;
b) Municipios com até 50 mil habitantes: 15 alunos;
¢) Municipios com mais de 50 mil habitantes: 20 alunos.

3 REQUISITOS

3.1 Possuir idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da matricula.
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3.2 Possuir sanidade mental, comprovada mediante apresentacdo de atestado emitido por
médico habilitado, atestando a aptiddo para participar do curso e desenvolver atividades no
ambito do servico voluntario do CBMSC.

3.3 Possuir capacidade fisica, comprovada mediante apresentacdo de atestado emitido por
médico habilitado, atestando condi¢des para o exercicio das atividades operacionais do CBMSC,
a ser entregue em data anterior a aplicacao do Teste de Aptidao Fisica (TAF).

3.4 Nao possuir antecedentes criminais.

3.5 Estar em dia com os deveres do servigo militar obrigatério, no caso de candidatos do sexo
masculino.

3.6 Nao ter sido excluido do servico voluntario do CBMSC.

3.7 Nao ter concluido, com aproveitamento, outro CBC (ou antigo CFBC), bem como ndo ter
sido excluido ou se afastado desses cursos sem justificativa aceita pelo CBMSC.

4 INSCRICOES

4.1 As inscri¢cdes deverdo ser realizadas das 08:00h de 26/01/2026 as 18:00h de 05/02/2026.

4.2 Mediante o preenchimento do formulario com acesso pelo link abaixo, sendo esta a Unica
opcao:

LINK

4.3 Serdo deferidas pela coordenacdo do curso todas as inscricbes que tenham preenchido
corretamente o formulario de inscricdo e que atendam a todos 0s requisitos previstos neste
edital.

4.4 A relacdo das inscricbes deferidas serd divulgada a partir das 18:00h de 06/02/2026,
diretamente no Quartel e/ou nas redes sociais do Corpo de Bombeiros Militar de Piratuba.

4.5 Sera de responsabilidade do candidato o correto preenchimento dos dados cadastrais
informados no ato de sua inscricdo. O CBMSC nédo se responsabiliza por quaisquer atos ou fatos
decorrentes de informacdes incorretas ou incompletas.

5 PROCESSO SELETIVO

5.1 O processo seletivo consiste de 3 (trés) etapas:
a) Etapa 1 - prova tedrica de conhecimentos especificos (classificatéria);
b) Etapa 2 - apresentagédo de documentos (eliminatéria);
c) Etapa 3 - investigacao social (eliminatéria).

* A prova tedrica de conhecimentos especificos sera dispensada no caso de haver numero
de candidatos igual ou menor do que o nimero de vagas.

5.2 Etapa 1 - Prova teotrica de conhecimentos especificos (Se houver):
a) A prova tedrica de conhecimentos especificos sera realizada as 19:00h do dia 10/02/2026,
com duragédo de até 3 (trés) horas.
b) O local de realizacdo da prova sera informado juntamente com a divulgacao das inscricdes
deferidas, podendo abranger mais de um municipio, a fim de ampliar o acesso e facilitar a
participacdo de candidatos residentes em outras localidades.
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¢) Os conteudos da prova serdo os assuntos abordados no Curso Béasico de Atendimento a
Emergéncias (CBAE), disponivel na modalidade a distancia, podendo ser acessado mediante
cadastro no endereco http://ead.cbm.sc.gov.br.
d) No momento da realizacdo da prova, o candidato podera utilizar apenas caneta, lapis e
borracha, sendo vedado o uso de qualguer outro tipo de material.
e) As questbes deverdo ser respondidas pelo candidato obrigatoriamente a caneta, ndo sendo
consideradas as questdes preenchidas a lapis.
f) A prova de conhecimentos especificos tem carater classificatorio, sendo considerado melhor
classificado o candidato com o maior aproveitamento (maior nota).
g) Ocorrendo empate na nota da prova, o critério de desempate sera:
(1) Ter concluido com aproveitamento o Curso Basico de Atendimento a Emergéncias
(CBAE);
(2) Ter concluido com aproveitamento o Treinamento Bésico de Atendimento a Emergéncias
(TBAE); e
(3) A maior idade.

5.3 Etapa 2 - Apresenta¢do de documentos:
a) A apresentacdo dos documentos devera ser realizada de 13 a 16 de fevereiro de 2026.
b) O local para apresentacdo dos documentos sera informado na mesma ocasido da divulgacéo
dos resultados da prova tedrica de conhecimentos especificos. Caso a prova nao seja
realizada, a divulgacdo ocorrerd junto a publicacéo das inscrigcbes deferidas.
c) A apresentacdo dos documentos deverd ser realizada somente pelos candidatos que
foram classificados dentro do nimero de vagas previstas para o curso.
d) A falta da apresentacdo dos documentos, a apresentacdo dos documentos fora de suas
respectivas validades, a apresentacdo de documentos que demonstrem o ndo cumprimento
dos requisitos previstos ou a apresentacdo fora do prazo definido, ensejara a eliminacdo do
candidato do processo seletivo, situacdo em que a coordenac¢do do curso convocara o proximo
candidato classificado, se houver, estipulando prazo compativel para que o novo candidato
apresente sua documentagao.
e) Os candidatos classificados dentro do niumero de vagas previstas para 0 curso deverdo
enviar, em formato digital (PDF), os documentos listados para o e-mail do Coordenador da
atividade de ensino, apresentando os originais apenas no momento da conferéncia presencial:
(1) Documento oficial de identificacdo, valido no territério nacional, sendo o original e
fotocopia (anverso e verso);
(2) Certidao digital original de antecedentes criminais da Justica Federal, expedida pelo
Tribunal Regional Federal — TRF - da regido nacional onde o candidato reside, com o “nada
consta”, emitida no maximo ha 3 (trés) meses. No caso de residentes nos estados de Santa
Catarina, Parana e Rio Grande do Sul, a certiddo é expedida pelo TRF-4
(https://www.trf4.jus.br);
(3) Certidao digital original de antecedentes criminais da Justica Estadual, expedida pelo
Tribunal de Justica do Estado onde o candidato reside, com o0 “nada consta”, emitida no
maximo héa trés meses. No caso de residentes no Estado de Santa Catarina, a certidao é
expedida pelo TISC (https://www.tjsc.jus.br/web/judicial/certidoes);
(4) Comprovante da regularidade da situagdo militar do candidato, se masculino, sendo o
original e fotocopia digital (frente e verso);
(5) Comprovante de residéncia, sendo o original e fotoc6pia, ou declaracdo de residéncia,
expedidos no maximo ha 3 (trés) meses;
(6) Atestado médico original comprovando a sanidade mental do candidato, emitido no
maximo ha 3 (trés) meses - original e fotocopia digital;
(7) Exame toxicolégico de urina com resultado negativo para canabindides e cocaina,
original, emitido no méaximo h& 3 (trés) meses - original e fotocépia digital;
(8) Formulario de informacdes para fins de investigacdo social para ingresso no curso de
bombeiro comunitario (ANEXO A), preenchido e assinado.
(9) Termo de responsabilidade e autorizacdo de uso de imagem, conforme (ANEXO B),
preenchido e assinado - original e fotocopia digital; e
(10) 1 (uma) fotografia digital, em conformidade com o padréo utilizado em documentos de
identidade, devendo apresentar apenas o rosto e o busto do candidato, em fundo branco,
sem 0 uso de acessorios, com expressao facial neutra e boca fechada. Nao serdo aceitas
fotografias capturadas em formato selfie.
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f) As fotocépias e as autenticidades dos documentos serdo conferidas pelo Bombeiro Militar
responsavel designado.

g) A fim de facilitar a conferéncia, no ANEXO C consta o checklist dos documentos necessarios
para matricula no curso de bombeiro comunitario.

5.4 Etapa 3 - Investigacéao social:

a) A investigacdo social visa identificar condutas inadequadas e reprovaveis do candidato, nos
mais diversos aspectos da vida em sociedade, quer seja social, moral, profissional, escolar,
dentre outras possiveis, ficando os candidatos sujeitos a eliminacdo no processo seletivo ou ao
desligamento do CBC a qualquer tempo, caso seja reconhecida a existéncia de fato da vida
pregressa do candidato que o desabone, e seja considerado incompativel com o exercicio da
atividade, mesmo que apurado posteriormente a sua inclusdo no curso ou adesao ao Sservico
voluntario.

b) A investigacdo social sera realizada pelo CBMSC, tera caréater eliminatério e considerara o
candidato APTO (indicado) ou INAPTO (contraindicado), sendo pautada pelos valores morais e
éticos imprescindiveis ao exercicio das atividades de Bombeiro Comunitario no CBMSC, nos
termos da Lei Federal n° 9.608, de 18 de fevereiro de 1998 (Lei do Voluntariado) e Lei Estadual
n® 17.202, de 19 de julho de 2017 (dispbe sobre a prestacdo de servico voluntario em
atividades operacionais de emergéncia e programas e projetos sociais em apoio ao CBMSC), e
ainda o Decreto Estadual e Portarias que regulam a atividade de Bombeiro Comunitario no
CBMSC.

5.5 Outras causas de desclassificacdo e elimina¢@o no processo seletivo:
Além das possibilidades decorrentes das etapas descritas, podem também constituir motivo
para a eliminacdo no processo seletivo, a qualquer tempo, mesmo que no decorrer do curso:
(1) A constatacdo de omissao, falsificacdo ou adulteracdo de documentos;
(2) A omisséo ou inverdade de informagdes prestadas; e
(3) A constatagdo do candidato/aluno ter sido excluido do servi¢o voluntario do CBMSC, em
guaisquer de suas modalidades.

5.6 As divulgactes dos resultados do processo seletivo serdo realizadas diretamente no Quartel
e/ou nas redes sociais do Corpo de Bombeiros Militar de Piratuba, conforme o cronograma
abaixo:

a) Divulgacdo das inscricbes deferidas ou relacdo dos alunos classificados (caso ndo haja
prova):
(1) Data: 06/02/2026
(2) Hora: 18:00
b) Prova tedrica de conhecimentos especificos (Se houver):
(1) Data: 10/02/2026
(2) Hora: 19:00
¢) Divulgacédo do resultado da prova e da relacédo dos alunos classificados (Se houver):
(1) Data: 11/02/2026
(2) Hora: 18:00
d) Apresentacdo de documentos (inicio):
(1) Data: 13/02/2026
(2) Hora: 08:00
e) Apresentacdo de documentos (término):
(1) Data: 16/02/2026
(2) Hora: 18:00
f) Divulgacéo do resultado final do processo seletivo:
(1) Data: 18/02/2026
(2) Hora: 18:00

6 DOS RECURSOS

6.1 O candidato considerado inapto e eliminado em qualquer etapa do processo seletivo ou que
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considere haver sido prejudicado na classificacdo da prova tedrica de conhecimentos
especificos, poderé ingressar com recurso em até 2 (dois) Uteis da divulgacdo do resultado em
contestacéao.

6.2 O recurso devera ser por escrito e assinado pelo candidato e apresentado no quartel do
Corpo de Bombeiros Militar, promotor do curso.

6.3 O recurso sera analisado pela coordenagéo do curso, cujo parecer deverd ser homologado
pelo Comandante da OBM e divulgado na sede do quartel, em até 2 (dois) dias Uteis apds o seu
recebimento.

7 LOCAL E PERIODOS DE REALIZACAO DO CURSO

7.1 O curso sera realizado no(a) R. Primeiro de Maio, 95, Centro, Piratuba - Quartel do Corpo de
Bombeiros Militar de Piratuba.

7.2 O desenvolvimento da carga horéaria curricular do curso (aulas), exceto o estagio
operacional, sera realizado no periodo de 24 de fevereiro a 30 de junho de 2026.

7.3 As aula ocorrerdo de as tercas e quintas, das 19h00 as 23h00 e em sabados alternados das
14h00 as 20h00, e, eventualmente, aos sabados e domingos, mediante aviso prévio.

7.4 O estagio operacional sera realizado no periodo de 01 de julho a 30 de setembro de 2026 e
sera realizado no Quartel do Corpo de Bombeiros Militar promotor do curso.

8 LOGISTICA

8.1 Alimentacao: Seré fornecida alimentacdo ao aluno apenas durante a execucao dos plantdes
do estagio operacional.

8.2 Uniforme: o uniforme a ser utilizado pelo aluno sera composto:
a) Calca jeans na cor azul escura ou preta (ndo se admitindo cal¢ca de agasalho ou similar).
b) Camiseta vermelha, padrdo Bombeiro Comunitario com descricdo do nome antecedido por
“Al BC".
¢) Bota operacional na cor preta.
d) Cinto em lona de nylon, na cor vermelha e fivela em metal prateado em alto relevo com o
logotipo de Bombeiro Comunitario (BC) do CBMSC; e
e) Cobertura Operacional, em rip stop, padrdo BC CBMSC.

8.3 Material Didatico e Equipamentos de Protecao Individual (EPI):
a) Os materiais didaticos (manuais) necessarios ao curso serdo fornecidos ao aluno em formato
digital.
b) O aluno devera providenciar por seus proprios meios os materiais escolares individuais
necessarios para a realizagédo do curso.
c) Os EPI para as instrucdes serdo fornecidos pela coordenacéo do curso.

8.4 Alojamento: Sera fornecido alojamento ao aluno apenas durante a execucédo dos plantdes do
estagio operacional.

9 PRESCRICOES DIVERSAS

9.1 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a divulgacéo de todos os atos e
comunicados referentes a este edital, incluidos os que forem publicados nos enderecgos
eletrdnicos do CBMSC (www.cbm.sc.gov.br).
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9.2 Além dos contetdos do programa de matérias do CBC, poderado ser realizadas atividades
extraclasse, visando estimular o voluntariado e o engajamento social e por consequéncia,
alcancar um melhor desempenho quando do exercicio das suas atribuicbes como Aluno e,
futuramente, como Bombeiro Comunitario.

9.3 O Teste de Aptidao Fisica (TAF-BC), descrito no ANEXO D, é obrigatério e devera ser
realizado antes do inicio do estagio operacional. Para sua realizacdo, € exigida a apresentacdo
de atestado médico de capacidade fisica, emitido até 30 (trinta) dias antes do teste, sem
gualquer restricdo. Serdo eliminados o0s candidatos que nao apresentarem o0 atestado,
apresentarem restricdes, entregarem copia do documento ou ndo atingirem o0 aproveitamento
minimo exigido.

9.4 Ao final do curso, se aprovado, o participante recebera certificado de conclusdo do curso,
emitido pela Diretoria de Instrugdo e Ensino.

9.5 O candidato que nao concluir o presente CBC por motivo de impedimento pessoal (saude,
gestacdo ou outros), desde que devidamente comprovado e homologado pelo coordenador da
atividade de ensino, podera ter sua inscricdo homologada em CBC subsequente, sem prejuizo
das vagas previstas no Edital.

9.6 O CBC habilita o concluinte a exercer as funcées de Bombeiro Comunitario, desde que
assinado o termo de adeséo ao servi¢co voluntario do CBMSC.

9.7 A conclusdo do CBC atende o requisito de capacitacdo minima exigido para habilitacao
como Brigadista Particular, devendo o interessado atender aos demais requisitos previstos na
Instrucdo Normativa N° 28/CBMSC.

9.8 Caso ndo se atinja o numero minimo de alunos para o funcionamento do curso, a
coordenacdo por meio da B-3 do batalhdo, podera solicitar & Diretoria de Instrucdo e Ensino
(DIE), no SGPe e pelo mesmo processo do curso, o funcionamento com numero menor de
alunos, justificando a motivacéo, podendo a DIE autorizar ou ndo, conforme o caso.

9.9 Para outros esclarecimentos, o candidato devera entrar em contato com o quartel do Corpo
de Bombeiros Militar, promotor do curso.

9.10 As situacbes que porventura ndo estiverem previstas neste edital serdo resolvidas pela
Diretoria de Instrucéo e Ensino.

10 ANEXOS

ANEXO A - FORMULARIO DE INFORMACOES PARA FINS DE INVESTIGACAO
SOCIAL PARA INGRESSO NO CURSO DE BOMBEIRO COMUNITARIO - CBC:

LINK
ANEXO B - TERMO DE RESPONSABILIDADE E AUTORIZACAO DE USO DE IMAGEM:
LINK

ANEXO C - CHECKLIST DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA MATRICULA NO CURSO
DE BOMBEIRO COMUNITARIO:

LINK

[ —
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ANEXO D - PORTARIA N° 295/CBMSC - Manual de Educacéo Fisica do Programa Bombeiro

Comunitario para Avaliagcéo Fisica e Aplicacdo do Teste de Aptidao Fisica.

LINK
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https://documentoscbmsc.cbm.sc.gov.br/uploads/e4647a0101d37bfa3d9c90afe8b8a20c.pdf
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