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CORPO DE BOMBEIROS MILITAR
COMANDO-GERAL
BOLETIM DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR
N©° 42-2022
Quartel em Florianépolis, 20 de outubro de 2022.
(QUINTA-FEIRA)
Publico para conhecimento das Unidades do Corpo de Bombeiros Militar e devida execugao
0 seguinte:

12 PARTE - SERVIGOS DIARIOS

ESCALA DE SERVICO

SUPERIOR AO QUARTEL DO COMANDO-GERAL

Data Horario Dia da Semana Nome
14/10/2022 8h —8h Sexta-feira Ten Cel BM ALCANTARA
15/10/2022 8h —8h Sabado Ten Cel BM LAUREANO
16/10/2022 8h —8h Domingo Maj BM ARAUJO
17/10/2022 8h —8h Segunda-feira Ten Cel BM IVANKA
18/10/2022 8h —8h Terca-feira Ten Cel BM DE LIMA
19/10/2022 8h — 8h Quarta-feira Ten Cel BM FABIO
20/10/2022 8h — 8h Quinta-feira Maj BM MARZAROTTO

SUPERVISOR DAS UNIDADES OPERACIONAIS GRANDE FLORIANOPOLIS

Data Horario Dia da Semana Nome
14/10/2022 8h —8h Sexta-feira Cap BM REIS
15/10/2022 8h —8h Sabado Cap BM PACHECO
16/10/2022 8h — 8h Domingo Cap BM MASSARANI
17/10/2022 8h —8h Segunda-feira Cap BM VILELA
18/10/2022 8h —8h Terca-feira Cap BM MACCARINI
19/10/2022 8h —8h Quarta-feira Cap BM VILELA
20/10/2022 8h —8h Quinta-feira Cap BM GILVAN

SUPERVISOR DA DIRETORIA DE SEGURANGA CONTRA INCENDIO

Data Horario Dia da Semana Nome
14/10/2022 8h — 20h Sexta-feira Maj BM GELAIN
15/10/2022 8h —8h Sabado Cap BM WAGNER
16/10/2022 8h — 8h Domingo Maj BM OSCAR
17/10/2022 8h —20h Segunda-feira Cap BM CESARIO
18/10/2022 8h —20h Terca-feira Cap BM SANINO
19/10/2022 8h — 20h Quarta-feira Cap BM WAGNER
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Data Horario Dia da Semana Nome

20/10/2022 8h — 20h Quinta-feira Ten Cel BM VIDAL
GUARDA AO QUARTEL DO COMANDO-GERAL DO CBMSC

Data Horario Dia da Semana Nome
14/10/2022 8h — 8h Sexta-feira 2° Sgt BM RAMOS
15/10/2022 8h — 8h Sabado 2° Sgt BM CTISP CAPISTRANO
16/10/2022 8h — 8h Domingo 32 Sgt BM CTISP CORTES
16/10/2022 8h — 8h Domingo 32 Sgt BM CTISP AURELIO
17/10/2022 8h — 8h Segunda-feira 3¢ Sgt BM CTISP OLIRIO
18/10/2022 8h —8h Terga-feira 2° Sgt BM RAMOS
19/10/2022 8h — 8h Quarta-feira 2° Sgt BM CTISP CAPISTRANO
20/10/2022 8h — 8h Quinta-feira 32 Sgt BM CTISP CORTES
20/10/2022 8h — 8h Quinta-feira 3° Sgt BM CTISP AURELIO

22 PARTE - INSTRUGAO

Sem alteragao.

32 PARTE — ASSUNTOS GERAIS E ADMINISTRATIVOS

| - ALTERAGOES DE OFICIAIS

DISPENSA DO SERVICO
Na solicitagdo contida no Oficio n® 970-22-DLF, de 9 de outubro de 2022, do Cap BM Mtcl
927664-5 MAURICIO MATOS ROSA, da DLF, o qual solicita 2 (dois) dias de dispensa do servigo
para desconto em banco de horas, sendo os dias 14 e 27 de outubro de 2022, dou o seguinte

despacho:
1. defiro;

2. registre-se no SIGRH;

3. publique-se em BCBM; e

4. arquive-se.

Florianépolis, 14 de outubro de 2022.

Major BM SAMUEL AMBROSO
Chefe Interino da Divisdo de Finangas/DLF (SGPe CBMSC 23191/2022)

FERIAS REGULAMENTARES - ALTERAGAO

Na solicitagao c__ontida no Oficio n® 988-22-DLF, de 14 de outubro de 2022, da Maj BM Micl
929633-6 POLLIANA MULLER GIACOMIN, da DLF, a qual solicita a alteragao no inicio do gozo de
férias para o dia 7 de novembro de 2022, dou o seguinte despacho:

1. defiro;

2. registre-se no SIGRH;

3. publique-se em BCBM; e

4. arquive-se.

Florianépolis, 17 de outubro de 2022.
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Coronel BM DIOGO BAHIA LOSSO
Diretor de Logistica e Finangas (SGPe CBMSC 24035/2022)

FUNGCOES DIVERSAS - SPP/IEMG

De 24/10/2022 a 22/11/2022 responde pela Secao de Planejamento de Projetos do CBMSC
(BM-7) o 2° Ten BM 9658522-1 THIAGO GARCIA PIRES, acumulativamente com as fungdes que ja
exerce, em virtude do afastamento da titular, Cap BM Mtcl 929634-4 NATALIA CAUDURO DA SILVA.

Florianépolis, 18 de outubro de 2022.

Coronel BM ALEXANDRE VIEIRA
Chefe do Estado-Maior Geral do CBMSC (sGPe CBMSC 00016964/2022)

LICENCA ESPECIAL

Na solicitagdo contida no Oficio n® 580-22-DP, de 13 de outubro de 2022, do Cap BM Micl
925763-2-02 FABIO LUIS ALVES PACHECO, Chefe do CEM/DIRH, o qual solicita o usufruto de 30
(trinta) dias de Licenga Especial, referente ao 3° més do 32 quinquénio, a contar de 18 de outubro
2022, dou o seguinte despacho:

1. defiro;

2. insira-se no SIGRH;

3. publique-se em BI; e

4. arquive-se.

Florianépolis, 13 de outubro de 2022.

Tenente-Coronel BM ALDRIN SILVA DE SOUZA
Chefe da DiRH (sGPe CBMSC 23740/2022)

SERVIGO DE SAUDE

Compareceu na Formagao Sanitaria da 12 RPM, no dia 17 de outubro de 2022, o Ten Cel
BM Mtcl 924665-7 DEIVID NIVALDO VIDAL, Diretor Interino da DSCI/CBMSC, o qual recebeu o
seguinte parecer médico: “Inspecdo de saude para fins de promogao. Apto para o servico BM. Apto
para a realizacao do TAF. Apto para promocao” Assina: RAFAELA FRARE SCHWINGEL, Cap Med
PMSC Mtcl 933880-2 CREMESC: 12165. (SGPe CBMSC 23236/2022)

Compareceu a Formagado Sanitaria do Centro de Ensino da Policia Militar no dia 18 de
outubro de 2022, a 2° Ten BM Mtcl 931737-6 JULIANA SANTOS DE SOUZA, a disposicao da
Secretaria Estadual de Infraestrutura, a qual recebeu o seguinte parecer médico: “Inspec¢ao de saude
para fins de promocgao: Apta para o servico BM. Incapaz temporariamente por 90 (noventa) dias para
realizacao do TAF. Apta para promogao”. Assina: RAFAELA FRARE SCHWINGEL, Cap Med PM Mtcl
933880-2 CREMESC: 12165. (SGPe SIE 38785/2022)

Compareceu a Formacao Sanitaria da 12 RPM, no dia 10 de outubro de 2022, o Cap BM
Mtcl 929635-2 GILVAN AMORIM DA SILVA, da DiTl, o qual recebeu o seguinte parecer médico: “Apto
para o servico BM. Apto para a realizacdo do TAF.”. Assina: MARCELO ROGELIN, Cap Med PM Mat.
393631-7 CRM/SC: 13253. (SGPe CBMSC 23998/2022)

MOVIMENTAGAO ]

Com base no Decreto n° 1.860/2022 e por ordem do Sr Cel BM MARCOS AURELIO
BARCELOS, Comandante-Geral do CBMSC, transfiro SEM ONUS para o Estado de Santa Catarina,
o Bombeiro Militar abaixo relacionado:

Maj BM Mtcl 928771-0 ANDRE CORREA DE ARAUJO do EMG - Florianépolis para a AJG -
Floriandpolis - por necessidade do servigo e a fim de reforgar o efetivo da OBM destino, conforme
Processo SGPe CBMSC 23305/2022. Sem transito, sendo a contar de 13 de outubro de 2022,
devendo apresentar-se no destino munido de suas alteragdes.

Cap BM Mtcl 929636-0 DIOGO VIEIRA FERNANDES da AJG - Florianépolis para o CEBM -
Floriandpolis - por necessidade do servigo e a fim de reforgar o efetivo da OBM destino, conforme
Processo SGPe CBMSC 23292/2022. Sem transito, sendo a contar de 13 de outubro de 2022,
devendo apresentar-se no destino munido de suas alteragdes.
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Tenente-Coronel BM ALDRIN SILVA DE SOUZA
Subdiretor de Pessoal e Chefe da Divisdo de Recursos Humanos
Respondendo pela Diretoria de Pessoal (Nota n° 1067-22-DP: Movimentagio Sem Onus)

Il - ALTERAGOES DE SUBTENENTES E SARGENTOS

DISPENSA DO SERVICO

Na solicitacado contida no Oficio n® 959-22-DLF, de 5 de outubro de 2022, do 3° Sgt BM Mtcl
931843-7 JOAO FERNANDO DE ABREU, da DLF, o qual solicita 2 (dois) dias de dispensa do servigo
para desconto em banco de horas, a contar de 13 de outubro de 2022, dou o seguinte despacho:

1. defiro;

2. registre-se no SIGRH;

3. publique-se em BCBM; e

4. arquive-se.

Florianépolis, 7 de outubro de 2022.

Capitao BM FELIPE PIRES SILVA
Chefe do Centro de Auditoria da DIF/DLF (SGPe CBMSC 22896/2022)

Na solicitagao contida no Oficio s/n®, de 4 de maio de 2022, do 3¢ Sgt BM Mtcl 922629-0
PAULO SERGIO THIBES, lotado no Colégio Policial Militar Feliciano Nunes Pires, o qual solicita 1
(um) dia de dispensa do servigo para desconto em banco de horas, a contar de 9 de maio de 2022,
dou o seguinte despacho:

1. concedo ao 32 Sgt BM Mtcl 922629-0 PAULO SERGIO THIBES 1 (um) dia de dispensa do
servigo a titulo de recompensa, a contar de 09/05/2022, conforme o inciso IV do § 1° do Art. 154 da
Lei n® 6.218, de 10 de fevereiro de 1983, e Art. 67 e 68 do Decreto no 12.112, de 16 de setembro de
1980;

2. incluir este despacho em NB;

3. inserir SIGRH;

4. arquivar.

Florianépolis, 14 de outubro de 2022.

Tenente-Coronel PM RICARDO RIBEIRO
Diretor CFNP - Joinville (sGPe PMSC 72796/2022)

FERIAS REGULAMENTARES - ALTERAGAO

Na solicitagado contida no Oficio n® 982-22-DLF, de 14 de outubro de 2022, do Cb BM Mtcl
926618-6 JADER JOAO DA SILVEIRA, da DLF, o qual solicita a alteragéo no inicio do gozo de férias
para o dia 7 de novembro de 2022, dou o seguinte despacho:

1. defiro;

2. registre-se no SIGRH;

3. publique-se em BCBM; e

4. arquive-se.

Florianépolis, 17 de outubro de 2022.

Coronel BM DIOGO BAHIA LOSSO
Diretor de Logistica e Finangas (SGPe CBMSC 23910/2022)

MOVIMENTAGAO

Com base na LC N2 724/2018, e no Decreto n® 1.158/2008 combinado a Portaria n®
207/GEPES/DIAF/SSP/2017 e por ordem do Sr Cel BM MARCOS AURELIO BARCELOS,
Comandante-Geral do CBMSC, transfiro COM ONUS para o Estado de Santa Catarina, o Bombeiro
Militar abaixo relacionado:
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3° Sgt BM Mtcl 929137-7 WILSON COELHO JUNIOR da DLF - Florianépolis para a 32/10°
BBM - Biguacu - por necessidade do servigo e a fim de reforcar o efetivo da OBM destino, conforme
Processo SGPe CBMSC 21931/2022. Sem transito, sendo a contar de 10 de outubro de 2022,
devendo apresentar-se no destino munido de suas alteracdes.

Tenente-Coronel BM ALDRIN SILVA DE SOUZA
Subdiretor de Pessoal e Chefe da Divisdo de Recursos Humanos
Respondendo pela Diretoria de Pessoal (Nota n° 1068-22-DP: Movimentagio Com Onus)

SERVICO DE SAUDE

Compareceu a Formagao Sanitaria da 12 RPM, no dia 18 de outubro de 2022, o 3° Sgt BM
Mtcl 926579-1 RENANN INACIO RITA, da DLF, o qual recebeu o seguinte parecer médico: “Apto
para o servico BM. Apto para a realizacdo do TAF. Apto para curso. Apto para promog¢ao”. Assina:
RAFAELA FRARE SCHWINGEL, Cap Med PM Mtcl 933880-2 CRM/SC: 12165. (SGPe CBMSC 24361/2022)

Compareceu a Formagao Sanitaria da 12 RPM, no dia 18 de outubro de 2022, o 1¢ Sgt BM
Mtcl 920453-9 MARCELO FERNANDES, da DLF, o qual recebeu o seguinte parecer médico:
“Incapaz temporariamente para o servico BM. Necessita de 7 (sete) dias para o seu tratamento a
contar de 11 de outubro de 2022. Apto para o servico BM, com restricbes. Incapaz temporariamente
por 90 (noventa) dias para realizagdo do TAF”. Assina: RAFAELA FRARE SCHWINGEL, Cap Med
PM Mtcl 933880-2 CRM/SC: 12165. (SGPe CBMSC 22299/2022)

Il - ALTERAGOES DE CABOS E SOLDADOS

AFASTAMENTO DE SUBORDINAGAO DIRETA

Afasto da subordinagédo direta do Comando do 19/1%/7¢ BBM - lItajai, o Bombeiro Militar
abaixo relacionado: )

Cb BM Mtcl 931884-4 MARIO PERETTO SALERNO, a contar de 20 de outubro de 2022, por
ter apresentado recurso de queixa contra o Cmdo da 12/7° BBM, conforme prevé o § 4° do artigo 56,
do Decreto no 12.112 de 16 de setembro de 1980 - RDPMSC. A praca permanecera subordinada ao
Comando do 7° BBM - Itajai, até o término do processo, continuando lotada no 1%/12/7° BBM - ltajai.

Coronel BM MARCOS AURELIO BARCELOS
Comandante-Geral do CBMSC (cBMSC 24289/2022)

ALTERAGAO DO HORARIO DO EXPEDIENTE

Na solicitacao contida no Oficio n® 969-22-DLF, de 7 de outubro de 2022, do Cb BM Mitcl
929274-8 LEONARDO PORTO MAPELLI, da DLF, o qual solicita alteragcdo do expediente
administrativo para o horario compreendido das 10h0Omin as 12h00min e das 13h00min as
19h00min, sem compensag¢ao da carga horaria, sendo a contar de 10 de outubro de 2022, dou o
seguinte despacho:

1. defiro;

2. registre-se no SIGRH;

3. publique-se em BCBM; e

4. arquive-se.

Florianépolis, 14 de outubro de 2022.

Coronel BM DIOGO BAHIA LOSSO
Diretor de Logistica e Finangas (SGPe CBMSC 23911/2022)

Na solicitacdo contida no Oficio n® 963-22-DLF, de 6 de outubro de 2022, do Sd BM Mtcl
609796-0 SAMUEL DE NEZ DE OLIVEIRA, da DLF, o qual solicita alteragdo do expediente
administrativo para o horario compreendido de: segunda-feira a quinta-feira das 12h00Omin as
19h00min e sexta-feira das 10h00min as 17h00min, com compensacédo da carga horaria sendo:
Terga-feira das 10h00min as 11h00min e quinta-feira das 07h00min as 11h00min, a contar de 10 de
outubro de 2022, dou o seguinte despacho:
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1. defiro;

2. registre-se no SIGRH;

3. publique-se em BCBM; e
4. arquive-se.

Floriandpolis, 14 de outubro de 2022.

Coronel BM DIOGO BAHIA LOSSO
Diretor de Logistica e Finangas (SGPe CBMSC 22893/2022)

DISPENSA DO SERVICO

Na s'olicitagéo contida no Oficio n? 983-22-DLF, de 14 de outubro de 2022, do Sd BM Mtcl
692154-0 LUIS EDUARDO DE MORAES, da DLF, o qual solicita 1 (um) dia de dispensa do servigo
para desconto em banco de horas, a contar de 21 de outubro de 2022, dou o seguinte despacho:

1. defiro;

2. registre-se no SIGRH,;

3. publique-se em BCBM; e

4. arquive-se.

Florianépolis, 14 de outubro de 2022.

Capitdo BM NILTON MENDES NUNES JUNIOR
Chefe do Centro de Contratos (sGPe CBMSC 23167/2022)

PRORROGAGAO DE TEMPO DE SERVIGO - ENGAJAMENTO

No requerimento, de 18 de outubro de 2022, do Sd BM Mtcl 990990-7 MATHEUS NUNES
WEIRICH, lotado no Estado-Maior Geral, para prorrogag¢do de tempo de servico (engajamento) por
mais 3 (trés) anos nas fileiras do CBMSC, conforme Art. 149, inciso I, da Lei n®6.218 de 1983, tendo
sido considerado apto para o servico BM em inspecao de saude, tendo sido considerado apto para o
servico BM, dou o seguinte despacho:

1. defiro.

2. insira-se no SIGRH.

3. publique-se em BCBM.

4. arquive-se.

Florianépolis, 19 de outubro de 2022.

Capitdo BM ROBERTO ROSA MACHADO
Chefe Interino do BM4/EMG (SGPe CBMSC 22253/2022)

RESTABELECIMENTO DE SUBORDINAGAO DIRETA

Determino o restabelecimento da subordinagcdo direta ao comando da 2?3/7° BBM -
Navegantes, o Bombeiro Militar abaixo relacionado:

Cb BM Mtcl 933595-1 THIAGO EVANDRO AMORIM, a contar de 20 de outubro de 2022, por
ter sido solucionado o recurso de Queixa contra aquele Comando, conforme prevé o § 4° do artigo
56, do Decreto n® 12.112 de 16 de setembro de 1980 - RDPMSC.

Coronel BM MARCOS AURELIO BARCELOS
Comandante-Geral do CBMSC (cBMSC 24289/2022)

SERVIGO DE SAUDE

Compareceu a Formagao Sanitaria da 12 RPM, no dia 3 de outubro de 2022, o Cb BM Mtcl
926618-6 JADER JOAO DA SILVEIRA, da Diretoria de Logistica e Financas, o qual recebeu o
seguinte parecer médico: “Apto para o servico BM. Apto para a realizacdo do TAF. Apto em inspecgao

para CFS”. Assina: MARCELO ROGELIN, Cap Med PM Mtcl 393631-7 CRM/SC: 13253. (sGPe CBMSC
22527/2022)

Compareceu a Formacao Sanitaria da 12 RPM, no dia 18 de outubro de 2022, o Cb BM Mtcl
931838-0 DOUGLAS DE OLIVEIRA FRANCO, da DiTl, o qual recebeu o seguinte parecer médico:
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“Incapaz temporariamente para o servico BM. Necessita de 21 (vinte e um) dias para o seu
tratamento a contar de 9 de setembro de 2022. Apto para o servico BM com restricdo temporaria por
90 (noventa) dias das seguintes atividades: servico operacional e esforgo fisico”. Assina: RAFAELA
FRARE SCHWINGEL, Cap Med PM Mtcl 933880-2 CRM/SC: 12165. (SGPe CBMSC 24426/2022)

IV - ALTERAGAO DE PESSOAL CIVIL

DISPENSA DO SERVICO

Na solicitacdo contida em oficio n® 746/22/CmdoG, de 17/10/2022, da Agente Temporaria
Matricula 604513-8-02 KARINA ALEXANDRA GOTZ VITALI, da Ajudancia-Geral, onde solicita 2 dias
de dispensa do servigo a que faz jus, sendo os dias 18 e 20/10/2022, em decorréncia da prestacao
de servico concedida a Justica Eleitoral nos eventos relacionados a realizagdo das eleigoes,
conforme Declaragao do Juizo da 122 Zona Eleitoral, dou o seguinte despacho:

1. defiro;

2. providencie-se a devida alteragdo no SIGRH;

3. informe-se;

4. publique-se.

Florianépolis, 18 de outubro de 2022.

Tenente-Coronel BM EDUARDO HAROLDO DE LIMA
Chefe de Gabinete e Ajudante-Geral do CBMSC (SGPe CBMSC 24145/2022)

V - CENTRO DE COMUNICAGAO SOCIAL

PORTARIA

PORTARIA N¢© 533/2022/CBMSC, 7 de outubro de 2022

A CHEFE DO CENTRO DE COMUNICACAO SOCIAL DO CORPO DE BOMBEIROS
MILITAR DE SANTA CATARINA, no uso de suas atribuicdes legais, com base no Regulamento Geral
do Servigco Comunitario no Corpo de Bombeiros Militar de Santa Catarina (IG 10-03-BM) aprovado
pela Portaria n® 303, de 26 de julho de 2019, RESOLVE: promover os seguintes Bombeiros
Comunitarios:

A graduagéo Junior Classe 2

BC, Mtcl 643832-6, HEMERSON CALANDRINI TRISTAO COELHO, a contar de 2 de julho
de 2022.

BC, Mtcl 643596-3, WILLIAN DA CHAGAS SILVANA, a contar de 26 de setembro de 2022.

Major BM JUCIANE DA CRUZ MAY
Chefe do Centro de Comunicac¢ao Social do CBMSC (sGPe CBMSC 23175/2022)

VI - COMISSAO DE PROMOGAO DE PRACAS

DESPACHO

Referéncia: SGPe CBMSC/22153/2022

Na solicitagdo de instauragdo de PAAB, encaminhada pelo Sr Tenente-Coronel BM
HENRIQUE PIOVEZAM DA SILVEIRA - Comandante do 4°¢ BBM, referente a ocorréncia atendida
pelos militares: 3° Sgt BM Mtcl 929090-7 EVERTON MOISES CARDOSO e Cb BM Mtcl 931670-1
MARCEL DA SILVA MINATTO, no dia 11 de agosto de 2022, na localidade denominada Sanga do
Marco, em Ararangua/SC;

Considerando que, a vista dos elementos constantes do processo e dos argumentos
apresentados pelos requerente, DECIDO:
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a) Conforme deliberagédo e decisdo colegiada dos membros da Comissdo de Promocgéao de
Pracas exarada na Ata de Reunido Ordinaria n® 002, de 25 de maio de 2022, inserida sob o SGPE n®
CBMSC/12307/2022, a qual por unanimidade dos votos, foi decidido FAVORAVELMENTE de oficio
pela instauragdo de todos os Processos com a Solicitagdo de apuragdo sumaria de fato que possa
acarretar na Promogéao por Ato de Bravura, no caso em tela, pelos militares: 3° Sgt BM Mtcl 929090-7
EVERTON MOISES CARDOSO e Cb BM Mtcl 931670-1 MARCEL DA SILVA MINATTO, conforme
prevé o Art. 42, da Portaria n® 533/CBMSC, de 12 de novembro de 2021;

b) Determinar ao BBM:

1. Anexar ao processo a indicagdo de Oficial encarregado para proceder as diligéncias
necessarias no Processo de Apuragao de Ato de Bravura, o Encarregado devera ser oficial no posto
de 12 Tenente ou superior;

2. O prazo para retornar o processo a CPP sao de 02 (dois) dias uteis apds o recebimento
deste.

c¢) Publique-se o presente despacho no Boletim do Corpo de Bombeiros Militar, informe-se a
organizagao bombeiro militar do interessado para as providéncias que decorrem deste despacho.

Florianépolis, 13 de outubro de 2022.

Coronel BM HILTON DE SOUZA ZEFERINO
Subcomandante-Geral e Presidente da CPP/CBMSC (sGPe CBMSC 22153/2022)

Referéncia: SGPe CBMSC/21497/2022

Na solicitacdo de instauracdo de PAAB, encaminhada pelo Sr Tenente-Coronel BM JOSE
ANANIAS CARNEIRO - Comandante do 13° BBM, referente a ocorréncia atendida pelo Cb BM Mtcl
0653319-1 WELINGTON UBIRATAN WENDT, referente ao atendimento da ocorréncia datada de 03
de julho de 2022, na passarela da BR-101, Marginal Leste, centro de Balneario Camborit/SC;

Considerando que, a vista dos elementos constantes do processo e dos argumentos
apresentados pelos requerente, DECIDO:

a) Conforme deliberagédo e decisdo colegiada dos membros da Comissdo de Promocgéo de
Pracas exarada na Ata de Reunido Ordinaria n® 002, de 25 de maio de 2022, inserida sob o SGPE N°¢
CBMSC/12307/2022, a qual por unanimidade dos votos, foi decidido FAVORAVELMENTE de oficio
pela instauragdo de todos os Processos com a Solicitagdo de apuragdo sumaria de fato que possa
acarretar na Promocao por Ato de Bravura, no caso em tela, do Cb BM Mtcl 0653319-1 WELINGTON
UBIRATAN WENDT, conforme prevé o Art. 4°, da Portaria n® 533/CBMSC, de 12 de novembro de
2021;

b) Determinar ao BBM:

1. Anexar ao processo a indicagdo de Oficial encarregado para proceder as diligéncias
necessarias no Processo de Apuragao de Ato de Bravura, o Encarregado devera ser oficial no posto
de 12 Tenente ou superior;

2. O prazo para retornar o processo a CPP sdo de 02 (dois) dias uteis apds o recebimento
deste.

c¢) Publique-se o presente despacho no Boletim do Corpo de Bombeiros Militar, informe-se a
organizagao bombeiro militar do interessado para as providéncias que decorrem deste despacho.

Florianépolis, 13 de outubro de 2022.

Coronel BM HILTON DE SOUZA ZEFERINO
Subcomandante-Geral e Presidente da CPP/CBMSC (sGPe CBMSC 21497/2022)

PORTARIA

PORTARIA N°© 21/CPP/CBMSC/2022, de 13 de outubro de 2022.

O PRESIDENTE DA COMISSAO DE PROMOCAO DE PRACAS DO CORPO DE
BOMBEIROS MILITAR DE SANTA CATARINA, no uso de suas atribuicdes legais de acordo com o
art. 12 da Portaria 460/CBMSC/2022, de 12 de setembro de 2022, c/c art. 4° da Portaria 533/CBMSC,
de 12 de novembro de 2021, RESOLVE:

Art. 12 Determinar a instauragdo do PAAB N° 19-22, visando apurar os fatos da ocorréncia
atendida pelos seguintes militares: 12 Sgt BM Mtcl 917685-3 PEDRO CARLOS SOARES DAMAZIO,
3% Sgt BM Micl 925649-0 ALEX MENESES e Cb BM Mtcl 379029-0 FERNANDO TEIXEIRA
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TARTARI, datada de 7 de outubro de 2019, na BR-101, Km 256(sentido sul), Morro Agudo, na cidade
de Paulo Lopes/SC.

Art. 2° Designar o Cap BM Mtcl 933471-8 BRUNO SOUZA DE ALBUQUERQUE para ser o
Encarregado do PAAB N® 19-22, para que proceda a conclusao do processo no prazo de 30 (trinta)
dias corridos, a contar do recebimento dos autos pelo Encarregado, prorrogavel por mais 30 (trinta)
dias, mediante autorizacao do presidente da CPP.

Art. 32 Essa Portaria entra em vigor na data de sua Publicacgao.

Florianépolis, 13 de outubro de 2022.

Coronel BM HILTON DE SOUZA ZEFERINO
Subcomandante-Geral e Presidente da CPP/CBMSC (sGPe CBMSC 16627/2022)

VIl - CORREGEDORIA-GERAL

PORTARIA

PORTARIA N¢ 35/2022/InvP/CBMSC, de 14/10/2022.

O CORREGEDOR-GERAL DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DE SANTA CATARINA,
no uso das atribuicbes RESOLVE:

Art. 12 Instaurar a Investigagcao Preliminar n® 35/2022/CBMSC, a fim de apurar os fatos
denunciados na Nota Eletronica n® 113-22-OUVIDORIA: Demanda do sistema de ouvidoria de Santa
Catarina;

Art. 2¢ Designar o Capitdo BM Mtcl 354758-2 DIOGO BATTAGLIN como Encarregado desta
Investigacao Preliminar, delegando-lhe os poderes administrativos que me competem, para os fins de
coletar provas e praticar todos os demais atos que julgar necessarios para o deslinde da questao.

Art. 3° Conceder 30 dias para envio dos autos e apresentagao do Relatério Circunstanciado
da Investigacdo Preliminar a contar do recebimento desta Portaria.

Art. 4° Publicar esta Portaria no Boletim do Corpo de Bombeiros Militar de Santa Catarina.

Art. 5¢ Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Floriandpolis, 14 de outubro de 2022.

Coronel BM GIOVANNI MATIUZZI ZACARIAS
Corregedor-Geral do CBMSC (sGPe CBMSC 24235/2022)

VIl - DIRETORIA DE PESSOAL
DESPACHO

DESPACHO DECISORIO N° 116/2022, em 14 de outubro de 2022

PROCESSO: [SGPe CBMSC 20174/2022]

ASSUNTO: Isencao de Imposto de Renda

Cb BM RR Mtcl 905540-1 EGIDIO MONARETTO

1. Processo originario de requerimento firmado pelo Cb BM RR Mtcl 905540-1 EGIDIO
MONARETTO, datado de 8 de agosto de 2022, o qual requer a Isencdo de Imposto de Renda, em
face do que preceitua o art. 62, XIV, da Lei n® 7.713/88.

2. Considerando que, a vista dos elementos constantes do processo e dos argumentos
apresentados pelo requerente, dou o seguinte DESPACHO:

a. defiro o pleito.

b. publique-se o presente despacho no Boletim do Corpo de Bombeiros Militar;

c. informe-se a CVC para conhecimento;

d. informe-se o bombeiro militar requerente para conhecimento; e

e. arquive-se.

Tenente-Coronel BM ALDRIN SILVA DE SOUZA
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Subdiretor de Pessoal e Chefe da Divisao de Recursos Humanos
Respondendo pela Diretoria de Pessoal do CBMSC (sGPe CBMSC 20174/2022)

FERIAS REGULAMENTARES - SUSTAGAO A

No processo de sustagao de férias, do Maj BM Mtcl 927674-2 BRUNO AZEVEDO LISBOA,
do BOA, referente ao periodo aquisitivo de 2021, sendo a contar de 9 de outubro de 2022, por
necessidade do servigo, conforme Processo CBMSC 22958/2022.

O restante de 6 dias das férias serdo usufruidas a contar de 5 de dezembro de 2022, de
acordo com o art. 65, § 32da Lein®6.218, de 10 de Fevereiro de 1983, dou o seguinte despacho:

1. autorizado por extrema necessidade de servigo;

2. publique-se em BCBM,;

2. insira-se no SIGRH;

3. arquive-se.

Florianépolis, 7 de outubro de 2022.

Tenente-Coronel BM ALDRIN SILVA DE SOUZA
Subdiretor de Pessoal e Chefe da Divisdo de Recursos Humanos
Respondendo pela Diretoria de Pessoal do CBMSC (sGPe CBMSC 22958/2022)

IX - ESTADO-MAIOR GERAL

APOSTILA N° 14-22-CmdoG de 18/10/2022

Portaria n® 513 de 4/10/22 que atualiza a Comissdo de Concurso Publico do Corpo de
Bombeiros Militar de Santa Catarina (CBMSC), publicada em BCBM n® 41 de 13 de outubro de 2022.

No presente ato, em seu artigo 22, inciso V:

ONDE SE LE: V - Chefe da Divisdo de Financas;
LEIA-SE: V - Chefe da Divisao de Logistica;

Coronel BM MARCOS AURELIO BARCELOS
Comandante-Geral do CBMSC

PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO PADRAO N°08  Floriandpolis, 18 de outubro de 2022.
PROCEDIMENTO PARA AVERBAGAO DE TEMPO DE SERVIGO

1 OBJETIVO E INFORMAGOES

a) Este procedimento tem como objetivo fixar os fluxos para o processo de Averbacado de Tempo de
Servico, realizado para contabilizar o periodo total trabalhado pelo militar, com vistas a aquisicao de
direitos decorrentes do tempo de servigo, como por exemplo: reserva remunerada e licenga especial.
b) Execugado: Comando de BBM/Dir/EMG.

c) Versao: quarta (V4).

2 REFERENCIAS

a)Art. 143 e art. 161 da Lei n© 6.218, de 10 de setembro de 1983;

b) Art. 201, § 9°-A, da Constituicdo Federal de 1988, incluido pela EC n® 103/2019;
c) Art. 24-J do Decreto-Lei n® 667/1969, incluido pela Lei Federal n® 13.954/2019.

3 ENTRADA

a) Requerimento de Averbacao de Tempo de Servigo.

b) Certidao de Tempo de Servigo / Contribuicdo / Narratéria.
4 DETALHAMENTO DE ATIVIDADE

4.1 MILITAR SOLICITANTE
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4.1.1 Entregar a certidao:

a) Entregar certiddo de tempo de servico / contribuicao / narratéria original, sem rasuras e/ou
marcagdes, ao B1 da unidade e solicitar o requerimento de averbagao, de acordo com os modelos
em anexo.

b) Aguardar a conferéncia dos documentos que sera realizada pelo B1 da unidade.

(*) Obs.: Se o B1 informar que a documentagcdo esta correta, aguardar o processamento da
averbagéao pela DP.

c) Se o B1 solicitar corregao/substituicdo do documento, corrigir a documentacdo, adotando as
providéncias e orientagdes indicadas.

4.2 B1 DA OBM
4.2.1 Providenciar requerimento:

a) Providenciar requerimento de averbacao de tempo de servigo, conforme modelos em anexo.
4.2.2 Receber a documentacio:

a) Receber e verificar se todos os documentos foram entregues e se estdo de acordo com os
requisitos minimos para utilizagao.

4.2.3 Autuar o processo:

a) Cadastrar “Processo Digital” no Sistema de Gestéo de Processo Eletrdnico (SGPe).

b) Setor de Competéncia: CBMSC/DP/CEM.

c) Interessado: Nome do Bombeiro Militar solicitante.

d) Assunto: 159 (Averbacao de Tempo de Contribuigao).

e) Controle de acesso: Publico.

f) Incluir as pegas no SGPe, digitalizando os documentos fisicos recebidos do militar solicitante e
inseri-los, um de cada vez, no sistema (atentar para que os documentos fiquem legiveis).

(*) Obs.: E importante preencher o campo “Nome” com a nomenclatura padrdo estabelecida no
quadro de Entrada (item 3), apresentado no inicio deste PAP.

g) Finalizada a inclusédo de pecas, € necessario clicar em “conferir pegas” e posteriormente
encaminhar o processo cadastrado para a DP por meio do sistema. Para isto, clique em “A¢des” e
entdo em "Encaminhar". Posteriormente informe o motivo do encaminhamento e selecione o setor
“CBMSC/DP/CEM” no sistema e clique em “Encaminhar”.

h) Imprimir folha de rosto de protocolo de envio do SGPe (a primeira folha existente na pasta digital
do processo cadastrado) ou fazer marcagdo do numero de protocolo com carimbo e anexar
requerimento e a documentagao do militar solicitante. Nao sera necessario montar o processo com a
capa tradicional.

i) O processo que estiver incorreto sera recusado no SGPe. Para consultar as pendéncias do
processo, acesse a aba “Tramitagdes” e clique em “Recusa do processo”.

(*) Obs.: Para realizar as alteracbes & necessario primeiro recebé-lo, clicando em “Acdes” e entdo
“Receber”.

4.2.4 Solicitar corregao ao militar:

a) Se o B1 da OBM ou a DP identificarem que existe documentagao incorreta, o B1 da unidade deve
solicitar ao militar a correcdo e/ou substituicdo dos documentos com divergéncias e aguardar a
entrega da documentagao correta.

4.2.5 Incluir pega corrigida no processo:

a) Apos recebimento da documentacgao corrigida, acessar o SGPe, consultar o numero de protocolo
do processo a ser retificado e receber o processo.

b) Incluir no SGPe as pecas corrigidas, digitalizando todos os documentos fisicos recebidos do militar
solicitante (atentar para que os documentos fiquem legiveis).

c¢) Finalizada a inclusao de pecgas, encaminhar o processo no SGPe para o setor “CBMSC/DP/CEM”.
d) Informar ao militar solicitante a negativa da averbacao, caso a DP sinalize pelo ndo preenchimento
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de requisitos para a Averbacao de Tempo de Servigo, e adotar as instrucées indicadas pela DP.
e) Apds o encaminhamento do processo, todas as certiddes originais deverao ficar arquivadas na
ficha de alteragdes do militar na OBM.

4.3 AUXILIAR DO CEM
4.3.1 Analisar processo:

a) Acessar o SGPe diariamente e verificar na fila de trabalho os processos de Averbacao de Tempo
de Servico.

b) Abrir o cadastro do processo a ser trabalhado e verificar o preenchimento correto do tipo de
processo (Processo Digital), do setor de competéncia (CBMSC/DP/CEM), interessado (militar
requerente) e assunto (Averbagéo de Tempo de Servigo).

c) Abrir a aba “Pecgas” e verificar se todos os documentos necessarios estdo no processo, além de
identificar se eles se encontram na ordem e nomenclatura correta. Conferir também se os
documentos inseridos estao legiveis e preenchidos corretamente.

d) Se o cadastro do processo e/ou as pegas estiverem incorretas: recusar o processo no

SGPe, solicitando ao B1 a correcdo da pendéncia apontada. Se necessario, incluir outras
informacdes a respeito da recusa de forma clara e detalhada, informando o que esta incorreto e
quais os procedimentos para corregao.

4.3.2 Analise dos documentos para averbacao:

a) Realizar analise de preenchimento dos requisitos para solicitagdo de averbacido de tempo de
servico e fazer a conferéncia do célculo de tempo de servigo do militar solicitante.

4.3.3 Observacgoes durante a analise:

a) O nome, matricula e graduagédo devem ser iguais tanto no requerimento, quanto na Certiddo ou no
Certificado e ainda no SIGRH.

b) Se o tempo de Servigo for privado deve-se fazer a subtragao entre a data do primeiro

emprego e a data de nascimento para verificar a idade legal minima para a atividade laborativa.
Deste modo, até 18/12/2000 a idade legal era de 12 (doze) anos e apds 19/12/2000 a idade legal
passou a ser de 14 (quatorze) anos de idade.

c) Se nao houver preenchimento dos requisitos para averbagao: recusar o processo no SGPe,
informando ao B1 da unidade a negativa da averbagao, apresentando a justificativa pertinente e, se
necessario, indicando as providéncias a serem tomadas.

d) Se a Certidao estiver incorreta/divergente e/ou rasurada: recusar o processo no SGPe,

solicitando a corregao e/ou substituicao da Certiddao e aguardar o encaminhamento da documentagao
correta.

e) Se o cadastro do processo estiver incorreto: recusar o processo no SGPe, informando os itens que
deverao ser corrigidos no cadastro do processo e aguardar retorno do processo corrigido.

(*) Obs.: Imprimir mapa de tempo de servigo do militar e anotar o nimero do processo do SGPe e

0 numero da nota para publicacdo, e apés finalizado o processo, arquivar nas pastas de arquivo das
averbacoes.

4.3.4 Elaborar despacho ao Diretor conforme modelo apropriado:

a) Tempo de servico privado (certiddo do INSS constando empresa(s) privada(s)) deve ser utilizado o
despacho que menciona a incidéncia somente para passagem do Bombeiro Militar para a inatividade,
sempre, independente da data de ingresso.

b) Tempo de servigo publico (certiddo expedida pela prépria prefeitura fora do territério de Santa
Catarina ou certiddo expedida por 6rgéo ou secretaria fora do Estado de Santa Catarina), deve ser
utilizado o despacho que menciona a incidéncia somente para passagem do Bombeiro Militar para a
inatividade, sempre, independente da data de ingresso.

c) Tempo de servigco publico (certificado ou certiddo das Forcas Armadas de tempo de servigo
prestado as Forgcas Armadas, certiddo do INSS constando em empresa publica ou de sociedade de
economia mista) ou municipal (certiddo do INSS constando de prefeitura ou certiddo expedida pela
prépria prefeitura), dentro do territério de Santa Catarina, deve ser utilizado o modelo de despacho
conforme a data de ingresso no Corpo de Bombeiros Militar. Assim, para este caso, os Bombeiros
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Militares que ingressaram até 17 de abril de 1991, devem utilizar o despacho que menciona a
incidéncia na aposentadoria e na Licenca Especial. E quando os Bombeiros Militares ingressaram a
partir de 18 de abril de 1991, deve ser utilizado o Despacho que menciona a incidéncia somente na
aposentadoria.

d) Bombeiros Militares que trabalharam em outro érgao ou Secretaria da Administragdo do Estado de
Santa Catarina deve se utilizar o despacho que menciona a incidéncia na aposentadoria € na
Licenga Especial, sempre, independente da data de ingresso no Corpo de Bombeiros Militar.

e) Tempo de contribuicdo ao IPREV (INFORMACAO do IPREV) deve-se utilizar o despacho que
menciona a incidéncia somente na aposentadoria. Para averbacao de tempo de contribuicdo durante
afastamento de LTIP, somente sera aceito a “Informacao de Contribuicdo ao IPREV”, sendo vedada a
averbacao de qualquer outro tempo de servigo durante o afastamento.

4.3.5 Elaborar Nota de Publicacao:

a) Elaborar Nota para publicagdo conforme modelo.

b) Anexar pegas no SGPe.

c) Anexar o despacho e a Nota para publicagdo no processo do SGPe.

d) Solicitar assinatura do Chefe do CEM e do Diretor de Pessoal no despacho e na nota para
publicagao.

4.3.6 Encaminhar nota para publicacao:

a) Encaminhar nota para publicacdo em formato editavel (.doc) para o endereco eletrénico
ajgsec@cbm.sc.gov.br, solicitando publicagdo em BCBM.
(*) Obs.: Apds publicagdo em BCBM, inserir a pega da publicagao no SGPe.

4 .3.7 Inserir no SIGRH:

a) Inserir averbacao de tempo de servico no SIGRH (menu do sistema >> previdéncia >>

averbagdes >> manter periodos averbados) inserir a matricula e clicar em “Novo”.

b) Em “Numero do processo” digitar o numero do processo no SGPee digitar a data da averbacao
que consta no despacho em: “Data da averbacdo”. Digitar a data da averbagdo que consta no
despacho em “Data do pedido”.

c) Em “ldentificagdo / 6rgao expedidor da certidao” digitar o 6rgao emissor da certiddo. Em “Tipo da
averbacao” escolher o cédigo conforme despacho.

d) Em “Periodo averbado” digitar as datas inicial e final de cada periodo da certiddo. Em “Total liquido
de dias” digitar o numero total de dias do periodo. Em “Tipo de regime previdenciario” escolher a
opcao conforme despacho.

e) Clicar em “Documento” e em “Dados da publicagao” digitar o nimero da BCBM em “Numero da
publicac&do”. Digitar a data da publicagdo em “Data da publicacdo”. Em “Tipo de publicagado” escolher:
“‘INTERNO”.

f) Em “Meio de publicacao oficial” escolher: “BOLETIM DO COMANDO GERAL”. Apds, clicar em
“Inserir periodo”.

(*) Obs.: Repetir as agdes se a Certiddo contiver mais de um periodo. Para finalizar a inclusdo deve-
se clicar em “Incluir”.

(**) Obs.: Apds a insergao no SIGRH, inserir a pega da inser¢do no SGPe.

4.3.8 Arquivar processo:

a) Apos a insercao das pecas de publicacao e de averbacao do SIGRH no SGPe, inserir o motivo de
arquivamento do processo e arquiva-lo.

4.4 CHEFE DO CEM
4.4.1 Analisar processo de averbagéo:

a) Analisar processo de averbagao de tempo de servigo no SGPe.
b) Assinar despacho e nota para publicagao.

4 4.2 Acessar o SGPe e consultar a fila de trabalho:
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a) Assinaturas pendentes.
b) Assinar digitalmente o despacho e a nota para publicagao.
(*) Obs.: Em caso de divergéncias, informar as providéncias para corregéo.

4.5 DIRETOR DE PESSOAL
4.5.1 Analisar processo de averbacéo:

a) Analisar processo de averbacao de tempo de servigo no SGPe.
b) Assinar despacho e nota para publicagao.

4.5.2 Acessar o SGP-e e consultar a fila de trabalho:

a) Assinaturas pendentes.
b) Assinar digitalmente o despacho e a nota para publicagao.
(*) Obs.: Em caso de divergéncias, informar as providéncias para corregao.

5 SAIDAS
5.1 Nota de publicacédo da averbagao de tempo de servigo.
5.2 Atualizagdo do SIGRH.

6 ANE){O
Anexo Unico:_Modelo de Requerimento.

7 PUBLICAGAO

a) SGPe: Processo CBMSC 00024396/2022.

b) Publicar este PAP no Boletim do Corpo de Bombeiros Militar.
c) Revogar a terceira versdo datada de 9 de setembro de 2022.

Floriandpolis-SC, 18 de outubro de 2022.

Coronel BM ALEXANDRE VIEIRA
Chefe do Estado-Maior Geral do CBMSC


https://docs.google.com/document/d/1MzYPpx9ib0_312-Sn0NCG-UwH3D0UG5o/edit
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ANEXOS

Senhor Diretor de Pessoal,

LEONARDO PACHECO BECK, Cb BM, Mtcl 930108-9, lotado na Diretoria de Pessoal do
CBMSC, requer a AVERBAGAO DE TEMPO DE SERVIGCO PUBLICO — PREFEITURA MUNICIPAL
DE ITAPEMA. Tal solicitagdo encontra amparo no § 1° e inciso | do art. 143 da Lei n® 6.218, de 10 de
fevereiro de 1983.

E a primeira vez que requer.

Nestes termos, pede o deferimento.

Floriandpolis, 8 de janeiro de 2020.

Cabo BM LEONARDO PACHECO BECK
Mtcl 00000000
(assinado digitalmente)
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Senhor Diretor de Pessoal,

LEONARDO PACHECO BECK, Cb BM, Mtcl 930108-9, lotado na Diretoria de Pessoal do
CBMSC, requer a AVERBACAO DE TEMPO DE SERVICO PUBLICO — ESTADO DO PARANA. Tal
solicitagdo encontra amparo no § 1° e inciso | do art. 143 da Lei n® 6.218, de 10 de fevereiro de 1983.

E a primeira vez que requer.

Nestes termos, pede o deferimento.

Florianépolis, 8 de janeiro de 2020.

Cabo BM LEONARDO PACHECO BECK
Mtcl 00000000
(assinado digitalmente)
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Senhor Diretor de Pessoal,

LEONARDO PACI:IECO BECK, Cb BM, Mtcl 930108-9,, lotado na Diretoria de Pessoal do
CBMSC, requer a AVERBACAO DE TEMPO DE SERVICO — EXERCITO BRASILEIRO. Tal
solicitagdo encontra amparo no § 12 e inciso | do art. 143 da Lei n® 6.218, de 10 de fevereiro de 1983.

E a primeira vez que requer.

Nestes termos, pede o deferimento.

Florianépolis, 8 de janeiro de 2020.

Cabo BM LEONARDO PACHECO BECK
Mtcl 00000000
(assinado digitalmente)
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Senhor Diretor de Pessoal,

LEONARDO PACHECO BECK, Cb BM, Mtcl 930108-9, lotado na Diretoria de Pessoal do
CBMSC, requer a averbagao de tempo de servigo privado (INSS). Tal solicitacdo encontra amparo
no § 12 e inciso | do art. 143 da Lei n® 6.218, de 10 de fevereiro de 1983, art. 201, § 9°-A, da CRFB, e
art. 24-J do Decreto-Lei n® 667/1969, e na redacédo dada pela Lei Federal n® 13.954/2019.

E a primeira vez que requer.

Nestes termos, pede o deferimento.

Floriandpolis, 8 de janeiro de 2020.

Cabo BM LEONARDO PACHECO BECK
Mtcl 00000000
(assinado digitalmente)
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Senhor Diretor de Pessoal,

LEONARDO PACHECO BECK, Cb BM, Mtcl 930108-9,, lotado na Diretpria de Pessoal do
CBMSC, requer a AVERBACAO DE TEMPO DE SERVIGO PUBLICO — POLICIA MILITAR DO
ESTADO DE SANTA CATARINA. Tal solicitagdo encontra amparo no § 12 e inciso | do art. 143 da Lei
n26.218, de 10 de fevereiro de 1983.

E a primeira vez que requer.

Nestes termos, pede o deferimento.

Floriandpolis, 8 de janeiro de 2020.

Cabo BM LEONARDO PACHECO BECK
Mtcl 00000000
(assinado digitalmente)
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Senhor Diretor de Pessoal,

LEONARDO PACHECO BECK, Cb BM, Mtcl 930108-9, lotado na Diretoria de Pessoal do
CBMSC, requer a V. S2 a AVERBAGCAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAO AO IPREV, referente ao
tempo passado em Licenca para Tratar de Interesse Particular, no periodo de 01/01/2018 a
31/12/2020. Tal solicitagao encontra amparo no art. 143 da Lei n® 6.218, de 10 de fevereiro de 1983,
c/c §9° do art. 201 da Constituicao Federal/88 e art. 24-J do Decreto-Lei n® 667/1969, na redagao
dada pela Lei Federal n® 13.954/2019.

E a primeira vez que requer.

Nestes termos, pede o deferimento.

Floriandpolis, 8 de janeiro de 2020.

Cabo BM LEONARDO PACHECO BECK
Mtcl 00000000
(assinado digitalmente)

X — GABINETE DO COMANDO-GERAL

INQUERITO TECNICO

HOMOLOGAGAO DE SOLUGCAO DE INQUERITO TECNICO

Aos onze dias do més de outubro de 2022, apés a analise dos Autos de IT N°¢
34/2022/CBMSC, instaurado para apurar as causas, efeitos e responsabilidade pelas avarias na Vir
BM ASU-412, placa OKF-1889, veiculo Mercedes-Benz Sprinter TCA, decorrente de acidente de
transito, tendo como condutor o Cb BM Mtcl 932455-0 ALESSANDRO GARCIA, que colidiu com um
caminhao nao identificado, em 7 de agosto de 2022, na rua BR 163, Km 01, préximo a Aduana de
Cargas, Dionisio Cerqueira/SC, RESOLVO: 5

1. homologar a Solugdo exarada nos presentes Autos pelo Capitdio BM JOAO RUDINI
STURM, Comandante da 22/12° BBM/CBMSC;

2. determinar a Secretaria da Corregedoria-Geral do CBMSC que:

a. insira copia digital desta Homologagéo no SiCOR;

b. publicar em BCBM;

C. arquive os autos originais.
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Florianépolis, 11 de outubro de 2022.

Coronel BM MARCOS AURELIO BARCELOS
Comandante-Geral do CBMSC (SGPe CBMSC 23467/2022)

Aos sete dias do més de outubro de 2022, apés a analise dos Autos de IT N°
33/2022/CBMSC, instaurado para apurar as causas, efeitos e responsabilidade pelas avarias na Vir
BM ASU-291, placa QJW7EZ28, veiculo Mercedes-Benz Sprinter TCA, decorrente de acidente de
transito, tendo como condutor o Sd BM Mtcl 930592-0 MAURICIO LUCAS COSTA MAGALHAES,
sendo abalroado pelo veiculo Ford Ecosport, placas IGQ-1552, conduzido pelo Senhor André Luiz
Alegri, em 28 de julho de 2022, na rua Pedro Alcantara Freitas, bairro centro, Barra Velha/SC,
RESOLVO:

1. homologar a solugdo exarada nos presentes Autos pelo Capitdo BM JONAS LEMOS
TALAISYS, Comandante da 32/7°¢ BBM/CBMSC.

2. determinar a Secretaria da Corregedoria-Geral do CBMSC que:

a. insira cépia digital desta Homologagéo no SiCOR;

b. publicar em BCBM;

C. arquive os autos originais.

Florianépolis, 7 de outubro de 2022.

Coronel BM MARCOS AURELIO BARCELOS
Comandante-Geral do CBMSC (SGPe CBMSC 23087/2022)

PORTARIA

PORTARIA N°© 525/CBMSC, de 6/10/22.

O COMANDANTE-GERAL DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DE SANTA CATARINA,
no uso de suas atribuigdes legais e de acordo com o art. 108 da Constituicdo Estadual de 1989, com
o art. 18 da Lei Estadual n® 724 de 2018 e com o art. 55 do Decreto 1.328 de 2021, conforme o
Processo CBMSC 00022733/2022, RESOLVE:

Art. 1° Designar o Cap BM Mtcl 931904-2 EDIVALDO ANTONIO DE MELLO MACHADO
para atuar como Gestor do convénio n® 918112/2021, celebrado pelo Ministério da Justiga, por meio
da Secretaria Nacional de Seguranga Publica e o Estado de Santa Catarina, por meio do Corpo de
Bombeiros Militar de Santa Catarina.

Art. 2¢ O convénio n® 918112/2021 tem por finalidade “Modernizar o Corpo de Bombeiros
Militar de Santa Catarina por meio da aquisicao de veiculos e equipamentos para resgate veicular”,
com recursos provenientes do Ministério da Justica e Seguranga Publica - Administragao Direta, para
o Desenvolvimento de Politicas de Segurancga Publica, Prevengao e Enfrentamento a Criminalidade -
Agao Orgamentaria — 21BM.

Art. 3° Compete ao gestor acompanhar o convénio desde a sua celebragcdo seguindo
fielmente o cronograma de execugao estabelecido e garantindo que o bem adquirido esteja de
acordo com o plano de trabalho aprovado.

Art. 4° Publicar esta Portaria no Boletim do Corpo de Bombeiros Militar e no Diario Oficial da
Unido.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo em BCBM.

Florianépolis, 6 de outubro de 2022.

Coronel BM MARCOS AURELIO BARCELOS
Comandante-Geral do CBMSC (Pub DOE N2 21876 de 13/10/2022 — SGPe CBMSC 22733/2022)

RESOLUGAO

RESOLUGAO N¢ 79, de 17 de outubro de 2022.
Regula o Projeto Praia Acessivel do Corpo de Bombeiros Militar de Santa
Catarina (CBMSC).
O COMANDANTE-GERAL DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DE SANTA CATARINA,
no uso de suas atribui¢cdes legais, alicercado no art. 24 da Lei Complementar n° 724, de 2018, no art.
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55 do Decreto n® 1.328, de 2021, RESOLVE:

Art. 12 Regular o Projeto Praia Acessivel no Corpo de Bombeiros Militar de Santa Catarina
(CBMSC), programa de acessibilidade e inclusdo social que consiste no auxilio a pessoa com
deficiéncia e pessoa com mobilidade reduzida ao acesso ao banho de mar, rio ou lagoa, de forma
digna e segura, por meio da utilizagdo de cadeira anfibia.

Art. 2° A cadeira anfibia € um modelo de cadeira de rodas com flutuagao, desenvolvida com
a finalidade de permitir o acesso de uma pessoa ao mar, rio ou lagoa de forma segura. Feita com
materiais resistentes a agua como o plastico, o aluminio e 0 ago inox, essas cadeiras sdo leves e nao
afundam na agua.

Art. 3° O Projeto Praia Acessivel deve ser realizado em balnearios que possuem o servigo
de Guarda-Vidas, enquanto o posto estiver ativado, em dias e horarios determinados de acordo com
a ordem do comando local, condi¢des do tempo e de seguranga na agua, de modo a n&o haver
prejuizo ao servigo de praia e seguranga dos banhistas.

Art. 4° Para realizacdo do projeto, sera necessario o acompanhamento de no minimo 2
(dois) Guarda-Vidas por cadeira anfibia, devidamente treinados, que estardo dispensados dos
servigcos de praia somente durante o atendimento ao usuario.

Paragrafo unico. Em caso de emergéncia ou afogamento em local préximo, o banho com
cadeira anfibia deve ser interrompido, um Guarda-Vidas deve prestar apoio a emergéncia ou
afogamento, e o outro Guarda-Vidas deve ficar com o usuario da cadeira anfibia e retornar a praia
com seguranga.

Art. 5° A cadeira anfibia ndo pode ser emprestada ao acompanhante, sendo obrigatéria a
presenca dos guarda-vidas para a realizagdo do projeto.

Art. 6° A realizacdo do projeto deve ser executada em conformidade com os protocolos,
técnicas e ordens em vigor no CBMSC.

§ 12 O bombeiro militar responsavel deve ativar o alerta do Projeto Praia Acessivel, inserindo
a informacéao de disponibilidade do projeto no app E-193 Praia, por meio do médulo Praia Agora, pois
a mesma ¢ disponibilizada a comunidade no app CBMSC Cidadao.

§ 2° O Guarda-Vidas, antes de ativar a cadeira, deve conferir a calibragem dos pneus,
verificar as travas das rodas, os ajustes dos bragos e a firmeza do assento, visando promover
seguranga ao usuario.

§ 3° No atendimento de uma usuaria do género feminino, € recomendado que o servigo seja
realizado por, no minimo, 1 (uma) Guarda-Vidas feminina.

§ 4° O Guarda-Vidas pode se deslocar ao entorno do Posto para buscar o usuario.

§ 5° O Guarda-Vidas deve se apresentar ao usuario e primar pela cordialidade, afei¢cao e
respeito:

| - atender as pessoas com presteza e cortesia, passando-lhes as informagdes e orientacdes
corretas e com objetividade;

Il - agir naturalmente ao dirigir-se a uma pessoa com deficiéncia intelectual e trata-la com
respeito e consideracéo;

[l - usar linguagem simples e correta, evitando girias e vulgaridades.

§ 62 Para o banho, a utilizagdo de instrumento de flutuagao, life-belt ou colete salva-vidas é
obrigatoria, ressalvadas as particularidades de cada usuario.

§ 7° Ao posicionar o usuario na cadeira, esta deve estar em superficie plana e com as rodas
travadas. Com a cadeira parada, deve-se colocar o life-belt no usuario na altura da cintura, acima do
apoio de braco, envolvendo a cadeira, que servira como cinto de segurancga e evitara o risco de
queda. Sempre devera ser solicitado permissédo ao usuario para iniciar o deslocamento.

§ 82 Ao deslocar com a cadeira anfibia, quando houver declives, obstaculos ou superficies
instaveis, devera ser priorizado o deslocamento com a cadeira levemente inclinada sobre as 2 (duas)
rodas traseiras e de forma invertida, ou seja, o Guarda-Vidas deve puxar a cadeira para si, de costas
para a agua e nao empurrar, diminuindo a forga utilizada e evitando que a pessoa possa cair durante
o trajeto.

§ 9° Durante a utilizacdo da cadeira, um dos guarda-vidas deve sempre estar em contato
visual com o usuario, avaliando se ele esta confortavel e se o banho necessita ser interrompido.

§ 10. A entrada na agua podera ser efetuada de costas em situagdes em que o mar
apresenta ondas pouco mais fortes, evitando com que a onda atinja o rosto do usuario. Quando o
mar estiver calmo, em rio e lagoa, deve-se priorizar a entrada de frente.

§ 11. Dentro da agua e com a profundidade adequada, o life-belt podera ser removido do
usuario para que este possa tomar um banho semi-submerso. Sugere-se que o banho tenha a
duracdo de no maximo 30 minutos, a depender da disponibilidade de guarda-vidas e fila de espera
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para utilizacdo da cadeira. O life-belt deve estar ao alcance do usuario e deve ser recolocado antes
do retorno para area seca, em conformidade com o §6°.

§ 12. E aconselhavel que o acompanhante ou familiar entre na agua para aproveitar o
Projeto Praia Acessivel juntamente com o usuario e também para auxiliar em cuidados especificos.

Art. 7° A cadeira anfibia deve permanecer a sombra quando nao estiver em uso, pois a
exposig¢ao excessiva ao sol danifica os pneus e a estrutura, reduzindo seu tempo de vida util.

Art. 82 Apos cada atendimento ao usuario, o Guarda-Vidas deve fazer o registro na Ficha de
Controle de Atendimentos (Anexo A). A ficha deve estar disponivel impressa no Posto Guarda-Vidas.
Semanalmente o Coordenador de Praia deve preencher o controle de usuarios do Projeto Praia
Acessivel em planilha disponibilizada pela Assessoria Especial de Integracao de Servigos Auxiliares
(AISA), para controle e fins estatisticos do projeto (QR Code do Anexo A).

Art. 9 Ao final do dia de servico, o Guarda-Vidas deve limpar e acondicionar a cadeira
anfibia desmontada, com zelo, primando pela conservagao do patrimdnio publico.

Art. 10 Registro fotografico e filmagem podem ser realizados pelo acompanhante, porém
para o CBMSC utilizar fotos e filmagens para divulgacao do projeto, € necessaria a assinatura de um
termo de consentimento (Anexo B), de acordo com a Lei Federal n® 13.709 de 14 de agosto de 2018
- Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD).

§ 1° Para realizagao de registro fotografico e filmagem, deve-se observar o Manual de
Redes Sociais do CBMSC, instituido pela RESOLUCAO N2 67.

§ 2° A posse e guarda dos dados pessoais captados s&do de responsabilidade do
OPERADOR, e é de sua responsabilidade adotar as medidas de seguranga adequadas para a
guarda segura dos dados.

Art. 11 Publicar esta Resolugao no Boletim do Corpo de Bombeiros Militar.

Art. 12 Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicacéo.

Floriandpolis, 17 de outubro de 2022.

Coronel BM MARCOS AURELIO BARCELOS
Comandante-Geral do CBMSC (sGPe CBMSC 24174/2022)



(F1 1990 do BCBM N¢ 42, de 20/10/22)

ANEXO A

PROJETO PRAIA ACESSIVEL
Ficha de Controle de Atendimentos

Data Dia da semana | Numero de atendimento diario Total

[1]1[2][3][4][5][e][7][8][e]f10][11][12][13] [14][15]

I
Data Dia da semana | Numero de atendimento diario Total

[1]1[2][31[4][5][e][7][8] [o] [0l [11] (12| (13| [14] [15]

I
Data Dia da semana | Numero de atendimento diario Total

[1][2][3][4][5][e][7][8][e][10][11][12] 13| [14] 15]

.
Data Dia da semana | Numero de atendimento diario Total

[1]1[2]3][4][5][e][7][8][o] 1ol [11] 2] [13] f14] 15]

S
Data Dia da semana | Numero de atendimento diario Total

[1][2][3][4][5][e][7][8][9]f10][11][12] 13| [14] 15]

.
Data Dia da semana | Numero de atendimento diario Total

[1][2][3][4][5][e][7][8][e]10][11] [12] (13| [14] 15]

—
Data Dia da semana | Numero de atendimento diario Total

[1][2][3][4][5][e][7][8] [o] [0l [11] 2] (13| f14] 1]

.
Data Dia da semana | Numero de atendimento diario Total

[1][2][3][4][5][e][7][8][9][10][11][12][13] [14] 15]

I
Data Dia da semana | Numero de atendimento diario Total

[1][2][3][4][5][e][7][8][e][10][11] [12] 13| [14] 15]

I
Data Dia da semana | Numero de atendimento diario Total

[1][2][3][4][5][e][7][&][e] ol [11] (12 [13] [14] [15]

/
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Planilha AISA para preenchimento semanal pelo Coordenador de praia:

ANEXO B )
PROJETO PRAIA ACESSIVEL
TERMO DE AUTORIZACAO PARA USO DE IMAGEM E VOZ

Leia o termo e preencha o formulario:

Pelo presente TERMO DE AUTORIZACAO PARA USO DE IMAGEM E VOZ, Eu, com
dados descritos a seguir, aqui denominado(a) como TITULAR, autorizo que o CORPO DE
BOMBEIROS MILITAR DE SANTA CATARINA, tido como CONTROLADOR, inscrito no
CNPJ sob n° 06.096.391/0001-76, em razédo da divulgacdo do Projeto Praia Acessivel,
disponha dos meus dados pessoais, por meio do (digitar qual BBM foi
realizado o projeto) Batalhdo de Bombeiros Militar, cujo Comandante é tido como
OPERADOR, de acordo com os artigos 7° e 11 da Lei n® 13.709/2018, e também autorizo

a utilizacdo de minha imagem e/ou voz, consoante disposto neste instrumento:

CLAUSULA PRIMEIRA

O TITULAR autoriza o CONTROLADOR a realizar o tratamento, ou seja, a utilizar os
dados pessoais relacionados a divulgagdo de sua imagem e/ou voz, em audio e video,
para finalidade de promocdo da campanha publicitaria e matérias jornalisticas de
interesse do CONTROLADOR, ocorrendo a divulgacdo no seu site e demais midias,

online e offline, ja existentes ou que venham a existir.

Paragrafo Primeiro: A autorizagdo ora pactuada é feita de forma inteiramente gratuita,
nada havendo a ser pleiteado ou recebido pelo TITULAR por parte do CONTROLADOR
seja a que titulo for, ficando desde ja ajustado que o TITULAR concorda que nada tem a

reclamar com relacio a autorizacio ora concedida.

CLAUSULA SEGUNDA - Finalidade do Tratamento dos Dados

O Titular autoriza que o CONTROLADOR utilize sua imagem com a finalidade de
divulgagdo de campanha publicitaria e matérias jornalisticas de interesse do
CONTROLADOR, adotando todas as medidas de protecdo de dados, visando a
preservacao de seu direito a intimidade, coibindo o uso com finalidade distinta prevista

neste termo.
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Paragrafo Primeiro: Caso seja necessario o compartiihamento de dados com terceiros
gque ndo tenham sido relacionados nesse termo ou qualquer alteragdo contratual
posterior, sera ajustado novo termo de consentimento para este fim (§ 6° do artigo 8% e §

2° do artigo 9° da Lei n® 13.709/2018).

Paragrafo Segundo: Em caso de alteragéo na finalidade, que esteja em desacordo com o
consentimento original, o CONTROLADOR devera comunicar o TITULAR, que podera

revogar o consentimento, conforme previsto na clausula sexta.

Paragrafo Terceiro: O TITULAR se compromete a ndo inspecionar ou aprovar a arte final
ou qualquer material relacionado ao uso de sua imagem e/ou voz ora concedido, ficando
acordado que o CONTROLADOR se obriga a nao utilizar os direitos de sua

personalidade de forma pejorativa ou distorcida.

CLAUSULA TERCEIRA - Compartilhamento de Dados

O CONTROLADOR fica autorizado a compartilhar os dados pessoais do TITULAR com
outros agentes de tratamento de dados, caso seja necessario para as finalidades
previstas neste instrumento, desde que sejam respeitados o0s principios da boa-fé,
finalidade, adequacao, necessidade, livre acesso, qualidade dos dados, transparéncia,

segurancga, prevencgao, nao discriminagao e responsabilizagdo e prestacédo de contas.

CLAUSULA QUARTA - Responsabilidade pela Seguranga dos Dados

Fica o CONTROLADOR responsabilizado por manter medidas de seguranca, técnicas e
administrativas suficientes a proteger os dados pessoais do TITULAR e a Autoridade
Nacional de Protecdo de Dados (ANPD), comunicando ao TITULAR, caso ocorra algum
incidente de seguranga que possa acarretar risco ou dano relevante, conforme artigo 48

da Lei n® 13.709/2020.

CLAUSULA QUINTA - Término do Tratamento dos Dados

Ao CONTROLADOR ¢é permitido manter e utilizar os dados pessoais do TITULAR
durante todo o periodo contratualmente firmado para as finalidades relacionadas nesse
termo e ainda apds o término da contratacdo para cumprimento de obrigacdo legal ou

impostas por 6rgaos de fiscalizagao, nos termos do artigo 16 da Lei n® 13.709/2018.
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CLAUSULA SEXTA - Direito de Revogagio do Consentimento

O TITULAR podera revogar seu consentimento, a qualquer tempo, por e-mail ou por carta
escrita, conforme o artigo 8¢, § 5°, da Lei n® 13.709/2020. O e-mail deve ser enviado ao
endereco eletronico Igpd@cbm.sc.gov.br e a carta deve ser enviada ao enderego Avenida
Governador Ivo Silveira, n® 1521 - Bairro Capoeiras, Florianépolis — SC, Cep 88085-002,
Complexo da SSP, Torre A, nos quais deve ser informado qual municipio foi realizado o

termo de consentimento.

CLAUSULA SETIMA - Tempo de Permanéncia dos Dados Recolhidos
O TITULAR fica ciente de que O CONTROLADOR devera permanecer com 0S Seus
dados pelo periodo de 2 anos a contar da data de assinatura do presente termo a

finalidade publicitaria ora estabelecida.

Formulario de termo de concesséo de uso de imagem:

Nome Completo

(sem abreviagoes):

Telefone ou celular:

CPF:

Municipio e data:

Li e aceito os termos.

Estou ciente que a omissao de informagao ou a apresentacao de declaragiao, dados
ou documentos falsos e/ou divergentes a fim de prejudicar ou alterar a verdade
sobre os fatos por mim alegados constitui crime de falsidade ideoldégica, previsto
no art. 299 do Codigo Penal Brasileiro (Decreto-lei 2848/40) e desde ja autorizo a

verificagao e/ou confirmagao dos dados apresentados.

Assinatura do TITULAR


mailto:lgpd@cbm.sc.gov.br
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42 PARTE - JUSTICA E DISCIPLINA
| - COMPORTAMENTO

REFERENCIA ELOGIOSA

Ao 1°¢ Ten BM Mtcl 988877-2 JEAN ABILIO SILVA, pela dedicagao e exceléncia ao realizar a
Palestra de Prevencgao ao Suicidio em Itajai, no dia 15 de setembro de 2022.

Tal destaque é merecido devido ao seu comprometimento em repassar ao efetivo do 72 BBM
o conhecimento basico necessario para a identificacdo e atuagdo em casos que outro bombeiro
esteja em sofrimento psicoldgico e até situacbes mais graves. A palestra promoveu a prevengao ao
suicidio e inclusive uma melhora na relagéo entre a equipe, favorecendo o clima organizacional. Além
das orientagbes para reconhecer os sinais de alerta e oferecer apoio, oportunizou aos colegas
conversarem sobre o tema favorecendo o desabafo e contribuindo com a prevencéao. A palestra teve
participacdo de de 108 pessoas, sendo 43 presenciais e 65 online, envolvendo Bombeiros Militares,
Bombeiros Comunitarios, integrantes do SAMU e outros civis colaboradores. Atitudes como essas
demonstram comprometimento com a Instituicdo, sendo digno deste elogio. Que continue sempre
motivado a ser esse profissional exemplar e contribuindo para o servico Bombeiro Militar. Individual,
averbe-se.

Floriandpolis, 3 de outubro de 2022.

Coronel BM ALEXANDRE DA SILVA
Diretor de Pessoal

Major BM Priscila Casagrande
Comandante Interina do 7° BBM (sGPe CBMSC 22635/2022)

Elogio ao 3¢ Sgt BM Mtcl 929137-7 WILSON COELHO JUNIOR. O referido militar iniciou sua
histéria na Diretoria de Logistica e Finangas (DLF) no ano de 2010, onde desde entdo desempenhou
fungcdes em algumas segbes, sendo a maior parte do tempo, junto ao Centro de Licitagdes e
Compras (CLIC), fazendo parte dos mais importantes processos licitatorios da corporagéo. Dentre as
muitas qualidades demonstradas pelo Sargento BM Coelho ao longo desses anos, destacam-se o
comprometimento, a elevada disposi¢cao para o trabalho, a alta capacidade técnica e, em especial, a
educacao e a amizade para com todos a sua volta. Além da atuagdo no servigco administrativo, o
militar ainda desenvolveu, ao longo desses anos, atividades na area operacional, em especial na de
salvamento aquatico, participado de cursos na qualidade de aluno e instrutor, bem como
coordenando o servigo de praia durante a operagéo veraneio, demonstrando aptidao e conhecimento
técnico para o servico operacional. Conhecimentos esses que foram de grande valia para o seu
trabalho junto ao Centro de Licitagbes e Compras, onde pode contribuir muito com a melhoria das
aquisicbes dos materiais e equipamentos operacionais da corporagdo, como, em especial, das
nadadeiras e motoaquaticas, entre tantos outros.

Certo de que o 3° Sgt BM COELHO cumpriu com exceléncia sua missédo junto a essa
diretoria, onde fez muitos amigos e fara muita falta, desejamos sucesso na nova misséo e que ele
continue sendo esse exemplo de militar para toda a tropa do CBMSC.

Individual, averbe-se.

Quartel em Floriandpolis, 4 de outubro de 2022.

Capitdo BM RAFAEL VIEIRA VILELA
Respondendo pela Chefia do Centro de Licitagdes DiL/DLF/CBMSC (SGPe CBMSC 24138/2022)

A Cap BM Mtcl 929634-4 NATALIA CAUDURO DA SILVA. E oportuno reconhecer o trabalho
diferenciado realizado pela Cap BM Natalia, junto a Chefia da Secao de Planejamento de Projetos da
Corporagéo (BM-7), a fim de realizar o | Workshop referente a capacitagao sobre elaboragéo e
gerenciamento de projetos. Oficial comprometida e efetiva, a qual cuidou de todos os detalhes de
forma precisa, gerenciando o evento de forma impar, sendo a sua atuacdo fundamental para o
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sucesso do | Workshop. Essas atitudes estdo alinhadas diretamente com as missdes constitucionais

do CBMSC.
Individual, averbe-se.

Quartel em Floriandpolis, 19 de outubro de 2022.

Coronel BM ALEXANDRE VIEIRA
Chefe do Estado-Maior Geral do CBMSC (sGPe CBMSC 24450/2022)

ASSINA:
Coronel BM MARCOS AURELIO BARCELOS
Comandante-Geral do Corpo de Bombeiros Militar
de Santa Catarina
(assinado digitalmente)

Obs.: O documento assinado encontra-se no SGP-e CBMSC 24643/2022



