SECRETARIA DE SEGURANCA PUBLICA
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DE SANTA CATARINA
DIRETORIA DE ENSINO

PORTARIA N° 338/CBMSC/2013, DE 23 DE AGOSTO DE 2013.

0O COMANDANTE-GERAL DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR, no uso das
atribuicdes que lhe confere o artigo 5° da Lei Estadual n® 6.217, de 10 de fevereiro de 1983, combinado
com o Decreto Estadual n® 19.237, de 14 de margo de 1983, com o artigo 14 da Lei Complementar n°
318, de 17 de janeiro de 2006, artigo 21 do Decreto n° 4.633, de 11 de agosto de 2006 e o artigo 53 do
Ato das Disposicdes Constitucionais Transitorias da Constitui¢do Estadual, resolve:

Art. 1° Aprovar e regulamentar para cumprimento no dmbito do Corpo de Bombeiros
Militar de santa Catarina, as Instrugdes Gerais para controle ¢ a inser¢iio no Sistema Integrado de
Recursos Humanos das pontuagdes relativas aos cursos civis, cursos militares, estégios e treinamentos em
conformidade com a Lei Complementar n.° 318, de 17 de janeiro de 2006, regulamentada pelo Decreto
n.° 4.633, de 11 de agosto de 2006, no ambito do Corpo de Bombeiros Militar de Santa Catarina (IG 40-
03-BM).

Art. 2° Estabelecer que a IG 40-03-BM, com as alteragdes e atualizagdes procedidas, passe
a compor a presente Portaria.

Art. 3° Revogar a Portaria n° 300/CBMSC/2011, de 26 de outubro de 2011;

Art. 4° Publicar esta no Diario Oficial do Estado e no Boletim do Corpo de Bombeiros
Militar de Santa Catarina.

Art. 4° Estabelecer que esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagéo.
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INSTRUCOES GERAIS PARA A INSERCAO NO SISTEMA INTEGRADO DE RECURSOS
HUMANOS DAS PONTUACOES RELATIVAS AOS CURSOS CIVIS, CURSOS MILITARES,
ESTAGIOS E TREINAMENTOS NO AMBITO DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DE
SANTA CATARINA - IG 40-03-BM

TT~TULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

CAPITULOI
GENERALIDADES

Art. 1° As presentes Instrugdes Gerais — IG definem as normas e procedimentos para a
aplicagfio da Lei Complementar n.° 318, de 17 de janeiro de 2006, regulamentada pelo Decreto n.°
4.633, de 11 de agosto de 2006, que trata da carreira e promogéo dos pragas.pertencentes ao Corpo
de Bombeiros Militar de Santa Catarina (CBMSC), com vistas a padronizagdo das condutas
relativas a inser¢fio no Sistema Integrado de Recursos Humanos das pontuagdes dos cursos, estagios
e treinamentos através da Diretoria de Ensino.

Art. 2° O Corpo de Bombeiros Militar mantera junto a Diretoria de Ensino um sistema
proprio de controle e insergdo nos assentamentos militares das pontuagfes dos cursos civis €
militares, bem como de estigios e treinamentos.

Paragrafo (mico. A Diretoria de Ensino (DE), 6rgéo de apoio do CBMSC, € responsavel
pelas inser¢des com exclusividade, através de sua secretaria.

Art, 3° As datas limite para insergfio de cursos no SIRH deverdo ser as mesmas previstas no
Anexo I do Decreto n°® 4.633/2006, como data fim para inser¢do das Atas de Inspegfio de Saude e
TAF no SIRH, para o processamento das promog¢des, bem como nas datas previstas nos Editais,
para os concursos para frequéncia nos cursos de formagéo.

Art. 4° Entende-se por cursos, estigios ¢ treinamentos para fins de contagem de pontos em
ficha individual os cursos de interesse militar, realizados em instituigdo militar ou de seguranga
publica, devidamente homologados pela Diretoria de Ensino do CBMSC.

Paragrafo tinico. A pontuagdo dos cursos, estagios e treinamentos basear-se-4 no Anexo II
do Decreto n.° 4.633, de 11 de agosto de 2006, pelo critério nfio cumulativo.

CAPITULO IL
DAS PONTUACOES

Art. 5° Para fins de pontuagdo relativa aos Cursos de Formacgiio e Cursos de
Aperfeigoamento serdo utilizadas as respectivas médias finais dos cursos.

§ 1° Séo considerados Cursos de Formagéo no CBMSC:

I - Curso de Formagéo de Sargentos (CFS);

IT - Curso de Formagéo de Cabos (CFC);

III - Curso de Formagéo de Soldados (CFSd).

§ 2° S#o considerados Cursos de Aperfeigoamento no CBMSC:




[ - Curso de Aperfeigoamento de Sargentos (CAS).

Art. 6° Para fins de pontuagfo relativa aos Cursos Civis serfio utilizadas as respectivas
pontuagdes:

[ — Doutorado = 2,50 pontos.

IT — Mestrado = 2,00 pontos.

IIT — Especializa¢do = 1,50 pontos.

[V — Graduagéo = 1,00 ponto.

V — Seqiiencial Especifico = 0,50 ponto.

Art. 7° Para fins de pontuagfo relativa aos Cursos Militares serfio utilizadas as respectivas
pontuagdes:

[ — Nivel V = 2,50 pontos.

IT — Nivel IV = 2,00 pontos.

IIT — Nivel III = 1,50 pontos.

IV — Nivel IT = 1,00 ponto.

V —Nivel I = 0,50 ponto.

Paragrafo tinico. Os cursos militares serdo pontuados de acordo com a carga horéria das
respectivas capacitagdes (Nivel I — de 40 a 80 horas/aula; Nivel II — de 81 a 120 horas/aula; Nivel
III — de 121 a 160 horas/aula; Nivel IV — de 161 a 320 horas/aula; Nivel V — acima de 320
horas/aula).

Art. 8° S#o considerados cursos homologados pela Diretoria de Ensino do CBMSC os
previstos no Anexo Unico.

Art. 9° O bombeiro militar que frequentou estdgio ou treinamento com carga hordria igual
ou superior a algum dos cursos constantes no artigo anterior, devera apresentar requerimento
enderegado 4 DE solicitando homologagiio da equivaléncia do curso para fins de insergfio da
pontuagéo no Sistema Integrado de Recursos Humanos.

Pardgrafo tnico. Outros cursos, estdgios e treinamentos de interesse da Corporagdo
realizados em organizagdes militares, na drea de seguranca publica ou de defesa civil também
poder#io ser encaminhados pelos interessados mediante requerimento enderegado & DE para fins de
homologacéo e inser¢édo no SIRH.

Art. 10 Os requerimentos apresentados para inser¢fo de cursos antigos deverdo apresentar
copias anexas do certificado, e/ou publicagfio e/ou relatorio final de curso publicado, para fins de
auditagem e homologag#o pela DE.

Art 11 A partir da publicagdo desta Portaria, os cursos, estdgios e treinamentos somente
serdo validados quando autorizados e homologados anteriormente pela DE e Comando-Geral.

Art. 12 Para fins de pontuag#o relativa aos Estagios e Treinamentos serfio validados somente
os homologados pela Diretoria de Ensino do CBMSC, com carga horaria superior a 40 horas/aula.

Paragrafo tinico. Os estdgios e treinamentos serfio pontuados com 0,25 ponto, de forma
cumulativa, até o limite maximo de 0,50 ponto ao ano.

CAPITULO III
PRESCRICOES DIVERSAS

Art. 13. Para fins de normatiza¢do da condigdo do aluno-ouvinte (Art. 20 do Decreto n.°
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4.633, de 11 de agosto de 2006), o praga promovido por ato de bravura frequentard o primeiro curso
de formagdo ou de aperfeicoamento, conforme o caso, disponibilizado pelo CBMSC,
correspondente ao grau hierarquico ascendido.

Pardgrafo tnico. O aluno ouvinte serd avaliado com base na elaboragfio de um conceito que
servird para medir o grau de ajustamento do mesmo ao curso, para tal, adotar-se-do as normas
previstas no Capitulo III (Da avaliagio de adaptabilidade), artigos 57 a 69, da IG 40-01-BM,
aprovada pela Portaria n.° 119/CBMSC/2006, de 08 de junho de 2006.

Art. 14, O nfio cumprimento desta IG podera acarretar em transgressfo disciplinar prevista
no Regulamento Disciplinar.

Art. 15. Compete ao Diretor da DE, em conjunto com os integrantes do EM-G, elaborar os
elementos necessérios a atualizagdio destas Instrugdes e submeté-los a aprovagdo do Comandante-
Geral do Corpo de Bombeiros Militar de Santa Catarina, quando julgar oportuno.

Art. 16. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Diretor de Ensino mediante autorizagdo do
Comandante-Geral do CBMSC.

Floriandpolis, em 23 de agosto de 2013.

Cel BM - MARCO
omandante-Geral do CBMSC




ANEXO UNICO

I — (Nivel I — de 40 a 80 horas/aula): -

Andlise Criminal — SENASP (modalidade a distancia);

Aperfeigoamento Técnico para Bombeiro de Aerédromo — INFRAERO;

Aspectos Juridicos da Abordagem Policial - SENASP (modalidade a distincia);

Atendimento Policial & Mulheres Vitimas de Violéncia Doméstica - SENASP (modalidade a
distdncia);

Atuagfo Policial Frente aos Grupos Vulneraveis — SENASP (modalidade & distancia);

Atualizagfo para Salva-Vidas Militares — FAT;

Bésico de Administragfo de Desastres;

Basico de Inteligéncia;

Basico de Radio;

Busca e Apreensdo - SENASP (modalidade a distancia);

Busca e Resgate em Estruturas Colapsadas;

Capacitag@o em Defesa Civil — SCO;

Capacitagio em Defesa Civil,

Capacitagdo de Instrutores — Defesa Civil;

Capacitagdo de Policiais para o Atendimento ao Cidaddo - ACADEPOL/SENASP;

Capacitagfio em Defesa Civil: Prevengfio e Redugfio de Desastres (modalidade a distdncia);

Capacitagdo em Defesa Civil: SCO (modalidade a distincia);

Capacitagiio em Educagio para o Transito - SENASP (modalidade a disténcia);

Capacitagdo em Pistola .40;

Capacitagéo para Instrutores — FAT;

Capacitagfio para Instrutores de Bombeiros;

Combate a Incéndios em Edificagdes;

Combate a Lavagem de Dinheiro — SENASP (modalidade a distincia);

Condutor Naval;

Convénios — SENASP (modalidade a distincia);

Coordenador de Praia;

Crimes Ambientais — SENASP (modalidade a distdncia);

Democracia Participativa - SENASP (modalidade a distancia);

Desenvolvimento Humano;

Deslizamentos Urbanos;

Diregfio Defensiva e Ofensiva;

Diregéio Defensiva;

Dire¢do Emergencial de Automoveis - FAT;

Direitos Humanos - SENASP (modalidade a distincia);

Elaboracio de Materiais para Educagdo a Distancia - SENASP (modalidade a distancia);

Enfrentamento da Exploragio Sexual de Criangas e Adolescentes - SENASP (modalidade a
distancia);

Emergencista Pré-Hospitalar — SENASP (modalidade a distancia);

Emergencista Pré-Hospitalar II - SENASP (modalidade a distancia);

Emergéncia 193;

Especializado para Condutores de Veiculos deEmergéncia

Especializagio Basica de Operadores de Embarcagdes de Estado no Servigo Publico —
Capitania dos Portos de Santa Catarina;

Filosofia dos Direitos Humanos Aplicados a Atuacdo Policial - SENASP (modalidade a
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distancia);

Fiscalizagfio Interestadual de Transporte de Passageiros — SENASP (Modalidade a
distancia);

Formagdo de Formadores - SENASP (modalidade a distincia);

Formag#o do Corpo de Voluntarios de Emergéncia — CVE;

Formadores de Instrutores de Brigadistas;

Gerenciamento de Crise — SENASP (modalidade a distancia);

Gerenciamento de Estresse Profissional e Pos Traumatico — FAT;

Gestfo de Projetos - SENASP (modalidade a distancia);

Guarda Ambiental Nacional;

Identifica¢do Veicular — SENASP (modalidade a distancia);

Inspetor de Incéndio — Nivel I;

Inspetor de Pericia de Incéndio;

Integragdo das Normas Internacionais de Direitos Humanos na Area de Seguranga Publica -
SENASP (modalidade a distancia);

Intervengéio em Emergéncias com Produtos Perigosos — SENASP (modalidade a distdncia);

Instrutor de Atendimento Pré-Hospitalar;

Instrutor de Combate a Incéndio Estrutural;

Instrutor de Combate a Incéndio Florestal;

Instrutor de Guarda-Vidas;

Instrutor de Mergulho Autdénomo;

Instrutor de Salvamento em Altura;

Instrutor de Salvamento em Aguas Répidas;

Instrutor de Salvamento com Motonautica;

Investigagdio Criminal I — SENASP (modalidade a distancia);

Investigagdo Criminal IT — SENASP (modalidade a distdncia);

Licitagdes e Contratos Administrativos — SENASP (modalidade 4 distdncia);

Local do Crime: Isolamento e Preservagéo - SENASP (modalidade a distdncia);

Manutencdo de Equipamentos de Informatica — FAT;

Mediagdo de Conflitos 1 — SENASP (modalidade a distancia);

Mergulho Auténomo para Bombeiro Militar;

Mergulho Livre ¢ Autdénomo;

Oficina de Capacitagéo de Instrutor em APH-B;

Oficina de Capacita¢éio de Instrutor em Combate a Incéndio Estrutural;

Oficina de Capacita¢fio de Instrutor em Resgate Veicular;

Operagdo e Manutengdo de Carros — INFRAERO;

Operagdo, Manutengdo e Condugdo de Auto Escada Mecénica;

Operagdes de Busca e Resgate Terrestre;

Papiloscopia - SENASP (modalidade a distancia);

Planejamento Estratégico — SENASP (modalidade a distancia);

Planejamento Orientado por Problemas — SENASP (modalidade & distancia);

Policia Comunitaria — SENASP (modalidade a distincia);

Portugués Instrumental — SENASP (modalidade a distancia);

Preservacéio de Local de Crime - SENASP (modalidade a distancia);

Primeira Resposta em Emergéncias com Produtos Perigosos;

Psicologia das Emergéncias - SENASP (modalidade a distincia);

Recertificagdo para Socorrista do CBMSC em Atendimento Pré-Hospitalar Bdsico -
NAT/UFSC,

Redagdo Técnica — SENASP (modalidade a distdncia);

Representagdo Facial Humana 1 — SENASP (modalidade a disténcia);

Representagéo Facial Humana 2 — SENASP (modalidade a distancia);




Resgate em Acidentes Automobilisticos do FAT;

Resgate em Espag¢o Confinado;

Resgate Veicular;

Resgate Veicular — Nivel I

Ressuscitagdo Cardiopulmonar com Desfibrilagdo Externa Semi Automatica — RCP Basica -

FAT;

Resolugéo de Conflitos Agrarios - SENASP (modalidade a distdncia);

Salvamento com Emprego de Jet-Ski;

Salvamento com Emprego de Motondutica;

Satude ou doenga: em qual lado vocé esta? — SENASP (modalidade a distincia);

Seguranga Publica sem Homofobia — SENASP (modalidade a distancia);

Sistema de Comando de Incidentes — SENASP (modalidade & distancia);

Sistema de Comando em Incidentes;

Sistema de Comando em Operagdes — SCO (modalidade presencial);

Sistemas e Gestdo em Seguranga Publica — SENASP (modalidade a distdncia);

Técnica de Ensino;

Técnicas e Tecnologias Ndo Letais de Atuagéo Policial — SENASP (modalidade a distancia);

Termo Circunstanciado - SENASP (modalidade a distancia);

Tépicos em Psicologia Relacionados a Seguranga Puablica - SENASP (modalidade a
distancia);

Trafico de Seres Humanos - SENASP (modalidade a distancia);

Uso Progressivo da Forga — SENASP (modalidade a distancia);

Uso das Informagtes na Gestdo das A¢des de Seguranga Publica - SENASP (modalidade a
distancia);

Violéncia, Criminalidade e Prevengdio — SENASP (modalidade a distdncia);

Voluntario de Emergéncia — INFRAERO;

IT — (Nivel II — de 81 a 120 horas/aula):

Anélise de Projetos e Vistorias de Sistemas Preventivos Contra Incéndios;

Atendimento Pré-Hospitalar;

Busca, Resgate e Salvamento em Desastres Urbanos — Deslizamentos;

Combate a Incéndio Estrutural;

Emergéncia 193;

Especializagdo em Combate a Incéndio e Salvamento;

Formagéo de Agentes de Socorros Urgentes;

Formagdo de Bombeiro Combatente — Nivel I;

Formagdo de Combatente em Incéndio Florestal;

Formagdo de Guarda Vida Militar;

Formagéo de Instrutor de Guarda-Vidas;

Formag#o de Socorrista em Atendimento Pré-Hospitalar — Basico;

Formagdo em Defesa Civil: Construindo Comunidades mais Seguras (modalidade a
distancia);

Instrugéio de Nivelamento de Conhecimento — FNSP/SENASP;
Instrutor de Salva-Vidas;

Mergulho Livre e Auténomo;

Operagtes de Busca e Resgate Terrestre;

Salvamento em Aguas Répidas;

Salvamento em Altura;

Técnica de Ensino.




IIT — (Nivel III — de 121 a 160 horas/aula):

Atendimento Pré-Hospitalar;

Capacitagdo em Emergéncias Pré-Hospitalares;
Especializagdo em Combate a Incéndio e Salvamento;
Formagéo de Cinotécnicos;

Formacgéo Técnica de Bombeiros para Aérodromo;
Mergulhador Auténomo;

Tripulante Operacional de Radiopatrulha Aérea.

IV — (Nivel IV — de 161 a 320 horas/aula):

Andlise de Projetos Preventivos, Vistorias em Edificagdes, Gerenciamento das Segdes
de Atividades Técnicas e do Sistema Integrado de Gerenciamento da Atividade Técnica;

Capacitacdo de Bombeiros Militares;

Capacitagdo em Salvamento em Altura;

Capacitagdo em Sistemas e Rotinas Administrativas;

Condutores de Motocicletas — PMSC;

Curso Expedito de Mergulho Auténomo da Marinha do Brasil;

Especializagdo em Contra Incéndio e Salvamento — INFRAERO;

Formagdo de Motociclista Batedor;

Instru¢dio de Nivelamento de Conhecimento da For¢a Nacional de Sehuranga Publica —
FNSP/SENASP;

Mergulhador Auténomo Categoria C;

Mergulhador Auténomo.

Curso de Aperfeicoamento para Coordenadores Regionais de Defesa Civil.

V — (Nivel V — acima de 320 horas/aula):

Técnico em Emergéncias Médicas;

Tripulante Operacional;

Tripulante Operacional Multi-Missdo — PMSC;
Pericia de Incéndio e Explosdes.

Florian6polis, em 23 de agosto de 2013,

e
Cel - MARCOS DE OLIVEIRA

omandante-Geral do CBMSC




