ESTADO DE SANTA CATARINA
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DE SANTA CATARINA
COMANDO-GERAL (Florianopolis)

PORTARIA N° 667/CBMSC, de 15/12/2021

O COMANDANTE-GERAL DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DE SANTA
CATARINA, alicergado no artigo 108 da Constituicao Estadual, no artigo 18 da Lei Complementar
n° 724, de 2018 e nos artigos 14 e 15 do Decreto Estadual n°® 1.328, de 14 de junho de 2021,

RESOLVE:

Art. 1° Regulamentar a subdelegacao de competéncias do Comandante-Geral do CBMSC,
no ambito da Corporacao, conforme o estabelecido no Decreto n° 348, de 13 de novembro de
2019.

Art. 2° Ficam subdelegadas as competéncias ao Subcomandante-Geral, comandantes,
chefes e diretores, relativamente aos efetivos organicos que lhe sdo subordinados, para proferir os
despachos finais de designacao e respectiva dispensa de militares subordinados, para fungdes
nao gratificadas, devendo atender aos requisitos de grau hierarquico e qualificagdo exigidos para o
seu desempenho.

Art. 3° Ficam subdelegadas as competéncias ao Subcomandante-Geral, comandantes de
regidao e de batalhdo bombeiro militar, chefes de 6rgaos de diregdo geral, chefes e comandantes
dos 6rgaos de apoio e diretores, relativamente aos efetivos organicos que Ihe sdo subordinados,
para proferir os despachos finais dos seguintes atos:

| - autorizar deslocamento que implique ou ndo pagamento de diaria militar, conforme
consta no Apéndice Unico desta Portaria;

Il - designacdo e respectiva dispensa de bombeiro militar, temporariamente, para o
exercicio de funcdo de comando, diregdo, chefia ou assessoramento que implique ou ndao em
retribuicao financeira;

Il - concessao de afastamento do Pais quando nao houver énus ao Estado;

IV - concessao e alteragdo do gozo de férias;

V - concessao de licenga especial;

VI - concessao de licenga para repouso a gestante e paternidade;

VII - concesséao de licenga para tratamento de saude prépria ou de pessoa da familia;

VIII - concessao de outros afastamentos temporarios; e

IX - em relagdo ao pessoal civil: aplicacdo de penas disciplinares, exceto demissido de
servidores estaveis e cassagao de disponibilidade e aposentadoria.

Paragrafo unico. A competéncia de designacdo de bombeiro militar para acumulagao de
comando de dois 6rgdos de execugdo isolados é indelegavel, sendo esta exclusiva do
Comandante-Geral, mesmo nos casos em que o militar for designado temporariamente para a
funcao.

Art. 4° Fica subdelegada ao Subcomandante-Geral a competéncia para proferir
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despachos relativos a movimentacgao interna das pragas do CBMSC.
Art. 5° Ficam subdelegadas as seguintes competéncias ao Diretor de Pessoal:
| - interrupgao de férias;
Il — concessao de:
a) averbacao de tempo de servico; e
b) prorrogacao de tempo de servigo as Pracas.

Il - admissao e respectiva dispensa de servidores contratados em carater temporario, de
bolsistas e de estagiarios.

Art. 6° Fica subdelegado ao Diretor de Instru¢cdo e Ensino a designacao de professores
ligados ao ensino, formagao e capacitacéo profissional e respectiva dispensa.

Art. 7° Ficam subdelegadas as seguintes competéncias ao Diretor de Logistica e
Financas:

| — adquirir, transportar, armazenar e distribuir os diversos materiais e suprimentos, bem
como contratar servigos essenciais;

Il — executar atos administrativos relativos aos processos licitatérios da Corporagao para a
aquisicado de produtos e contratacdo de obras e servigos, incluindo atos relativos as Atas de
Registro de Precos proprios ou de outros entes da Federacao;

Il — nomear as comissdes de licitacdo, pregoeiros e equipes de apoio para atuarem nos
processos licitatérios;

IV — elaborar, analisar, acompanhar e arquivar os processos relativos a celebragédo de
convénios;

V — propor, acompanhar e gerir os contratos administrativos, termos aditivos e
apostilamentos;

VI — assinar, rescindir e aplicar as penalidades administrativas relacionados aos contratos
administrativos;

VIl — instaurar processos ostensivos a fim de apurar irregularidades verificadas em
processos licitatérios e contratos administrativos;

VIII — aplicar sangdes administrativas a licitantes e fornecedores inadimplentes;

IX — contatar os érgdos centrais da administracdo financeira do Estado, visando a
liberagéo de recursos para a execugao do programa de trabalho e/ou plano de aplicagao;

X — executar a contabilidade da Corporacgéo;

Xl — confeccionar a prestagdo de contas concernentes aos processos licitatérios,
contratos administrativos e convénios executados pela Diretoria;

XII = cumprir o cronograma de desembolso de recursos financeiros;
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XIII - realizar levantamentos estatisticos das atividades financeiras;

XIV — representar a Corporacao perante as instituicbes financeiras e congéneres, bem
como perante os 6rgaos centrais do governo no que tange a execugao orcamentaria e gestao
financeira dos referidos 6rgéos;

XV — aplicar e executar os recursos orgamentarios e extraorgamentarios;

XVI — auditar os documentos comprobatérios de despesas da Corporagao, liquidar e
pagar fornecedores e prestadores de servigcos contratados;

XVII — realizar inspec¢des de carater setorial na area financeira, logistica e patrimonial;

XVIII — emitir normativas internas que visem a padronizacdo de procedimentos
administrativos para a gestao logistica e financeira da Corporagéo;

XIX — identificar e manter o controle patrimonial da Corporagéo, incluindo a designagéo de
comissoes;

XX — regularizar perante os 6rgaos constituidos os bens iméveis da Corporacéao;

XXI — fazer a gestdo do material bélico da Corporacao, bem como realizar os processos
de autorizacao para a aquisicao, transferéncia, porte e demais providéncias afetas ao armamento
particular dos militares integrantes da Institui¢ao;

XXII — realizar a gestéo e identificacdo da frota, maritima, aérea e rodoviaria;

XXIII = executar o Plano Diretor de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo da
Corporagéo, bem como propor atualizagbes quando necessario;

XXIV — propor e fiscalizar a politica de seguranga da informagao da Corporagao;

XXV — homologar as solugbes de tecnologia da informacdo e comunicacdo a serem
utilizadas pela Corporacao;

XXVI — coordenar atividades relacionadas com andlise, programacao e administracao da
base de dados da Corporagao;

XXVII — planejar, padronizar e controlar a instalacdo e manutengao preventiva, corretiva e
evolutiva de solugdes de tecnologia da informagéo e comunicagao;

XXVIII — efetuar, extraordinariamente, em caso de emergéncia, a manutengdo das
solugdes de tecnologia da informagao e comunicagao; e

XXIX — executar atividades relacionadas a pesquisa e desenvolvimento de novas
tecnologias voltadas as atividades institucionais.

Art. 8° Fica subdelegada ao Gabinete do Comando-Geral a competéncia relativa ao
acesso a informagéao prevista no artigo 22 do Decreto n° 1.048, de 2012, de apreciar o recurso do
requerente que tiver a solicitacdo de acesso a informagdao negada (ou nos casos de néao
fornecimento das razdes da negativa), no prazo de 10 (dez) dias, contado da ciéncia da deciséo.

Art. 9° Fica subdelegada aos Comandantes de Organizacdo Bombeiro Militar (oficial ou
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graduado), a competéncia para assinatura de termos de adesao referentes a prestagao de servigo
voluntario por Bombeiros Comunitarios, Guarda Vidas Civis e Agentes Temporarios.

Art. 10. Revogam-se as disposi¢cbes em contrario, em especial a Portaria n° 409, de 13 de
novembro de 2021.

Art. 11. Em observancia ao art. 13, do Decreto Estadual n® 348, de 2019, as competéncias
subdelegadas por esta Portaria terdo vigéncia até 31 de dezembro de 2022.

Art. 12. Publicar esta Portaria no Diario Oficial do Estado e no Boletim Oficial Eletrénico do
CBMSC.

Art. 13. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.

Floriandpolis, 15 de dezembro de 2021.

Coronel BM MARCOS AURELIO BARCELOS
Comandante-Geral do CBMSC
(assinado digitalmente)
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APENDICE

Viagens internacionais e Interestaduais

Deslocamento

Competéncia para autorizar

Exterior

Governador do Estado

Fora do Estado

Comandante-Geral

Viagens intermunicipais

Solicitante do deslocamento

Competéncia para autorizar

SCmtG, Ch EMG, Corregedor-Geral, CmtG
Controlador-Geral, AJG
Cmt RBM, Cmt BOA, Cmt SCmtG
CEBM e Cmt do BCSv
Elementos subordinados/vinculados a AJG

AJG/Chefia do Gabinete do CmdoG

Subordinados ao EMG, Diretorias,

Respectivos Chefes, Diretores e

BOA e ACI Comandantes
Fora da circunscricdo do BBM ou RBM Cmt RBM
Dentro da circunscrigdo do BBM Cmt BBM
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