ESTADO DE SANTA CATARINA
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DE SANTA CATARINA
COMANDO-GERAL (Floriantpolis)

PORTARIA N° 333/CBMSC, de 7/7/2021

O COMANDANTE-GERAL DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DE SANTA
CATARINA, alicergado no artigo 18 da Lei Complementar n° 724, de 2018, Lei Estadual n° 13.880,
de 04 de dezembro de 2006, Lei Estadual n® 14.825, de 05 de agosto de 2009, Lei Estadual n°
17.202, de 19 de julho de 2017, Decreto Estadual n°® 1.333, de 6 de outubro de 2017, Decreto
Estadual n® 145, de 13 de junho de 2019 e Decreto Estadual n® 1.328, de 14 de junho de 2021,

RESOLVE:

Art. 1° Regular, no a&mbito do Corpo de Bombeiros Militar de Santa Catarina (CBMSC), os
beneficios concedidos pela Lei Estadual n° 13.880, de 04 de dezembro de 2006 e a Lei Estadual
n° 17.202, de 19 de julho de 2017, respectivamente aos guarda-vidas civis (GVC) e bombeiros
comunitarios (BC), ambos voluntarios do CBMSC.

§ 1° Sao os beneficios de que trata o caput deste artigo:

| - seguro saude;

Il - auxilio ressarcimento;

[l - indenizacao por ébito ou invalidez permanente, total ou parcial; e

IV - pensdo em caso de invalidez permanente total ou parcial e, em caso de 4bito,
pensdo aos dependentes, assim considerados pela legislagéo vigente.

§ 2° Os beneficios de que trata este artigo serdo devidos desde que comprovada relagédo
direta do afastamento com o efetivo exercicio das atribuicdes do voluntéario, definidas no Termo de
Adeséo vigente.

§ 3° Também se considera servigo voluntario o deslocamento da residéncia para o local
do trabalho voluntario e deste para a residéncia.

§ 4° O direito aos beneficios elencados nos incisos | e Il do § 1° serdo devidos mediante
apuracdo por meio de instauracdo de Processo Administrativo, em formato digital, pelo
Comandante do Batalhdo Bombeiro Militar (BBM) com circunscricdo sobre o municipio onde o
voluntério atua.

§ 5° O direito aos beneficios elencados nos incisos Il e IV do § 1° serdo devidos
mediante apuracdo por meio de instauragdo de Processo Administrativo, em formato digital, pelo
Comandante-Geral do CBMSC.

CAPITULO |
DO SEGURO SAUDE

Art. 2° O seguro saude é destinado ao reembolso das despesas médicas, hospitalares e
odontolégicas (DMHO), causadas por enfermidades ou acidentes decorrentes do cumprimento do
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servigo voluntério.

Paragrafo Unico. O seguro salde sera providenciado individualmente para cada um dos
voluntarios que efetivamente prestarem servico voluntario no CBMSC, independentemente de sua
vontade.

Art. 3° O seguro salde sera viabilizado por seguradora contratada, para os reembolsos
das despesas resultantes de lesdo ocorrida no servigo voluntario.

Art. 4° O valor maximo a ser reembolsado sera definido no contrato de prestacdo do
servico vigente, cujo periodo deu-se o fato gerador.

Art. 5° Para fins de concesséo do seguro salde, deve obrigatoriamente haver relacédo de
causalidade entre o motivo do afastamento e o servi¢co voluntario, a qual sera apurada por meio
de Processo Administrativo.

Art. 6° Para o pagamento do seguro saude deve ser instaurado Processo Administrativo,
em formato digital, pelo Comandante do BBM com circunscricdo sobre o municipio onde o
voluntério atua.

CAPITULO I
DO AUXILIO RESSARCIMENTO

Art. 7° O auxilio ressarcimento é o pagamento a ser efetuado pelo Estado ao voluntéario
que necessite de afastamento decorrente de lesdo ocorrida no exercicio do servigo voluntario, de
forma a deixa-lo amparado durante o afastamento da atividade.

8 1° Nos termos do inciso I, do artigo 7°, da Lei Estadual n° 13.880, de 2006, o
pagamento do auxilio ressarcimento para o GVC ser& equivalente a 50% (cinquenta por cento) do
valor percebido diariamente, pelo periodo que durar o afastamento, sendo considerada para este
pagamento a média de 5 (cinco) dias por semana de afastamento.

§ 2° Nos termos do artigo 7° da Lei Estadual n° 17.202, de 2017, o pagamento do auxilio
ressarcimento para o BC sera equivalente a 50% (cinquenta por cento) do maior valor do
ressarcimento, pelo periodo que durar o afastamento, sendo considerada para este pagamento a
média de 2 (dois) dias para cada semana de afastamento.

8 3° Nos casos em que o voluntario ficar afastado em periodo ndo mdultiplo de 7 (sete)
dias, o valor do auxilio ressarcimento deve ser calculado de forma proporcional.

8§ 4° A tabela com os valores dos auxilios ressarcimentos devidos aos voluntarios sera
publicada em Procedimento Administrativo Padréo (PAP) especifico.

8§ 5° A duracdo maxima do pagamento do auxilio ressarcimento é o periodo de 90
(noventa) dias, contados a partir da data do fato gerador.

Art. 8° Caso o voluntério necessite de afastamento do servico em decorréncia de suspeita
de lesdo ocorrida no exercicio do servico, o0 Comandante de BBM onde voluntario atua deve
instaurar Processo Administrativo para pagamento do auxilio ressarcimento.

Paragrafo Unico. O auxilio ressarcimento serd concedido, obrigatoriamente, se houver
relacdo de causalidade entre o motivo do afastamento e o servico voluntério, de acordo com a
solucéo do Processo Administrativo.
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Art. 9° Excepcionalmente, enquanto vigorar a declaracdo de estado de calamidade
publica causada pela pandemia de COVID-19, os GVC que testaram positivo para essa doenca,
apresentando ou nao sintomas, faréo jus ao recebimento do auxilio ressarcimento.

CAPITULO IlI
DA INDENIZACAO POR OBITO OU INVALIDEZ PERMANENTE, TOTAL OU PARCIAL

Art. 10. A indenizagdo por Obito ou invalidez permanente, total ou parcial, € a
compensacdo destinada a cobertura de danos materiais, morais e pessoais suportados pelo
voluntario ou seus herdeiros, causados em decorréncia de ato ou fato ocorrido em efetivo
exercicio de suas atividades no servico voluntario, ou em razdo destas, que por si s6 e
independentemente de toda e qualquer outra causa, tenha como consequéncia direta seu 6bito ou
invalidez permanente, total ou parcial.

§ 1° Sdo0 as modalidades indeniza¢fes de que trata este capitulo:

| - indenizacéo por ébito ou invalidez permanente, total ou parcial, concedida pelo Estado,
nos termos da Lei Estadual n°® 14.825, de 2009; e

Il - indenizacdo por 6bito ou invalidez permanente, total ou parcial, concedida pela
seguradora contratada pelo Estado.

§ 2° As modalidades de indenizag&o elencadas no paragrafo anterior sdo independentes
e devem ser requeridas separadamente.

8 3° O direito ao beneficio elencado no inciso | do § 1° ser4d devido mediante
requerimento do interessado ou de seu representante legal, destinado ao Comandante-Geral do
CBMSC, o qual é o responsével pela instauracdo do Processo Administrativo.

§ 4° O beneficio elencado no inciso Il do § 1° sera devido ap0s a solugdo do Processo
Administrativo constatar o direito ao beneficio, e mediante apresentacdo de Aviso de Sinistro a
Seguradora, cujo valor a ser indenizado sera definido no contrato de prestagéo do servigo vigente.

CAPITULO IV
DA PENSAO VITALICIA

Art. 11. Os voluntarios que, em decorréncia do servico prestado ao CBMSC, ficarem
permanentemente invalidos, total ou parcialmente, terdo direito também a pensao vitalicia.

§ 1° Em caso de Obito do voluntério, o Estado também concedera pensdo aos seus
dependentes legais, devidamente comprovados.

§ 2° Para 0 pagamento da pensdao vitalicia sera instaurado Processo Administrativo pelo
Comandante-Geral do CBMSC, motivado pelo requerimento formal do interessado ou de seu
representante legal.

§ 3° A pensdo mensal de que trata o caput deste artigo sera de 20 (vinte) vezes o maior
valor do ressarcimento das despesas efetuadas com alimentagcédo e transporte diario percebido
para a execugao do servi¢o voluntario.

Art. 12. Constituem causas para cessacao do pagamento das pensdes especiais de que
trata este artigo:

| - morte do voluntario, nos casos em que for o beneficiario;
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Il - morte de todos os dependentes beneficiarios;
Il - maioridade civil dos dependentes beneficiarios, se menores; ou
IV - exercicio de atividade laboral remunerada pelo voluntério beneficiério.

Art. 13. Os beneficiarios das pensfes especiais de que trata este capitulo, seus pais,
tutores ou curadores munidos de procuragao especifica devem efetuar recadastramento anual no
més em que fazem aniversario, sob pena de suspenséo do pagamento.

CAPITULO V
DO PROCESSO ADMINISTRATIVO

Art. 14. A concessdo dos beneficios listados no 8 1° do artigp 1° desta portaria sera
precedida de Processo Administrativo, que deve ser instaurado pelo Comandante do BBM
independente da vontade do voluntario, com o objetivo de investigar a relacdo de causalidade
entre o motivo do afastamento e 0 servico prestado nas atividades devidamente relacionadas no
Termo de Adeséo.

Art. 15. Para a concessao dos beneficios previstos nos itens Ill e IV do § 1° do art. 1°
desta Portaria, respectivamente indenizacdo e penséo vitalicia, além do Processo Administrativo
instaurado pelo Comandante do BBM, seré instaurado Processo Administrativo pelo Comandante-
Geral do CBMSC, motivado por requerimento formal do beneficiario, seus dependentes ou
representantes legais.

Paragrafo Unico. O Processo Administrativo instaurado pelo Comandante-Geral, para
apuracao da pensao vitalicia e indenizacdo, sO sera instaurado ap6s finalizacdo do Processo
Administrativo instaurado pelo Comandante do BBM gue apura o nexo causal.

Art. 16. O Comandante da OBM/GBM deve fazer uma comunica¢édo detalhada para que
seja instaurado Processo Administrativo, em formato digital, pelo Comandante do BBM com
circunscri¢cdo sobre o municipio onde o voluntéario atua.

Paragrafo Unico. O Processo Administrativo contera, conforme a causa da lesdo ou
enfermidade, os seguintes documentos:

| - Portaria de Instauracdo do Processo Administrativo, com designacdo do respectivo
encarregado e numero da publicacdo no Boletim Interno;

Il - Oficio do Coordenador do Servi¢o Voluntario ou Coordenador da Praia, comunicando
o fato ao Comandante da OBM/GBM,;

Il — Nota do Comandante da OBM/GBM com a comunicacdo detalhada do fato ao
Comandante de Batalhao;

IV - Termo de Adesao ao Servigo Voluntario;

V - Relagdo dos voluntarios segurados no més referente ao fato;

VI - Documento que comprove a escala do voluntario;

VIl - Registro Geral (RG) e cadastro de pessoa fisica (CPF) do voluntario;

VIII - Comprovante de residéncia (para os casos previstos no § 3° do art. 1° desta
portaria);
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IX - Comprovante bancario com os dados para recebimento do valor do seguro saude,
auxilio ressarcimento, indenizacdo e/ou pensao;

X - Boletim de ocorréncia policial, certiddo de ocorréncia ou comunica¢do de acidente de
trabalho, original ou cépia autenticada por Oficial do CBMSC,;

XI - Prontuario médico (atestado, laudo médico informando tipo e grau de invalidez ou o
Obito, comprovacdo da internacdo e do tratamento, entre outros documentos de acordo com
necessidade que o caso requerer) que comprove a relacdo da lesdo com o servigo voluntario ou
deslocamento de casa para o servigo ou deste para casa,;

Xl - Comprovacdo de despesas com consultas, exames, medicacdo e demais
tratamentos, que tenham sido realizados, com as respectivas notas fiscais;

Xlll - Relatério do Processo Administrativo, confeccionado pelo Comandante da
OBM/GBM, ou encarregado, contendo a comunicacdo detalhada do fato e suas conclusées em
relacdo ao nexo causal com o servico voluntario; e

XIV - Solugao do Processo Administrativo com namero da publicacdo no Boletim Interno.

Art. 17. O Processo Administrativo somente podera ser instaurado com a apresentacao
de documentos originais ou fotocOpias autenticadas, que devem permanecer na pasta de
alteracbes dos voluntéarios, para uso futuro.

Paragrafo Unico. Caso seja necessario o encaminhamento de Processo Administrativo
solicitando outro beneficio além do seguro saude, deve ser enviada uma fotocdpia autenticada
para cada novo beneficio pretendido, considerando que o original sera enviado para fins do
seguro saude para seguradora.

Art. 18. Nos casos em que houver mais de uma vitima no mesmo acidente deve ser
confeccionado um Processo Administrativo para cada voluntario.

Art. 19. Apds solucionado o Processo Administrativo e ndo sendo comprovado nexo
causal, o voluntario sera notificado e o processo arquivado no BBM.

Art. 20. Sendo comprovado o nexo causal, e para fins recebimento de seguro saude para
reembolso de despesas, o0 voluntario deve ser orientado pelo Coordenador do Servico Voluntario
ou Coordenador da Praia a realizar o Aviso de Sinistro junto a seguradora contratada, a fim de
requerer os valores correspondentes as despesas médico-hospitalares as quais tiver direito.

Paragrafo Unico. Serdo considerados itens reembolsaveis apenas os itens solicitados e
comprovados no prontuario médico, e que foram anexados no processo referente ao acidente
ocorrido no servigo do voluntario.

Art. 21. O Processo Administrativo referente ao auxilio ressarcimento deve ser tramitado
a Diretoria de Logistica e Financas (DLF) para auditoria e pagamento.

Art. 22. Quando houver novo afastamento gerado pelo mesmo nexo causal, ou
continuidade no tratamento gerando novas despesas, caberd ao Comandante do BBM
providenciar a reabertura do processo, e/ou desarquivamento do mesmo, a inser¢cdo dos novos
documentos, reencaminhando o processo com os documentos relativos ao novo periodo de
afastamento a DLF, com a devida informacdo, ressarcindo o voluntario dentro do limite de
indenizacdes previstas na legislagéo.
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Art. 23. Caso o resultado do nexo causal tenha como consequéncia direta seu 6bito ou
invalidez permanente, total ou parcial, o voluntario, o dependente ou o representante legal, devera
realizar um requerimento destinado ao Comandante-Geral do CBMSC, devidamente protocolizado
junto a OBM/GBM, solicitando a indenizacdo prevista na Lei Estadual n°® 14.825, de 2009 e a
pensdo vitalicia.

§ 1° O requerimento previsto no caput deste artigo deve conter os seguintes documentos:
| - Registro Geral (RG) e cadastro de pessoa fisica (CPF) do beneficiario;

Il - Declaracéo formal do Instituto Nacional de Seguro Social (INSS), comprovando que o
requerente ndo é beneficiario do Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC);

Il - Certidao de nascimento ou certiddo de casamento atualizada do beneficiario;
IV - Comprovante de que € dependente do voluntério, se for o caso;

V - Certiddo de 6bito do voluntario, se for o caso; e

VI - Dados bancarios do beneficiario.

§ 2° O Comandante da OBM/GBM ¢é o responsavel pela conferéncia fisica dos
documentos entregues pelo beneficiario, bem como de manter o0 mesmo informado sobre os
encaminhamentos necessarios e 0s que estdo sendo adotados.

§ 3° Caso a documentacao apresentada junto com o requerimento ndo esteja completa, o
interessado deve regulariza-la antes da instauracéo do Processo Administrativo.

§ 4° O Comandante do BBM é o responsavel pelo encaminhamento do requerimento do
interessado ou de seu representante legal ao Comandante-Geral, juntamente com o Processo
Administrativo instaurado previamente no Batalhdo para andlise do nexo causal.

8 5° Mediante requerimento do interessado ou de seu representante legal, devidamente
acompanhado da documentacédo exigida, o Comandante-Geral do CBMSC designara oficial para
proceder a instauracdo do Processo Administrativo, com a autuacao de toda a documentacgéao nele
contida.

8§ 6° Durante a instrucdo do Processo Administrativo para apurar a concessao de
indenizagdo por invalidez permanente, total ou parcial e pensdo vitalicia, o voluntario sera
encaminhado a Pericia Médica Oficial do Estado para que se avalie se esta ou ndo apto a receber
0 beneficio.

§ 7° Nos casos de indenizagdo por Obito 0o processo deverd apurar a existéncia de
dependentes e indicar o beneficiario da indenizag&o, nos termos do Art. 12 da Lei Estadual n°
14.825, de 2009.

§ 8° Decidindo pelo pagamento de indenizag&o por 6bito ou invalidez permanente, total
ou parcial, o Processo Administrativo serd encaminhado diretamente a Chefia da Divisdo de
Saude e Promocgao Social (DiSPS) da Diretoria de Pessoal (DP), que providenciara o atendimento
dos requisitos da Lei Estadual n® 14.825, de 2009, especialmente a avaliacdo e declaracdo da
invalidez permanente, total ou parcial, pela pericia quando for o caso, com seu valor devidamente
fixado, a DiISPS encaminhara toda a documentacdo ao Comandante-Geral do CBMSC.

§ 9° Apds concluido o processo para pagamento de indenizagdo por invalidez
permanente, total ou parcial, ou por Obito, o Processo Administrativo serd devolvido ao
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Comandante-Geral do CBMSC, que o encaminhard a DLF do CBMSC para a auditoria e
efetivacdo do pagamento e arquivamento do processo.

§ 10. Decidindo pelo pagamento de penséo vitalicia, o0 Comandante-Geral enviara o
processo ao Secretario de Estado da Administragéo para que o beneficio seja concedido.

§ 11. O direito de percepcdo da pensado iniciar-se-a a partir da publicacdo do ato
concessivo no Diéario Oficial do Estado (DOE).

§ 12. Para ter direito a indenizagdo concedida pela Seguradora, o beneficiario,
dependente ou representante legal devera ser orientado pelo Coordenador do Servigo Voluntario
ou Coordenador da Praia a realizar o Aviso de Sinistro junto a seguradora contratada.

Art. 24. Excepcionalmente o processo administrativo que requer o pagamento do auxilio
ressarcimento ao GVC positivado com COVID-19, deve conter apenas o atestado médico em que
constem expressamente as datas de inicio e término do afastamento, bem como as escala que
comprovem o servico voluntarios nos 14 (quatorze) dias anteriores ao inicio do afastamento.”

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 25. O comprovante de residéncia que ndo estiver no nome do voluntario, devera ser
acompanhado de uma declaragdo em cartério, do responsavel pelo imével declarando a
residéncia e domicilio do voluntario naquele endereco.

Art. 26. S&o considerados dependentes, para fins desta portaria:

| - cbnjuge, companheiro e filho ndo emancipado menor de 18 (dezoito) anos ou menor
de 24 (vinte e quatro), se estudante, ou invalido ou que tenha deficiéncia intelectual ou mental que
o torne absoluta ou relativamente incapaz, assim declarado judicialmente;

Il - pais; ou

[l - irm&o ndo emancipado, de qualquer condi¢do, menor de 18 (dezoito) anos ou invalido
ou gue tenha deficiéncia intelectual ou mental que o torne absoluta ou relativamente incapaz,
assim declarado judicialmente.

8§ 1° A existéncia de dependente de qualquer das classes de que trata este artigo exclui
os dependentes das classes seguintes do direito ao beneficio.

§ 2° Considera-se companheiro a pessoa que, sem ser casada, mantém unido estavel
com o voluntario, de acordo com o § 3° do art. 226 da Constituicdo Federal.

8§ 3° A dependéncia econbmica das pessoas de que trata o inciso | deste artigo é
presumida e a das demais deve ser comprovada.

Art. 27. O valor devido aos dependentes do voluntario € Unico, devendo ser dividido
proporcionalmente em guantos forem o nimero de dependentes.

Paragrafo Unico. Havendo mais de um dependente, no caso de morte de um ou mais
deles, o valor da pensdao do beneficiario falecido serd acrescido proporcionalmente ao dos
beneficiarios sobreviventes.
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Art. 28. As pensfes de que trata esta portaria, com exce¢do da prevista no paragrafo
anico do Art. 26, ndo sao passiveis de transmissdo a dependentes e herdeiros apds o inicio de
sua concessao.

Art. 29. A Assessoria de Integragao de Servigos Auxiliares (AISA) deve propor ao Estado-
Maior Geral minuta de PAP com o objetivo de fixar procedimentos complementares para
tramitacdo dos processos descritos nesta portaria.

Art. 30. As despesas decorrentes da execucdo desta Portaria correrdo a conta das
dotacdes do Orcamento Geral do Estado, salvo os casos descritos no artigo 2° e artigo 10,
paragrafo 1°, inciso |l.

Art. 31. Revogar a Portaria n® 468, de 01 de dezembro de 2020.

Art. 32. Publicar esta Portaria no Diario Oficial do Estado sem o0s seus anexos e seu
inteiro teor no Boletim Oficial Eletrébnico do CBMSC.

Art. 33. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacao.

Florianopolis, 7 de julho de 2021.

Coronel BM CHARLES ALEXANDRE VIEIRA
Comandante-Geral do CBMSC
(assinado digitalmente)
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Acionamento para beneficios dos voluntarios

Coord. Cmt Cmt
do da do
servigo OBM/GBM BBM

FATO GERADOR: OFICIO COMUNICAGA Portaria de Soicta o Ao
Enfermidade ou Comunicando o DETALHADA Instauragdo do AFASTA- .
acidente em fungéo fato ao Cmt da do fato ao Cmt PROCESSO CONSEQUENCIA Ressarcimento

do servigo OBM/GBM do BBM DMINISTRATIVO

Portaria de Instauracdo do Processo Administrativo e designacao
do encarregado com os anexos elencados abaixo:

| Oficio do Coordenador do Servigo Comunitario;

Il Comunicagéo Detalhada do fato pelo Comandante da OBM/GBM,;

11l Termo de Ades&o ao Servigo Voluntario;

IV Relagéo dos Voluntarios Segurados;

V Documento que comprove a escala do voluntario;

VI Documentos do voluntario: RG, CPF, comprovante de residéncia,
dados bancarios;

VIl Boletim de Ocorréncia policial, certiddo de ocorréncia ou

Portaria de Instauragao do
Processo Administrativo e
designacgao do encarregado com
os anexos elencados abaixo:

| Anexo o Processo Administrativo

Coord.
do

servigo

Solicita ao voluntario o
registro do AVISO DE

Requerimento ao Comandante-Geral:
| Documento de Identidade do beneficiario;

Direito a
SEGURO-
SINISTRO para seguradora SAUDE

instaurado pelo BBM;
I Anexo da Requisigéo pelo
voluntario ou beneficiario.

Recebe
REQUERIMENTO
€ encaminha ao
Comandante-Geral,

comunicagao de acidente de trabalho, original ou copia autenticada Il - Declaragéo formal INSS comprovando que o

por Oficial do CBMSC;
11l Documento comprobatorio do vinculo entre o

de invalidez ou ébito, comprovagéo da internag&o e do tratamento, voluntario falecido/incapaz e o beneficiario;

-
requerente ndo € beneficiario do BPC;

entre outros documentos de acordo com a necessidade que o caso i IV Copia de certiddo de 6bito - se for o caso; e

requerer que comprove a relagdo da lesdo com o servigo voluntario ou Portaria de i V Dados bancarios do beneficiario;

deslocamento de casa para o servigo ou deste para casa; Instauragao do i VI Certiddo de casamento/nascimento do beneficiario.
IX Comprovante de despesas com consulta exames, medicagéo e PROCESSO ‘ e '
demais tratamentos, que tenham sido registrados, com as respectivas ADMINISTRATIVO,

notas fiscais;

X Relatério, confeccionado pelo Comandante da OBM/GBM, ou
encarregado, contendo a comunicagéo detalhada do fato e suas
conclusdes em relagéo ao nexo causal com o servigo voluntario.

Xl Solugéo do Processo Administrativo com numero da publicagéo no
Boletim Interno.

VIl Prontuario médico: atestado, laudo médico informando tipo e grau
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Caddigo para verificacdo: NF8Q81M4

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

CHARLES ALEXANDRE VIEIRA (CPF: 822.XXX.149-XX) em 22/07/2021 as 18:36:27
Emitido por: "SGP-e", emitido em 12/08/2020 - 13:07:11 e vélido até 12/08/2120 - 13:07:11.
(Assinatura do sistema)

Para verificar a autenticidade desta coOpia, acesse o link https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo/conferencia-
documento/Q0JNUONFOTK5MI8WMDAXNDkzN18xNDk3MI8yMDIxX05GOFE4MUOO ou o site

https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo CBMSC 00014937/2021 € 0 codigo
NF8Q81M4 ou aponte a camera para o QR Code presente nesta pagina para realizar a conferéncia.




