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RESOLUGAO N2 15, de 11 de junho de 2025.

Altera a Norma Geral de Ensino’ do Corpo de
Bombeiros Militar do Estado de Santa
Catarina, aprovada pela Resolugédo n2 6, de 14
de margo de 2023.

O COMANDANTE-GERAL DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DE SANTA
CATARINA (CBMSC), no uso de suas atribuigbes que Ihe confere a Lei Complementar n2 724, de
18 de julho de 2018 e o Decreto n? 1.328, de 14 de junho de 2021, e considerando o Processo n®
CBMSC 00013047/2025, RESOLVE:

Art. 12 O art. 19 da Norma Geral de Ensino?, aprovada pela Resolucdo n¢ 6, de 14 de margo de
2023, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 19. Os cursos de aperfeicoamento tém por finalidade desenvolver competéncias para o
exercicio das fungdes de bombeiros militares, sendo representados pelos seguintes cursos, sem
prejuizo de outros que vierem a ser criados:

| — Curso de Comando e Estado-Maior (CCEM), destinado a majores e tenentes-coronéis, para
habilitacdo a promocéo ao posto de coronel,

Il — Curso de Aperfeicoamento de Oficiais (CAO), destinado a capitdes, para habilitacdo a
promocao ao posto de maijor; e

Il — Curso de Aperfeicoamento de Pracas (CAP), destinado a segundos-sargentos, para
habilitagdo a promogéo a graduacao de primeiro-sargento.” (NR)

Art. 22 O art. 33 da Norma Geral de Ensino, aprovada pela Resolugcdo n? 6, de 14 de margo de
2023, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 33. O docente é o profissional que ministra aulas presenciais ou a distancia, responsavel pelo
ensino, com formacido e conhecimento na area de atuagdo, sendo previamente selecionado e
indicado pela coordenadoria, diretoria ou setor afeto a area de conhecimento do curso e
apresentado a DIE que apreciara e fara a homologagéo por meio do Plano de Ensino da atividade
de ensino.” (NR)

Art. 32 O inciso VIl do art. 34 da Norma Geral de Ensino, aprovada pela Resolucdo n2 6, de 14 de
margo de 2023, passa a vigorar com a seguinte redagao:

VIII — comparecer e participar de reunides pedagogicas promovidas pela Diretoria de Instrugéo e
Ensino, bem como pelos Coordenadores de Disciplina ou Coordenadores de Curso;” (NR)

1 Norma Geral de Ensino.

2 Norma Geral de Ensino compilada.
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Art. 42 O Capitulo Il do Titulo V da Norma Geral de Ensino, aprovada pela Resolugao n® 6, de 14
de margo de 2023, passa a vigorar com a seguinte redacgao:

“CAPITULO II
DAS FUNCOES NA ATIVIDADE DE ENSINO” (NR)

Art. 52 O art. 35 da Norma Geral de Ensino, aprovada pela Resolugdo n2 6, de 14 de margo de
2023, passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 35. As atividades de ensino no CBMSC serao desenvolvidas por meio das seguintes funcdes:
| — Coordenador de Curso;

Il — Coordenador de Disciplina;

Il — Coordenador de Conteudo;

IV — Conteudista;

V — Instrutor; e

VI — Tutor.

Paragrafo unico. As atribuicbes de cada funcao seréo definidas em NCE especifica.” (NR)

Art. 62 O paragrafo unico do art. 37 da Norma Geral de Ensino, aprovada pela Resolugao n¢ 6, de
14 de margo de 2023, passa a vigorar com a seguinte redacao:

Paragrafo unico. A carga horaria semanal sera, preferencialmente, de 40 (quarenta) horas-aula,

com limite diario de 8 horas-aula, exceto em casos especificos aprovados pela DIE.” (NR)

Art. 72 O art. 41 da Norma Geral de Ensino, aprovada pela Resolu¢do n2 6, de 14 de margo de
2023, passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 41. E vedada a atividade de docéncia no ambito interno da Corporacéo nos periodos de
férias e licengas.” (NR)

Art. 82 A Norma Geral de Ensino, aprovada pela Resolugédo n2 6, de 14 de margo de 2023, passa a
vigorar acrescida do art. 56-A, com a seguinte redagao:

“Art. 56-A. Os critérios de aprovacgao e reprovacao serao detalhados em NCE especifica.” (NR)

Art. 92 Esta Resolugcao entra em vigor na data de sua assinatura, condicionada a sua eficacia a
publicacdo no Boletim do Corpo de Bombeiros Militar.

Art. 102 Revogam-se os artigos 20, 21, 22, 23 e 24 da Norma Geral de Ensino, aprovada pela
Resolugéo n2 6, de 14 de margo de 2023.

Coronel BM FABIANO DE SOUZA
Comandante-Geral do CBMSC (SGPe CBMSC 13047/2025)

Obs.: O documento assinado encontra-se no SGP-e CBMSC 14148/2025.
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NORMA GERAL DE ENSINO

TiTULO |
DISPOSIGOES GERAIS

CAPITULO UNICO
DO SISTEMA DE ENSINO

Art. 12 O Corpo de Bombeiros Militar de Santa Catarina (CBMSC) mantera um sistema de
ensino, pesquisa e extensao, com regras proprias e especificas, em consonancia com a legislagcéo
federal que estabelece as diretrizes e bases da educacao nacional, com a legislacdo que dispde
sobre o Sistema de Ensino Militar de Santa Catarina, e com as demais legisla¢des pertinentes.

Paragrafo unico. A Diretoria de Instru¢cdo e Ensino (DIE), 6rgao de direcao setorial do
CBMSC, é responsavel pelo planejamento, coordenagao, acompanhamento, fiscalizagado, controle
e avaliacio das atividades de ensino.

Art. 22 As regras proprias e especificas que regem o sistema de ensino no ambito do
CBMSC sao definidas pela presente Norma Geral de Ensino (NGE) e por suas Normas
Complementares de Ensino (NCE).

TiTuLO Il
ESTRUTURAGAO DO SISTEMA DE ENSINO

Art. 32 O sistema de ensino adotado pelo CBMSC sera estruturado em dois eixos
educacionais, o eixo da educacao corporativa e o eixo da educagao comunitaria, conforme quadro
abaixo.

Paragrafo unico. A educagéo corporativa sera subdividida em subeixos, tipo da atividade
de ensino, modalidade da atividade de ensino e regime da atividade de ensino. Por sua vez, a
educacao comunitaria sera subdividida somente em modalidade da atividade de ensino.

Quadro 1: Estrutura do sistema de ensino do CBMSC.

. . Tipo da Atividade de Modalidade da Regime da Atividade de
Eixo Subeixo R L . .
Ensino Atividade de Ensino Ensino
Externato
Presencial
Educagao basica Formacéao Semi-internato
Hibrido
Internato
Pés-graduagao
Educacao
Corporativa Aperfeigoamento Presencial
Educacao Formagéao Externato
cag ¢ A distancia (EaD)
continuada .
Habilitacso Semi-internato
Hibrido
Complementar
Presencial
Educagao A distancia (EaD)
Comunitaria
Hibrido
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TITULO NI
EDUCAGAO CORPORATIVA

Art. 42 A educacado corporativa constitui-se das atividades de ensino oferecidas ou
contratadas pelo CBMSC que se destinam aos bombeiros militares e agentes de servigos
auxiliares, voluntarios ou ndo, que ja exercem ou venham a exercer atividades dentro da
instituicdo, mediante inclus&o, incorporagao ou adeséo.

Paragrafo unico. Para os fins desta norma, sdo considerados agentes de servicos
auxiliares, os bombeiros comunitarios, os guarda-vidas civis voluntarios e os agentes temporarios.

Art. 52 Excepcionalmente, mediante prévia formalizacao de interesse, vagas podem ser
disponibilizadas a componentes de outras corporacdes ou entidades publicas.

CAPITULO |
SUBEIXOS DA EDUCACAO CORPORATIVA

Art. 62 Os subeixos da educacgao corporativa do CBMSC s3ao:
| — educacéo basica; e
Il — educacéao continuada.

Secao |
Educacgao basica

Art. 72 A educacao basica € composta pelas atividades de ensino oferecidas pelo CBMSC
e que se destinam a formagdo dos bombeiros militares e agentes de servigos auxiliares,
preparando-o0s para o exercicio de suas atividades.

Secaolll
Educacao continuada

Art. 82 A educagao continuada é composta pelas atividades de ensino oferecidas ou
contratadas pelo CBMSC e que se destinam ao aprimoramento, ao aperfeicoamento, a
especializagdo e a manutencdo dos saberes dos bombeiros militares e agentes de servigos
auxiliares, de maneira continuada e progressiva, apos a formacao basica.

CAPITULO II
TIPOS DE ATIVIDADES DE ENSINO DA EDUCAGAO CORPORATIVA

Art. 92 Os tipos de atividades de ensino da educacgido corporativa que podem ser
oferecidos ou contratados pelo CBMSC s3ao:

| — curso de formacao;

Il = curso de pds-graduacgao;

Ill — curso de aperfeicoamento;

IV — curso de habilitagao; e

V — curso complementar.

Art. 10. Os cursos da corporagao devem ser aprovados individualmente por resolugao
publicada pelo Diretor de Instrugcéo e Ensino.

Paragrafo unico. Os requisitos para a matricula nos cursos seréo os previstos em NCE
especifica, além dos ja previstos na legislagdo estadual, se for o caso.
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Secao |
Cursos de formacao

Art. 11. Os cursos de formacgao sao as atividades de ensino destinadas a transmissao dos
conhecimentos elementares para o desempenho de determinado cargo, fung¢ao ou atividade.

Art. 12. Sdo cursos de formagao da educacéo corporativa basica, sem prejuizo de outros
qgue vierem a ser criados:

| — Curso de Formacgao de Oficiais (CFO);

Il — Curso de Formacgao de Pragas (CFP);

Il = Curso de Bombeiro Comunitario (CBC);

IV — Curso de Bombeiro Comunitario Masico (CBC-Mus);

V — Curso de Guarda-vidas Civil Voluntario (CGVCV);

VI — Curso de Guarda-vidas Civil Voluntario de Rio (CGVCVRIo); e

VIl — Curso de Formagéo de Agentes Temporarios (CFAT).

Art. 13. A formacao no dmbito da educacgao corporativa continuada é representada pelo
Curso de Formacéao de Sargentos (CFS), sem prejuizo de outros que vierem a ser criados.

Subsecao |
Cursos de formagao da educagao corporativa basica

Art. 14. O CFO compde a educacdo corporativa basica e destina-se a preparar e
capacitar o bombeiro militar incluido por meio de concurso publico, para o desempenho dos
cargos e fungdes inerentes aos oficiais subalternos e intermediarios do CBMSC.

Art. 15. O CFP compbe a educacdo corporativa basica e destina-se a preparar e
capacitar o bombeiro militar incluido por meio de concurso publico, para o desempenho dos
cargos e fungdes de Soldado BM.

Art. 16. As descricdes dos cursos dos incisos Ill a VI, art. 12 desta Norma Geral,
constarao nos respectivos Projetos Pedagogicos de Curso (PPC).

Subsecao ll
Curso de formagao da educag¢ao corporativa continuada

Art. 17. O CFS compbe a educagao corporativa continuada e destina-se a preparar e
capacitar a praga bombeiro militar para o desempenho dos cargos e fungdes de Sargento BM.

Secaolll
Cursos de pés-graduacao

Art. 18. No ambito da educagao corporativa continuada, por meio da Escola de Governo,
o CBMSC podera oferecer cursos de poés-graduacao stricto sensu ou lato sensu, conforme
credenciamento junto ao Conselho Estadual de Educacao, desde que relacionados as atribuigbes
legais da Corporagéo.

Paragrafo unico. O CBMSC podera oferecer por meio da Escola de Governo ou por
contratagao de instituicdo de ensino superior, cursos de pds-graduagao stricto sensu ou lato sensu
que sejam realizados concomitantemente com cursos de formagao ou aperfeicoamento.
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Secao lll
Cursos de aperfeicoamento

Art. 19. Os cursos de aperfeicoamento tém por finalidade desenvolver competéncias para
o exercicio das fun¢des de bombeiros militares, sendo representados pelos seguintes cursos, sem
prejuizo de outros que vierem a ser criados:

| — Curso de Comando e Estado-Maior (CCEM), destinado a majores e tenentes-coronéis,
para habilitacido a promocéo ao posto de coronel;

Il — Curso de Aperfeicoamento de Oficiais (CAQO), destinado a capitaes, para habilitacédo a
promog¢ao ao posto de major; e

Il — Curso de Aperfeicoamento de Pracas (CAP), destinado a segundos-sargentos, para
habilitagdo a promogao a graduacao de primeiro-sargento. (Redagédo dada pela Resolugao n° 15,
de 2025)

requisitetegat (Revogado pela Resolugao n° 15 de 2025)

SecaotV
S e Habilitaes
(Revogado pela Resolugéo n° 15, de 2025)

(Revogado pela Resolugao n° 15 de 2025)

Secao V
Atividades de ensino complementares

Art. 25. As atividades de ensino complementares compdem parte da educagao
corporativa continuada e visam o aprimoramento profissional para o exercicio de fungdes
desenvolvidas pela corporacdo, conforme as peculiaridades inerentes a cada atividade, sendo
dividida em:
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| — instrucdo de manutencédo: visa manter o efetivo da corporagao preparado para agir em
situagdes emergenciais, além de estimular o aprimoramento técnico e a destreza no manuseio
dos equipamentos utilizados em servigo;

Il — curso complementar: visa o aprimoramento do efetivo para o exercicio das fungdes
desenvolvidas pela corporagao, conforme as peculiaridades inerentes a cada atividade; e

Il — treinamento: visa atualizar e reforgcar conhecimentos técnicos e operacionais
anteriormente aprendidos.

Paragrafo unico. O Treinamento de Bombeiro Comunitario nivel | e nivel Il e o Curso de
Recertificagdo de Guarda-Vidas Civil Voluntario (CRGVCV) enquadram-se em instrugbes de
manutencao.

Art. 26. Os cursos de capacitagao referidos no regulamento da Lei de promogao de
pracas sdo enquadrados como cursos complementares para efeitos desta NGE.

CAPITULO Il
MODALIDADES DAS ATIVIDADES DE ENSINO

Art. 27. As modalidades das atividades de ensino desenvolvidas pelo CBMSC na
educacgao corporativa e na educagao comunitaria sao as seguintes:

| — presencial: atividade de ensino em que todo o conteddo do curso é exposto por meio
de aulas em que os alunos e instrutores estao fisicamente no mesmo local e ao mesmo tempo;

Il — a distédncia (EaD): atividade de ensino em que os alunos e instrutores estdo
separados, fisica ou temporalmente, por meio da utilizagdo de meios e tecnologias de informacao
€ comunicacao; e

Il — hibrida: atividade de ensino em que ocorre a combinagdo de partes presenciais e
partes a distancia.

Art. 28. A modalidade a distancia podera ser realizada nos seguintes formatos:

| — sincrono: formato que demanda a participagao do aluno e do instrutor/tutor no mesmo
horario (tempo real); e

Il — assincrono: formato que ndo exige a participacdo do aluno e do instrutor/tutor no
mesmo horario, podendo, inclusive, dispensar a necessidade de instrutor/tutor
(autoaprendizagem).

Art. 29. Os cursos de formagao da educacdo corporativa basica e continuada deverao
utilizar a modalidade presencial ou hibrida, sendo vetada a utilizagao do formato exclusivamente a
distancia (EaD).

Art. 30. As atividades de ensino desenvolvidas por meio da modalidade a distancia e
hibrida seguirao regulamentagido em NCE especifica.

CAPITULO IV
REGIME DAS ATIVIDADES DE ENSINO

Art. 31. As atividades de ensino desenvolvidas pelo CBMSC poderao ser executadas sob
0s seguintes regimes:

| — externato;

Il — semi-internato; ou

Il — internato.

§ 12 No regime de externato o aluno permanece no estabelecimento de ensino ou no
local onde se realiza a atividade de ensino somente durante os periodos e horarios em que ela
ocorre.
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§ 22 No regime de semi-internato o aluno permanece no estabelecimento de ensino ou no
local onde se realiza a atividade de ensino durante os periodos e horarios em que ela ocorre,
permanecendo nos intervalos para almoco e pernoitando no local em periodos consecutivos,
havendo previséo de liberacdo em dias preestabelecidos.

§ 32 No regime de internato o aluno permanece no estabelecimento de ensino ou no local
onde se realiza a atividade de ensino durante os periodos e horarios em que ela ocorre,
permanecendo nos intervalos para almogo e pernoitando no local em todos os dias uteis da
semana, podendo o pernoite estender-se para o sabado.

TiTULO IV
EDUCAGAO COMUNITARIA

Art. 32. A educacao comunitaria constitui-se das atividades de ensino oferecidas pelo
CBMSC em carater de extensao, e que se destinam a disseminagao a comunidade em geral de
conhecimentos preventivos e reativos as situagdes de urgéncia e emergéncia, dentre o rol das
atribui¢cdes da instituicao.

TiTULO V
DAS FUNGCOES DO ENSINO NA CORPORAGCAO

CAPITULO |
DO DOCENTE

Art. 33. O docente é o profissional que ministra aulas presenciais ou a distancia,
responsavel pelo ensino, com formacao e conhecimento na area de atuagao, sendo previamente
selecionado e indicado pela coordenadoria, diretoria ou setor afeto a area de conhecimento do
curso e apresentado a DIE que apreciara e fara a homologagao por meio do Plano de Ensino da
atividade de ensino. (Redagao dada pela Resolugao n° 15, de 2025)

Paragrafo unico. Para fins desta norma, o termo instrutor sera utilizado para se referir ao
docente, podendo também serem utilizados os termos professor e tutor.

Art. 34. Sao atribuicdes do instrutor:

| — atuar no desenvolvimento de atividades de ensino;

Il — atuar na orientag&o aos alunos;

lll — elaborar e entregar o Plano de Ensino da disciplina, quando ndo houver Coordenador
de Disciplina ou Coordenador de Curso;

IV — elaborar e entregar as avaliagbes com antecedéncia, em conjunto com o
Coordenador de Disciplina ou Coordenador de Curso;

V — ter assiduidade e pontualidade no decorrer das aulas;

VI — corrigir as avaliagbes e realizar o feedback no prazo maximo de 7 (sete) dias de sua
realizagao;

VIl — participar do processo de recursos de questdes de provas;
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VIII — comparecer e participar de reunides pedagodgicas promovidas pela Diretoria de
Instrucdo e Ensino, bem como pelos Coordenadores de Disciplina ou Coordenadores de Curso;
Redacgao dada pela Resolucao n°® 15, de 2025)

IX — participar de grupos de estudos para o desenvolvimento de metodologias e materiais
didaticos;

X — utilizar o sistema informatizado de ensino, quando necessario; e

Xl — preencher e assinar o Quadro de Trabalho (QT), informando o conteudo ministrado e
constando os alunos faltantes.

EAPIFULOH
DAS-GOORDENAGOES

CAPITULO Il
DAS FUNGCOES NA ATIVIDADE DE ENSINO
(Redagao dada pela Resolugao n° 15, de 2025)

Art. 35. As atividades de ensino no CBMSC serao desenvolvidas por meio do:

| — Coordenador de Curso;

Il — Coordenador de Disciplina;

Il — Coordenador de Conteudo;

IV — Conteudista;

IV — Instrutor; e

V — Tutor.

Paragrafo unico. As atribuigbes de cada coordenagdo serao definidas em NCE
especifica. (Redacao dada pela Resolugédo n° 15, de 2025)

CAPITULO Il
DOS SERVICOS DE APOIO EDUCACIONAL

Art. 36. O ensino no CBMSC sera assessorado e apoiado, quando possivel, pelos
seguintes servigos:

| — servigo pedagdgico;

Il — servigo de psicologia educacional; e

IIl — servigo de biblioteconomia.

Paragrafo Unico. As atribuicdes de cada servigo serdo definidas em NCE especifica.
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TiTULO VI
DA CARGA HORARIA, HORA-AULA E HORA-AULA INDENIZAVEL

CAPITULO |
DA CARGA HORARIA

Art. 37. A carga horaria semanal para as atividades de ensino do CBMSC serao definidas
no PPC de cada curso.

Paragrafo unico. A carga horaria semanal sera, preferencialmente, de 40 (quarenta)
horas-aula, com limite diario de 8 horas-aula, exceto em casos especificos aprovados pela DIE.
(Redagao dada pela Resolugao n°® 15, de 2025)

CAPITULO II
HORA-AULA

Art. 38. Hora-aula corresponde ao tempo de duracéo efetivo de aula, que equivalera a 60
minutos.

Paragrafo unico. A quantidade de horas-aulas e horas-aulas indenizaveis serdo as
previstas no PPC.

CAPITULO Il
HORA-AULA INDENIZAVEL

Art. 39. Farao jus ao pagamento de indenizagao de ensino os instrutores que ministraram
aulas de acordo com o previsto em Plano de Ensino e que estejam devidamente relacionados no
Quadro de Trabalho (QT), o qual fara parte do Relatério Final de Curso (RFC).

Paragrafo unico. As atividades desenvolvidas pelo Coordenador de Curso, Coordenador
de Disciplina e Instrutor Conteudista poderao fazer jus aos pagamentos e indenizagao de ensino,
conforme NCE especifica.

Art. 40. Aos integrantes da ativa do CBMSC fica limitada a quantidade maxima de
horas-aula ministradas em 80 h/a mensais e em 500 h/a anuais.

Paragrafo unico. Excepcionalmente, os limites poderdo ser extrapolados, desde que
previamente solicitado e justificado pelo coordenador do curso ou pelo instrutor e autorizado pelo
Diretor de Instrucéo e Ensino, mediante despacho formal.

Art. 41. E vedada a atividade de docéncia no ambito interno da Corporacdo nos periodos
de férias e licengas. (Redacao dada pela Resolugao n° 15, de 2025)

Art. 42. E responsabilidade do instrutor o controle de suas horas aulas ministradas, no
sentido de observar os limites maximos mensais (80 h/a) e anuais (500 h/a), sendo que em caso
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de descumprimento, as horas excedentes ndo serdo indenizadas, ficando o instrutor sujeito ainda
a responsabilizagdo disciplinar.

TiTULO VII
DAS HORAS A DISPOSICAO DA COORDENACAO E DO ESTAGIO SUPERVISIONADO

CAPITULO |
DAS HORAS A DISPOSIGAO DA COORDENAGAO

Art. 43. Poderao ser previstas horas a disposi¢cao da coordenacdo, conforme previsao
nos respectivos PPC.

Paragrafo unico. As horas a disposicdo da coordenacado poderdo ser destinadas a
feriados, dispensas, reajustamento de horérios, reunides com o corpo docente ou corpo de
alunos, providéncias administrativas, atividades extracurriculares, treinamentos de solenidades e
outras atividades, em conformidade com os interesses da Corporacéo.

CAPIiTULO II
DO ESTAGIO SUPERVISIONADO

Art. 44. O estagio supervisionado é componente curricular obrigatério dos cursos de
formacéo.

Paragrafo unico. O estagio supervisionado consiste em uma atividade pedagdgica em
que os alunos participam diretamente da realidade profissional, realizando atividades
administrativas e/ou operacionais, consolidando os conhecimentos adquiridos previamente, sob a
supervisdo geral da coordenacao do curso e supervisao direta dos bombeiros militares da OBM
que os recebem para estagio.

TiTULO VII
DOS DOCUMENTOS DE ENSINO

Art. 45. Os documentos de ensino sao instrumentos técnicos, didaticos e pedagoégicos
que possuem as diretrizes e as estruturas de condug¢do do processo de ensino-aprendizagem,
contendo todas as informagbes necessarias para o planejamento, execugdo e controle das
atividades de ensino do CBMSC, constituindo-se de:

| — Plano Geral de Ensino (PGE) é o documento de planejamento anual, elaborado pela
Diretoria de Instrucdo e Ensino, que prevé as atividades de ensino que deverdo ser desenvolvidas
anualmente;

Il — Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) é o documento que estabelece as diretrizes e as
estruturas dos cursos desenvolvidos pelo CBMSC, contendo todas as informag¢des necessarias
para o seu planejamento, execugao e controle;

Il = Plano de Ensino (PE) é o instrumento de planejamento do curso ou treinamento;

IV — Edital é o instrumento de divulgagdo do cronograma e das regras para participagao
do aluno no curso ou treinamento;

V — Relatério Final de Curso (RFC) ou Relatério Final de Treinamento (RFT) sdo os
documentos para publicidade dos resultados, de controle, avaliagdo, certificacdo e de pagamento
das indenizagdes de ensino correspondentes; e
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VI — Quadro de Trabalho (QT) € o documento que contém as disciplinas ou unidades
didaticas e os assuntos abordados, além do cronograma de execucéo, da relagdo dos instrutores
e suas respectivas cargas horarias desempenhadas e a relacao de faltas dos alunos. O Quadro
de trabalho deve compor o RFC, como anexo.

Art. 46. O distintivo faz parte dos documentos que compdem o PPC, sendo a sua criagcao
facultativa e ndo obrigatoria.

Art. 47. Os documentos de ensino serao regulados por NCE especifica.

Art. 48. Nenhum curso sob a responsabilidade e no ambito do CBMSC, sera realizado ou
previsto em PGE, sem o PPC aprovado, ainda que sem custos.

TITULO IX
AVALIACAO DO ENSINO, AVALIAGAO DE APRENDIZAGEM, CRITERIOS DE APROVAGAO,
FREQUENCIA DO ALUNO E AVALIAGAO DE ADAPTABILIDADE

Art. 49. A avaliagdo do ensino sera realizada por meio de processos estatisticos e/ou
instrumentos avaliativos que permitirdo analisar o rendimento dos instrutores, aproveitamento dos
alunos, qualidade das instalagdes de ensino, entre outros itens.

Art. 50. Na avaliacdo do ensino ocorrera a participacao técnica dos profissionais dos
servigos de apoio educacional.

Art. 51. A avaliacdo de aprendizagem destina-se a aferir o alcance dos objetivos de
aprendizagem pelos alunos nas atividades de ensino desenvolvidas pelo CBMSC, mediante a
aplicacao de instrumentos de avaliacao.

Art. 52. Ao término de cada atividade de ensino havera, quando couber, uma
classificacao final, em ordem decrescente de valor, com base nas médias obtidas pelos alunos.

Art. 53. A avaliacdo do ensino, a avaliagcdo da aprendizagem, a classificagdo final e
frequéncia dos alunos serao detalhados por NCE especifica.

TiTULO X
CRITERIOS DE APROVACAO

- (Revogado pela Resolugéo n°® 21/2023
que Aprova a Norma Complementar de Ensino n° 2/CBMSC.)
Art. 55. Os critérios de aprovacao e reprovagao serao detalhados em NCE especifica.

TiTULO XI
FREQUENCIA

Art. 56. A frequéncia do aluno matriculado em curso & obrigatéria, considerada servigo
bombeiro militar para oficiais e pracas do CBMSC, n&do podendo o instrutor dispensar nenhum
aluno das atividades de ensino.

Art. 56-A. Os critérios de aprovacgao e reprovacao serao detalhados em NCE especifica.
(Acrescido pela Resolugéo n° 15, de 2025)
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- (Revogado pela
Resolugao n° 21/2023 que Aprova a Norma Complementar de Ensino n° 2/CBMSC )

(Revogado pela Resolugdo n° 21/2023 que Aprova a Norma
2/CBMSC.)
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e-desconsideradas—no-cbmputo—dasfaltas: (Revogado pela Resolugao n° 21/2023 que Aprova
Norma Complementar de Ensino n° 2/CBMSC )

(Revogado pela Resolugdo n° 21/2023 que Aprova a Norma Complementar de Ensino n°
2/CBMSC.)

TiTuLo-xi

AVAHACAO-DE-ADAPTABHHIDADE
(Revogado pela Resolugao n°® 21/2023 que Aprova a Norma Complementar de Ensino n°
2/CBMSC.)

legislacae—vigente—aplicande-se—ae-GF0-e—ae-GFR- (Revogado pela Resolugao n° 21/2023 que
Aprova a Norma Complementar de Ensino n° 2/CBMSC )

- (Revogado pela Resolucéo
n° 21/2023 que Aprova a Norma Complementar de Ensmo n°® 2/CBMSC.)

TiITULO XNl
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 63. Além dos cursos indicados nesta norma, novos cursos de educacao corporativa e
comunitaria poderao ser oferecidos, desde que relacionados as atribuicoes legais da Corporagao
e que tenham sido analisados e aprovados pela DIE.

Art. 64. Assuntos n&do abordados nesta NGE poderédo ser objeto de NCE, desde que
sejam atinentes as atividades de ensino.
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CAPITULO |
PRESCRIGOES DIVERSAS

Art. 65. O bombeiro militar deslocado de sua OBM de origem, para fins de realizagdo de
curso, por interesse da Corporagao, tera seus direitos garantidos de acordo com a legislagao

vigente na Corporagéo.
Art. 66. Os casos omissos serao resolvidos pelo Diretor de Instrucdo e Ensino, mediante

autorizagao do Comandante-Geral do CBMSC.
Floriandpolis, 14 de margo de 2023.

Coronel BM RENALDO ONOFRE LAUREANO JUNIOR
Subcomandante-Geral do CBMSC
Respondendo pelo Comando-Geral do CBMSC



